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ALAPSZABALY

PREAMBULUM

Az Alapitok elismerik, hogy a Hitelintézeti Integracio (a tovabbiakban: Integracid) torténeti
sajatossaga a szovetkezeti formaban torténd miikodés. A szovetkezetek €s a szovetkezeti miikodés
ezért a Hitelintézeti Integracid szamara jelentOs és megdérzendo értéket képviselnek.

Az Alapitok célja ezért a jelen Alapszabaly elfogaddsaval azon Szdvetkezet 1étrehozasa, amely
biztositja a Hitelintézeti Integracié keretében a szovetkezeti miikodés és ezaltal a szovetkezeti
értékek €és hagyomanyok megdrzését, valamint a szovetkezeti részjegy tulajdonosok részére a
szovetkezeti miikddés révén megvaldsuld kozosségi tulajdonbol eredd eldnydk elérését, igy tobbek
kozott a részjegy tulajdonosok tulajdonosi érdekeinek hatékonyabb képviseletét, és a részjegy
tulajdonosok tulajdondban all6 vallalkozasok feletti tulajdonosi, ellendrzési jogok szervezett
gyakorlasat.

A Szovetkezet az Integracios Szervezet tagjaként és az MTB Magyar Takarékszovetkezeti Bank
Zrt.,, mint a szovetkezeti hitelintézetek integracidjarol és egyes gazdasagi targy jogszabalyok
modositasardl sz6l6 2013. évi CXXXV. térvényben (a tovabbiakban: Szhitv.) meghatarozottak
szerinti integracios iizleti iranyito szervezet (a tovabbiakban: Integracios Uzleti Iranyito Szervezet)
részvényeseként az Szhitv-ben meghatarozott holding szovetkezetként mikodik.

A jelen — az Integracios Szervezet altal kiadott minta alapszabaly figyelembevételével elfogadott —
alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben Magyarorszag jogszabalyai, kiilonosen a Polgari
Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.), az Szhitv., valamint a
szovetkezetekre vonatkozo egyéb jogszabalyok mindenkori rendelkezései az iranyadok.

1. A SZOVETKEZET ALTALANOS ADATAI

1.1. A Szovetkezet cégneve

(1)

A Szovetkezet cégneve: Takarék Egyesiilt Szovetkezet

()

A Szovetkezet roviditett cégneve: ---

1.2. A Szivetkezet székhelye, telephelye és fioktelepe

1)
A Szovetkezet székhelye:
korutja 9. (Infopark G. épiilet)

- 1117 Budapest, Maqgyar tuddsok

A székhely egyben a kdzponti tigyintézés helye.



1.3. A Szivetkezet célja

(1)

A Szovetkezet alapvet6 célja, hogy a tagjai altal rendelkezésre bocsatott vagyon felhasznalasaval
tulajdoni részesedést szerezzen a Hitelintézeti Integracioban miikodé integralt hitelintézetekben és
azok tobbségi tulajdonaban allo vallalkozasokban, és az ilyen moddon Iétrejove, kozosségi
tulajdonlason alapuld, megtjult formaban biztositsa a szovetkezeti elvek érvényesiilését a
Szévetkezett Hitelintézeti Integracioban.

1.4. A Szivetkezet feladata

A Szovetkezet feladata, hogy a tagok vagyoni hozzajarulasaval demokratikus onkormanyzat
keretében és a jelen alapszabaly keretei kozott a tagok érdekeit szolgald, integralt hitelintézetekben
¢és azo tobbségi tulajdonaban allo vallalkozasokban fennalld tulajdoni részesedésének kezelését
jelentd tevékenységet folytasson, valamint biztositsa a Szovetkezet, mint holding szévetkezet tagjai
szamara az Szhitv-ben meghatarozott jogosultsagok érvényestilését.

1.5. A Szivetkezet tevékenységi kore

(1)

A Szovetkezet az alabbi TEAOR’08 szerinti tevékenységet végez:

)
A Szovetkezet TEAOR 08 szerinti fotevékenysége:

64.20 °08 — Vagyonkezelés (holding)

A Szovetkezet, mint holding szovetkezet a fotevékenységén kiviil mas tizletszerli tevékenységet
kizarolag az Integracios Szervezet altal engedélyezett korben végezhet.

1.6. A Szovetkezet idotartama
A Szovetkezet hatarozatlan idére alakult meg. A Szovetkezet tizleti éve megegyezik a naptari évvel.

1.7. A Szovetkezet jegyzett tokéje

(1)
A Szovetkezet alapitaskori jegyzett t6kéjének Osszege: 230.000,- Ft, azaz kettészazharmincezer
forint, amely teljes egészében pénzbeli vagyoni hozzajarulasbol all.

(2)
Az alapitast kovetden a Szovetkezet mindenkori jegyzett tokéje megegyezik az illetékes cégbirdsag
altal vezetett cégjegyzeékben nyilvantartott sszeggel.



2. A SZOVETKEZET SZERVEZETE
2.1. A kozgyiilés (részkozgyiilések)

(1)

A Szovetkezet tagjainak dontéshozo szerve a tagok osszességébdl allo kozgytilés, melyet a
Szovetkezet — a tagok szamara és a Szovetkezet miikddési teriiletének kiterjedésére tekintettel —
részkozgytilések formajaban tart meg (a tovabbiakban: részkozgytilés vagy részkozgytilések).

)

A részkozgytlési korzeteket és az adott részkozgytilési korzethez tartozo telepiiléseket a Szervezeti
és Miikodési Szabalyzat tartalmazza. A részkozgytlési korzeteket ugy kell kialakitani, hogy
kiildottgytilés miikodése esetén biztositott legyen az adott részkozgyiilési korzethez tartozo tagsag
aranyos képviselete a kiildottgytilésben.

2.1.1. A (rész)kozgyiilés hataskore

(1)

A (rész)kozgylés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) a kildottgytilés miikodésének eldirasa és az alapszabaly kiildottgytilésre vonatkozo
rendelkezéseinek meghatarozasa, modositasa;

b) kiildottek megvalasztasa és visszahivasa azzal, hogy az adott részkozgytilési korzetben csak
az adott részkozgyiilési korzethez tartozo kiildottek megvalasztasa és visszahivasa
tekintetében lehet donteni;

c) dontés az Integracios Szervezetbe torténd tagfelvétel kezdeményezésérol;

d) a Szovetkezet altal az Integracios Szervezet igazgatdsagi vagy feliigyeldbizottsagi tagjanak
jelolend6  személyek megvalasztasa, az Szhitv. vonatkozé rendelkezéseinek
figyelembevételével;

e) dontés mindazon igyekben, amelyeket a jogszabaly vagy jelen alapszabaly a
részkozgyilések kizarolagos hataskorébe utal.

)

Amennyiben valamely részkozgyiilési dontés meghozatalahoz az Integracios Szervezet vagy az
Integracios Uzleti Iranyitd Szervezet elzetes hozzajarulasa, vagy jovahagyasa sziikséges, a
Szovetkezet igazgatosaga gondoskodik a sziikséges hozzajarulasok, jovahagyasok megszerzése
irant.

2.1.2. A (rész)kozgyiilés 6sszehivasanak és miikodésének szabalyai

1)
A (rész)kdzgyiilést sziikség szerint, de legalabb a jogszabalyban meghatarozott gyakorisaggal kell
Osszehivni.

(@)

Soron kiviil kell 6sszehivni a (rész)kdzgytilést, ha



- olyan iigyrdl kell hatarozni, amely a (rész)kozgytilés kizardlagos hataskorébe tartozik, és a
késedelmes dontés a Szovetkezet mikodoképességét veszeélyeztetné, vagy a Szovetkezet
jogszabalyban vagy az alapszabalyban eldirt kotelezettségének megsértésével jarna;

- a tagok legalabb 5 (6t) szazaléka vagy a feliigyelObizottsag irasban, az ok és a cél
megjelolésével inditvanyozzak.

3)
A (rész)kozgytlést a (rész)kozgyiiléshez tartozd barmely telepiilésen az arra alkalmas helyszinen
meg lehet tartani.

(4)

A (rész)kozgyiilést — ha torvény vagy jelen alapszabaly masként nem rendelkezik — az igazgatosag
hivja 0ssze. Az igazgatdsag a (rész)kozgyiilés Osszehivasardl szold, a napirendi pontokat is
tartalmaz6 meghivot és mellékleteit koteles valamennyi tagnak, az Integracios Szervezetnek és az
Integracios Uzleti Iranyité Szervezetnek legalabb a (rész)kdzgytilés napjat megelézd 15 (tizendt)
nappal megkiildeni, valamint az 6sszehivasrol a Szovetkezet holnapjan hirdetményt kozzétenni.
Abban az esetben, ha a tag elektronikus levelezési cimét elézetesen irasban megadja, akkor a
(rész)kozgylilés Osszehivasarol szolo, a napirendi pontokat is tartalmazé meghivo — minden
napirendre vonatkozoan az eléterjesztéssel és a kapcesolodo anyagokkal, amennyiben vannak ilyenek
—megkiildése elektronikus levél formajaban is megtorténhet. A tagnak ebben az esetben kiilon teljes
bizonyité erejli maganokiratba foglalt nyilatkozatban kell megadnia az elektronikus levelezési
cimét, és nyilatkoznia kell arr6l, hogy a kapcsolattartasnak ezt a formajat elfogadja, valamint
cimének valtozasat haladéktalanul bejelenti a Szovetkezetnek.

(5)
A (rész)kozgylilési meghivonak, illetve hirdetménynek tartalmaznia kell:
- a Szovetkezet nevét és székhelyét;
- arészkdzgylilés idopontjat és helyét;
- arészkozgyiilés napirendjét;
- hatarozatképtelenség esetére a megismételt részkdzgylilés idépontjat, helyét és az eltérd
hatarozatképességi szabalyokra vonatkoz6 figyelemfelhivast;
- arészkozgyiilés esetleges késobbi idopontban torténd folytatasanak idépontjat.

(6)
Az Integracios Szervezet és az Integracios Uzleti Iranyité Szervezet képviseldje a Szovetkezet
részkozgyiilésén tanacskozasi joggal jogosult részt venni.

(7)

A kiilonb6z6é helyre és idépontra is Osszehivhatd részkozgyiiléseket azonos napirenddel kell
megtartani; a kozgytilés dontéseit a részkozgyiiléseken leadott szavazatok Osszesitésével az
igazgatdsag allapitja meg.

(8)
A kozgytilés altal meghozott hatarozatokat a tagokkal az kozgytilés, illetve az 6sszesitést kovetd 15
(tizendt) napon beliil a Szovetkezet honlapjan kozzétett hirdetmény atjan kell kozolni.



(9)

A tagok legalabb 10 (tiz) szazalékanak irasbeli inditvanyara barmely tigyet napirendre kell tiizni. Az
inditvanyt legkésobb a (rész)kozgyiilés megtartasat 8 (nyolc) nappal megelézéen kell benyujtani az
igazgatosagnak. Az igy kiegészitett napirendet a tagoknak, az Integracios Szervezetnek és az
Integracios Uzleti Iranyitd Szervezetnek a (rész)kozgyiilés idépontjat legalabb 3 (harom) nappal
megel6zéen meg kell kiildeni.

(10)
A szabalyszeriien kozolt (kiegészitett) napirenden nem szereplé kérdésben a (rész)kozgytilés nem
hatarozhat.

(11)
A (rész)kozgyiilés napirendjére tlizott ligyekre vonatkozoan az igazgatosag a tagnak — kérelemre —
koteles felvilagositast adni.

(12)

A tag joga, hogy a (rész)kozgyiilésen napirendre vett tigyekkel dsszefiiggésben inditvanyt tegyen és
az ugyekrdl szavazzon. A (rész)kozgyiilésen a vagyoni hozzajarulasok mértékétol fliggetlentil
minden tagnak egy szavazata van. Nem gyakorolhatja szavazati jogat az a tag, aki az alapszabalyban
eloirt és esedékessé valt vagyoni hozzajarulasat nem teljesitette.

(13)

A tag képviseld utjan is gyakorolhatja tagsagi jogait. A tag csak a szovetkezet masik tagjat
hatalmazhatja meg a (rész)kozgytilésen torténd képviseletre. Nem lehet képvisel6 az igazgatosag és
a feliigyelébizottsag tagja, tovabba a konyvvizsgaldo. A meghatalmazast kozokirattal vagy teljes
bizonyito erejii maganokirattal kell igazolni, és a meghatalmazas egy eredeti példanyat a jelenléti iv
alairasaval egyidejiileg at kell adni. A képvisel6 a részkozgytiilésen tobb tag képviseletére is jogosult,
de az egy képviseld altal képviselt tagok szama nem haladhatja meg a szovetkezeti tagok tiz
széazalékat.

(14)
A (rész)kozgyiilés hatarozatképes, ha azon az adott (rész)kozgytilési korzethez tartozo tagok tobb
mint a fele jelen van.

(15)
Ha egy tag valamely tigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

(16)

Ha a (rész)kozgyiilés hatarozatképtelen, a megismételt (rész)kozgytlés az eredeti napirenden
szerepl6 ligyekben a megjelent tagok szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, ha azt az eredeti
idépontot legalabb 3 (harom) és legfeljebb 15 (tizenot) nappal kovetd iddpontra hivjak ossze. A
megismételt (rész)kdzgyiilés az eredeti napirendre felvett kérdésekben hozhat hatarozatot.



(17)

Ha a (rész)kozgytilési meghivé vagy hirdetmény ezt tartalmazza, a (rész)kozgyilés hatarozhat arrol,
hogy a napirendre vett kérdésben a (rész)kozgytilést késébbi idépontban folytatja. Az igy megtartott
(rész)kozgylilésen mas kérdés nem vehetd napirendre.

(18)

A (rész)kozgyllés tisztségviseloi a levezetd elndk, a jegyzokonyvvezetd és a jegyzokonyv-
hitelesitok. A levezetd elnok, a jegyzokonyvvezetd, €s a jegyzOkonyv-hitelesitok megvalasztasahoz
a jelenlévo tagok szavazatanak egyszerii tobbsége sziikséges. JegyzOkonyv-hitelesitd csak
szovetkezeti tag lehet, jegyzékonyvvezetd a szovetkezeti tagokon kiviil mas személy is lehet.

(19)

A levezet6 elndk — ha a (rész)kozgyiilés masként nem dont — a meghivoban megjeldlt napirendi
pontok sorrendjében vezeti a (rész)kozgyiilést, megallapitja a hatarozatképességet, ismerteti a
napirendet, el6terjeszti a hatarozati javaslatokat, elrendeli a szavazast, kimondja a (rész)kozgytlés
hatarozatat, tovabba alairja a jegyzOkonyvet és a (rész)kozgytilésen felvett jelenléti ivet.

(20)

A (rész)kozgyiilés a hatarozatait - ha jogszabaly vagy alapszabaly eltéréen nem rendelkezik - a
hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok tobbségével, nyilt szavazassal
hozza meg.

(21)
A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az a tag,

- akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a Szovetkezet terhére
masfajta elonyben részesit;

- akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

- akinek olyan, a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pont szerinti hozzatartozodja érdekelt a dontésben,
aki a Szovetkezetnek nem tagja;

- aki adontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben, kivéve az igazgatosag eredményfelosztasi
javaslatanak elfogadésarol valé dontés meghozatalat.

(22)
A (rész)kozgylilés a jelenlévo tagok kétharmados szotobbségével hozza meg hatarozatat az az
alapszabaly modositasa targyaban.

(23)

A (rész)kozgylilés a Szovetkezet természetes személy tagjai tobb mint felének szotobbségével, nyilt
szavazas keretében valasztja meg az Integracios Szervezet igazgatdsagi vagy feliigyeldbizottsagi
tagjanak a Szovetkezet altal az Szhitv. 6. § (5) bekezdése szerint delegalt személyeket.

(24)

A részkozgviilés tavbeszélon, telefaxon, elektronikus iizenet utjan vagy mds hasonlo modon (a
tovabbiakban: irdasban, vagy testiileti iilés nélkiil) is hozhat hatdarozatot azzal, hogy a tagok




legalabb tiz szazalékanak irasbeli inditvanydra, vagy az Integracios Szervezet, vagy az Integrdcios
Uzleti Iranyito Szervezet ez iranyu kérése esetén, iilést kell tartani.

Az iilés nélkiili hatarozathozatalrdl az igazgatdsdag dont. Az iilés nélkiili hatarozathozatal esetére
a hatdrozati javaslat és az indokldas szovegét legalabb 15 (tizenot) napos valaszaddsi hataridével
minden tagnak, az Integrdcios Szervezetnek és az Integrdcios Uzleti Irdnyito Szervezetnek a
kapcsolodo anyagokkal egyiitt meg kell kiildeni. Amennyiben az Integrdcios Szervezet vagy az
Integrdciss Uzleti Irdnyité Szervezet irdsban véleményt nyilvanit a _hatirozati javaslattal vagy
annak_indoklasaval kapcsolatban, ugy azt a tagok részére rovid uton el kell juttatni annak
érdekében, hogy szavazatuk leaddsakor az Integrdcios Szervezet és az Integrdcios Uzleti Irdnyité
Szervezet dllaspontjdt ismerjék.

Az iilés nélkiili hatarozathozatal soran hozott dontés akkor érvényes, ha az érvényes szavazatot
leado tagok szama eléri az iilés hatarozatképességehez jelen alapszabaly dltal eloirt jelenléti
létszamot.

A _tagok szavazatdt teljes bizonyito _erejii_magdnokiratba kell foglalni, és azt a szavazdsra
megszabott _hataridoben _irdasban, személyes dtaddassal, postai uton vagy az iilés nélkiili
hatarozathozatalt _elrendeld _levélben megjelolt _cimre vagy elektronikus levelezési _cimre
tovabbitott iizenettel kell eljuttatni az igazgatosag részére.

Amennyiben az dsszes tag szavazata beérkezett, ugy az utolso szavazat beérkezésének napjdat, mds
esetben_a_szavazdasra megdllapitott _hataridg leteltét koveto 3 (harom) munkanapon beliil az
igazgatosdg a beérkezett szavazatok alapjan _megdllapitia és hatarozatba foglalja a szavazds
eredményét és a hatdarozat pontos szovegét. A dontések eredményérol az igazgatosdag a (8) bekezdés
szerint_tdjékoztatia _a_szovetkezet tagjait, az Integrdcios Szervezetet és_az Integrdcios Uzleti
Iranyito Szervezetet az utolso szavazat beérkezését kovetd 15 (tizendot) napon beliil,

2.1.3. A jegyzokonyv

(1)

A (rész)kozgytlésrol jegyzokonyvet kell felvenni.

()
A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell:

- a Szovetkezet cégnevét és székhelyét;

- (rész)kozgylilés megtartasanak helyét, idejét;

- alevezetd elnok, a jegyzokonyvvezetd, valamint a jegyzokonyv hitelesitésére megvalasztott
tagok nevét és valamennyi jelenlévé nevét (a jelenléti iv csatolasaval);

- a(rész)kozgyiilés hatarozatképességének megallapitasahoz sziikséges adatokat;

- a (rész)kodzgyllés napirendjének megallapitasat, illetleg azoknak az tigyeknek a
szambavételét, amelyeket az erre vonatkozoé inditvany ellenére nem vettek napirendre;

- a (rész)kozgytilés altal meghozott dontéseket, illetdleg a szavazas eredményére vonatkozo
adatokat (a leadott szavazatok ¢és ellenszavazatok szamat, a szavazastol tartozkodok szamat,
vagy az abban részt nem vevoket);

- a(rész)kozgyilés altal elutasitott javaslatokat, az ezekre vonatkozo szavazas eredményét;

- azokat a nyilatkozatokat, amelyeknek a jegyzokonyvbe vételét kérték;



- a(rész)kozgyllésen lezajlott egyéb fontosabb eseményeket.

A jegyzdkonyv mellékletét képezi:
- ajelenléti iv,
- a tagoknak a (rész)kozgylilés részére irasban benyujtott bejelentései, egyéb kozlései,
valamint
- aképviseleti meghatalmazasokat tartalmazo okiratok.

©)
A jegyzokonyvet a levezetd elndk, a jegyzokonyvvezetd é€s a jegyzokonyvet hitelesitd két
Szovetkezeti tag irja ala.

(4)
A (rész)kozgyllés jegyzokonyvébe barmely tag betekinthet, és sajat koltségére kérheti az
igazgatosagtol a jegyzokonyv kivonatdnak vagy masolatanak a kiadasat.

(5)
A jegyz8konyvet a (rész)kozgyllést kovetd 15 (tizendt) napon beliil meg kell kiildeni az Integracios
Szervezet és az Integracios Uzleti Iranyito Szervezet részére.

2.2.  AKkiildottgyiilés

(1)
A Szovetkezetnél — a (rész)kozgylilések altal megvalasztott kiildottek kozremilkodésével —
kiildottgytilés miikodik.

2.2.1. AKkiildottek jogviszonyanak keletkezése és megsziinése

(1)

Akiildotteket a természetes személy tagok, illetve a jogi személy tagok torvényes képvisel6i korébol
5 (6t) éves meghatarozott idétartamra (Ciklus) nyilt szavazassal valasztjak meg a részkozgytlések.
A kiildotti jogviszony a megbizas elfogadasaval jon 1étre.

(2)

Minden kiildéttet azonos idotartamra kell megvalasztani, ide nem értve azt az esetet, mikor a ciklus
tartaman beliil a jelen alapszabaly rendelkezései szerint 0j kiildottet kell valasztani. A ciklus
iddtartaman beliil valasztott uj kiildott megbizatasi idotartama is a ciklushoz igazodik. A kiildotteket
az igazgatosag tartja nyilvan.

3)
A kiildott jogviszonya megsziinik:
- amegbizatéds idejének lejartaval;
- akiildott halalaval,
- jogi személy tag jogutod nélkiili megsziinésével vagy az elobbi szervezetek tekintetében a
kiildott természetes személy torvényes képviseleti joga megsziinésével,



- természetes személy vagy Jogi személy tag Szovetkezeti tagsagi viszonyanak
megszinésével,

- visszahivassal;

- lemondassal.

2.2.2. AKiildotteknek a taglétszamhoz viszonyitott aranya, illetve szama

(1)
A kiildotteket részkozgyilésenként kell megvalasztani. A részkozgytlések a kiildotteket a
taglétszamhoz viszonyitotta az alabbi aranyban valasztjak meg:

Taglétszam Hany tag utan valaszthato 1 kiildott
201-tol 250 foig 4
251-t61 300 foig 5
301-t61 400 foig 6
401-t61 500 fo6ig 8
501-td1 600 foig 9
601-t6l 700 foig 11
701-t61 800 foig 13
801-t61 900 foig 15
901-t6l 1000 féig 17
1001 f6t6l 20

(2)

A kiildottek szama legalabb 50 (6tven) f6, legfeljebb 60 (hatvan) f6. Amennyiben a fenti (1)
bekezdés alapjan a megvalaszthato kiildottek szama meghaladja a 60 (hatvan) f6t, a részkozgytilések
altal megvalaszthato kiildottek szamat aranyosan kell csokkenteni.

3)

A részkozgytilések részkozgytilési korzetenként a megvalasztott kiildottek mellett a kiildottvalasztas
szabalyai szerint 3-3 (harom-harom) f6 potkiildottet valasztanak azzal, hogy a potkiildottek szama
az adott részkozgytlési korzetben nem haladhatja meg a megvalasztott kiildottek szamat. A
potkiildottek valamely kiildott kiildotti megbizatasanak barmely okbol torténd megsziinése esetén —
megvalasztasuk sorrendjében — a kieso kiildott helyébe 1épnek.

(4)
Amennyiben az 6sszes kiildott szama a cikluson beliil 50 (6tven) f6 ald csokkenne, ugy a
részkozgytilések potvalasztassal egészitik ki a kiildottek szamat legalabb 50 (6tven) fére. Az adott

10



cikluson beliil mindig az a részkozgytlési korzet valaszt uj kiildottet, ahol az adott részkdzgytilési
korzet tekintetében a korabban valasztott kiildott jogviszonya megsziint.

2.2.3. AKkiildottgyiilés hataskore

(1)
A kiildottgytilés hataskore:

a) az alapszabaly megallapitasa és modositasa, kivéve a (rész)kozgyilés kizardlagos
hataskorébe tartozo tigykoroket;

b) az igazgatosag tagjainak, valamint a feliigyelobizottsag tagjainak megvalasztasa,
visszahivasa, ¢és dijazasanak megallapitasa;

C) akonyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;

d) aszamviteli torvény szerinti beszamol6 elfogadasa és az adozott eredmény felhasznalasrol
sz616 dontés meghozatala;

e) az igazgatdsag ligyvezetésérOl, a Szovetkezet vagyoni helyzetérdl és iizletpolitikajarol
készitett jelentések elfogadasa;

f) avagyoni hozzajarulas névértékének meghatarozasa és megvaltoztatasa;

g) avagyoni hozzajarulas utani részesedés (osztalék) mértékérdl szo616 dontés meghozatala;

h) atag kizarasa iranti kereset inditasarél sz616 dontés meghozatala;

1) ajegyzett toke leszallitasarol, illetve felemelésérdl szolo6 dontés meghozatala;

J) aSzovetkezet tagja, vezetd tisztségviseldje vagy feliigyeldbizottsagi tagja, konyvvizsgaldja
elleni kartéritési per meginditasardl szol6 dontés meghozatala;

K) a szovetkezeti szovetségbe torténd belépésrdl, illetéleg az abbol torténd kilépésrol szolo
dontés meghozatala;

[) a feliigyel6bizottsag éves beszamoldjanak elfogadasa;

m) egyesiilésérol, szétvalasarol, valamint jogutod nélkiili megsziinésérol szoldo dontés
meghozatala;

n) az éves iizletpolitikai célkitiizések meghatarozasa és modositasa;

0) aszovetkezeti vagyon egy részének kozosségi alappa torténd mindsitése, valamint dontés a
kozosségi alap felhasznalasanak fobb elveirdl;

p) dontés potbefizetés elrendelésérél, amennyiben a potbefizetés jogintézményét a jelen
alapszabaly alkalmazza;

q) dontés mindazon kérdésekben, melyek eldontését jogszabaly vagy a jelen alapszabaly a
kiildottgytilés hataskorébe utal.

)

A kiildottgytilés hataskorére és eljarasara egyebekben a részkozgytilésre vonatkozo szabalyokat kell
alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a kiildottgylilés és a megismételt kiildottgytlés
hatarozatképességéhez legalabb a kiildottek kétharmadanak a jelenléte sziikséges.

3)
A Szovetkezet alapszabalyanak elfogadasahoz, modositashoz az Integracidos Szervezet elézetes
hozzajéarulasa sziikséges.
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(4)

Amennyiben valamely kiildottgyiilési dontés meghozatalahoz az Integracios Szervezet, vagy az
Integracios Uzleti Iranyitd Szervezet eldzetes hozzajarulasa, vagy jovahagyasa sziikséges, a
Szovetkezet igazgatosaga gondoskodik a sziikséges hozzajarulasok, jovahagyasok megszerzése
irant.

2.2.4. AKkiildottgyiilés 6sszehivasa és miikodésének szabalyai

2.2.4.1. A kiildottgyiilés osszehivasa

(1)
A kiildottgytlést sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal kell Gsszehivni, amely az
igazgatosag feladata.

(2)

Soron kiviil kell 6sszehivni a kiildottgytilést, ha

- olyan tigyrdl kell hatarozni, amely a kiildottgyiilés hataskorébe tartozik, és a késedelmes
dontés a Szovetkezet miikodoképességét veszélyeztetné, illetve a Szovetkezet
jogszabdlyban vagy az alapszabalyban eldirt kotelezettségének megsértésével jarna;

- a kildottek legalabb 5 (6t) szazaléka vagy a feliigyelObizottsag, irasban, az ok és a cél
megjeldlésével inditvanyozza.

3)
A kiildottgytilés megtartasanak helyszine az igazgatosag altal megjelolt, a kiildottgyiilés
megtartasara alkalmas, Szovetkezet miikodési teriiletén levé helyszin.

(4)

A kiildottgyilést — ha torvény vagy jelen alapszabaly masként nem rendelkezik — az igazgatdosag
hivja 0ssze. Az igazgatosag a kiildottgyiilés dsszehivasarol szolo, a napirendi pontokat is tartalmazo
meghivot és mellékleteit koteles valamennyi kiildottnek, az Integracios Szervezetnek és az
Integracios Uzleti Iranyito Szervezetnek a kiildottgytilés napjat megel6z8 legaldbb 15 (tizenot)
nappal megkiildeni, valamint az Gsszehivasrol a Szovetkezet honlapjan hirdetményt kdzzétenni.
Abban az esetben, ha a kiildott elektronikus levelezési cimét elézetesen irasban megadja, akkor a
kiildottgytilés 6sszehivasarol szo16, a napirendi pontokat is tartalmazo meghivo — minden napirendre
vonatkozoan az elGterjesztéssel és a kapcsolodd anyagokkal, amennyiben vannak ilyenek —
megkiildése elektronikus levél formajaban is megtorténhet. A kiildottnek ebben az esetben kiilon
teljes bizonyito erejii maganokiratba foglalt nyilatkozatban kell megadnia az elektronikus levelezési
cimét, és nyilatkoznia kell arrol, hogy a kapcsolattartasnak ezt a formajat elfogadja, valamint
cimének valtozasat haladéktalanul bejelenti a Szovetkezetnek.

()

A kiildottgytilési meghivonak, illetve hirdetménynek tartalmaznia kell:
- a Szovetkezet nevét és székhelyét;
- akiildottgytlés idopontjat és helyét;
- anapirendet;
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- hatarozatképtelenség esetére a megismételt kiildottgytilés iddpontjat, helyét és az eltérd
hatarozatképességi szabalyokra vonatkoz6 figyelemfelhivast;
- akiildottgytlés esetleges késobbi idépontban torténd folytatasanak idépontjat.

(6)
Az Integracios Szervezet és az Integracios Uzleti Iranyito Szervezet képviseldje a Szovetkezeti
Hitelintézet kiildottgyilésén jogosult tanacskozasi joggal részt venni.

(7)
Ha a kiildottgyiilést nem szabalyszertien hivtak ossze, a kiildottgytilést akkor lehet megtartani, ha az
ilésen valamennyi kiildott jelen van, és egyhangtlag hozzajarul az {ilés megtartasahoz.

(8)

A kiildottek legalabb 10 (tiz) szazalékanak irasbeli inditvanyara barmely tigyet napirendre kell tizni.
Az inditvanyt legkésobb a kiildottgytilés megtartasat 8 (nyolc) nappal megel6zden kell benytjtani
az igazgatosagnak. Az igy kiegészitett napirendet a kiildotteknek, az Integracios Szervezetnek és az
Integracios Uzleti Iranyitd Szervezetnek a kiildottgytilés idépontjat legalabb 3 (harom) nappal
megel6zéen meg kell kiildeni.

(9)

A szabalyszerlien kozolt (kiegészitett) napirenden nem szereplé kérdésben — kivéve, ha a
kiildottgytilésen valamennyi kiildott jelen van és egyhangulag hozzajarult a napirenden nem
szereplO kérdés megtargyalasahoz — a kiildottgytilés nem hatarozhat.

(10)
A kiildottgyiilés napirendjére tiizott tigyekre vonatkozoan az igazgatosag a szovetkezeti tagnak —
kérelemre — koteles felvilagositast adni.

(11)

Ha a kiildottgyiilési meghivo vagy hirdetmény tartalmazza, a kiildéttgytilés hatarozhat arro6l, hogy a
napirendre vett kérdésben a kiildottgytilést kés6bbi idopontban folytatja. Az igy megtartott
kiildottgytilésen mas kérdés mar nem vehetd napirendre.

2.2.4.2. A kiildottgyiilés hatarozatképessége

(1)

A kiildottgytlés a kiildottek legalabb kétharmadanak jelenléte esetén hatarozatképes.

(2)

Hatarozatképtelenség esetén legalabb 3 (harom) és legfeljebb 15 (tizen6t) napon beliili idépontra
ujabb kiildottgyiilést kell 6sszehivni az eredeti napirendben szereplé kérdésekben, amely a kiildottek
legalabb kétharmadanak jelenléte esetén hatarozatképes. A megismételt kiildottgytilés az eredeti
napirendre felvett kérdésekben hozhat hatarozatot.
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2.2.4.3. A kiildottgyiilés mitkodése, hatarozathozatala

(1)
A kiildottgytlést az igazgatdsag elndke nyitja meg, aki inditvanyt tesz a kiildottgytilésnek a levezetd
elndk, a jegyzokonyv hitelesitok és jegyzokonyvvezetd személyének megvalasztasara.

()

A kiildottgyiilés a jelenlévo kiildottek egyszerii szotobbségével, nyilt szavazassal valasztja meg a
levezet6 elnokot, a jegyzokonyv hitelesitoket és a jegyzokonyvvezetot. Jegyzokonyv hitelesité csak
kiildott lehet, jegyzokonyvvezetd pedig a kiildotteken kiviili személy is lehet.

3)

A levezetd elnok — ha a kiildottgytilés masként nem dont —a meghivoban megjeldlt napirendi pontok
sorrendjében vezeti az kiildottgyiilést, megallapitja a hatarozatképességet, minden egyes hatarozat
meghozatala el6tt vizsgalja a hatarozatképesség fennallasat, ismerteti a napirendi pontokat,
el6terjeszti a hatarozati javaslatokat, elrendeli a szavazast, megallapitja a kiildottgytilés hatarozatat,
tovabba alairja a jegyzOkonyvet és a kiildottgytilésen felvett jelenléti ivet.

(4)

A kiildottgytlésen minden kiildottnek egy szavazata van. A kiildott masik kiildottet is
meghatalmazhat a kiildottgytilésen torténd képviseletre azzal, hogy egy kiildétt legfeljebb tovabbi
harom kiildottet képviselhet. Nem lehet meghatalmazott az igazgatosag és a feliigyel6bizottsag
tagja, tovabba a konyvvizsgalo. A meghatalmazast kozokirattal vagy teljes bizonyito ereji
maganokirattal kell igazolni, és a meghatalmazas egy eredeti példanyat a jelenléti iv alairasaval
egyidejtleg at kell adni.

(5)
A kiildott joga, hogy a kiildéttgytilésen napirendre vett tigyekkel 6sszefiiggésben inditvanyt tegyen,
és az ugyekrdl szavazzon. A kiildott a Szovetkezet testiileteitdl és vezetd tisztségviselditdl

felvilagositast kérhet.

(6)

A kiildottgytilésen a Szovetkezet barmely nem kiildott tagja, a Szovetkezettel munkaviszonyban allo
személyek képviseletét ellato testiiletek, érdekképviseleti Szervezetek képvisel6i, a
feliigyelébizottsag elndke és tagjai tanacskozasi joggal vehetnek részt.

(7)
A kiildottgyiilés koteles érdemben megtargyalni a feliigyelobizottsag javaslatait, inditvanyait és
azok targyaban legkésébb a soron kovetkez6 kiildottgytilésen hatarozni, illetve allast foglalni.

(8)
A kiildottgytilés hatarozatait nyilt szavazassal hozza meg; a vezet6 testiileti tagok megvalasztasarol
és visszahivasarol azonban titkos szavazassal dont.

9)
A kiildottgytilés a hatarozatait — ha jogszabaly vagy alapszabaly masként nem rendelkezik — a
jelenlévé kiildottek egyszerli szotobbségével hozza, ideértve a titkos szavazas esetét is.
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(10)
A jelen_alapszabdly eltérd rendelkezése hidnydban a kiildottgytlésen irasbeli szavazas nem
lehetséges.

(11)
A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az a kiildott,
- akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a Szovetkezet terhére
masfajta elényben részesit;
- akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;
- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
- akinek olyan, a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pont szerinti hozzatartozoja érdekelt a dontésben,
aki a Szovetkezetnek nem tagja;
- akiadontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy
- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben, kivéve az igazgatosag eredményfelosztasi
javaslatanak elfogadasarol valo dontés meghozatalat.

(12)
A kiildottgyiilés a jelenlévo kiildottek kétharmados szotobbségével hozza meg hatarozatat az alabbi
tigyekben:

a) atag kizarasa iranti kereset meginditasa, azzal, hogy az érintett személy ebben a kérdésben
nem szavazhat. A kizarassal érintett tagot a kiildottgytilés kizarasrol dont6 iilésére meg kell
hivni, és részére a hozzaszolast biztositani kell;

b) az alapszabaly modositasa;

C) a Szovetkezet egyesiilésének, szétvalasanak, és jogutdd nélkiili megsziinésének
elhatarozasa.

(13)

Az igazgatdsag tagjainak, valamint a feliigyelobizottsag tagjainak a megvalasztasa és a visszahivasa
titkos szavazassal torténik. Az igazgatosag tagjainak, valamint a feliigyelGbizottsag tagjainak a
megvalasztdsdhoz és a visszahivasahoz a jelenlévd kiildottek egyszerli tobbségének a szavazata
sziikséges.

(14)
Titkos szavazas esetén legalabb 3 (harom) tagli szavazatszamlalo bizottsagot kell a kiildottgyiilésen
valasztani, amelynek feladata:

- aszavazolapok elkészitése és atadasa a szavazasra jogosultak részére;

- aszavazas szabalyainak ismertetése a kiildottgytilésen;

- aszavazas titkossadganak és szabalyszertiségének ellendrzése és biztositasa;

- a szavazast kovetOen a Szavazatok Osszeszamlalasa, jegyzOkonyvben rogzitése az
eredmény ismertetése.

(15)

Az igazgatdsag és a feliigyeldbizottsag tagjai tobbes jeloléssel is valaszthatok. Ha az egyes tisztségre
jeloltek koziil egyik jelolt sem kapja meg a jelenlévok egyszerii szotobbségét, tigy a titkos szavazast
meg kell ismételni. Amennyiben a jeldltek koziil tobb jelolt kapja meg a jelenlévok szavazatainak
egyszerli szOtObbségét, mint ahany tagja az igazgatosagnak, illetve a feliigyeldbizottsagnak az
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alapszabaly szerint lehetne, tgy a legtobb tamogato szavazatot kapd személy valik az adott testiilet
tagjava.

(16)

A kiildottgytilésen meghozott hatarozatokrol 15 (tizenot) napon beliil a Szovetkezet valamennyi
tagjat hirdetményben tajékoztatni kell. Abban az esetben, ha a tag elektronikus levelezési cimét
elézetesen irasban megadja, akkor a kiildottgyiilésen meghozott hatarozatok megkiildése
elektronikus levél formajaban is megtorténhet.

2.2.5. A jegyzokonyv

(1)
A kiildottgyiilésrol jegyzokonyvet kell felvenni.

)

A jegyz6konyv tartalmazza:

- a Szovetkezet cégnevét és székhelyét;

a kiildottgytilés megtartasanak helyét és idejét;

a levezet6 elnok, a jegyzOkonyvvezetd, valamint a jegyzokonyv hitelesitok és valamennyi

jelenlévo nevét (a jelenléti iv csatolasaval);

- akiildottgytilés hatarozatképességének megallapitasahoz sziikséges adatokat;

- a kildottgytilés napirendjének megallapitasat, illetleg azoknak az tigyeknek a
szambavételét, amelyeket az erre vonatkozo inditvany ellenére nem vettek napirendre;

- a kildottgytlés altal meghozott dontéseket, illetdleg a szavazas eredményére vonatkozo
adatokat (a leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat, a szavazastol tartozkodok
szamat, vagy az abban részt nem vevoket);

- a kildottgyilés altal elutasitott hatarozati javaslatokat, az ezekre vonatkozd szavazas
eredményét;

- azokat a nyilatkozatokat, amelyeknek a jegyzékonyvbe vételét kérték;

- akildottgytlésen lezajlott egyéb fontosabb eseményeket.

A jegyzOkonyv mellékletét képezi:
- ajelenléti iv;
- a kiildotteknek a kiildottgytilés részére irasban benyujtott bejelentései, egyéb kozlései;
- titkos szavazas esetén a szavazatszamlalo bizottsag altal készitett jegyzOkonyv;
- akiildotti meghatalmazasokat tartalmazo okiratok.

©)

A jegyzokonyvet a levezetd elnok, a jegyzOkonyvvezeto €s a jegyzOkonyv hitelesitok irjak ala.

(4)
A kiildottgyilés jegyzokonyvébe a Szovetkezet barmely tagja betekinthet, és sajat koltségére kérheti
az igazgatdsagtol a jegyzokonyv kivonatanak vagy masolatanak a kiadasat.

(5)
A jegyzokonyvet a kiildottgytilést kovetd 15 (tizenot) napon beliil meg kell kiildeni az Integracios
Szervezet és az Integracios Uzleti Iranyitd Szervezet részére.
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2.3. Azigazgatosag
2.3.1. Azigazgatésag tagjai, az igazgatésag tagjainak megvalasztasa

(1)
A Szovetkezet iranyitasat legalabb 3 (harom) legfeljebb 5 (6t) tagbol all6 igazgatdsag latja el.

(2)

Az igazgatosag tagjai:

Név: Leovey Jeno Péter

Sziiletési id6: 1960. augusztus 15.

Anyja neve: Pintér Ibolya

Lakohelye: 4431 Nyiregyhaza, Siklo u. 8/b.

Név: dr. Téfeji Edina

Sziiletési id6: 1969. junius 11.

Anyja neve: Rugovics llona

Lakohelye: 8960 Lenti, Szovetkezeti u. 4. 1. em. 1.

Név: Vargané Kralik Katalin

Sziiletési 1d6: 1967. jalius 11.

Anyja neve: Sebé Katalin

Lakohelye: 2112 Veresegyhaz, Honvéd u. 11.

(3)

Az igazgatosag tagja csak a Szovetkezetben tag, természetes személy lehet.

(4)

Az igazgatdsag tagjai barmikor, indokolasi kotelezettség nélkiil visszahivhatok.

(5)

Ha az igazgatésag létszama barmely oknal fogva a valasztasi ciklus alatt csokken, a potlas
mindaddig nem kotelez6, amig az igazgatosag létszama a Ptk-ban — vagy ha jelen alapszabaly
magasabb minimum létszamot ir el tgy a jelen alapszabalyban — meghatarozott legkisebb 1étszam
ala nem csokken. Amennyiben valamely igazgatosagi tag megbizatasa a valasztasi ciklus kozben
sziinik meg, ugy a helyébe megvalasztott 1) tag megbizatasanak lejarata a korabban megvalasztott
tag megbizatasanak lejartahoz igazodik. Haladéktalanul &ssze kell hivni a kiildottgytilést, ha az
igazgatosagi tagok szama barmely okbol a Ptk-ban — vagy ha jelen alapszabaly magasabb minimum
létszamot ir el6 ugy a jelen alapszabalyban — meghatarozott legkisebb létszam ala csokken.

(6)

Az igazgatdsag tagjait a kiildottgytlés titkos szavazassal valasztja, legfeljebb 5 (6t) évre. Az
igazgatosag elnokét az igazgatosag tagjai valasztjak maguk koziil, az igazgatosag ligyrendjében
meghatarozott szabalyok szerint.
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(7)

Az igazgatosag tagja tisztségérdl barmikor lemondhat a Szovetkezethez cimzett, a szovetkezet
masik vezetd tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal. Ha a Szovetkezet mitkkodoképessége azt
megkivanja — igy kiilonosen, de nem kizarolag abban az esetben, ha a lemondas folytan az
igazgatdsag tényleges létszama a Ptk-ban — vagy ha jelen alapszabaly magasabb minimum létszamot
ir €l6 gy a jelen alapszabalyban — meghatarozott legkisebb 1étszam ala csokkenne, a lemondas az
Uj igazgatosagi tag megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a bejelentéstdl szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa.

2.3.2. Az igazgatosag feladat- és hataskore

1)

Az igazgatosag vezeti a Szovetkezet tevékenységét, gazdalkodasat, és gondoskodik az eredményes
mitkodéshez sziikséges megfeleld szervezeti és targyi feltételek megteremtésér6l. A hatalyos
jogszabalyok, a Szovetkezet alapszabalya, és a (rész)kozgylési, kiildottgytilési hatarozatok keretei
kozott jogosult hatarozatot hozni minden olyan kérdésben, amelyben a dontés joga nem a tagok
dontéshozo szerve, vagy a feliigyeld bizottsag részére van fenntartva.

Az igazgatdsag gondoskodik arrol, hogy a Szovetkezet eleget tegyen a Szovetkezettel, mint az
Szhitv. szerinti holding szovetkezettel szemben tamasztott elvarasoknak is.

(2)

Az igazgatosag kialakitja, iranyitja és feliigyeli a Szovetkezet munkaszervezetét, gyakorolja a
munkaltatoi jogokat. A munkaltatoi jogok gyakorlasanak az igazgatosag tagjai kozti megosztasarol
az igazgatosag iigyrendjében kell rendelkezni.

3)
Az igazgatosag tagjai az igazgatosag munkajaban személyesen kotelesek részt venni.
(4)

Az igazgatosag egyes feladat- és hataskorei:

a) elokésziti és Osszehivja a (rész)kozgyiilést és a kiildottgytlést;

b) megallapitja a (rész)kozgyiilés és a kiildottgyiilés napirendjét;

c) elkésziti a napirendi pontokhoz kapcsolodé anyagokat, kivéve azokat, amelyek a
feligyel6bizottsag hataskorébe tartoznak;

d) a kiildottgytilésnek legalabb évente, a feliigyeldbizottsagnak legalabb 3 (harom) havonta
beszamol a Szovetkezet vagyoni, pénziigyi helyzetérdl, jovedelmi helyzetérdl és sajat
tevekenységérol;

e) megkiildi a feliigyeldbizottsag részére megtargyalasra a konyvvizsgaloi jelentéssel ellatott
mérleget, eredmény kimutatist, és az addzott eredmény felhaszndlasara vonatkozo
javaslatot;

f) a kiildottgytilés elé terjeszti jovahagyas végett a Szovetkezet szamviteli torvény szerinti
beszamoldjara és az addzott eredmény felhasznalasara vonatkozé — a feliigyeldbizottsag
altal is megtargyalt — javaslatat;

g) gondoskodik (rész)kozgytilés és kiildottgyiilés hatarozatainak végrehajtasarol, és annak
eredményérdl beszamol a (rész)kozgytlésnek/kiildottgylilésnek;
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h) biztositja az egyéb testiileti szervek miikodéséhez sziikséges targyi, technikai és személyi
feltételeket;

1) feligyeli a Szovetkezet szervezeti és miikodési szabalyzatban rendszeresitett testiileti
szerveinek a jogszabalyokban, alapszabalyban és mas belsé szabalyzatokban foglalt
rendelkezéseknek megfelelé miikodését;

J) dont a tagok részére nyujtando juttatasokrol,

K) tudomasul veszi a tagok kilépésre vonatkozo bejelentéseit;

I) kialakitja a Szovetkezet munkaszervezetét;

m)elfogadja és modositja a Szovetkezet szervezeti és mitkodési szabalyzatat;

n) dont a telephelyek, fioktelepek Iétesitésérdl, megsziintetésérol, Osszevonasardl, vagy
athelyezésérol, és az ezzel osszefiiggd alapszabaly modositasrol;

0) biztositja a hatékony gazdalkodast és a Szovetkezet miikodésének rendjét;

p) gondoskodik arrol, hogy a Szovetkezet a jogszabalyokban, az alapszabalyban és mas bels6
szabalyzatokban foglalt rendelkezések szerint mikodjon, ellenérzi ezek betartasat;

g) gondoskodik a Szovetkezet vagyonanak védelmérdl és gyarapitasarol;

r) dont tagi kdlcson nyujtasara vonatkozo kolesonszerzodés megkotésérol, amennyiben a tagi
kolcson jogintézményét a jelen alapszabaly alkalmazza;

s) gondoskodik a szovetkezet Integracios Szervezetben fennallo tagsagaval Osszefiiggd
képviseletr6l, dont az Integracios Szervezetben fennalld tagsaggal Gsszefiiggd minden
olyan kérdésben, amely nem tartozik a kozgytilés vagy a kiildottgytilés hataskorébe;

t) dontés minden olyan kérdésben, amit a jogszabaly, integracios szabalyzat, alapszabaly
vagy mas kotelezd illetve bels6 szabalyzat nem utal a (rész)kozgytilés, a kiildottgytilés vagy
mas testiileti szerv vagy személy hataskorébe.

2.3.3. Azigazgatésag iilésének osszehivasa és megtartasanak szabalyai

(1)
Az igazgatdsag évente legalabb 4 (négy) alkalommal tart iilést. Az igazgatosag iilése ezen feliil
barmikor 6sszehivhato, ha az a Szovetkezet érdekében sziikséges.

)

Az igazgatosag liléseit az igazgatdsag elndke, vagy az altala megbizott igazgatdsagi tag hivja dssze.
Az igazgatdsag elndkének vagy az altala megbizott tagnak az akadalyoztatasa esetén az igazgatosag
barmely tagja Osszehivhatja az igazgatosag ilését. Az igazgatdsag elndke koteles Gsszehivni az
igazgatosag {ilését, ha ezt az ok és cél megjeldlésével a feliigyelObizottsag elndke, vagy két
igazgatosagi tag kéri. Amennyiben az igazgatosag elndke az inditvany kézhezvételétol szamitott 15
(tizenot) napon beliil nem intézkedik az igazgatosag lilésének Osszehivasa irant, az inditvanyozok,
illetve a feliigyelobizottsag elndke jogosult a rendkiviili igazgatdsagi tilés dsszehivasara.

3)

A Szovetkezet igazgatosagi iilésérdl a tagokat, valamint az Integracios Szervezetet és az Integracios
Uzleti Iranyito Szervezetet legaldbb 5 (6t) nappal az iilés megtartasa eldtt értesiteni kell. A
meghivohoz csatolni kell minden napirendre vonatkozoan az elSterjesztést és a kapcsolodo
anyagokat, amennyiben vannak ilyenek.
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(4)

Az igazgatdsag azon tléseire, melyen a feliigyelObizottsag elbterjesztései, valamint a Szovetkezet
miikddése szempontjabol kiemelt jelent6ségli mas el6terjesztések keriilnek megtargyalasra, a
feliigyelébizottsag elnokét minden esetben meg kell hivni.

(5)

Amennyiben az Integraciés Szervezet vagy az Integracios Uzleti Iranyito Szervezet irasban
véleményt nyilvanit a hatarozati javaslattal vagy annak indoklasaval kapcsolatban, ugy arrol
felvilagositast kell adni az igazgatdsag tagjai részére annak érdekében, hogy szavazatuk leadasakor
az Integracios Szervezet és az Integracios Uzleti Iranyito Szervezet allaspontjat ismerjék.

2.3.4. Azigazgatosag iilésének hatarozatképessége és hatarozathozatala

(1)

A szabalyszeriien 0sszehivott igazgatosagi iilés hatarozatképes, ha azon legalabb az igazgatosag
tagjainak kétharmada személyesen vagy az ilés teljes ideje alatt telefondsszekottetés vagy
videokonferencia (elektronikus hirk6z16) tGtjan jelen van. Az igazgatosag hatarozatait a jelen 1évo
tagok egyszerii szotobbségével, nyilt szavazassal hozza meg. Az igazgatdsag ligyrendje egyes
kérdések eldontésére az igazgatdésag egyhangi dontésének sziikségességét is eldirhatja.
Hatarozatképtelenség esetén az igazgatosagot ismételten Ossze kell hivni mindaddig, mig
hatarozatképes nem lesz.

(2)

A napirenden nem szerepl6 kérdésben az iilés csak akkor hozhat hatarozatot, ha az Integracios
Szervezet, vagy az Integracios Uzleti Iranyit6 Szervezet képviseldje is jelen van, vagy azon
telefondsszekottetés vagy videokonferencia (elektronikus hirk6z16) utjan részt vesz, és az ligy
megtargyaldsaval egyetért.

(3)

A hatarozathozatal részletes szabalyait az igazgatosag ligyrendje tartalmazza.

2.3.5 A testiileti iilés nélkiili hatarozathozatal szabalyai

(1)

Tavbeszélon, telefaxon, elektronikus tizenet Utjan vagy mas hasonlé médon (a tovabbiakban:
irasban, vagy testiileti tilés nélkiil) akkor lehet szavazni, ha az eldontendd kérdés jelentésége nem
indokolja a testiileti targyalast, de valamely okbol siirgés dontésre van sziikség. Nem lehet irasban
szavazni a (rész)kozgyilés és a kiildottgyiilés dsszehivasarol, a (rész)kozgytlési és kiildottgyiilési
eldterjesztések targyaban.

(2)
Barmely igazgatosagi tag, az Integracios Szervezet, vagy az Integracios Uzleti Iranyito Szervezet ez
iranyu kérése esetén testiileti iilést kell tartani.

3)
A testiileti lilés nélkiili hatdrozathozatalrél az igazgatosag elndke — akadalyoztatisa esetén a
helyettesitésére kijelolt igazgatosagi tag — dont. A testiileti iilés nélkiili hatdrozathozatal esetére a
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hatarozati javaslat és az indoklas szovegét legalabb 5 (6t) napos valaszadasi hataridével az
igazgatosag minden tagjanak, az Integraciés Szervezetnek és az Integracios Uzleti Iranyito
Szervezetnek a kapcsolodo anyagokkal egyiitt meg kell kiildeni.

(4)

Amennyiben az Integracios Szervezet vagy az Integracios Uzleti Iranyit6 Szervezet irdsban
véleményt nyilvanit a hatarozati javaslattal vagy annak indoklasaval kapcsolatban, tgy azt az
igazgatosag tagjai részére rovid uton el kell juttatni annak érdekében, hogy szavazatuk leadasakor
az Integracids Szervezet és az Integracios Uzleti Iranyito Szervezet allaspontjat ismerjék.

(5)
A testiileti tilés nélkiili hatarozathozatal soran hozott dontés akkor érvényes, ha az érvényes
szavazatot leado igazgatosagi tagok szama meghaladja az 6sszes tag szamanak kétharmadat.

(6)

A tagok szavazatat teljes bizonyito erejii maganokiratba kell foglalni, és azt a szavazasra megszabott
hataridében irasban, személyes atadassal, postai uton vagy a testiileti tilés nélkiili hatarozathozatalt
elrendeld levélben megjeldlt cimre vagy elektronikus levelezési cimre tovabbitott iizenettel kell
eljuttatni az igazgatosaga részére, a Szovetkezet székhelyére.

(7)

Amennyiben az 6sszes igazgatosagi tag szavazata beérkezett, ugy az utols6 szavazat beérkezésének
napjat—, mas esetben a szavazasra megallapitott hatarid6 leteltét kovetd 3 (harom) munkanapon beliil
az elnok a beérkezett szavazatok alapjan megallapitja és jegyzOkonyvbe foglalja a szavazas
eredményét és a hatarozat pontos szovegét. A szavazast lezaro jegyzokonyvet az igazgatosag elndke
¢s kettd jegyzOkonyvhitelesitd irja ala, akik az igazgatdsag tagjain kiviili személyek is lehetnek. A
dontések eredményérdl az elndk a jegyzokonyv megkiildésével tajékoztatja az igazgatosag tagjait,
az Integracios Szervezetet és az Integracios Uzleti Iranyit6 Szervezetet az utolsd szavazat
beérkezeését kovetd 15 (tizendt) napon beliil.

2.3.6. Azigazgatésag iilésének jegyzokonyve

1)
A Szovetkezet igazgatosaganak iléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni. A jegyzokonyvnek
tartalmaznia kell:

- az igazgatdsagi iilés helyét és idejét;

- ajelen1évo igazgatdsagi tagok nevét;

- az elhangzott inditvanyokat;

- ameghozott dontéseket, illetve e dontések elleni tiltakozasokat;

- az Integriciés Szervezet vagy az Integracidos Uzleti Iranyitdo Szervezet kinyilvénitott

véleményét.

Az igazgatosag tagja kérheti véleményének szo szerinti felvételét a jegyzokonyvbe.
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()

A jegyzOkonyvet az iilés elnoke, a jegyzokonyvvezetd és két jelen 1évo tovabbi igazgatosagi tag irja
ala. A jegyzokonyvet az Integracios Szervezetnek és az Integracios Uzleti Iranyité Szervezetnek az
ilést kovetd 15 (tizenot) napon beliil meg kell kiildeni fiiggetleniil attol, hogy az tilésen részt vett-e.

2.3.7. Azigazgatosag ligyrendje

Az igazgatosdg mikodésére vonatkozo részletes szabalyokat az igazgatosag altal megallapitott
igazgatosagi ligyrend tartalmazza. Az igazgatésag maga allapitja meg iigyrendjét.

2.4. A feliigyelobizottsag

2.4.1. A feliigyelobizottsag tagjal, a feliigyelobizottsag tagjainak megvalasztasa

1)
A feliigyelébizottsagnak 3 (harom) tagja van. A feliigyelObizottsagnak csak természetes személy
tagjai lehetnek.

)
A feliigyel6bizottsag tagjai:

Név: Sebestyén Istvan
Anyja neve: Lajos Matild ,
Lakohelye: 6133 Jaszszentlaszlo, Arpad u. 8.

Nev: Edry Gdbor
Anyja neve: Szabo Eva
Lakohelye: 2120 Dunakeszi, Huszka Jend u. 45.

Név: dr. Szabé Boldizsar
Anyja neve: Kis Zsuzsanna Katalin
Lakohelye: 1125 Budapest, Zsolna u. 41.

3)

A feliigyel6bizottsag tagjait a kiildottgytilés titkos szavazassal valasztja legfeljebb 5 (6t) évre. A
feliigyelObizottsag elnokét a feliigyelobizottsag tagjai valasztjak maguk koziil, a feliigyel6bizottsag
tigyrendjében meghatarozott szabalyok szerint.

(4)
A feliigyelébizottsag tagjai a Szovetkezettel — a dolgozoi képviseletet ellaté személyek kivételével
— nem allhatnak munkaviszonyban.

()

A feliigyelobizottsag tagjai barmikor, indoklas nélkiil visszahivhatok.
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(6)

Amennyiben a feliigyel6bizottsag 1étszama barmely oknal fogva a valasztasi ciklus alatt csokken, a
pétlas mindaddig nem kotelezd, amig a feligyel6bizottsag Iétszama a Ptk-ban — vagy ha a jelen
alapszabaly magasabb minimum létszamot hataroz meg, akkor a jelen alapszabalyban —
meghatarozott legkisebb 1étszam ala nem csokken.

(7)

Amennyiben valamely feliigyel6bizottsagi tag megbizatasa a valasztasi ciklus kdzben szlinik meg,
ugy a helyébe megvalasztott ) tag megbizatdsanak lejarata a tobbi kordbban megvalasztott tag
megbizatasanak lejartahoz igazodik.

(8)
A feliigyeldbizottsag tagjai a feliigyeldbizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt venni.
9)

A feliigyelGbizottsagi tagsag megsziinésére a Ptk. vezet6 tisztségvisel6i megbizatas megsziinésére
vonatkozo szabalyait kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyel6bizottsagi tag lemond6 nyilatkozatat a
Szovetkezet igazgatosagahoz intézi.

(10)

A feliigyelobizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem megfeleld
teljesitésével a Szovetkezetnek okozott karokért a szerz6désszegéssel okozott karért valo feleldsség
szabalyai szerint felelnek a Szovetkezettel szemben.

2.4.2. A feliigyelobizottsag feladat- és hataskore

1)

A feliigyeldbizottsag célja, hogy az igazgatosagot a Szovetkezet érdekeinek megovasa céljabol
ellendrizze. A feliigyel6bizottsag ellendrzési tevékenységét a Szovetkezet igazgatosagatol és
munkaszervezetétdl fliggetleniil, a rész- és kiildottgyilésnek alarendelve végzi, mely tevékenységrol
évente legalabb egyszer beszamol a kiildottgytilésnek.

(2)
A feliigyeldbizottsag
a) javaslatot tesz a konyvvizsgald személyére és dijazasara;
b) ellendrzi a Szovetkezet éves és kdzbenso pénziigyi jelentéseit;
C) megvizsgalja a (rész)kozgytlés/kildottgyiilés elé keriild eléterjesztéseket, és az ezekkel
kapcsolatos allaspontjat a (rész)kozgytlés/kiildottgyiilés iilésén ismerteti;
d) tevékenységérdl legalabb évente egyszer beszamol a kiildottgytilésnek;
e) megvizsgalja a tagnak a jogsérté hatarozat elleni panaszat, és megteszi a sziikséges
intézkedéseket a jogsértés orvoslasa érdekében;
f) felhivhatja az igazgatosagot, hogy az a jogszabalyoknak, az alapszabalynak vagy mas
szabalyzatnak megfeleléen jarjon el;
g) inditvanyozhatja az igazgatdsag egészének vagy egyes tagjainak a visszahivasat,
felel0sségre vonasat, tovabba a (rész)kozgyulés/kiildottgytilés 6sszehivasat;
h) 0Osszehivhatja a tagok dontéshoz6 szerveit, ha az igazgatosag nem tesz eleget erre vonatkozo
kotelességének;
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1) az igazgatosag jogszabalyba iitk6z6 vagy a Szovetkezet érdekeit siilyosan sértd miikodése
esetén haladéktalanul 6sszehivja a tagok dontéshozo szerveit;

J) véleményt nyilvanit a kiildottgytilés részére a Szovetkezet gazdalkodasarol, amely nélkiil a
szamviteli térvény szerinti beszamolo targyaban érvényes hatarozat nem hozhato;

k) javaslatot tesz a kiildottgytilésnek a vezeto tisztségviselok dijazasanak megallapitasara;

I) a Szovetkezet irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a Szovetkezet
vezetd tisztségviselditdl és a Szovetkezet munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a

Szovetkezet fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir-, kovetelés-, és
kotelezettségallomanyat,  valamint  szerzOdéseit megvizsgalhatja és  szakértovel
megvizsgaltathatja;

m) véleményezi a szovetkezeti tagfelvételt elutasitod igazgatosagi hatarozatokat;
n) a Szovetkezet szerveinek milkodésével és a gazdalkodassal kapcsolatos barmely tigyet
megvizsgalhat.

2.4.3. A feliigyelobizottsag iilésének 6sszehivasa és megtartasanak szabalyai

(1)

Az feliigyelObizottsag tiléseit sziikség szerint, de legalabb évente 4 (négy) alkalommal tartja.

()

A feliigyelobizottsag 1léseit a feliigyelObizottsag elndke, vagy az altala megbizott
feliigyel6bizottsagi tag hivja dssze. A felligyeldbizottsagi iilést kell 6sszehivni, ha azt legalabb 2
(kett6) feliigyelObizottsagi tag az ok és cél megjeldlésével irasban inditvanyozza. Amennyiben a
feliigyeldbizottsag elndoke az inditvany kézhezvételétdl szadmitott 15 (tizendt) napon belil a
feliigyelobizottsag dsszehivasa irant nem intézkedik, a barmely inditvanyozo jogosult a rendkiviili
feligyelObizottsagi lilés Osszehivasara.

©)

A feliigyeldbizottsag iilésérdl a tagokat, az Integracios Szervezetet és az Integracios Uzleti Iranyito
Szervezetet legalabb 5 (6t) nappal az iilés megtartasa elétt értesiteni kell. A meghivohoz csatolni
kell minden napirendre vonatkozoan az elbterjesztést és a kapcsolodd anyagokat, amennyiben
vannak ilyenek.

(4)

Amennyiben az Integraciés Szervezet vagy az Integraciés Uzleti Iranyité Szervezet irasban
véleményt nyilvanit a hatarozati javaslattal vagy annak indoklasaval kapcsolatban, ugy arrol
felvilagositast kell adni a feliigyel6bizottsag tagjai részére annak érdekében, hogy szavazatuk
leaddsakor az Integracids Szervezet és az Integracios Uzleti Iranyité Szervezet allispontjat ismerjék.

(5)
Az Integracios Szervezet és az Integracios Uzleti Iranyito Szervezet képviseldje a feliigyelSbizottsag
ilésén jogosultak tanacskozasi joggal részt venni.

24



2.4.4. A feliigyel6bizottsag iilésének hatarozatképessége és hatarozathozatala

(1)

A feliigyelObizottsag akkor hatarozatképes, ha legalabb a tagok kétharmada személyesen vagy az
iilés teljes ideje alatt telefondsszekdottetés vagy videokonferencia (elektronikus hirk6z16) utjan jelen
van az tilésen.

()

A feliigyeldbizottsag hatarozatait a jelenlévok szotobbségével, nyilt szavazassal hozza meg.

3)

A napirenden nem szerepl6 kérdésben az tilés csak akkor hozhat hatarozatot, ha az Integracios
Szervezet, vagy az Integracids Uzleti Iranyit6 Szervezet képviseldje is jelen van, vagy azon
telefondsszekottetés vagy videokonferencia (elektronikus hirk6zl6 eszkoz) atjan részt vesz, és az
ligy megtargyalasaval egyetert.

245 A testiileti iilés nélkiili hatarozathozatal szabalyai

(1)

Tavbeszélon, telefaxon, elektronikus iizenet utjan vagy mas hasonlé méddon (a tovabbiakban:
irasban, vagy testiileti {ilés nélkiil) akkor lehet szavazni, ha az eldontendd kérdés jelentésége nem
indokolja a testiileti targyalast, de valamely okbol siirgés dontésre van sziikség. Nem lehet irasban
szavazni a (rész)kozgytlési és kiildottgytilési elbterjesztések targyaban.

(2)
Barmely feliigyelSbizottsagi tag, az Integracios Szervezet, vagy az Integracios Uzleti Iranyito
Szervezet ez iranyu kérése esetén testiileti tilést kell tartani.

3)

A testiileti iilés nélkiili hatarozathozatalrol a feliigyelObizottsag elndke — akadalyoztatasa esetén a
helyettesitésére kijelolt feliigyelObizottsagi tag — dont. A testiileti iilés nélkiili hatarozathozatal
esetére a hatarozati javaslat és az indoklas szovegét legalabb 5 (6t) napos valaszadasi hataridével a
feliigyelébizottsag minden tagjanak, az Integraciés Szervezetnek és az Integracios Uzleti lranyitd
Szervezetnek a kapcsolodo anyagokkal egyiitt meg kell kiildeni. Amennyiben az Integracios
Szervezet vagy az Integracios Uzleti Irdnyité Szervezet irdsban véleményt nyilvéanit a hatdrozati
javaslattal vagy annak indoklasaval kapcsolatban, ugy azt a feliigyelébizottsag tagjai részére rovid
uton el kell juttatni annak érdekében, hogy szavazatuk leadasakor az Integracios Szervezet és az
Integracios Uzleti Irdnyito Szervezet allaspontjat ismerjék.

(4)
A testiileti tilés nélkiili hatarozathozatal soran hozott dontés akkor érvényes, ha az érvényes
szavazatot leado feliigyeldbizottsagi tagok szama meghaladja az 6sszes tag szamanak kétharmadat.

(5)
A tagok szavazatat teljes bizonyito erejii maganokiratba kell foglalni, és azt a szavazasra megszabott
hataridében irasban, személyes atadassal, postai uton vagy a testiileti {ilés nélkiili hatarozathozatalt
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elrendeld levélben megjelolt cimre vagy elektronikus levelezési cimre tovabbitott {izenettel kell
eljuttatni a feliigyelébizottsag részére a Szovetkezet székhelyére.

(6)

Amennyiben az Gsszes feliigyelébizottsagi tag szavazata beérkezett, ugy az utolsé Szavazat
beérkezésének napjat, mas esetben a szavazasra megallapitott hatarid6 leteltét koveté 3 (harom)
munkanapon beliil az elndk a beérkezett szavazatok alapjan megallapitja és jegyzOkonyvbe foglalja
a szavazas eredményét ¢és a hatdrozat pontos szévegét. A szavazast lezard jegyzokonyvet a
feliigyelébizottsag elndke és kettd jegyzokonyv hitelesito irja ala, akik a feliigyeldbizottsag tagjain
kiviili személyek is lehetnek. A dontések eredményérdl az elndk a jegyzOkonyv megkiildésével
tajékoztatja a feliigyeldbizottsag tagjait, az Integracios Szervezetet és az Integracios Uzleti Iranyito
Szervezetet az utolso szavazat beérkezését kovetd 15 (tizenot) napon beliil.

2.4.6. A feliigyel6bizottsag iilésének jegyzokonyve

(1)
A Szovetkezet feliigyelObizottsaganak iiléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni. A jegyzokonyvnek
tartalmaznia kell:

- a feliigyelObizottsagi tilés helyét és idejét;

- a jelen 1év6 feliigyelébizottsagi tagok nevét;

- az elhangzott inditvanyokat;

- a meghozott dontéseket, illetve e dontések elleni tiltakozasokat;

- az Integracidos Szervezet vagy az Integracios Uzleti Iranyit6 Szervezet kinyilvanitott

véleményét.

A feliigyelobizottsag tagja kérheti véleményének sz6 szerinti felvételét a jegyzokonyvbe.

(2)
A jegyzokonyvet az iilés elnoke, a jegyzokonyvvezetd és két jelen 1évo tovabbi feliigyelGbizottsagi
tag irja ala.

3)

A feliigyelObizottsag elndke az tilést kovetd 15 (tizendt) napon beliil az Integracios Szervezetnek és
az Integracios Uzleti Iranyito Szervezetnek is megkiildi azokat a jegyzékonyveket, elterjesztéseket
és jelentéseket, amelyek a feliigyelObizottsag altal targyalt olyan napirendi pontra vonatkoznak,
amelynek targya a Szovetkezet belsé szabalyzatainak stulyos megsértése vagy az iranyitasban,
vezetésben észlelt stilyos szabalytalansag.

2.4.7. A feliigyelobizottsag iigyrendje
A feliigyeldbizottsdg miikodésére vonatkozd részletes szabalyokat a feliigyeldbizottsag altal

megallapitott feliigyelobizottsagi ligyrend tartalmazza. A feliigyelobizottsag maga allapitja meg
tigyrend;jét.
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2.4.8. A feliigyel6bizottsag delegaltjanak részvételi joga

A feliigyelObizottsag elnoke, vagy az altala delegalt tag tanacskozasi joggal részt vehet a
Szovetkezet barmely testiiletének tilésén.

2.5. Munkaltatéi jogkor gyakorlasa

(1)

A Szovetkezeti munkavallaloi feletti munkaltatoi jogkort az igazgatdsag elndke gyakorolja.

(2)
Amennyiben az igazgatosag tagjai a Szovetkezet munkavallaloi, felettiik a munkaltatoi jogkort a
kiildottgytilés gyakorolja.

3. A SZOVETKEZET VEZETO TISZTSEGVISELOI

3.1. A Szovetkezet vezet6 tisztségvisel6i

(1)

A Szovetkezet vezetd tisztségviseldjének mindsiil az igazgatdsag elndke és tagjai.

(2)

A vezetd tisztségviseldi megbizas az érintett személy altal vald elfogadassal jon létre. A vezetd
tisztségviseld a Szovetkezet belsé miikodése korében a Szovetkezettel, illetve annak szerveivel,
valamint mas tisztségviseldivel kapcsolatos feladatait csak személyesen lathatja el, képviseletnek
nincs helye.

3)
A vezetd tisztségviseld az ilyen tisztséget betoltd személyektol altalaban elvarhaté gondossaggal, a
Szovetkezet érdekeinek elsddlegessége alapjan koteles ellatni feladatat.

(4)

A vezetd tisztségviseld € mindségében a jogszabalyoknak, a Szovetkezet alapszabalyanak és a
tagok/kiildottek hatarozatainak van alavetve. A vezetd tisztségvisel6t a Szovetkezet tagja/kiildottje
nem utasithatja, és hataskorét a tagok/kiildottek dontéshozo szerve nem vonhatja el.

(5)
A vezetd tisztségviseldo a tevékenysége soran a Szovetkezetnek okozott karokért a
szerzOdésszegéssel okozott karért valo felelsség szabalyai szerint felel a Szovetkezettel szemben.

(6)

A vezetd tisztségviseld altal e jogkorében eljarva harmadik személynek okozott karokért a
Szovetkezet felel. A vezetd tisztségviselé a Szovetkezettel egyetemlegesen felel, ha a kart
szandékosan okozta.
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(7)

A Szovetkezet jogutod nélkiili megsziinése utan a Szovetkezet vezetd tisztségviseldivel szemben e
mindségiikben a Szovetkezetnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a Szovetkezet
nyilvantartasbol valo torlésétdl szamitott egyéves jogvesztd hataridon beliil - a torlés idopontjaban
tagsagi jogviszonyban allok érvényesithetik. A tag a kartéritési igényt a Szovetkezet megsziinésekor
felosztott vagyonbol 6t megilletd rész aranyaban érvényesitheti.

(8)

Ha a Szovetkezet jogutod nélkiil szinik meg, a hitelezok kielégitetlen koveteléseik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek a SzOvetkezet vezetd tisztségviseldivel szemben a szerzdédésen kiviil
okozott karokért vald felelésség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld a Szovetkezet
fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet beallta utan a hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe.
Ez a rendelkezés végelszamolassal torténd megsziinés esetén nem alkalmazhato.

(9)

A vezetd tisztségviseld a Szovetkezet tagjai részére koteles a Szovetkezetre vonatkozoan
felvilagositast adni, és szamukra a Szovetkezetre vonatkozoé iratokba és nyilvantartasokba
betekintést biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést a vezetd tisztségviseld a jogosult altal
tett irasbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti. A vezetd tisztségviselé megtagadhatja a
felvilagositast és az iratokba valo betekintést, ha ez tizleti titkot sértene, ha a felvilagositast kér6 a
jogat visszaélésszertien gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha a
felvilagositast kér6 a felvilagositas megtagadasat indokolatlannak tartja, a nyilvantarto birosagtol
kérheti a Szovetkezet kotelezését a felvilagositas megadasara.

3.2.  Kizaro és osszeférhetetlenségi okok

1)
Nem lehet a vezetd tisztségvisel6 a Szovetkezetnél, akivel szemben jogszabalyban vagy a jelen
alapszabalyban meghatarozott kizaro vagy osszeférhetetlenségi ok all fenn.

2)

Nem lehet a Szovetkezet vezet6 tisztségviseldje az a személy sem, akinek a kozeli hozzatartozoja
vagy élettarsa a Szovetkezet vezetd tisztségviseldje vagy feliigyeldbizottsagi tagja.

(3)

A vezetd tisztségviseld €és hozzatartozoja — a mindennapi élet szokasos tligyletei kivételével — nem
kothet sajat nevében vagy sajat javara a Szovetkezet fétevékenysége korébe tartozd szerzodéseket.

(4)

A Szovetkezet vezetd tisztségviseldje csak a legfébb szerv felhatalmazasa alapjan lehet vezetd
tisztségviseld a Szovetkezettel azonos fétevékenységet végzo masik szovetkezetben vagy gazdasagi
tarsasagban.

(5)

Ha a Szovetkezet vezetd tisztségviseldje Uj vezetd tisztségvisel6i megbizast fogad el, a tisztség
elfogadasatol szamitott 15 (tizendt) napon beliil koteles e tényrdl értesiti a Szovetkezet
igazgatdsagat.
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(6)

Az Osszeférhetetlenségre vonatkozo szabalyok megsértésével a Szovetkezetnek okozott kar
megtéritésére vonatkoz6 igényt a Szovetkezet a kar bekovetkeztétdl szamitott egy éven beliil
érvényesitheti a Ptk. szerinti vezet6 tisztségviselével szemben.

4, A TAGSAGI JOGVISZONY

4.1. A tagga valas feltételei

(1)

A Szovetkezetnek természetes és jogi személyek lehetnek a tagjai.

()

A Szovetkezet tekintetében a Ptk-nak a tag személyes kozremiikodésére, a tagok vagyoni
hozzajarulasanak aranyara és mértékére vonatkozo rendelkezéseit és a 3:326. § (1)-(2) bekezdését
nem kell alkalmazni.

(3)

A Szovetkezetnek azon természetes €s jogi személy lehet a tagja, aki:

a) nyilatkozik arrol, hogy a Szovetkezet tagjava kivan valni;

b) nyilatkozik arrél, hogy a Szovetkezet alapszabalyaban foglaltakat magara nézve kotelezének
ismeri el;

c) nyilatkozik a vallalt vagyoni hozzajarulasrol, melynek mértéke nem lehet kevesebb a jelen
alapszabalyban meghatarozott minimum 6sszegnél.

4.2. A tagsagi jogviszony létrejotte

(1)

A tagsagi jogviszony tagfelvételi kérelem alapjan keletkezik.

2)

A tagsagi jogviszony az igazgatdsag elnokének a tagfelvételrdl szold hatarozatanak meghozatala
idépontjaban jon létre akkor, ha a tag a vagyoni hozzajarulasa Osszegét a Szovetkezet részére
befizette.

3)

A Szovetkezetbe tagként belépni kivano személy felvételi kérelmében mas Szovetkezeti tag vagyoni
hozzajarulasanak (részjegyének), vagy azok egy részének megvételi szandékarol is nyilatkozhat.
Ebben az esetben nem koteles vagyoni hozzajarulas teljesitésére annyiban, amennyiben mas tag a
szovetkezeti részesedését vagy annak egy hanyadat ra atruhazza.

(4)
A Szovetkezet igazgatosaganak elndke a tagfelvételi dontés meghozatala eldtt koteles ellendrizni,
hogy a tagsagi jogviszony létrejottének feltételei fennallnak-e.
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4.3. Ddontés a tagfelvételrol

(1)
Az igazgatdsag elndke a kérelem benyujtasat koveté 30 (harminc) napon beliil dont a tagfelvételi
kérelem targyaban. A dontésrdl a belépni kivano személyt irasban kell értesiteni.

()

A tagfelvételt az igazgatosag elndke indokolt esetben megtagadhatja. A kérelmezé a felvételi
kérelmet elutasito dontés ellen az igazgatosaghoz fordulhat. Az igazgatdsag koteles a kovetkezo
iilésen napirendre venni az iigyet, és abban a feliigyel6bizottsag allaspontjat figyelembe véve
hatarozatot hozni. Az igazgatosag dontésérdl a tagfelvételt elutasitoé dontést kifogasold személyt
tajékoztatni kell.

4.4. A Szovetkezeti tagok nyilvantartasa

(1)

A tagok nyilvantartasat a Szovetkezet igazgatosaga naprakészen vezeti. A nyilvantartas az ellenkez6
bizonyitasig igazolja a tagsagi jogviszony keletkezésére, fennallasara és megsziinésére vonatkozo
adatokat; és tiikkrozi a tag vagyoni hozzajarulasa 6sszegében bekovetkezett valtozasokat is.

(2)
A tagok nyilvantartasa az alabbi adatokat tartalmazza:
d) atag nevét, illetve cégnevét;
e) addazonositd szamat;
természetes személy esetén sziiletési helyét, idejét, lakohelyét, anyja sziiletési nevét; jogi
személy esetén annak székhelyét, cégjegyzékszamat vagy nyilvantartasi szamat;
f) atag felvételérdl hozott dontés szamat;
g) atagsagi jogviszony keletkezésének idépontjat;
h) a tag altal teljesitett vagyoni hozzajarulas 6sszegét, valamint a teljesités idopontjat és a tag
részesedésének mértékét;
1) atag részjegyének sorszamat, valamint
J) a tagsagi jogviszony megsziinésének idépontjat, az elszamolas soran a tagnak Kifizetett
Osszeget ¢s a kifizetés idépontjat.

3)
A tagok nyilvantartasat és a benne szerepl6 adatokat barki megtekintheti, aki ahhoz fiiz6d6 jogos
érdekét igazolja.

(4)
A Szovetkezetben tagsagi jogokat csak a tagok nyilvantartasaba torténd bevezetést kovetd naptol
lehet gyakorolni.

45. Atag jogai és kotelességei

1)
A tagok a jelen alapszabalyban és a jogszabalyi eléirasoknak megfelelden iranyitjak a Szovetkezet
tevékenységét, illetve ellenbrzik annak szabalyszer(i miikodését.
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(2)

A Szovetkezet miikodésének iranyitasa és ellenérzése soran a tagokat — ha torvény vagy a jelen
alapszabaly eltéréen nem rendelkezik — az altaluk szolgaltatott vagyoni hozzajarulas mértékére
tekintet nélkiil, azonos jogok illetik meg.

(3)

A tag joga, hogy

a)

b)

c)

(4)

részt vegyen a Szovetkezet tevékenységében, személyes kozremitkodésének, vagyoni
hozzajarulasanak ¢és egyéb érdekeltségének megfeleléen részesedjen a gazdalkodas
eredményébdl,

igénybe vegye a Szovetkezet altal a tagok részére rendszeresitett szolgaltatasokat, és élvezze a
szovetkezés egyéb elonyeit;

a (rész)kozgyulések/kiildottgytilés napirendjére felvett tigyekkel Osszefliggésben inditvanyt
tegyen, tovabba tanacskozasi és szavazati joggal részt vegyen a (rész)kozgytlésen, illetve
tanacskozasi joggal a kiildottgytilésen;

a (rész)kozgytlés/kiildottgytilés napirendjére tlizott ligyekre vonatkozoan az igazgatdsagtol
felvilagositast kérjen;

tisztséget viseljen a Szovetkezetben;

munkaviszonyt vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt 1étesitsen a Szovetkezettel;

a vezet0 tisztségviseloktol felvilagositast kérjen a Szovetkezetet érintd barmely kérdésrol,

a Szovetkezet, illetleg annak testiiletei altal hozott olyan hatarozat feliilvizsgalatat kérje a
birosagtol, amely jogszabalyba vagy a Szovetkezet alapszabalyaba {itkozik.

A tag kotelessége, hogy
a) az alapszabalyban meghatarozott vagyoni hozzajarulast szolgaltassa;
b) a jelen alapszabalyt, a (rész)kozgyulés/kiildottgyilés dontéseit és az igazgatdsag hatarozatait

magara nézve kotelezOnek elfogadja, azokat végrehajtsa, illetve magatartasaval ne akadalyozza
a Szovetkezet testiiletei altal hozott dontések végrehajtasat, vagy mas tag vagy tagok
kozosségének a Szovetkezettel kapcsolatos jogai gyakorlasat;

c) eleget tegyen a Szovetkezettel valdo gazdasagi egylittmiikodésbol eredd feladatainak, illetve

vallalasainak;

d) védje és gondosan kezelje a Szovetkezet vagyonat;
e) a tudomasara jutott tizleti titkot megdérizze;

f)

a Szovetkezet jo hirnevét, tizleti értekeit megvédje;

g) a Szovetkezet céljainak, érdekeinek elérését elésegitd magatartasat tanusitson.

()

A tagoknak a Szovetkezettel vald egyiittmiikodés keretében teljesitendd feladatait és vallalasait,
valamint a tagok altal igénybe vett szolgaltatasok felsorolasat az egyes tagok és a Szovetkezet — az
alapszabaly keretei kozott — tagsagi megallapodasban szabalyozzak.

4.6.

(1)

A tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megszinik, ha:
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a) atag a Szovetkezetbdl kilép;

b) atag a vagyoni hozzajarulasat vagy potbefizetési kotelezettségét — az alapszabalyban, illetve a
tagok/kiildottek hatdrozatban meghatarozott idopontig — nem teljesitette;

C) a tag vagyoni hozzajarulasat az alapszabalyban megallapitott 6sszegre a kiildottgytlés altal
el6irt idopontig nem egésziti i,

d) atag meghal, vagy jogutdd nélkiil megsziinik;

e) abirdsag a tagot kizarja;

f) a Szovetkezet megsziinik.

(@)

Azon tagok, amelyek tagsagi jogviszonya 2019. junius 30. napjaig keletkezett, kilépési szandékukat
legkorabban 2020. aprilis 1. napjan jogosultak bejelenteni. Egyebekben a tagok a tagsagi
jogviszonyuk tekintetében kilépési nyilatkozatot a tagsagi jogviszony létesitését koveto 2 (kettd) év
elteltével jogosultak bejelenteni. A kilépési szandékot a Szovetkezet igazgatosaganak irasban kell
bejelenteni. A kilépési szandék bejelentése és a tagsagi jogviszony megsziinése kozott 3 (harom)
honapnak kell eltelnie.

3)

A Szovetkezet tagja — a Szovetkezetnek az érintett tag ellen inditott keresete alapjan — birdsagi
hatarozattal a Szovetkezetbdl kizarhato, ha a Szovetkezetben valo maradasa a Szovetkezet céljainak
elérését nagymértékben veszélyeztetné.

5. A TAGOK ES A SZOVETKEZET KOZOTTI VAGYONI VISZONYOK

5.1. Atagok vagyoni hozzajarulasa

1)
A tagok a Szovetkezet javara kotelesek vagyoni hozzajarulast teljesiteni. Az egy tag szamara
kotelez6 legkisebb vagyoni hozzajarulas mértéke 10.000,- Ft (azaz tizezer) forint.

()
Az alapitok a vagyoni hozzajarulasukat a jelen alapitd okirat alairasaval egyidejiileg kotelesek a
Szovetkezet részére teljes egészében teljesiteni.

3)

A Szovetkezethez késébb csatlakozo tagok — amennyiben nem valamely kilép6 tag vagyoni
részesedését szerzik meg — kotelesek legkésdbb a tagfelvételi kérelem benyujtasat kovetd 15
(tizenot) napon beliil a vagyoni hozzajarulas teljes 6sszegét a Szovetkezet hazipénztaraba torténd
befizetéssel vagy a Szovetkezet pénzforgalmi szdmldjara torténd atutaldssal szolgaltatni.
Amennyiben a tagfelvételi kérelem kés6bb elutasitasra Kertiil, a Szovetkezet részére szolgaltatott
Osszeget a tagfelvételi kérelmet benytjto személy szamara 3 (harom) napon beliil vissza kell fizetni.

(4)

A vagyoni hozzajarulas csak pénzbeli vagyoni hozzajarulassal teljesithetd.
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5.2. Avrészesedés, a részjegy

(1)

A tagok vagyoni hozzajarulasa alapjan a SzOvetkezetben részesedést szereznek. A tagok altal
szolgaltatandd vagyoni hozzajarulas legkisebb &sszege 10.000,- Ft (tizezer forint), amely
megegyezik az egy tag altal a Szovetkezetben megszerezhet6 legkisebb részesedéssel.

(@)
A Szovetkezet a tagok részesedésérdl sorszamozott okiratot (részjegyet) allit ki. A részjegy a
Szovetkezet szigora szamadasu irata.

(3)

A részjegy okiraton fel kell tiintetni:

a) a Szovetkezet nevét, székhelyét;

b) atag nevét (cégnevét), lakohelyét (székhelyét);

C) atag altal teljesitett vagyoni hozzajarulas 6sszegét;

d) arészjegy sorszamat;

e) arészjegy kiallitasanak idépontjat, és a kiallitasara jogosult személy alairasat.

5.3. Részesedésszerzési korlatozas

(1)

A Szovetkezet tekintetében a Ptk. 3:326. § (3) bekezdésének rendelkezéseit, tovabba a Ptk-nak a
tagok vagyoni hozzajarulasanak aranyara és mértékére vonatkozo rendelkezéseit nem Kkell
alkalmazni.

()
A Szovetkezet jegyzett t6kéjében egy tulajdonosnak a kozvetett és kozvetlen tulajdoni hanyada
(részesedése) nem haladhatja meg a 30.000.000,- Ft (harmincmillio forint) dsszeget.

3)

A kozvetlen ¢és kozvetett részesedések mértékének kiszamitasi modjat, valamint a
részesedésszerzési korlatozast sértd szovetkezeti részesedések kialakulasdnak megakadalyozéasara
¢€s megsziintetésére vonatkozo szabalyokat a Szovetkezet igazgatdsaga szabalyzatban allapitja meg,
¢és az Igazgatosag hozza meg az ehhez sziikséges intézkedéseket és gyakorolja ezzel 6sszefiiggésben
az alapszabalyban és a szabalyzatban meghatarozott hataskoroket, ideértve az ezzel 6sszefiiggd
jegyzett toke csokkentésre vonatkozd dontés meghozatalat és a taggal valo elszamolas teljesitését
is, az Szhitv. rendelkezéseinek figyelembevételével.

5.4. A szovetkezeti részesedés atruhazasanak, illetve megterhelésének szabalyai
A tag a szovetkezeti részesedése egy részét kizarolag a Szovetkezet mas tagjara vagy a
Szovetkezetbe tagként belépni kivand azon személyre ruhazhatja at, akinek a belépését az

igazgatosag engedélyezte. A szOvetkezeti részesedés atruhazasarol szold szerzOdést irasba kell
foglalni.
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5.5. A szovetkezeti részesedés utani részesedés

(1)
A Szovetkezetnek a szamviteli térvény szerinti beszamolo szerinti ad6zas utani eredményét
(nyereségét) a tagok kozaott fel lehet osztani.

()
A szovetkezeti részesedés utani részesedés mértekét, a kifizetés idopontjat €s maodjat a kiildottgytilés
évente, a szamviteli torvény szerinti beszamolot elfogado tilésen hatarozza meg.

©)
A kiildottgytilés meghatarozza, hogy a Szovetkezet gazdasagi tevékenységébdl szarmazod adozas
utani eredmény

a) mekkora hanyadat helyezi a lekotott tartalékon beliil az elkiilonitett kozosségi alapba,

b) mekkora hanyadat osztja szét a tagok kozott,

c) mekkora hanyadat forditja egyéb célra.

(4)
A Szovetkezet részesedést azon szovetkezeti részesedések utan fizethet, amelyek a Szovetkezet sajat
tokéjének a mérleggel érintett iizleti év december 31-én részét képezték.

5.6. Taggal valé elszamolas szabalyai

(1)

A Szovetkezet tagja, illetdleg annak orokose (jogutodja) tagsagi jogviszonya megsziinésekor a
Szovetkezet sajat tokéjébdol legfeljebb a részjegye névértékére tarthat igényt. A Szovetkezetnek a
kifizetést a tagsagi jogviszony megsziinésének idépontjat kovetd 180 (egyszaznyolcvan) napon
beliil kell teljesitenie. Ettd] eltérd hataridét a kiildottgyiilés jogosult meghatarozni.

()

A fenti (1) bekezdéstol eltéréen azon tagokkal, amelyek tagsagi jogviszonya 2019. junius 30. napjat
megeldzden keletkezett, és 2020. junius 30. napjaig megsziint, a Szovetkezet 2020. augusztus 31.
napjaig koteles elszamolni.

©)
A tagsagi jogviszony fennallasa alatt a tag vagyoni részesedése tekintetében a Szovetkezetet
visszavaltasi (visszafizetési) kotelezettség nem terheli.

(4)

A Szovetkezetben fennalld tagsagi jogviszony megsziinése kapcsan torténd elszamolas soran a
mindenkori Szhitv. vonatkozé rendelkezéseinek alkalmazasaval kell eljarni.

6. A TAGI KOLCSON

A Szovetkezet a tagi kolcson jogintézményét nem alkalmazza.
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7. APOTBEFIZETES
A Szovetkezet a potbefizetés jogintézményét nem alkalmazza.

8. KEPVISELET ES CEGJEGYZES

(1)
A Szovetkezetet cégjegyzésére — ideértve a szamla feletti rendelkezést is — az igazgatosag tagjai
egyiittesen jogosultak.

()

Az (1) bekezdésben foglalt egyiittes alairasi jog egyiittes alairasi jogként atruhazhat6 a Szovetkezet
két munkavallalojara az igazgatosag altal elfogadott belsé szabalyzatban rogzitett eljarasi rend
szerint.

3)

A cégjegyzés akként torténik, hogy az igazgatosag két tagja, illetve az igazgatdsag altal jovahagyott
belsd szabalyzatban feljogositott személyek koziil kettd személy a Szovetkezet eldirt, eldnyomott
vagy nyomtatott cégszovege folé vagy ala egylittesen jegyzi a nevét.

9. A KOZOSSEGI ALAP
9.1. A kozosségi alap képzése

A tagoknak és a hozzatartozoiknak nyujtott juttatasok fedezése céljabol az adozas utani eredmény
egy része a kiildottgytilés altal meghatarozott mértékben kozdsségi alappd mindsithetd a juttatasok
¢és tamogatasok fedezete céljabol.

9.2. A kozosségi alap terhére kifizetheté tamogatasok és juttatasok
A kozosségi alap terhére kifizethetd juttatasok és tamogatasok az alabbiak lehetnek:

- szocialis juttatasok,

- oktatasi tamogatasok,

- kulturalis tAmogatasok,

- koézmiivelddési tevékenység tamogatasa,

- sporttevékenység tamogatasa,

- egyéb, a Szovetkezet céljadhoz igazodd tdmogatasok €s juttatasok.

9.3.  Akozosségi alap szamviteli nyilvantartasa

(1)
A kozosségi alap fel nem oszthatdo vagyonnak minésiil, amelyet a lekotott tartalékban kell
elkiiloniteni.

(2)

A kozosségi alap képzése az eredmény-tartalékbol a lekotott tartalékba valo atvezetéssel torténik.
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3)

A szamviteli torvény szerinti targyévi beszamolot elfogado kiildottgyiilés hatarozza meg, hogy a
kozosségi alap rendelkezésre allo allomanyanak hany szazaléka erejéig lehet a targyévet kovetod
évben juttatdsokat €s tdmogatasokat teljesiteni.

(4)
A kozosségi alap juttatasok és tamogatasok nyujtasara felhasznalt részét a lekotott tartalékbol az
eredménytartalékba kell atvezetni.

9.4. A Szovetkezet jogutod nélkiili megsziinése esetén kovetendo eljaras

A Szovetkezet jogutdod nélkiili megsziinése esetén a kozosségi alapot — a hitelezékkel vald
elszamolast kovetéen — a Szovetkezet tulajdonaban allo vallalkozas részére kell atadni.

9.5. A kozosségi alap sorsa a nyereség megallapitasa, illetéleg a taggal torténé elszamolas
soran

A kozosségi alap terhére nyujtott szolgaltatas a nyereségbdl vald részesedésként és a tagsagi viszony
megsziinéséhez kapcsolodo elszamolas soran nem vehet6 figyelembe.

9.6. A juttatasok és tamogatasok odaitélésének feltételei és annak eljarasi rendje

(1)
A juttatasokat és tamogatasokat a tag irasos kérelme alapjan évente legfeljebb 2 (kett6) alkalommal
az igazgatosag jogosult odaitélni.

()

Az igazgatosagi dontés meghozatala el6tt a feliigyeldbizottsag allasfoglalasat is be kell szerezni.
10.  VEGYES RENDELKEZESEK

10.1. Atalakulss, egyesiilés, szétvalas és megsziinés esetén iranyadé szabalyok

(1)

A Szovetkezetbe kizardlag olyan szovetkezeti hitelintézet vagy annak Szhitv. szerinti kapcsolt
vallalkozasa olvadhat be, amely a Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban: Feliigyelet) altal feliigyelt
tevékenységét a beolvadas idOpontjaig megsziintette. A beolvadd jogi személy Integracios
Szervezetben fennalld tagsaga a beolvadd jogi személy megsziinésének iddpontjaban sziinik meg.
A szovetkezeti hitelintézet az Integracios Szervezet eldzetes irasbeli hozzéjarulasat kovetden
jogosult beolvadni a Szovetkezetbe.

(2)
A Szovetkezet mas tipusu jogi személlyé nem atalakulhat at és nem olvadhat 6ssze mas jogi
személlyel.
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3)
A Szovetkezet atalakulasa esetén a lekotott tartalékba helyezett, fel nem oszthat6 vagyont a jogutod
lekotott tartalékaba kell helyezni.

(4)

A Szovetkezet Szovetkezeti Hitelintézettel vagy annak Kapcsolt Vallalkozasaval valo egyesiilése
esetén a Szovetkezet addalapjat — a Szovetkezetbe beolvadd (jogeldd) Szovetkezeti Hitelintézettol
vagy annak Kapcsolt Vallalkozasatol atvett eszkozoket és kotelezettségeket (ideértve a céltartalékot
¢és a passziv id6beli elhatarolast is) figyelembe véve — az addzas elétti eredmény modositasa révén,
ugy hatarozza meg, mintha az egyesiilés (beolvadas) nem tortént volna meg. A jogutdd az atértékelt
eszkozoket és kotelezettségeket elkiilonitve tartja nyilvan, és e nyilvantartasban feltiinteti a
jogel6dnél az atalakulas, egyesiilés, szétvalas napjara Kimutatott bekeriilési értéket, konyv szerinti
értéket, szamitott nyilvantartasi értéket, valamint az eszkoz, a kotelezettség alapjan altala az
atalakulast, egyesiilést, szétvalast kovetden az adozas eldtti eredmény modositasaként elszamolt
Osszeget iS. A jogeldd (kivalas esetén a jogutod) a valasztasat az atalakulas adoévérdl szolo
bevallasaban bejelenti az adohatosagnak.

(5)

Az atalakulas, egyesiilés, szétvalas soran a Szovetkezett6l megvald tag a tagsagi jogviszony
megsziinésekor 6t megilletd jarandosag erejéig 5 (6t) éves jogvesztd hataridon beliil koteles
helytallni a Szovetkezetnek a tagsagi jogviszony megsziinése elott keletkezett és a 1étrejové jogi
személy altal nem teljesitett kotelezettségeiért.

(6)

A jogi személy jogutod nélkiili megsziinésének altalanos esetein tal a szovetkezet jogutod nélkiil
megsziinik abban az esetben is, ha tagjainak szama hét f6 ala csokken, és az ett6l szamitott
hathonapos jogveszté hataridon beliil nem jelentenek be megfelel6 szamu 1) tagot a nyilvantarto
birosagnal.

10.2. A Szovetkezet kotelezé kozleményeinek megjelentetése

A Szovetkezet — amennyiben a jogszabaly kozvetleniil kotelezi arra, hogy a kozleményt tegyen
kozzé — ezt a honlapjan teszi kozzé. A szamviteli torvény 154. §-a szerinti beszamolé kozzétételi
kotelezettségét a Szovetkezet a céginformacios szolgalatnak a kormanyzati portalja ttjan teljesiti.
10.3. Audit Bizottsagra vonatkozo6 rendelkezések

A Szovetkezet Audit Bizottsagot nem rendszeresit.

10.4. Javadalmazasi Bizottsagra vonatkozé rendelkezések

A Szovetkezet Javadalmazasi Bizottsagot nem rendszeresit.

11. ZARO ES HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK
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Jelen id6kozi modositasokkal egységes szovegbe foglalt Alapszabaly modositasai, a Szovetkezet
kiildottgyiilése altal meghozott 2/2022. (09.14.) és 3/2022. (09.14.) szamu Kiildottgytlési
hatarozatokkal kertiltek elfogadasra.

Budapest, 2022. szeptember 27.

A jelen, egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly megfelel a Takarék Egyesiilt Szovetkezet
alapszabalya hatalyos tartalméanak.

Ellenjegyzem Budapesten, 2022. szeptember 29. napjan.

dr. Németh Viktoria tigyvéd
KASZ: 36066252
Németh és Németh Ugyvédi Iroda
1022 Budapest, Alvinci ut 46. 1. em. 3.
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