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NYILATKOZATOK

Az MKB Bank Nyrt. (székhely: 1056 Budapest, Vaci u. 38; cégjegyzékszam: 01-10-040952)
Igazgatdsaga a Nyilvanossdgra hozatali dokumentum elfogadasaval egyiitt az alabbi
nyilatkozatokat teszi:

1.1 Nyilatkozat a nyilvanossagra hozatali kotelezettség teljesitésének
a megfeleloségérol

Az Eurépai Parlament és Tanacs 575/2013/EU rendelet (tovabbiakban: CRR) 431. cikk
(3) bekezdésének megfelelve az Igazgatosag nyilatkozik, hogy az MKB Bank Prudencialis
Csoport (tovabbiakban: MKB Csoport vagy Csoport) a hivatalos szabalyoknak és belsd
eljarasoknak, rendszereknek ¢s kontrolloknak megfelelden teljesiti a CRR 8. részében eldirt
nyilvanossagra hozatali kotelezettségét.

A 2013. évi CCXXXVIIL torvény a hitelintézetekrél €és a pénziigyi vallalkozéasokrol
(tovabbiakban: Hpt.) 263.§ (3) bekezdése alapjan az MKB Csoport konyvvizsgaloja ellenérzi
a nyilvanossagra hozott informaciok és adatok tartalmat és értékbeli helyességét.

1.2 Nyilatkozat a kockazatkezelési rendszer megfeleloségérol

A CRR 435. cikk (1) bekezdésének e) pontjanak megfelelve az Igazgatosag nyilatkozik, hogy

crer

cpey

1.3 Osszefoglalé kockazati nyilatkozat

A CRR 435. cikke (1) bekezdése f) pontjahoz kapcsolodoan az Igazgatosag kijelenti, hogy
igazodva, az iizleti célok és a kockazatok még elfogadhatd szintjének Osszehangolasaval
alakitja ki lefedve az Gsszes olyan kockazatot, amely a Csoport miikodésében materialis
nagysagi kockéazatot hordoz. A Csoport jelentds hitelezési tevékenységébdl fakaddan a
kockazatok kozil a hitelezési kockazat a legjelentdsebb.

A Csoport altalanos kockazati profilja 6sszhangban all a Kockazati Stratégiaban meghatarozott
kockazatvallalasi hajlandosaggal, amelyet a kockazati étvagyként meghatarozott limitek a
kivant kockdazati szintnek megfeleléen korlatoznak.

A Kockazati Stratégiat, amely magéaban foglalja kockazatok felvallalasara vonatkozo
keretrendszert és a kockazatvallalasi hajlandosagot, az Igazgatosag és a Feliigyeld Bizottsag
hagyja jova legalabb éves gyakorisaggal.

A Csoport Igazgatosdga és kockdzatkezelési bizottsagai hataskoriiknek megfeleléen
rendszeresen nyomon kovetik a kockazatvallalasi limitek alakulasat és betartasat.
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1.4 Osszefoglalé likviditasi kockazati nyilatkozat

A CRR 451a. cikke (4) bekezdéséhez kapcsolodoan az MKB Igazgatosaga az MKB Csoport
likviditasi kockazatkezelési rendszerét megfelelének tartja, amely egyuttal illeszkedik az

cres

A jogszabaly altal eldirt likviditasi mutatok 2022.12.31-re vonatkozd konszolidalt értékét a
kovetkez0 tablazat tartalmazza:

Likviditasi mutaték

2022.12.31 Torvényi limit
Likviditasfedezeti rata (LCR) 136,8% min. 100%
Netto stabil finanszirozasi mutatdé (NSFR) 133,3% min. 100%
Jelzalogfinanszirozas megfelelési mutaté (JMM) 33,0% min. 25%
Devizafinanszirozas megfelelési mutaté (DMM) 174,0% min. 100%
Devizaegyensuly mutaté (DEM) -4,9% min. -30% és max. 15%
Bankkozi finanszirozasi mutaté (BFM) 4,9% max. 30%

Mindezek alapjan megallapithatd, hogy a Csoport valamennyi eldirt torvényi mutatonak
biztonsaggal megfelelt, s a jogszabalyi kovetelményekhez képest kell6 mértéka likviditasi

pufferrel rendelkezik.
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2. BEVEZETO

Az MKB Bank Nyrt. (tovabbiakban: MKB, MKB Bank vagy Bank) az Eurdpai Parlament és
Tandcs a hitelintézetekre ¢és Dbefektetési vallalkozdsokra vonatkozé prudencidlis
kovetelményekrdl sz6l6 575/2013/EU rendeletének (CRR), a hitelintézetekrdl és pénziigyi
vallalkozasokrol szolo 2013. évi CCXXXVII. torvénynek (Hpt.) megfelelden nyilvanossagra
hozza a kockézatvallalasi és kockazatkezelési irdnyelveire ¢és folyamataira, az altala vallalt
kockazatok tipusaira és mértékére, a tokemegfelelésére, valamint a javadalmazasi politikajara
vonatkoz6 részletes informaciokat.

Az MKB elkoételezett abban, hogy kockazati profiljarol transzparens és atfogo képet nyujtson a
piaci szerepl6k szamara.

Jelen dokumentum a 2022. iizleti évre vonatkozoan, a 2022. december 31. napjan iranyado
relevans informéciokat tartalmazza. A Bank az informacidkat a CRR 6. cikk (3) bekezdése
alapjan 6sszevont alapon, a 2022. marcius 31-i MKB-Budapest Bank (tovabbiakban: BB) fuziot
kovetd, az MNB H-EN-1-267/2022. szam1 hatarozata szerinti MKB Bank Prudencialis Csoport
(tovabbiakban MKB Csoport vagy Csoport) Osszetételének megfeleléen auditalt adatok
felhasznalasaval hozza nyilvanossagra.

Az MKB Bank Prudenciélis Csoportot a csoportiranyitasi funkciokat ellat6 MKB Bank Nyrt.,
valamint a vele 6sszevont alapt feliigyelet ala tartozo leanyvallalatok alkotjak, koztiikk az MTB
Magyar Takarékszovetkezeti Bank Zrt. (tovabbiakban MTB Zrt.) Az MTB Zrt. a vele dsszevont
alapu feliigyelet ald tartozo leanyvallalatokkal 6nallé konszolidacios csoportot alkot (MTB
Csoport szubkonszolidalt szint), amely az MKB Csoport része. Az MTB Csoport a ra
szubkonszolidalt szinten vonatkozé nyilvanossagra hozatali kovetelményeknek kiilon
dokumentumban tesz eleget.

Az MKB Csoporthoz tartozo, jelen dokumentumban hivatkozott Tagbankok a kdvetkezdk:
* MKB Bank Nyrt.
= Takarékbank Zrt.
= MTB Zrt.
» Takar¢k Jelzalogbank Nyrt.

2022.03.31. napig a Csoport tovabbi Tagbankja volt a Budapest Bank Zrt., amely beolvadt az
MKB Bank Nyrt.-be. A Takarékbank Zrt. korabban az MTB Csoport tagja volt, majd kilépett
az MTB Csoportbdl és az MKB Bank Nyrt. kozvetlen leanyvallalatava valt. Az MKB Bank
Nyrt. és a Takarékbank Zrt. egyesiilése 2023.04.30. nappal tervezett. A Csoportban zajlé fuzios
folyamat a konszolidalt adatok idébeli 6sszehasonlitdsat nem zarja ki. A konszolidalt adatok
idébeli 6sszevethetdségét biztositja, hogy a 2022. marcius 31-re és a korabbi idészakokra
vonatkoz6 informéciok esetében a Magyar Bankholding Zrt. (tovabbiakban MBH) altal
iranyitott bankcsoport - mint az MKB-BB Bankfuziot megel6z6 idészakban a 2022. év végi
MKB Csoporttal hasonld dsszetételti csoport - konszolidalt adatai keriilnek feltiintetésre és
elemzésre.

Az MKB az Eurdpai Parlament és Tanacs 575/2013/EU rendelet (CRR) 433a. pontja alapjan a
nagyméretli tézsdei intézményként azonositotta magit és a nyilvanossadgra hozatal
gyakorisagat, valamint az informacidk korét ennek megfelelon hatdrozza meg.

Ezen kiilsé auditor altal ellenérzott beszamold kizardlag elektronikus formaban keriil
nyilvanossagra hozatalra az éves szamviteli beszamoloval azonos feliileten.

Jelen dokumentum a CRR 8. része és a kapcsolodo (EU) 2021/637 (az 575/2013/EU eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet nyolcadik részének II. és III. cimében emlitett informaciok
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intézmények altali nyilvanossagra hozatala tekintetében végrehajtas-technikai standardok
meghatdrozasarol) végrehajtasi rendelet altal részletezett szabad szoveges formatumban
kitolthetd mindségi informaciok nyilvanossagra hozatalat tartalmazza. Ehhez kapcsolodik a
1.sz. melléklet, amely az (EU) 2021/637 végrehajtasi rendelet altal részletezett szoveges
sablonok szerinti szerkezetben ramutat a megkovetelt informaciok dokumentumon beliili
helyére az informéciok kozotti konnyebb eligazodas érdekében. A kornyezeti, tarsadalmi és
iranyitasi kockazatok (ESG) kapcsan a 2022. évben el6szor nyilvanossagra hozott széveges
informaciok kozzététele koveti a Bizottsag (EU) 2022/2453 végrehajtasi rendeletének (az (EU)
2021/637 végrehajtasi rendeletben meghatarozott végrehajtas-technikai standardoknak a
kornyezeti, tarsadalmi és irdnyitasi kockézatok nyilvanossagra hozatala tekintetében torténd
modositasarol) a felépitését.

A CRR altal megkdvetelt szadmszaki informéciok és azok elemzése a nyilvanossagra hozatal
szerves részét képezi, de a tablazatok konnyebb attekinthetdsége miatt 6nallo dokumentumban,
a CRR szerinti Nyilvanossagra hozatal szamszaki 20221231.xIsx’ talalhatoak.

A dokumentum 2.sz. melléklete Osszefoglalja a Hpt. alapjdn kotelezOen nyilvanossagra
hozandé informacioknak a korét és azok elérhetoségét.

A 3.sz. melléklet tartalmazza a Csoport nyilvanossagra hozatali politikajanak az sszefoglalo
ismertetését a CRR 431. cikk (3) bekezdés és a vonatkoz6 MNB ajanlas (A Magyar Nemzeti
Bank 7/2022. (IV.22.) szamu ajanldsa a hitelintézetekrol és a pénziigyi vallalkozasokrol szolo
torvény, valamint a CRR szerinti nyilvanossagra hozatal gyakorlatanak adltalanos
kovetelményeirdl) alapjan.
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3. ALTALANOS INFORMACIOK

Az MKB Csoport az érvényben 1évé magyar jogszabalyok szerint mikodik, tevékenységét
alapvetden a Hpt., illetve a Bszt., valamint a vonatkozé unids jogszabalyok hatarozzak meg.

Az MKB Bank részvényei 2019. majus 30. napjaval felvételre keriiltek a Budapesti Ertéktézsde
(tovabbiakban: ,,BET”) terméklistajara, ezzel az MKB részvények bevezetésre keriiltek a
BET-re. A Bank miikodési formaja 2019. majus 30-t6l megvaltozott és ettdl a naptol
nyilvanosan miikodo részvénytarsasagként folytatja miikodését, cégneve MKB Bank Nyrt.-re
valtozott. A miikodési formavaltast ¢€s kapcsolodd névvaltozast a  cégbirdsag
2019. majus 30-aval bejegyezte. Az MKB Bank BET-re bevezetett torzsrészvényei tekintetében

crer

2019. janius 17. volt.

A Bank 2020. oktober 30-an értékesitette a Magyar Bankholding Zrt.-ben meglévé 33,33%-0s
tulajdonosi részesedését megtestesitd valamennyi részvényét.

A Magyar Bankholding Zrt. 2020. december 15-én kezdte meg tényleges mikodését, mint
pénziigyi holding tarsasag, miutan a Magyar Nemzeti Bank engedélyének birtokdban a
Budapest Bank Zrt., az MKB Bank Nyrt. és az MTB Zrt. meghatarozé tulajdonosai a banki
részvényeiket a kozos holding tarsasagba apportaltak, ezzel Magyarorszag masodik legnagyobb
bankcsoportja jott 1étre, amelyben a Magyar Allam a Corvinus Nemzetkézi Befektetési Zrt.
révén 30,35%, az MKB korabbi kozvetlen tulajdonosai 31,96%, az MTB kordbbi kdzvetlen
tulajdonosai pedig 37,69% tulajdonrésszel rendelkeznek. A miikddéshez minden sziikséges
engedély megszerzésre keriilt.

2021. december 15-én az MKB Bank, a Budapest Bank és az MTB-t tulajdonlé Magyar Takaré¢k
Bankholding Zrt. legf6bb szervei elfogadtdk a Budapest Bank, az MKB Bank ¢és az MTB
Csoport fizids menetrendjének elsd 1épését. A fzids litemterv szerint, a vonatkozé legfobb
szervi dontések alapjan és a sziikséges hatdsagi engedélyek birtokaban 2022. marcius 31-én
megvaldsult a Magyar Bankholding két tagbankja, a Budapest Bank és az MKB Bank, valamint
a Magyar Takarék Bankholding Zrt. egyesiilése. Az egyesiilt hitelintézet 2022. aprilis 1-t6l
2023. aprilis 30. napjaig MKB Bank Nyrt. néven miikodott tovabb. Ezzel tjabb mérfoldkéhoz
érkezett a Magyar Bankholding altal irdnyitott harmas bankfuzi6, amelynek célja, hogy a
Budapest Bank, az MKB Bank, valamint a 2023 majusaig az erre vonatkozd dontések
meghozatalat és hatosagi engedélyek megszerzését, illetve a tovabbi sziikséges feltételek
tekintve Magyarorszag masodik legnagyobb, és a digitalizacidban is élenjaré univerzalis
nagybankjat hozzak létre.

Az MKB Bank Nyrt. 2022. aprilis 29. nappal vette at a Csoportiranyitoi funkciok ellatasat az
MBH Zrt.-t6l, az MBH Zrt. pedig kilépett a Csoportbol.

2022. december 9-én az MKB Bank és a Takarékbank Zrt. legfobb szervei - a Magyar
Bankholding fuzids menetrendje masodik 1épése végrehajtasanak keretében - elfogadtik a két
tagbank egyesiilésére vonatkozd dontési javaslatokat. A kozgylilések dontése értelmében
2023. aprilis 30. napjaval — vagy amennyiben az egyesiilés cégbirdsagi bejegyzésére addig nem
keriil sor, akkor a bejegyzés napjaval — egyesiil a Csoport két tagbankja, az MKB Bank Nyrt.
¢s a Takarékbank Zrt., és ezt kovetéen MBH Bank Nyrt. néven, egységes markanévvel és
arculattal folytatja miikodését. A Magyar Nemzeti Bank (tovabbiakban: MNB) 2023. februar
6-an engedélyezte a Takarékbank Zrt. 2023. aprilis 30. napjaval torténé beolvadasat az MKB
Bank Nyrt-be.

Az egyesiilés nem jelent valtozast a Csoport tulajdonosi szerkezetében, a fuzids folyamatban
résztvevd Tagbankok meghatarozo tulajdonosa tovabbra is a Magyar Bankholding Zrt.
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2022. év jelentds eseménye, hogy 2022. harmadik negyedévében a MNB-t61 kapott engedély
alapjan az MKB Bank Nyrt. atvette a Sberbank Magyarorszag Zrt. és annak tligyfelei kozott
fennallo hitelszerzodéseket. Az dllomény atruhézasra 2022. augusztus 1-jei hatallyal keriilt sor,
melynek keretében 330 millidrd forintnyi, j0 mindségli, stabil lakossagi és vallalati hitel
porfolio keriilt az MKB Bankhoz, amellyel komoly boviilést ért el a stratégiai szempontbol
meghataroz6 lakossagi és vallalati hitelezésben.

Az MKB Bank Nyrt. részvényesi strukturaja 2022. december 31-én:
MKB Bank Nyrt. részvényesi struktira

Hpt. 122. § . Tulajdoni és

(4) bekezdés a.) pont TU|a]dOﬂOS WEE szavazati hényad
Magyar Bankholding Zrt. 99,10%
Kézkézhanyad 0,90%
Osszesen 100,00%

A Bankban 99,1%-os kozvetlen részesedéssel rendelkezik a Magyar Bankholding Zrt.

A Bank 2022. december 9. napjan megtartott rendkiviili kdzgytilésén, az 55/2022. (december
9.) szamu kozgytilési hatarozattal elfogadott tokeemelés a Magyar Bankholding Zrt. altal
végrehajtasra és a cégbirdsag altal a cégjegyzékbe bejegyzésre kertilt. A tékeemeléssel ujonnan
kibocsatott 10.378.975 darab, 1.000,- Ft névérték, ,,A” sorozatll, dematerializalt torzsrészvény
keletkeztetése illetve tézsdei bevezetése 2023. februar 17-ével megtortént, ettdl a naptol
gyakorolhatja szavazati jogait a Magyar Bankholding Zrt. az ujonnan kibocsatott részvények
vonatkozasaban.

A részvénykeletkeztetést kovetden az MKB Bank Nyrt. tulajdonosi strukturija az aldbbiak
szerint alakul:

MKB Bank Nyrt. részvényesi struktura

Hpt. 122. § . Tulajdoni és

() et ) e Tulajdonos neve szavazati hanyad
Magyar Bankholding Zrt. 99,12%
Kodzkézhanyad 0,88%
Osszesen 100,00%

A Magyar Bankholding Zrt. tulajdonosi szerkezete 2022. december 31. napjan a kdvetkezd:

Magyar Bankholding Zrt. Tulajdonosi szerkezete

Corvinus Nemzetkozi Befektetési Zrt. 30,35%
Magyar Takarék Befektetési és Vagyongazdalkodasi Zrt. 25,13%
Magyar Takarék Holding Zrt. 12,56%
METIS Magantékealap 11,51%
Blue Robins Investments S.C.A 10,82%
RKOFIN Befektetési és Vagyonkezel§ Kft. 4,48%
EIRENE Magantékealap 3,29%
Pantherine Pénzigyi Zrt. 1,02%
OPUS FINANCE Future Zrt. 0,84%
Osszesen 100,00%

Az MKB legfobb szerve a Kozgyllés, ligyvezetd szerve az Igazgatosag, az iigyvezetést a
Feliigyel6 Bizottsdg ellendrzi. A tarsasagi szervek hataskorét és milkodését az MKB
Alapszabalya tartalmazza.

A Csoportnal miikddé bizottsagok és a Csoport funkciondlis felépitése a 3.4. fejezetben kertil
részletesen bemutatasra.
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4. KOCKAZATKEZELESI CELKITUZESEK ES SZABALYOK

4.1 Kockazatkezelési alapelvek

crer

harmonizaltan keriiltek kialakitasra, ezek a kovetkezok:

A Csoport konzervativ hitelpolitikdval és kockézati étvaggyal rendelkezd, betétgylijtd
¢s hitelezd bankcsoport.

A Csoport elkotelezett a prudens, etikus, valamint a kockazattudatos miikodés mellett.

A Csoport forrasoldali kockazati stratégidja alapvetden a széles korli, nem koncentralt,
elsdsorban magyarorszagi illetékességii magan- és vallalati tigyfelek betéti forrasain
alapul, célja az dnfinanszirozas megteremtése €s fenntartasa.

A Csoport a mérlegszintli piaci kockazatok felvallalasaban a jovedelmezdségi
szempontokra is tekintettel, de alapvetden konzervativ kockazati étvagy mellett
mitkodik. A kapcsolodd kockazatait olyan szinten menedzseli, amely egy piaci
stresszhelyzetben is kell§ stabilitast biztosit az intézményeknek.

A Csoport kockazatait a prudencia elvét szem el6tt tartva kezeli. Az Igazgatdsag és
vezetd testiiletek elkdtelezettek a kockazatvallalds olyan mértékii kontrollja mellett,
amely biztositja, hogy a Csoport altal vallalt kockazatok Osszessége rovid- és hosszl
tavon se veszélyeztethesse a stabil miikodést. A Csoport gy alakitja kockazatvallalasi,
kockazatkezelési és kontroll folyamatait, hogy azok a biztonsagos miikodést
tdmogassak.

A Csoport a megfeleld szinvonalt kockézatkezelési folyamatok kidolgozasat, illetve
végrehajtasat fiiggetlen kockazatkezelési szervezetekkel biztositja. A kockazatkezelési
modszerekért, a kockazatok mértékének méréséért és jelentéséért felelés személyek
nem végeznek olyan tevékenységet, amelyek az érintett kockazatokat hordoz¢ iizleti
tevékenységgel dsszefiiggnek.

A Csoport torekszik arra, hogy a kockédzatok azonositasara, mérésére, kezelésére,
nyomon kdvetésére és jelentésére hatékony folyamatokat, eljarasokat alakitson ki.

A Csoport a kockazatait elsésorban megfeleld kontroll-folyamatokkal kezeli. Azon
kockézatok esetében, ahol ez nem teljeskorlien kivitelezhetd, elvégzi a potencidlis
veszteségek fedezéséhez sziikséges tOkekdvetelmény szamszeriisitését €s biztositja
annak rendelkezésre allasat.

A Csoport olyan - a Javadalmazasi Politikaban meghatarozott - 6sztonz6 rendszert
mikodtet, amely figyelembe veszi a kockéazatkezelési szabalyok betartasat.

A Csoport tagjai az 1j termékek ¢és szolgaltatasok bevezetése eldtt minden 1ényeges
kockézati tipus vonatkozéasadban felmérik a termék kockéazatait és meghatirozzak a
kockézatkezelés mddszereit, beleértve a monitoring tevékenységet is.

A Csoport nem folytat szamara jogszabaly altal tiltott tevékenységet, nem vallal
kockézatot jogszabalyok altal tiltott, jogszabalyba iitk6zd, erkolcsileg timadhato, vagy
olyan tevékenységekkel kapcsolatban, amely kdrnyezetromboléssal jar egylitt, vagy a
tevékenység kapcsan kornyezeti kar bekovetkezte valoszinisithetd, illetve ellentétes a
Csoport céljaival, stratégiaival, tulajdonosainak, iigyfeleinek érdekeivel. A Csoport nem
vallal kockdzatot olyan természetes vagy jogi személyekkel kapcsolatban, akikrol
tudomasara jutott, hogy rosszhiszemii magatartasuk a hitelezéknek veszteséget okozott.

crer

9/78. oldal



MKB Bank Nyrt. Nyilvanossagra hozatal a CRR kévetelményei alapjan

= A kockazatkezelés célja a kockazatok fliggetlen kontrolljanak megvalositasa, mely
magaban foglalja a kockézatvéllalasi tevékenység objektiv  ellendrzését,
kockazatvallalasi limitek betartdsdnak visszamérését ¢s a talzott koncentracid
elkertiilését.

= A Csoport egészére megallapitott eldirasokhoz, limitekhez képest azok szellemiségét és
tartalmat tiszteletben tartva a Csoporthoz tartozo hitelintézetek a sajat belso
kockazatérzékenységtdl fiiggden szigorubb irdnyban eltérhetnek.

» A Csoport a kockazatvallalassal kapcsolatos dontési hataskoreit és kockazati limitjeit
ugy alakitja ki, hogy az megfeleljen tevékenysége jellegének, nagysagrendjének,
Osszetettségének.

» A Csoport arra torekszik, hogy Tlzletvitele és kockazatvallaldsai a legnagyobb
mértékben atlathatok legyenek. A Csoport a nyilvanossagra hozatal kapcsan biztositja a
jelenlegi és a jovObeni helyzetének bemutatdsakor a pontos, kiegyensulyozott és
1d6szeri informacio megjelentetését.

4.2 Kockazati Stratégia

Az MKB Csoport Kockazati Stratégidja az tizleti stratégiaval 6sszhangban keriilt kialakitasra
¢s annak integralt részét képezi. A Kockazati Stratégia célja a kiegyensulyozott kockézat/hozam
arany MKB Bank Prudencialis Csoport szintli biztositasa. A Kockazati Stratégiat a Modszertani
Bizottsag, az Igazgatosag ¢és a Feliigyeld Bizottsag hagyja jova. A Csoport vezetdségének
feladata, hogy meghatarozza az iizleti stratégiat és az azzal konzisztens kockazati stratégiat,
amely legalabb évente egyszer, az Igazgatdosag altal elfogadott tervvel Osszhangban
feliilvizsgalatra keriil, de a kockézatokban torténd jelentds valtozds esetén rendkiviili
feliilvizsgalat keriil elrendelésre.

A Kockazati Stratégidban azonositasra keriiltek azok a kockazati kategoridk, amelyek
veszélyeztethetik a Csoport lizleti céljainak elérését. A Kockazati Stratégia a Csoport tagjainak
kozos kockézati céljait, illetve az egyes kockazati kategoridkhoz rendelt célokat foglalja
magaban, tartalmazza a kockazatkezelés fobb alapelveit, valamint a materialis kockazatokra
csoport- €s a tagintézmeényi szinten kockazati limitrendszert miikodtet.

Ennek megfeleléen a hitelkockazat limitrendszer magéaba foglal portfoli6 mindséggel,
hitelezési veszteséggel, tigyfél koncentracioval, agazati kockazattal, fedezettséggel, kockazatos
szegmensekkel és az uj volumenekkel kapcsolatos mérészamokat. A hitelkockazaton kiviil a
limitrendszer kiterjed tovabba a miikodési, a piaci kockazati és a likviditasi kockazatok
korlatozasara is.

A Kockazati Stratégiat a szakpolitikak egészitik ki €s részletezik, a kockazatkezelés
keretrendszerének magasszintii szabalyozasat igy téve teljessé.

Az Igazgatosag megvalasztott tagjaibol all6 Kockazatvallalasi-Kockazatkezelési Bizottsag a
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figyelemmel kisérése keretében elGzetesen véleményezi a kockazatvallalasi stratégiat, a
javadalmazasi politikat és a negyedéves kockazati jelentést, tovabba timogatja az Igazgatdsagot
a kockazatvallalasi stratégia végrehajtasanak feliigyelésében.

4.3 Kockazati térkép

Az MKB Csoport az ICAAP feliilvizsgalati folyamat keretében évente legalabb egyszer elvégzi
a kockdzatainak Onértékelését, igy a csoportszintli kockédzati matrix feliilvizsgalatat is. A
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kockazati onértékelés az elofeltétele €s fontos része a Csoport kockazati stratégidjat érintd éves
feliillvizsgalati folyamatnak. A kockazati onértékelés célja a Csoportiranyito MKB Bank, a
Csoporttagok ¢és a materidlisnak mindsilé leanyvallalatok relevans és jelentés mértékli
(materidlis) kockazatainak azonositdsa, attekintése, sziikség esetén modositdsa a
kockazatkezelési folyamat részeként, mely eredménye a Kockazati Stratégiaban 6sszefoglaléan
megjelenik.

Az MKB Bank az egyes kockazati kategoriak értékelése alapjan hatarozza meg, hogy kockazati
kitettségét tekintve melyek szamara a relevansnak és jelentdés mértékiinek (materialisnak)
tekinthetd kockazatok. Ezeknek a kockazatoknak a kezelése folyamattal, limitekkel vagy
tokekovetelmény képzéssel torténik.

A Csoport tekintetében a kdvetkezd kockazatok kertiltek azonositasra:

Eves kockazati 6nértékelés
Kockazati tipusok Jelentés mértékii kockazat
Hitelezési kockazat |
Részesedési kockazat
Egyéb eszkozok kockazata
Partnerkockazat
Hitelértékelési korrekcids kockazat (CVA)
Felhigulasi kockazat
Elszamolasi kockazat
Hitelkockazat Nyitvaszallitasi kockazat
Ertékpapirositas kockazata
Koncentracios kockazat
Orszagkockazat
Rezidualis kockazat
Devizahitelezési kockazat
White label kockazat
Modellkockazat (hitel)
Milkodési kockazat
Reputacios kockazat
Miikddési kockazat Uzletviteli kockazat
Informaciés és kommunikaciés technolégiai kockazat

- ———lzz-=-z-zzzz - - - -

Modellkockazat
Kereskedési konyvi és devizaarfolyam kockazat

- ==z

Piaci kockazat Nem kereskedési konyvi kamatkockazat
Credit spread kockazat |

Uzleti és stratégiai kockazat I

Egyéb kockazatok Szabalyozdéi kornyezetbdl eredd kockazat N
Likvidités finanszirozasi kockazat N

Likviditasi kockazat Likviditasi kockazat |

4.4 Vallalatiranyitas és kockazatmenedzsment

A Csoport kockdzatmenedzsmentje felett tobbszintli kontroll érvényesiil, melyek koziil a
legfontosabbak az Igazgatdsag szintjén érvényesiild végsdé kontroll, a kockazatvallalo
tertiletektdl elkiiloniilt fliggetlen ellendrzés, valamint a kockazatok megfeleld6 mérése,
diverzifikalasa, figyelése és jelentése.

A tarsasagi szervek, illetve bizottsdgok részletes feladat-, és hataskorét az Alapszabdly, a
Szervezeti és Mikodési Szabalyzat, a bizottsdgok iigyrendjei, valamint a vonatkozo
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jogszabalyok tartalmazzak. Az MKB Bank az eljarasai soran betartja a hivatkozott szabalyzatok
rendelkezéseit.

A vezetd testiilet altal jovahagyott, és rendszeresen feliilvizsgalt keretrendszer biztositja az
intézmény kockdazatkezelési rendszerének megfeleloségét, amely biztositékot szolgaltat arra
vonatkozdan, hogy az alkalmazott kockazatkezelési rendszer az intézmény profiljat és
stratégidjat tekintve megfeleld. A kockéazatok megfeleld diverzifikalasat a vonatkozé politikak
¢s limitek biztositjak, mig a folyamatok kialakitdsa a tranzakcio-, iigyfél- és portfolidszinten
torténd hatékony kockazatmérés feltételeit teremti meg. Az MKB Bank kockazatkezelési
rendszere a kockazati profilt és a Kockazati Stratégiat tekintve megfeleléen szolgélja a
kockazatok azonositasat, mérését és hatékony kezelését.

A kockazatmenedzsment szervezeti oldalrol tekintett legfelsé szintjén a Feliigyel6 Bizottsag és
az Igazgatosag all.
Feliigyel6 Bizottsag

A Feliigyel6 Bizottsag a legfelsobb szinten ellendrzi az MKB Csoport 6sszehangolt, prudens
miikodését. Ulések szama 2022-ben: 7.

CRR 435, cikk Gazdasagi tarsasagokban beto6ltott igazgatosagi tagsagok
(2) bekezdés a.) pont SZéma

Feliigyel6 bizottsagi tag neve Végzettség MKB Csoporton kiviil MKB Csoporton beliil
dr. Nagy Andor, elndk jogasz 0 0

dr. Lang Géza jogasz 1 0

Jarai Zsigmond kbézgazdasz 1 0

Vaszily Miklés kézgazdasz, jogasz 3 1

Feodor Rita mérlegképes konyveld 0 0

dr. Magyar Péter jogasz 1 0

Dobi Kitti kbézgazdasz 0 0

dr. Térok llona jogasz 0 1

Bechtold Balazs gépészmérnok 0 0

Audit Bizottsag

Az Audit Bizottsag a pénziigyi beszamolorendszer ellendrzésében, valamint a konyvvizsgald
kivalasztasaban és a konyvvizsgaloval valo egyiittmiikodésben segiti a Feliigyel6 Bizottsag
munkajat. Ulések szama 2022-ben: 3.

Igazgatosag

Az Igazgatosag a tarsasag ligyvezetd szerve, ellatja az ligyvezetéssel kapcsolatos feladatokat és
gondoskodik a tarsasag tizleti konyveinek szabalyszerii vezetésérdl. Ulések szama 2022-ben: 5.

Az MKB Igazgatosaganak osszetétele 2022.12.31-1 allapot szerint:

TR T, 6T Gazdasagi tarsasagokban betoltott igazgatéosagi tagsagok
(2) bekezdés a.) pont széma
lgazgatosagi tag neve Végzettség MKB Csoporton kiviil MKB Csoporton beliil
dr. Barna Zsolt, elndk jogasz 1 3
kézgazdasz és nemzetkozi
M A 1
ager Andrea kapcsolatok szakérté 0
Sarvary Istvan kbézgazdasz 0 1
dr. Vinnai Balazs jogasz 0 0
Szabd Levente Laszld kézgazdasz 2 9
Egerszegi Adam kdzgazdasz 0 1
Takacs Marcell Tamas kbézgazdasz 0 1
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A Kkiils6 igazgatosagi, fiiggetlen feliigyelobizottsagi tagok részvételével miikodé, Hpt.
szerinti bizottsagok:

Kockazatvallalasi-Kockazatkezelési Bizottsag

crer

figyelemmel kisérése keretében eldzetesen véleményezi a kockazatvallalasi stratégiat, a
javadalmazasi politikat és a negyedéves kockazati jelentést. Tdmogatja az Igazgatosagot a
kockazatvallalasi stratégia végrehajtasanak feliigyelésben. Ulések szama 2022-ben: 1.

Javadalmazasi Bizottsag

Feliigyeli a kockéazatkezelésért és a jogszabalyoknak torténd megfelelésért felelos vezetd -
ideértve a belsé kontroll feladatkort ellatd munkavallalokat is - javadalmazasat, valamint
elokésziti a javadalmazasra vonatkoz6 dontéseket a részvényesek, a befektetok €s a tarsasagban
érdekelt egyéb felek hosszl tavia érdekeinek a figyelembevételével. Ulések szama 2022-ben: 1.

Jelolo Bizottsag

Feladata a feliigyelObizottsagi és igazgatosagi tagsagra jeloltek allitdsa és ajanldsa a
munkavallalokat képviseld feliigyeldbizottsagi tagok kivételével, a vezetd testiileti tagsdghoz
sziikséges képességek és feladatok meghatarozésa, a vezeto testiilet és a tagok 0sszetételének
¢s teljesitményének értékelése. A vezetd testiileten beliil a nemek aranyanak meghatarozasa, és
ennek eléréséhez sziikséges stratégia kidolgozasa. Feladata tovabb4a a Tarsasag ligyvezetdjének
kivalasztisara és kinevezésére vonatkozo politikdjanak rendszeres feliilvizsgalasa. Ulések
szama 2022-ben: 0 (dontéseit a testiilet irdsbeli szavazas utjan hozta meg).

Az MKB Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban meghatarozott egyéb allando
bizottsagok:

Management Committee

A Management Committee az MKB teljeskorti mitkodésére kiterjedd operativ dontés-
elokészitd és dontéshozo testiilete. A Management Committee dont az elé terjesztett altalanos
és stratégiai kérdésekben, az MKB Teljes Csoport mitkddését, a tarsasag szervezetét, a human
eroforras iranyitast, kezelést €s fejlesztést érintd, ilizleti jellegli ligyekben. A Management
Committee — a tarsasagi szervek hataskorének sérelme nélkiil — barmely olyan kérdésben
jogosult dontést hozni, vagy a dontésre jogosultat kijelolni, amelyet belsé szabalyzat nem utal
kifejezetten tarsasagi szerv, mas bizottsag vagy személy hataskdrébe. Ulések szama 2022-ben:
12.

Transzformacios és Operativ Bizottsag

A Transzformacios és Operativ Bizottsdg miitkodésének célja a fizios stratégiai irdnyok
kijelolése, az ehhez kapcsolodd részletes stratégia jovahagyasa, a fuzids folyamattal
kapcsolatos operativ dontések meghozatala tobbek kozott a miikddési modell, technologia,
transzformacio, vallalati kultira, fiziés kommunikacio6 tekintetében. Nyomon koveti a fuzids
folyamat ¢s mérfoldkoterv elérehaladasat, sziikség esetén dont a beavatkozasrol. A Bizottsag
2022 jiniusdban kezdte meg miikodését a Flzios Iranyitd Bizottsag feladatainak atvételével.
Ulések szama 2022-ben: 25.

Csoport Bankiizemi Bizottsag

A Csoport Bankiizemi Bizottsag a holding- és tagcsoporti szintii bankiizemi miikodés, ezen
beliil kiemelten a jovedelmezdség, koltség-, beruhdzas és erdforras gazdalkodas felelése. A
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Bizottsag 2022 aprilisaban kezdte meg miikodését a Holding Bankiizemi Bizottsag feladatainak
atvételével. Ulések szama 2022-ben: 24.

Eszkoz-Forras Bizottsag

Az Eszkoz-Forrds Bizottsdg ellatja mindazon feladatokat, melyeket jogszabalyok vagy
feliigyeleti ajanlasok egy eszkoz-forras gazdalkodasi-, egy likviditasi kockazatkezelési-, egy
piaci kockézatkezelési- és egy tékegazdalkoddssal foglalkozo bizottsagtol elvarnak. Ulések
szama 2022-ben: 30.

Termékértékesitési és Arazasi Bizottsig

A termékfejlesztésre, arazasra €s értékesitésre vonatkozd vezetdi dontések meghozatalanak
foruma banki egyedi és csoport szinten. Kialakitja a meglévd és Gjonnan bevezetni tervezett
termékek tulajdonsagait és az azokkal kapcsolatos folyamatokat. Dont a termékek drazasarol,
figyelembe véve a termék jovedelmezdséget; arazasi kérdésekben az Eszkoz-Forras Bizottsag

altal meghatarozott szabalyrendszer keretein belill hozza meg dontéseit. Dont a
termékfejlesztési és arazasi kérdésekben. Ulések szama 2022-ben: 22.

Hitelezési és Koveteléskezelési Bizottsag

Meghozza a vonatkozo szabdalyzatok szerint a hataskorébe utalt hitel-, illetve partnerkockazati
eloterjesztésekkel kapcsolatos dontéseket, illetve véleményezi az Igazgatdsag hatdskorébe
tartozo hitel- és partnerkockazat-vallalési el6terjesztéseket a kockazatvallalasi dontési hataskori
szabalyok rendelkezései alapjan. A Bizottsag koveteléskezelési bizottsagként is miikodik,
feladata a kockdzatvallalasi dontések meghozatala, melyek a kockézatvallaldsi dontési
hataskori szabalyok rendelkezései alapjan dontési hataskorébe esnek. A Bizottsag 2022
aprilisaban kezdte meg miikodését a Hitelbizottsag, illetve a Koveteléskezelési Bizottsag
feladatainak atvételével. Ulések szama 2022-ben: 25.

Modszertani Bizottsag

Ellenérzi a csoportszintli Kockazati Stratégia és kockazati stratégiai limitrendszer
érvényesiilését. Jovahagyja a Pillér 1 hitelkockdzathoz, koncentracids- és orszdgkockézathoz,
partnerkockéazathoz, miikddési kockazathoz és a Pillér 2 kockazatokhoz kapcsolddod
valamennyi modszertani, modellezési, limitfelallitasi és monitorozasi, feliigyeleti, szabalyozasi
¢és riporting/jelentésszolgalati eloterjesztéseket, valamint az ICAAP-SREP modszertani és
feligyelési/kontroll gyakorlasaval, a helyreallitasi tervvel és a szanalasi keretrendszerrel
kapcsolatos eldterjesztéseket. Hataskorébe tartozik a nem-teljesitd kitettségek kezelésére
vonatkoz6 un. NPL stratégia, a kapcsolodd moddszertani, modellezési, belsd
portfolidlimitfelallitasi és monitorozasi, feliigyeleti, szabalyozasi €s riporting eldterjesztések
megtargyaldsa, ideértve az értékvesztés- és céltartalékképzésre vonatkozd egyedi és
portfolidszintli dontéseket. Ulések szdma 2022-ben: 8.

Bels6 Védelmi Vonalak Bizottsag

A Bels6 Védelmi Vonalak Bizottsaga elsdsorban a védelmi vonalak k6zotti konzultativ forum.
Felel az egyes védelmi vonalak kozotti kommunikacid integraldsaért, rendszeressé ¢és
rendszerszintiivé tételéért, a kommunikacids csatorndk megerdsitéséért, adott esetben azok
kiépitéséért, preventiv, proaktiv tevékenységével iddben és eredményesen azonositja és kezeli,
illetve kezelteti az MKB Csoport vonatkozasaban azokat a kockazatokat, melyek térvényi nem
megfeleléshez, kiilsé hatosagi vizsgalatokhoz, illetve a banki miikodést feliigyelé hatosagok
elmarasztald hatarozataihoz vezethetnek, ¢és gondoskodik az esetlegesen sziikségessé valo
korrekcios 1épések azonnali megtételérdl. Ulések szama 2022-ben: 1.
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Az MKB Bank Nyrt. szervezeti felépitése a 2022.12.31-i allapot szerint a kovetkezo:
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Az MKB Bank Nyrt. ellatja az MKB Csoport stratégiai dontéshozoi, prudencialis kontroll és
csoportiranyitasi funkcioit. A Bankcsoportban zajlo fzids folyamat hangstlyos eleme volt az
egységes szervezeti irdnyitasi struktira bevezetése, melynek megfelelden 2021. november 16.
naptdl azonos vezérigazgato-helyettesek és ligyvezetd igazgatdk latjak el a szakmai és
munkajogi iranyitast a Tagbankokban, valamint ezzel Osszhangban kialakitasra keriilt a
Tagbankok egységes bizottsagi struktiraja.

Az Egységes iranyitas (un. tripple hatting) bevezetésével az MBH, majd a csoportiranyito
szerep atvételét kovetéen az MKB Bank Kockazatkezelési vezérigazgato-helyettesei (N1 szintii
vezetd), valamint a Kockazatkezelési teriilet ligyvezet igazgatoi (N2 szintii vezetok) minden
Tagbankban betoltik pozicidikat és ellatjak a kockazatkezelés szakmai és a munkajogi
iranyitasat.

A Kockazatkezelés szervezeti felépitése a 2022.12.31-i allapot szerint a kovetkezd:
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A Kockazatkezelési vezérigazgato-helyettes alatt miikodo szakteriiletek elsddleges feladata a
hatékony, atfogo és fliggetlen, az MKB Bank Prudencialis Csoport minden jelentds kockazatara
kiterjedd kockazati kontroll tevékenység, az iizleti kockazatkezelési és a koveteléskezelési
tevékenység ellatasa, csoportszintli iranyitasa, harmonizacioja €s feliigyelete.

A Kockazatkezelési Divizio N1 szintli vezetéje a Kockazatkezelési vezérigazgato-helyettes
(CRO), akinek az irdnyitasa alatt harom tigyvezetd igazgatosag miikodik:

= Hitelkockazatkezelés,

= Vallalati szinti kockazatkezelés,

=  Koveteléskezelés.
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A teriiletek f6 feladatainak a rovid osszefoglalasa:

= Hitelkockazatkezelés

Az illetékességébe tartozd egyedi és standard iizleti kockdzatok prudens kezelése egységes
kockazatkezelési elvek, folyamatok, mddszertan és eszkdzrendszeren keresztiil. Az egyedi €s
standard tizleti tevékenység hatékony és prudens kockazati feliigyelete, eszkdzrendszerének
kialakitasa, karbantartasa, visszamérése.

= Vaillalati szintii Kockazatkezelés

A Csoport prudens, kockazattudatos miikodéséhez vald hozzajarulas a hitel-, miikodési, piaci
és likviditasi kockazatok azonositasahoz, szamszerusitéséhez, méréséhez, limitalasahoz
sziikséges elofeltételek meghatarozasaval, modszertanok, szabdlyozdsok kialakitasaval,
karbantartasaval és a kockdzatok riportolasaval.

=  Koveteléskezelés

A nehéz pénziigyi helyzetben levd, de lizletileg reorganizalhatd problémas vallalati ligyfelek
pénziigyi helyzetének stabilizalasa hatékony és célzott intézkedésekkel a Csoport
veszteségének minimalizalasa érdekében. A vallalati ligyfélkorben keletkezd problémas
kovetelések esetében a veszteség minimalizalasa, igényérvényesités. A teriilet feladata tovabba
aretail hitelezési tevékenység soran keletkez6 problémas kovetelések koltséghatékony és gyors
kezelése a veszteségek minimalizaldsa, a megtériilések novelése érdekében.

ESG és fenntarthatosag:

A Magyar Bankholding az ESG Stratégiaban megfogalmazott célok és feladatok sikeres
megvaldsitasa érdekében 2022 elején l1étrehozta a Csoporton beliil az ESG teriiletet és az elnoki
kabinetért felelés vezérigazgato-helyettes szinten felsdvezetdi feleldst jelolt ki a teriilet
koordinécidjara. Az ESG teriilet {6 feladata a Csoporton beliili fenntarthatésaggal kapcsolatos
munka koordinalasa és nyomon kovetése, stratégia formalod és kontroll feladatok ellatdsa a
Kockazatkezelési tertilettel egyiittmiikddve.

4.5 Vezeto testiileti kockazati informacios rendszer

A Csoport kockézatairol és az azok kezelését célzo intézkedésekrdl jelentési keretrendszert
milkddtet a menedzsment tdjékoztatasa érdekében. A keretrendszer biztositja a vezetdség, a
vezetd testiiletek, valamint az egyes szervezeti egységek szamara a kockazatmenedzsmenthez
kapcsolodo és a kockazati dontéshozatalhoz sziikséges informaciok egységes keretrendszerben
torténd jelentését, €s strukturalt formdban torténd attekinthetdségét, tovabba rogziti az
eléallitasukhoz és eldterjesztésiikhoz kapcsolodo szabalyokat.

A kockézatmenedzsment rendszeres jelentései beépiilnek a vezetdi informacios rendszerbe
(VIR). A kockazati jelentések a belsd szabalyzatokban meghatarozott rendszereséggel
eloterjesztésre keriilnek az illetékes vezetd testiiletek szdmara. A jelentések tajékoztatjak a
vezetd testiileteket, koztik az Igazgatosagot és a Feliigyeld Bizottsagot, a kockazatok
mértékérol, a kockazati mutatok aktualis és varhat6 alakulasarol, valamint a kockazatokat érintd
minden fontos folyamatrol és az ezekkel kapcsolatos intézkedésekrol.
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4.6 Ellenorzési keretrendszer

A Bels6 kontroll funkcioknak a vezetés szerves és nélkiilozhetetlen eszkdzeként biztositania
kell a Bankcsoport feladatai és céljai megvalosulasi folyamatdban a torvényes rend
érvényesiilését, a kiadott belsd szabalyzatok, egyéb eldirdsok pontos végrehajtasat és a
hidnyossadgok, adott esetben szabalytalansdgok feltarasat, az ezekért viselt feleldsség
megallapitasat.
Az ellendrzés rendszere magaban foglalja

* amunkafolyamatba épitett ellendrzést,

= avezetdi ellenOrzést,

» 3 tulajdonosi ellendrzést,

= a fliggetlenitett ellendrzést.

A munkafolyamatba épiil6 ellendrzést elsddlegesen az adott munkateriileten kell megszervezni
oly moédon, hogy az a munkafolyamat azon szakaszaban érvényesiiljon, ahol az ellendrzési
tevékenység feltételei fennallnak, ahol a hiba kiszilirhetd, kivaltva a folyamat megszakitasat,
visszacsatolva a keletkezési ponthoz, biztositva ezzel annak korrigdlasat. Egy adott miivelet
elvégzése, feldolgozasa és ellendrzése nem lehet ugyanannak a személynek a feladata. A
munkakori leirasok kitérnek a belsd szabalyzatokban meghatarozott munkafolyamatba épitett
ellendrzési feladatok betartdsara vonatkozd kotelezettségekre.

A vezet6i ellendrzés feladata annak érvényesitése, hogy a vezetd altal iranyitott teriileten a
szervezeti egység tevékenysége megfeleljen a kovetelményeknek, a kiadott belsd
szabalyzatoknak, dontéseknek €s egyuttal biztositsa a vezetd feliigyelete, iranyitasa ala tartozé
szakteriilet munk4janak hatékonysagat.

A tulajdonosi ellendrzés az alapitd altal valasztott Feliigyeld Bizottsag ¢s a tdle fiiggetlen
konyvvizsgéld, valamint a Belsd Ellendrzés tevékenységén keresztiil realizalodik. A Belso
Ellendrzés munkaterv alapjan dolgozik €s a Feliigyel6 Bizottsagnak jelent.

Az MNB 27/2018. (XII. 10.) szamu, valamint a f{6szabalyként 2023.01.01. napjatol
alkalmazando 12/2022. (VIII.11.) szdmu ajanlasaira tekintettel a védelmi vonalak rendszerét a
Bank monitoring keretrendszerében értelmezziik. Az ellenérzési mechanizmusokat, mint a
Bank bels6é monitoring rendszerének elemeit (megkiilonboztetve a Banktdl fiiggetlen kiilsd
monitoring (pl. tgyfelek, MNB, egyéb hatosagok) illetve a Bankhoz kapcsolodo kiilsé
monitoring (pl. konyvvizsgalo) rendszerelemektdl) az alabbiak szerint csoportosithatjuk:

= A Bank belsé kontroll rendszerén beliil megkiilonboztethetjiik egyfeldl mindazon
altalanos elveket (pl. kovetkezetes feleldsség-menedzsment), gyakorlatot (pl. vezetoi
ellenérzés), szervezeti megoldasokat (pl. folyamatba épitett ellendrzések) illetve
kontroll funkciot is ellato teriileteket (pl. Kontrolling) és tevékenységeket (pl. vezetdi
informacios rendszer), amelyek egylittesen képezik a Bank belsé monitoring
rendszerének elsé védelmi vonaldt. Ezen elsé védelmi vonal (felelds bels6 irdnyités)
része tulajdonképpen minden munkatars és vezetd, akik prudens munkavégzésiik révén
a Bank érdekeit és értékeit védik.

* A Bank bels6 kontroll rendszerének masik eleme mindazon dedikaltan kontroll funkciét
gyakorld, operativ tevékenységet végzd szervezetek, tevékenységek ¢és kontroll funkcid
ellatasaért felelés személyek (pl. Kockéazati kontroll, Compliance és Adatvédelem,
Adatvédelmi képviseld, Bank- és Uzletbiztonsag), melyek egyiittesen képezik a Bank
masodik védelmi vonalat (belsd kontroll funkcidk). A masodik védelmi vonal feladata
ugy is megfogalmazhatd, hogy feliigyeli és tamogatja az elsé védelmi vonal
tevékenységét.
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= A fiiggetlen belsé ellenérzés képezi a Bank harmadik védelmi vonalat. A belso
ellendrzés olyan filiggetlen, objektiv bizonyossdgot add eszkdz ¢€s tanacsadoi
tevékenység, amely értéket ad a Bank mikodéséhez €s javitja annak mindségét. Feladata
a Bank kockazatkezelési, iranyitasi folyamatainak, illetve altaldban a belsé kontroll
rendszerének (vagy masképp: a Bank els6 és masodik védelmi vonalainak) méddszeres
¢s szabalyozott eljarasokkal torténd vizsgélata, azok miikodésének értékelése és
javitasa, eldsegitve ezaltal a szervezeti célok megvalosulasat.

A kontroll teriiletek legaldbb évente beszdmolnak a belsé szabalyzatokban foglalt
bizottsagoknak, az Igazgatdsagnak és a Felligyel0 Bizottsagnak a végzett tevékenységiikrdl, a
munkdjuk sordn tapasztalt kockazatokrol az éves kontroll jelentésiik benytjtasa révén.

A kockazati kontroll, a compliance ¢és adatvédelmi, a bankbiztonsadgi valamint a belso
ellendrzési funkciok egymastdl is fiiggetlen funkcidk azzal, hogy a Bels6 Ellendrzés a tobbi -
masodik védelmi vonalhoz tartoz6 - kontroll funkciokat ellatod szervezeti egységeket vizsgalja
a Felligyel6 Bizottsag altal jovahagyott ellendrzési tervekben foglaltak szerint. A kontroll
terliletek tevékenységeinek dsszehangolasa a Bank Igazgatosaga és/vagy Feliigyeld Bizottsaga
¢s/vagy az illetékes Elnok-vezérigazgatd vagy Vezérigazgato-helyettesek, valamint az érintett
szervezeti egységeket iranyitd vezetok feladata.

A belsd kontroll teriiletek folyamatos miikddtetése érdekében az Igazgatdsag biztositja, hogy
bels6 kontroll teriiletek mindenkor rendelkezzenek a Csoport mérete, tevékenységének jellege,
nagysagrendje és Osszetettsége aranyaban megfeleld szamu, képzettségli és szakmailag
alkalmas munkatarssal, megfeleld anyagi eréforrassal, és a feladatok ellatasahoz sziikséges
hataskorrel és informéciokhoz valo fliggetlen hozzaféréssel.

A belso kontroll teriiletek riportalasi kotelezettségei:

» A Bels6 Ellenorzés kozvetleniil a Feliigyeld Bizottsag, az Elnok-vezérigazgatd, az
Elnoki kabinetért felelés vezetd, valamint az Igazgatésag fel¢ és a belsd
szabalyzatokban foglalt bizottsdg(ok)nak szamol be.

= A Compliance és Adatvédelem az Igazgatdsag és a Felligyeld Bizottsag felé tesz
jelentést.

* A Bank fiiggetlen adatvédelmi tisztviseldt jeldl ki, aki az Igazgatosag és a Feliigyeld
Bizottsag fel¢ tartozik feleldsséggel, feléjiik riportal.

= A Bank- és Uzletbiztonsag kdzvetleniil az Igazgatosag felé tesz jelentést.

= A Vaillalati szinti Kockazatkezelés kockazati kontroll teriiletei kozvetleniil a belsd
szabalyzatokban foglalt bizottsagok, a Kockézatvallalasi-kockazatkezelési Bizottsag, az
Igazgatosag ¢és a Felligyelobizottsag felé tesznek jelentést, tovabba a belsd
szabalyzatokban foglalt bizottsagok iilésein részt vesznek.

A Csoport belsé kontroll teriiletek fiiggetlenségét az alabbi feltételek biztositjak:

= fliggetlenek azoktol az iizleti és lizemviteli tevékenységektdl, és az egyéb teriiletek
tevékenységétdl, amelyet kontrollalnak,

= vezetdje csak olyan személynek lehet aldrendeltje, aki kdzvetleniil nem felelds az adott
kontroll funkci6 altal ellenérzott/kontrollalt teriiletek iranyitasaért,

* a munkatarsak részére a tevékenységiik végzéséhez sziikséges, relevans informaciohoz
vald hozzaférés részletesen szabalyozott,

* munkavallaléinak javadalmazisa fiiggetlen az ellendrzott vagy a megfigyelni és
ellendrizni szandékozott teriilet kdzvetlen teljesitményétdl.

2022. aprilis 1-je, a csoport jelenlegi szervezeti formajaban torténd miikddése ota a Belsod
Ellentrzés, Compliance és Kockazatkezelési teriiletek vezetdi személyében nem tortént
véltozas.

19/78. oldal



MKB Bank Nyrt. Nyilvanossagra hozatal a CRR kévetelményei alapjan

2023. januar 1-jét6l a kockazatkezelésért felelos vezetd ¢és a pénziigyekért felelds
vezérigazgato-helyettesek személye valtozott.

4.7 Stressz tesztek

A stressz teszt elemzések célja, hogy eredménye atfogd képet adjon a stresszelt entitds
kockazati kitettségeirdl és sebezhetdségérol stresszhelyzetekben.

A Csoport a kockazatok kezelésére kozpontilag, tobb szakteriilet kozremitkodésével, egységes
modszertan szerint stressz teszteket végez. Ezek modszertanilag magukba foglalnak szcenario
elemzéseket, érzékenységvizsgalatokat és forditott stressz teszteket is.

A stressz forgatokonyvek minden materidlis kockazatra (pl.: hitelezési kockézat,
partnerkockézat, részesedési kockazat, orszagkockazat, koncentracios kockazat, mitkodési
kockazat) kiterjednek.
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5. KOCKAZATOK KEZELESE

5.1 Hitelkockazat

A Tagbankok hitelezési tevékenysége révén a hitelezési kockazat a Csoport legjelentdsebb
kockézata. A Csoport a hitelkockézatot intézkedésekkel, eljarasokkal, és/vagy tokével fedezi.

crer

amelyben nem kivéan uj kockazatot vallalni.

A Csoport hitelkockézat vallalasi politikaja konzervativ, mely fokuszaban a hosszu tavu, stabil,
prudens és nyereséges miikodés all. Hitelezési kockazattal kapcsolatos kockazati étvagyat ugy
hatarozza meg, hogy azok betartasa mellett a stratégiai és éves tervekben meghatarozott
eredmény tervek elérésre, a toke €és hitelezési veszteség szamok megfeleléen monitorozva
betartasra keriiljenek.

A Csoport azonositotta azokat a kockazatos szegmenseket és ilizletagakat, amelyek esetén a
kockazatvallaldsi hajlandosaga, kockézati étvagya limitalt.

Mind a vallalati, mind a lakossagi szegmensekben minden tigyfélhez validalt és jovahagyott
igyfélmindsités tartozik. Az ligyfeleket befogadaskor mindsitéssel latjak el statisztikai alapa
vagy szakért6i biralati modellek alapjan és minden kovetelést minimum a jogszabalyi
eldirasoknak megfeleld gyakorisaggal Gjra mindsitenek.

A Tagbankok fiiggetlen kockazatkezelési egységeket hoztak létre a hitelezési kockazat
folyamatos kontroll alatt tartdsdra, melyek az iizleti szervezeti egységektdl elkiiloniilten
mikédnek. Az MKB Csoport szintjén kockéazatkezelési folyamatok kertiltek kiépitésre a
hitelkock4zatok azonositdsdra, mérésére, elemzésére, értékelésére, kezelésére, nyomon
kovetésére és jelentésére.
A hitelkockézat kezelési stratégia az alabbi alapfolyamatok mentén valosul meg:

» limitek kialakitasa, hitelezhetdségi limitek kialakitésa,

» hitelkockazat mérséklési technikak alkalmazasa,

* adosmindsités (ligyfélmindsités, minimum hitelezési paraméterek és befogadasi

kritériumok alkalmazésa, hitelképesség vizsgalata),

= hitelkockazat vallalasi dontés - dontési rend kialakitasa és betartasa,

* monitoring és riporting folyamatok,

= ¢rtékvesztési folyamatok,

= behajtasi folyamatok.

A Csoportban a hitelezés belsd szabalyozasok és utasitasok alapjan torténik. A folyamatok
rendszerekkel timogatottak, a ,,négy szem elv” a folyamatokban biztositott.

Limitrendszer

A hitelezési kockazat kezelésének 1ényeges eszkoze a vallalhatd kockazatok limitalasa iigyfelek
¢s ligyfélcsoportok szintjén. A limit a kockazatvallalds maximalis Osszegét és feltételrendszerét
jelenti, amelyet az tigyfél hitelmindsitése és a hitelkockazat csokkentd fedezetek mértéke és
érvényesithetdsége befolyasol. Ez vonatkozhat egy ligyfélre, illetve két vagy tobb iigyfél alkotta
tgyfélcsoportra is.

Az tugyfél/igyfélcsoport limitek mellett portfolio limitek is felallitdsra keriilnek: agazati-,
szektor-, orszag-, deviza- és termék/termékcsoport limitek alkalmaznak a hitelezési kockazat
limitalasa érdekében.
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Ha egy ligylet megvalositasara csak azért kertil sor, mert egy harmadik fél az adott ligyletért
kezességet/garanciat vallal, akkor a harmadik fél vonatkozasaban biztositék befogadasi limitet
kell felallitani, azaz ezt a biztositékot hitelkockazatként kell kezelni és a harmadik fél szamara
futamidotol fiiggd idéhorizont szerinti limitet kell felallitani.

Hitelkockazat mérséklési technikak és monitorozas
A Csoport a hitelkockazat mérséklésére hitelkockazati fedezeteket alkalmaz.

Az elvart hitelfedezeti rata fligg a kockazatviseld mindsitésétol €s befolyasolja az tigyféllel
szemben vallalhaté maximalis kitettség nagysagat (limit), valamint a dontési kompetenciat.

A hitelkockazati fedezetek vizsgalata kiterjed a befogadhatosagra, értékelésre, valamint a
monitorozas gyakorisdgara, modszertanara. Az egyes fedezetek befogadésara, értékelésére,
monitorozasara vonatkozé szabalyozas fedezettipusonként keriilt kialakitasra. Ezen fedezetek
egy része a CRR szerinti tékekdvetelmény csokkentd tényezdként is figyelembe vehetd:

CRR szerint tékekdvetelmény cs6kkentd

R tételként figyelembe vehets?

Elére nem rendelkezésre bocsdtott

biztositékok

Kezesség*

Egyedi allami kezességvallalas igen
Jogszabalyon alapul6 allami kezességvallalas igen
Hitelintézeti kezességvallalas igen
Onkormanyzati kezességvallalas igen
Kdlfoldi vallalati kezességvallalas igen
Belfoldi vallalati kezességvallalas igen
Meghatarozott tovabbi intézmények, nemzetkdzi

szervezetek kezességvallalasa igen
A fentiekben fel nem sorolt készfizetd

kezességvallalas nem
Garanciavallalas*

Allami garanciavallalas igen
Pénzintézeti garanciavallalas igen
Kdlfoldi vallalat garanciavallalasa igen
Belfoldi vallalat garanciavallalasa igen
Komfortlevél (LoC) nem

Elére rendelkezésre bocsatott biztositékok
Kovetelés nem
Pénziigyi biztositékok

Ovadéki betét igen

Bankszamla kovetelés (lebegd 6vadék) nem

Nyugdijpénztari kdvetelés nem

Ovadékul elhelyezett értékpapirok igen
Belfoldi kibocsato altal kibocsatott értékpapirok

Magyar allampapirok igen

BET-en jegyzett részvények igen

Kiilfoldi kibocsatoé altal kibocsatott értékpapirok
Eurdpai Uni6 és szerwei és allamai altal

kibocsatott értékpapirok igen
Nemzetk6zi minésitéssel* (AAA-A) rendelkezd
vallalatok altal kibocsatott kotvények igen

Nemzetkdzi mindsitéssel* (AAA-A) rendelkezd
vallalatok altal kibocsatott t6zsdén jegyzett

részvények igen
Egyéb, a fedezetként befogadhato értékpapirok

listajan szerepld értékpapir igen
Kozraktari jegy nem
Részesedés nem
Ingatlanok

Lakoingatlanok igen
Nem lakéingatlanok igen
Ingdésag nem

*A tékekdvetelmény csGkkentd tételként torténd figyelembevétel vdllalatok esetén a mindsitéstél is fiigg.
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A biztositék befogadasanak preferenciajara a Tagbankok az érvényesithetdségi szempontok
alapjan a Csoport altal preferalt biztositék bevonasi sorrendet allitott fel, redukalva a magasabb

crer

Az egyes biztositékok befogadhatdosaganak értékelése és rendszeres ujraértékelése, valamint
érvényesitésének atfogd szabalyozésa a jogszabalyi, valamint a felligyeleti eldirasokkal
Osszhangban, a gazdasagi helyzet és piaci adottsagok figyelembevételével csoportszinten keriilt
Kialakitasra.

A biztositékok értékelésének Iényeges alapelve az Odvatos, értékallo, diverzifikalt
modszertanokon alapulo és fliggetlen értékbecslés, a biztositéki értéknek a fedezet oGnmagaban
allo, tizletmenettdl fiiggetleniil realizalhato értékét kell tiikroznie. A befogadott fedezetek
értéke 1) értékbecslések alapjan rendszeresen, legalabb évente, rendkiviili esemény esetén
soron kiviil feliilvizsgalatra kertil.

A turbulensebben valtozd értékii biztositékok negyedévente, a linedrisan vagy nem
amortizal6d6 fedezetek legalabb évente kerililnek monitorozéasra. Az értékek megallapitasa
fliggetlen értékbecslés vagy auditalt analitika alapjan torténik.

A befogadott fedezetek megallapitott értéke a Tagbankok kockézati étvagyanak, piaci és
gazdasagi adottsdgoknak megfelelden diszkontalasra keriil. A diszkontalas mértéke fiigg a
befogadott biztositék likviditasatol, értékesithetdségétdl. A befogadhatd, de korlatozottan
forgalomképes, kevésbé likvid vagy negativ jellemzdvel rendelkezd fedezetek esetében a
Tagbankok tovabbi korrekcidt alkalmazhatnak a fedezet hitelbiztositéki értékét illetden.

A Tagbankok a részben vagy egészében biztosithatd vagyonelemekbdl allé fedezeteik
védelmében megkdveteli a teljes korii (minden, a vagyontargy esetében szoba johetd kockazatra
kiterjedd) vagyonbiztositast, valamint a vagyontargy biztositasi 6sszeg érvényesitését biztositd
zdlogjog bejegyzését. A vagyonbiztositds rendezettségét (dijrendezettség, értékkdvetés) a
biztositott vagyonelem fedezeti korben tartas végéig biztositani kell.

Ugyfélminésités

Az tgyfélmindsités a limit meghatarozasa, illetve kotelezettségvallalasi dontés meghozatala
el6tt elvégzésre keriil minden olyan tigyfélre, amellyel szemben a Csoport kockazatot vallal.
Az ugyfélmindsités objektiv alapokon, konzervativ megkdzelitéssel az ,,ismerd meg az
igyfeled” és a ,négy szem” elveket egyardnt érvényesiti. A Csoport kiilsé és belsd
mindsitéseket (rating, scoring) is alkalmaz, hitelbiralati és kockazatkezelési rendszerének

részeként. Hitelezési kockazat kizardlag érvényes limit és megfeleld tigyfélmindsités fennallasa
esetén vallalhato.

Hitelkockazat vallalasi dontés

A Csoport a kockazatok megfeleld kezelése érdekében a kiilonbozd iigylettipusokhoz,
tigyféltipusokhoz, illetve a kiilonb6z6 kockazatvallalasi és fedezeti szintekhez kiilonb6zd
kockazatvallalasi dontési szinteket rendel, melyek belsé szabéalyzatokban rogzitettek. A
jovahagyasi folyamatban minden esetben érvényesiil a kettds ellenérzés (,,négy szem”)
alapelve.

Monitoring folyamatok

A Kkockazatvallalasok jovahagyott érvénytartama alatt végbemend valtozasok figyelemmel
kisérése a monitoring tevékenység keretében, eldre definialt jellemzdk (indikéatorok) alapjan, a
kitettség méretének és kockazatanak megfeleld6 mélységben, rendszer-tamogatott modon,
szabalyozottan, folyamatosan és dokumentaltan torténik. A monitoring tevékenység ligyfél-,
igylet- és biztositék monitoringot foglal magéaban, amelynek eredményeként keriil sor az
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igyfélkezelés tipusanak aktualizalasara, €s ha sziikséges, javaslattétel torténik a megfeleld
intézkedések megtételére. Vallalati iigyfelek esetében a portf6li6 monitoring mellett
iigyfélszintli monitoring is megvaldsul. A Csoport folyamatosan figyelemmel kiséri portfolioja
teljesitményének alakulasat, az tigyfelek viselkedését, a nem-teljesitések aranyat. A monitoring
tevékenység 1o elemei:

= Portf6li6 mindségi mutatok,
= Kitettség, fedezettség informaciok,
= Uj volumenre vonatkozé informaciok.

rrrrrr

A Csoport a kintlévOoségbdl és mérlegen kiviili kotelezettségvallalasbol szarmazo6 varhato
veszteség ellentételezésére a megfeleld mértéki értékvesztés és céltartalék képzésével ¢és
értékvesztés elszamolasaval készil fel. A tartalékolas elveit és menetét szamviteli szabalyzatok
rogzitik. A varhaté éves, illetve teljes futamidére vonatkozo hitelezési veszteség
szamszerisitése a kockazatkezelési teriilet feleldssége.

A késedelmes ¢és értékvesztett kitettségek szamviteli szempontbol meghatarozott koérébe azon
pénziigyi instrumentumok tartoznak, amelyek IFRS9 és HAS alapon, nem valos értéken vannak
értekelve. Szamviteli oldalrol megkozelitve késedelmes napok szdmitasa alatt a materialis
kiiszob figyelembevétele nélkiili, mig az értékvesztés €s tokeszamitds esetében a 1ényegességi
kiiszobbel kalkulalt kitettségeket értjiik.

Az TFRS 9 standard szerint az ligyletek harom mindsitési kategoriaba (Stage) kertilnek
besorolasra:

= Stage 1 —Jol teljesitd

= Stage 2 — Alulteljesitd

= Stage 3 — A nemteljesités kockézati célii meghatarozasa
Stage 1 kategoria esetén, ha a hitelezési kockazat jelentésen novekszik, akkor az ligyleteket at

kell mindsiteni, illetve Stage 2 és Stage 3 kategoridk esetén a teljes futamiddre varhato
hitelezési veszteség elszamolésa valik sziikségessé.

A Csoport a default fogalmat a 39/2016. (X.11.) MNB rendelet szerinti nem teljesités
fogalommal azonosan hasznalja a 20%-os atfert6zést és a nem teljesitd atstrukturalasara
alkalmazand6 gyogyulasi idoket a defaultra is alkalmazva.

A default statuszba keriilésnek a kovetkezménye az tligyfél IFRS 9 Stage 3 kategéridba
sorolasat. Szamviteli szempontbol nincs kiilonbség a két fogalom kozott, igy a nem teljesitd és
a default fogalom megegyezik.

Lakossag esetében modell alapon csoportosan, portfolié szinten torténik az értékvesztés szintek
megallapitasa. Vallalatok esetében magasabb Stage kategdéridkban megengedett az egyedi
szintli értékvesztés képzés.

Behajtasi tevékenységek

A hitelezési veszteség minimalizalasa érdekében a Csoport korai €s késdi (workout) behajtasi
tevékenységeket tart fenn. A megfelelden miikddtetett behajtasi tevékenységek a varhato
megtériilést novelik, igy a nemteljesités esetén a varhato veszteséget csokkentik.

Tokekovetelmény szamitas

Pillér 1 alatt a Csoport egyedi tagbanki, szubkonszolidalt és konszolidalt alapon is a CRR altal
szabalyozott sztenderd modszerrel szamitja a hitelkockazati tOkekOvetelményét. A
tokekdvetelmény kalkulaciot kozponti szamitas keretében a csoportiranyitdé MKB Bank végzi.
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5.2 Részesedési kockazat

Az MKB Csoport tulajdonosi jogokat megtestesitd tartds befektetéseit (részesedéseket)
stratégiai ¢és Uzletpolitikai céljaik elérése, tevékenységiik tdmogatésa, illetve hosszil tava
jovedelmezdségiik biztositdsa érdekében létesiti, a relevans kockazatok figyelembevétele és
kezelése mellett.

A Csoport meghatarozta a részesedések kezelésének alapelveit, ideértve a részesedésekhez
kapcsolodod kockéazatok kezelésének elveit és eszkozeit. A befektetések kozott, azok
tevékenysége, teljesitménye &s sajat iizleti modelljéhez vald kapcsolddasa alapjan stratégiai és
egyéb tipusu befektetések keriilnek megkiilonboztetésre. Stratégiai érdekeltségeinek
iranyitasaban a Csoport tulajdonosi jogai gyakorlasan tal a vezeto testiiletekbe torténd delegalt
tisztségviselokon keresztiil valositja meg a tulajdonosi kontrollt és iranyitast.

Az MKB Bank, mint csoportiranyito felels az 6sszevont alapt feliigyelet ala tartozo tarsasagok
prudens miikodéséért.

A részesedésekhez kapcsolodo célok a kozéptava stratégiai tervezés, illetve az éves pénziigyi
tervezés keretén beliil keriilnek meghatarozasra, teljesitménytiik értékelését a Csoportiranyitasi-
¢s a Befektetési szabalyzatokban definialt, az Igazgatosdg részére készitett negyedéves
jelentések tartalmazzak.

5.3 Partnerkockazat és CVA

A Tagbankok a szarmaztatott tigyletek partnerkockazatanak meghatarozasara — 2021.06.30-t61
a CRR2 bevezetését kovetden - a CRR 274. cikke szerinti sztenderd modszert (SA-CCR)
hasznaljak. A Tagbankok koziil az MKB ¢és az MTB ¢l a nettdsitas eszkozével. A szarmaztatott
iigyletekre vonatkoz6 CVA kockazat szamszerlsitésére a Tagbankok mindkét pillérben a CRR
384. cikke szerinti sztenderd modszert alkalmazzak.

Az MKB Csoport szintli tékekdvetelmény a konszolidalt szintli analitikus adatokbol all eld.

A Csoport a pénziigyi intézményekkel kapcsolatos partnerkockazatokat elsGsorban a
bankiizembdl fakadd  sziikségszeri mértékig kivan felvallalni. Ugyanakkor a
vallalatfinanszirozasi iizletigban a preferalt fedezeti korben fontos szerepiik van a pénziigyi
intézmények altal biztositott kotelezettségvallalasoknak, amelyek hitelképességi javitd
eszkozként szolgalnak. A partnerek kivalasztasa soran a Tagintézmények olyan kritériumokat
allapitanak meg, amik a nemfizetés kockazatat minimalizaljak.

A Tagbankok az tigyfelekkel kotott szarmaztatott tigyletek partnerkockazatanak csokkentésére
fedezetet kérnek be, valamint limitrendszert miikddtetnek, tovabba az intézményi partnerekkel
szemben nettdsitasi megallapodassal rendelkeznek, termékszintii nettositasi megallapodast nem
alkalmaznak. A Tagbankok altal jellemzden kotott derivativ tigyletek tipusai: FX/EQ futures,
FX Forward, Swap (FX, IRS, CIRS), Opcio (FX). A Tagbankok altal elfogadott fedezetek:
forint vagy deviza szamlapénz (betétként lekotve, vagy elkiilonitett szdmlara atvezetve és
ovadékba véve), magyar allampapir (kivéve: lakossagi allampapirok), devizas allampapir,
részvények.

A Tagbankok az intézményi partnerekre limitrendszert miikddtetnek, limittel nem rendelkez6
partnerrel szemben kockazatot nem vallalnak, lakossagi tigyfelek esetében fedezetet kérnek be.
A hitelintézetekkel szembeni kockazatok kezelésére kibocsatoi, bankkozi kihelyezési,
helyettesitési (pre-settlement), valamint settlement limitek keriilnek alkalmazasra. A
Tagbankok az 0sszes hitelintézeti partnernél, valamint a pénziigyi partnerek nagy tobbségénél
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a Felligyelet altal elismert nettositdsi megallapodasként kezelend6 ISDA keret-
megallapodasokat, valamint Treasury keretmegallapodéasokat alkalmaznak.

Emellett a csoport a partnerkockazat csokkentése érdekében a szarmaztatott iigyleteinek
jelentds részét (névértéken 38%-at) Mindsitett Kozponti Elszamolohdzakon keresztiil koti, a
Tagbankok a KELER KSZF-hez kézvetleniil, mig a London Clearing House (LCH) esetében
kozvetitdn keresztiil csatlakoztak.

A Tagbankok a fent emlitett nettositasi szerzodéseikre, valamint a kozponti elszamolohazzal
kotott szerzodéseikre vonatkozdan éves rendszerességgel jogi feliilvizsgalatot végeznek.

A Kockazatkezelési Vezérigazgatd-helyettes iranyitasa ala tartozo Piaci és Likviditasi
Kockazatellendrzés teriilet felel a Kockazati Stratégia szerinti kockazati étvagy betartasanak
ellendrzéséért, a partner kockazatok rendszeres riportolasaért a Csoport vezetd testiiletei
(Igazgatosag, Eszkdz-Forras Bizottsag) részére. A Piaci és Likviditasi Kockézatellendrzés
tovabbi feladatai a Partnerkockazat-kezelési Szabalyzat karbantartdsa, azok csoportszinti
harmonizalasa, a relevans szabalyozoéi eldirasok folyamatos figyelemmel kisérése és azoknak
val6 folyamatos megfelelés biztositasa.

Az Egyedi kiszolgalasért felelds lizleti Vezérigazgatd-helyettes irdnyitasa ala tartozd Pénz és
Tokepiac, befektetési szolgaltatasok teriilet felel a Kockazati Stratégia szerinti kockazati étvagy
¢s az ebbdl szdrmazatott limitek betartasaért.

A partnerlimitek Csoport szinten keriilnek felallitasra és kezelésre. Ennek értelmében a
prudencidlis csoport feliigyeletet ellat6 MKB Bankkapcsolatok, mint iizleti teriilet és Specilis
hitelezés és pénziigyi intézmények kockazatkezelési igazgatdosaga, mint kockazati teriilet
egyiittesen felelds a limitek felallitasaért, a kockézati teriilet a mindsités meglétéért az Ugyfél-
¢és Partnermindsitési Politikdban irtak szerint. Alapesetben az adésmindsitések feliilvizsgalati
ciklusa 1 év — kivéve, ha az adosmindsitést ennél rovidebb lejarattal keriil jovahagyasra vagy
rendkiviili feliilvizsgalat esetén.

A limitigények Osszesitése, valamint az aktudlis és historikus limitterhelések Osszegylijtése,
meghatarozasa a Bankkapcsolatok teriilet feladata, aki ezen kérdésben egyeztet a prudencidlis
csoport tagbankjainak Pénz- és tokepiac, befektetési szolgaltatdsok (Markets) teriileteivel. Az
eldterjesztés tartalmi és formai feltételeit az MKB, mint prudencialis csoportvezetd szabalyzatai
tartalmazzak.

Limitek konkrét mértéke az MKB Kockazati Dontési Kompetenciarendjében meghatarozott
dontési szinten és személy vagy testiilet altal keriil jovahagyasra. A limitek elsddleges
nyilvantart6 rendszere az MKB Flexcube rendszere.

A Tagbankok az iigyfelekkel kotott hataridés, opcids ligyletek partnerkockazatanak
csokkentésére bekért fedezetekkel kapcsolatban a Fedezetértékelési Politikaban foglaltak
szerint kotelesek eljarni.

A Tagbankok esetében a nyljtandd biztositékoknal nincs hitelmindségromlashoz kotott
biztositék alkalmazva.

A Tagbankok esetében elhanyagolhatd a rossz irdnyu kockdzat, tekintettel arra, hogy a
Tagbankok alapvetden fedezeti célu ligyleteket kotnek.

A Tagbankok tovabbi partnerkockézattal jar6 fedezetek — kezességek, garanciak — esetén a
hitelbiztositéki érték meghatarozasanak alapjdul szolgdld értéket a biztositékot nyujtd
elfogadhatd nemzetkozi, vagy annak hianyaban a Tarsasagi mindsitésének figyelembevételével
hatarozzak meg.

A kezességek/garancidk feliilvizsgéalatdit — ideértve a kezesség/garancia vallaldjanak
mindsitését és a limitét is az érintett esetekben, tovabba a tokekovetelmény csokkentésére
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igénybe vett biztositékok esetében az eldirt feltételek vizsgalatat legalabb évente, indikatorok
alapjan soron kivil elvégzi.

5.4 Orszagkockazat

Az orszagkockazatok felvallalasat a Csoport orszaglimit-rendszer miikddtetésével szabalyozza
¢és korlatozza. Kockazat felvallalasara orszaglimittel bird orszag felé, a rendelkezésre allo
szabad orszaglimit erejéig van lehetdség.

Az orszaglimit meghatdrozdsanak alapja a kiils6 mindsités és az iizleti prioritdsok mentén
kialakitott orszag kategoria.

A Csoport bels6 modszertan segitségével rendszeresen méri az esetleges Pillér 2 szerinti
tobblet-tokekdvetelmény képzés sziikségességét.

5.5 Ertékpapirositasi kockazat

A Csoport nem rendelkezik értékpapirositasi kitettséggel.

5.6 Miikodési kockazat

A mikodési kockazatok megfelelé azonositdsa és teljes korli felmérése kulcsfontossagu a
mikodési kockazatok kezelése szempontjabol az MKB Csoport és a Csoporttagok szamara. A
Csoport stratégiai célkitlizése a miikodési kockazat minimalizaldsa. A felmért kockazatok
alapjan a folyamatok és kontrollok hatékonysaganak javitdsaval, a kockazatok ¢és a
bekovetkezett események tudatos figyelembevételével, a varatlan események szamanak
minimalizalasara torekvé mikodési kornyezet kialakitasa a cél.

A miikodési kockazatok kezelésén keresztiil
» a feltart kockazatok csokkenthetdk,
* akontrollok hatékonysaga novelhetd,
* ajovOben bekovetkezd veszteségeseményekbdl szarmazd veszteség minimalizalhato.

A Csoport nem alkalmaz a miikodési kockazati tékekovetelmény csokkentésére biztositasokat
és a kockazati transzferre szolgald egyéb mechanizmusokat.

A Csoport, illetve a Csoporttagok kvalitativ és kvantitativ miikodési kockazatkezelési
keretrendszert miikodtetnek, amelynek f6 eszkozei a kovetkezok:

= Egységes szabalyok és elvek alapjan torténd, teljes szubkonszolidalt csoportra kiterjedo,
decentralizalt bels6 veszteségadat-gyiijtés,

* A kockazat szintjének valtozasat mutatd kulcskockdzati indikatorok (KRI) definialasa,
gylijtése és monitoringja,

» Rendszeresen végrehajtott kockazati onértékelések, melyek célja a Csoporttagok magas
maradvanykockazatu tevékenységeinek és azokon miikodtetett kontrolloknak a
feltarasa és a hozzajuk kapcsolodo kockazatcsokkentd intézkedések megfogalmazasa,

* Szcenaridelemzés, mely a ritka, de nagyhatast, a veszteségadat-gyiijtés soran még nem
azonositott, de a jovOoben potencidlisan bekovetkezd veszteségesemények
szdmszerusitésére szolgal,
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A folyamatokhoz ko6t6dé kockazatok és kontrollok feltarasa és elemzése, illetve a
folyamatok hatékonysaganak javitasa (folyamat alapu kockazatkezelési tevékenység),

A tagbanki szervezet kockazattudatossaganak novelése oktatasok, workshopok
lebonyolitasan keresztiil,

Termékleltar kialakitasa a Tagbankoknal, amely a legfontosabb forgalmazott
termékcsoportok nyilvantartdsara szolgal. A termékleltar a termékcsoportok altalanos
jellemzdin tul tartalmazza azon lzletviteli kockdzati faktorokat, amelyek az ligyfelek
kiszolgalasahoz kapcsolodnak,

Modell-leltar kialakitasa a Tagbankoknal, mely teljeskorii és vilagos képet mutat a
hasznalt modellekrdl, mely lehetdséget biztosit azon potencialis miikkodési kockazatok
azonositasara €s csokkentésére, amelyek a jovoben veszteséget okozhatnak az MKB
Csoport, illetve a Csoporttagok szamara,

Reputacios kockazati események bekovetkezésére gyors €s minden szakmailag érintett
terliletet magaban foglalo kriziskommunikacids folyamattal rendelkezik.

Miikodési kockazati tokekovetelmény megképzése Pillér 1 és Pillér 2 alatt.

A mukodési kockazatok kezelése soran a Csoport az alabbi alapelveket alkalmazza:

Mivel a miikddési kockazat minden tevékenységben jelen van, a miikodési kockazat
kezelése a Csoport minden dolgozojanak és a vezetd testiileteiben résztvevé minden
személynek a feladata.

A mikodési kockazat kezeléséért elsddlegesen az Tlzletagak, szakteriiletek,
kirendeltségek vezetdi a feleldsek.

A Csoport olyan IT infrastruktirat tart fenn, amely biztositja a gyors helyreallitast
incidens bekdvetkezése esetén. Tovabba kontrollokat iizemeltet, melyekkel
minimalizélja az események bekdvetkezésének hatasait.

A Csoport hatékony csalds megeldzési tevékenysége segitségével csokkenti a csaldssal
Osszefiiggd veszteségeket.

A miikodési kockazatok kezelése soran a Csoport alapvetd célja a feltart kockazatok
csokkentése, a kontrollok hatékonysagdnak novelése, a jovében bekdvetkezd
veszteségeseményekbdl szarmazod veszteseég minimalizalasa.

A Csoport biztositja azon folyamatok mikodéset, melyek segitségével minden
materialis kockazat feltarhatd, melyek keletkezhetnek sulyos rendszerhibabol, emberi
tévedésbol, csalasbol vagy barmilyen egyéb hiba soran.

A Csoport iizletmenet folytonossag kezelési keretrendszert miitkodtet, amelynek részei
a kriziskezelési tervek, a katasztrofa elharitasi tervek (DRP) és lizletmenet folytonossagi
tervek (BCP). Az MKB Csoporton beliil a Bankbiztonsag felelds az iizletmenet
folytonossag kezelési keretrendszer miikodtetéséért.

A miikddési kockazat tékekovetelményének meghatarozasahoz az irdnyadé mutat6d szamitasa
csoportszinten torténik, a Pillér 1 alatti tdkekdvetelmény kalkulacio vegyes modszertannal all
el6: az MKB Bank, valamint annak leanyvallalatai — a Takarékbank kivételével — sztenderd
modszerrel, a Takarékbank illetve a szubkonszolidalt MTB Csoport tagjai alapmutaté modszert
alkalmaznak.

A Csoport és a Csoporttagok miikddési kockazati étvagyat (kockéazati tolerancia hatart)
hataroznak meg a belsd veszteségadatok értékelésére. A kockdzati étvagy a korabban
bekovetkezett és a vart veszteségesemények figyelembevételével meghatdrozza a mitkodési
kockazati eseményekbdl szarmazo pénziigyi veszteség Csoport szdmara elfogadhato szintjét.
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5.7 Piaci kockazat (Kereskedési konyvi kamatlab- és devizaarfolyam
kockazat)

A kereskedési konyvi piaci kockazat annak kockazata, hogy a piaci arak, mint a kamatlab
(kamatlabkockézat), részvényarfolyamok (részvénykockazat), aruk (arukockazat) ¢és
devizaarfolyamok (devizakockéazat) valtozdsa negativ hatast gyakorolhat az intézmény
eredményére/jovedelmezdségére, illetve negativan befolyasolja pénziigyi eszkdzokben 1évo
befektetéseinek értékét. A piaci kockazat része a valds értékelés hatdlya ald tartoz6 kdtvények
arfolyamanak a kibocsatd piaci megitélésének romlasabol ered6 kedvezdtlen alakulasa is.

A Csoport altalanosan elfogadott kockazatmérési és kockazatkezelési technikdkat alkalmaz.
Kockazatmérési rendszere képes normal és stressz piaci koriilmények kozott is potencialis
veszteségek mértékének meghatdrozasara. A kereskedési konyvi piaci kockdzat kezelésére,
limitalasara és ellenérzésére vonatkozo kereteket a Kockazati Stratégia adja meg. A Tagbankok
sajat maguk kezelik, limitaljak, mérik és ellendrzik piaci kockézataikat, azonban az ezekhez
kapcsolodd  szabalyozasoknak, modszertanoknak és  egyéb  ezzel  kapcsolatos
dokumentumoknak &sszhangban kell lenniik a Kockdzati Stratégiaval és a Piaci
Kockazatkezelési Politikaval. A piaci kockazatra felallitott limitek a kockazatviseld képességen
alapul6 éves tervezési folyamat soran megallapitott piaci kockazatra rendelkezésre allo toke
alapjan keriilnek meghatarozasra, mely kiterjed mind a Pillér 1, mind a Pillér 2 szemléletre. A
Pillér 1 kereskedési konyvi tokekdvetelmény a sztenderd modszerrel keriil megallapitasra, mig
Pillér 2-ben VaR alapt belsé modszerrel keriil felmérésre a piaci kockdzat. A piaci kockazatot
hordozo pozicidk csak a jovahagyott limiteken beliil vallalhatok. Az alkalmazott piaci kockazati
limiteknek képesnek kell lenniiik a jovObeli potencidlisan el6forduld veszteségek nagysdganak
korlatozasara (kockazatérzékeny VaR alapu limitek, és modellezési feltételezésektdl mentes
Volumen limitek), és a mar bekovetkezett veszteségek korlatozasara (stop-loss alapu limitek)
egyarant.

rrrrrr

conformity).

A kereskedési és a banki konyvi portfoliot vildgosan el kell kiiloniteni, a kereskedési konyvbe
vald besorolasi elvekrdl és a kereskedési konyv vezetésérdl részletes szabalyzat formajaban
sziikséges rendelkezni az egyes tagintézményeknek a CRR szabalyaival 6sszhangban.

A piaci kockazat kezelését ellatd szervezeti egységnek és annak ellendrzését ellatd szervezeti
egységnek egymastol szervezetileg jol elkiiloniilten, egymastol fiiggetleniil kell miikddnie.

A Kockazatkezelési Vezérigazgato-helyettes iranyitasa ala tartozo Piaci és Likviditasi
Kockazatellenorzés teriilet felel a Kockazati Stratégia szerinti kockazati étvagy betartasanak
ellendrzésért, a piaci kockazatok rendszeres riportaldsaért a Csoport vezetd testiiletei
(Igazgatosag, Eszkoz-Forras Bizottsag) részére. A Piaci és Likviditasi Kockézatellendrzés
tovabbi feladatai a Piaci Kockézatkezelési Politika karbantartasa, azok csoportszintii
harmonizélésa, a relevans szabalyozoéi eldirasok folyamatos figyelemmel kisérése és azoknak
valo folyamatos megfelelés biztositasa.

Az Egyedi kiszolgalasért felelds iizleti Vezérigazgato-helyettes irdnyitasa ald tartozd Pénz és
Tokepiac, befektetési szolgaltatasok teriilet felel a Kockazati Stratégia szerinti kockazat étvagy
¢s az ebbdl szdrmazatott limitek betartasaért.

Csoportszemlélet a piaci kockézatkezelésben: az aktudlis piaci korilményeket ¢&s
jovedelmezdségi szempontokat figyelembe véve a csoporttagoknak torekednie kell az operativ
piaci kockézatkezelés €s szabalyozoi kdvetelmények teljesitése érdekében sziikséges miiveleti
igények elsddlegesen csoporton beliili lebonyolitdsdra. A csoporttagok kozotti tigyletekhez
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kapcsolddd  elszamoloarrendszernek  biztositania kell az érintett tagok  kozotti
eredménytranszfer elkeriilését.

A Tagbankok kereskedési konyvi piaci kockazati kitettsége alacsony, nem ¢éri el a szavatolo
toke 1%-at. Kockazatvallalas elsGsorban piacvezetésbol, és tligyféligénybdl szarmazod
sajatszamlas kereskedésbol adodik, arukockazatot egyik Tagbank sem vallal.

5.8 Banki kéonyvi kamatkockazat

A banki konyvi kamatldbkockdzat annak a lehetdsége, hogy a banki konyvi pozicidkbol
szarmazo6 jovedelem és/vagy az intézmény gazdasagi tokeértéke kedvezdtleniil valtozik a piaci
kamatlabak valtozasanak kovetkeztében.

A banki konyvi kamatlabkockézat kezelésére, limitalasara és ellendrzésére vonatkozé kereteket
a Kockazati Stratégia adja meg. A Tagbankok sajat maguk kezelik, limitaljak, mérik és
ellendrzik a banki konyvi kamatkockdzatukat, azonban az ezekhez kapcsolodo
szabalyozasoknak, moddszertanoknak ¢és egyéb ezzel kapcsolatos dokumentumoknak
Osszhangban kell lenniiik az Kockézati Stratégiaval és a Piaci Kockazatkezelési Politikaval. A
banki konyvi kamatkockazatra felallitott limitek a kockézatviseld képességen alapuld éves
tervezési folyamat soran megéllapitott banki konyvi kamatkockézatra rendelkezésre allo toke
alapjan keriilnek meghatarozasra. A Csoport altalanosan elfogadott kockdzatmérési ¢és
kockazatkezelési technikdkat alkalmaz. A banki konyvi kamatkockazati kitettséget a
Tagbankok kiilonboz6 forgatokonyvek mentén statikus szimulacios technikdk alkalmazasaval
mind jovedelem (NII), mind gazdasagi tokeérték (EVE) valamint a nett6 kamatjovedelem és a
banki konyvben szerepld valdsan értékelt értékpapirok €s a szarmazékos kamat poziciok
értékvaltozasa (INC) szemléletben vizsgaljak, és a Pillér 2 tokekovetelményt is ezen
forgatokonyvek alapjan hatarozzak meg. Az alkalmazott limitrendszer a Pillér 2 kockazatok
mellett kiterjed, kiilon az EVE és a DeltaNetINC komponensbdl ered6 kockazatokra is.

A Tagbankok a kamatlab kockazat értékelésekor a latra sz616 betétallomany viselkedésére és a
babavaro hitel kifutdsdhoz modellt alkalmaznak, illetve rendszeresen megvizsgaljak a hitel
elotorlesztések és betét feltorések kamatkockazati hatdsat, €s amennyiben azok hatdsa
jelentdsnek bizonyul, tigy ezek a kamatkockézati modellbe is beépitésre kertilnek.

A latra adllomany modellezése 2022.04.30-t6] megvaltozott. Az () modell alapvetéen az MTB
korabbi betétkarakterizaciés modelljével egyezik meg.

A Csoport szamara elsddleges szempont, hogy mindenkor pontosan mérje kamatkockazati
Kitettségét, tudataban legyen annak, hogy kamatkockazati poziciéi mekkora potencialis
veszteséget ill. nyereséget eredményezhetnek. Az intézmény — eredményességének fokozasa
érdekében, de a megfeleld biztonsdg megdrzése mellett — a banki konyvi portfolidja
vonatkozasaban a megszabott limiteken beliil tarthat nyitott kamatkockazati poziciot.

A Csoport statikus szimulacids technikdk alkalmazasan keresztiil méri fel a banki konyvi
kamatlabkockézati kitettségét. A szimulaciok alkalmazasaval lehetdség nyilik a poziciok
részletesebb aldbontdsdra, ¢és a kamatkornyezet megvaltozadsanak teljesebb kori
figyelembevételére (mint pl. a hozamgorbe meredekségének, alakjanak valtozasa).

A szimulécios technikdk 1ényege, hogy a kamatldbak jovébeni alakuldsanak szimuldlasaval
meghatarozasra keriil a pénzaramlasok jovébeni alakulasa és ennek a jovedelemre, valamint a
gazdasagi tokeértékre gyakorolt hatésa.

A Csoport a banki konyv kamatkockazatanak kezelése keretében rendszeresen készit olyan
elemzéseket, amelyek megmutatjak, hogy egy szokatlan mértékii kamatldbvaltozasnak milyen
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hatdsa lehet rovid tdvon az intézmény jovedelmezOségére, valamint hosszabb tdvon az
intézmény tokeértékére.

A Csoport egyarant alkalmaz érzékenységi teszteket, valamint szcenarid elemzéseket. A
szcenario elemzések olyan sokkhelyzeteket feltételeznek, amelyeknek nincs pontos multbeli
megfeleldje, de kialakulhatnak bizonyos kis valdszintiséggel rendelkezé koriilmények
bekovetkeztekor. A stressz teszt az intézmény kockazatkezelését segitd eszkoz, amely a piaci
Osszeomlast egy lehetséges veszélynek tekinti. A stressz tesztek eredményeinek a
tokesziikséglet tervezésekor torténd figyelembevétele biztositja, hogy az intézmény bizonyos
piaci stresszhelyzetekben is rendelkezzen elegendd tokealloméannyal. A stressz tesztek soran
alkalmazott forgatokonyvek EBA, valamint feliigyeleti ajanlasok alapjan keriiltek kialakitasra.

A Kockazatkezelési Vezérigazgatd-helyettes iranyitasa ala tartozo Piaci és Likviditasi
Kockazatellendrzés teriilet felel a Kockazati Stratégia szerinti kockazati étvagy betartasanak
ellendrzésért, a banki konyvi kamatkockdzat rendszeres riportolasaért a Csoport vezetd
testiiletei (Igazgatdsag, Eszkoz-Forrds Bizottsag) részére. A Piaci ¢és Likviditasi
Kockazatellenorzés tovabbi feladatai a Piaci Kockazatkezelési Politika karbantartasa, azok
csoportszintli harmonizalasa, a latra sz616 betétallomany modellezése, a hitel és betét termékek
opcionalitdsanak vizsgalata, a relevans szabdlyozdi eldirdsok folyamatos figyelemmel kisérése
¢s azoknak valo folyamatos megfelelés biztositasa.

A Pénziigyekért felelés Vezérigazgatd-helyettes irdnyitdsa ald tartoz6 ALM Portfolio
menedzsment teriilet felel a Kockazati Stratégia szerinti kockézati étvagy és az ebbdl
szarmazatott limitek betartasaért.

A Csoport az egyedi kockazati mértékek meghatarozasahoz belsd limiteket és kiilsd limiteket
vesz figyelembe. EbbOl a legfontosabb kiilso limit a Tier-1 tokeelem 15%-aban meghatarozott
limit. Ez a limit folyamatosan, megfeleld biztonsagos pufferrel betartsra keriilt a vizsgalt
idészakban. A kozos modellezési feltételezésektdl nincs eltérés. A Bankcsoport a sajat tokét
nem veszi figyelembe a kockdzat szamitasanal. A t6ke gazdasagi értékének szamitdsanal kifutod
modellt-, mig a nett6é kamatbevétel szamitasanal statikus (valtozatlan mérleg allomany) modellt
alkalmaz. A szamitdsoknal figyelembe veszi a hazai és a nemzetkdzi ajanlasokban szerepld
floor szintet. A kamatlab-sokk forgatokonyvek a Feliigyelet altal az ICAAP kézikdnyvben
megadott parhuzamos eltolasokat és csavarasokat tartalmazza. A Csoport egyarant alkalmaz
fair value micro hedge tipusu és macro hedge tipusti fedezeti szamvitelt, az ABE alatt értékelt
kotvények és hitelek kamatkockézatat IRS {igyletekkel fedezi, mely fedezeti poziciok
hatékonysagat havi szinten visszaméri. A kamatlabkockazatok szamitisa havonta torténik.

A Csoport az altala vallalt passziv kamatkockdzat minimalizaldsara torekszik mind az
atarazodasi, bazis, mind pedig a hozamgdrbe kockédzat tekintetében. A banki konyvi
kamatkockazat vallalas kapcsan az iizleti dllomanyok (kovetelések / kotelezettség vallalasok)
vonatkozasdban meghatarozé a valtozd kamatozas alkalmazéasa. Minden hosszl (éven tuli)
atarazodast mérlegtétel, ill. specidlis, magasabb kamatkockazat véllalast eredményez6 iizleti
igény ALM jovahagyashoz kotott, ill. kizardlagosan az ALM teriilet miiveleti hataskorébe
tartozik (pl. fix kamatozasu értékpapirok, derivativak), ahol a banki kamatlab kockazat vallalas
¢s annak kezelése koncentraltan és konszolidaltan valdosul meg valamennyi devizara
kiterjedden. A Csoport az aktiv kamatkockazat vallalasra els6dlegesen nem lehetdségként,
hanem mint alkalmazkodast igényld sziikségszerli gazdalkodasi folyamatként tekint. Az aktiv
kamatkockazat vallalds fokuszaltan a kizarolag magyar szuverén, ill. allamilag garantalt,
jegybankképes instrumentumokat tartalmazé likvid értékpapir portfolidkban, ill. az ezen
instrumentumok kamatkockézatat fedezd derivativak révén valosul meg.
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5.9 Likviditasi kockazat

Likviditasi kockazati profil, kockazati étvagy

A likviditas az intézmény azon képessége, hogy az eszkozei ndvekedését, lejard kotelezettségeit
anélkiil tudja finanszirozni, és teljesiteni, hogy emiatt jelentds, nem tervezett veszteség érné. A
rovid tava forrdsok hossza tavu kihelyezése, azaz a jovedelmezdség érdekében végrehajtott
lejarati transzformacio (lejarati kockazat), a lejarat eldtti tomeges forraskivonas (lehivasi
kockdzat), a forrdsok megujithatosdga, a forras koltségek valtozdsa (megujitasi kockdzat),
valamint a kdrnyezeti hatasok és mas piaci szereplok magatartdsanak bizonytalansaga jelentik
a likviditas kockazatait.

A likviditasi stratégia célja, hogy hozzaférést biztositson elegendé mennyiségii forrashoz,
mellyel a Csoport indokolt kdltségek aran, mérsékelten €s stlyosan valsagos kornyezetben is
ki tudja elégiteni iizleti igényeit és pénziigyi kotelezettségeit. A likviditasi kockazatok
kezelésének ¢és ellendrzésének célja a Csoporttagok mindenkori fizetoképességének ¢és
refinanszirozhatdsaganak biztositasa. Az eldbbiekben definialt céllal 6sszhangban a likviditasi
kockazatkezelés arra torekszik, hogy a mindenkori fizet6képesség és refinanszirozhatdsag
fenntartasa mellett (,,a fizetésképtelenséggel kapcsolatos elkeriilési stratégia”) minimalizalja a
likviditasi tartalék koltségét és lehetové tegye a gazdasagos likviditaskezelést (,,a likviditas
elérhetdségének kockazataval kapcsolatos optimalizalasi stratégia”).

Likviditasi hidny esetén a likviditds magasabb prioritast kap, mint a nyereségesség a célok
hierarchiajaban.

Tovabbi cél a vonatkozd felligyeleti mutatok betartdsa csoportszinten és kiilon minden
Csoporttag esetében. Ezzel a megkozelitéssel dsszhangban a Csoport a szabalyoz6i minimum
elvarasokon feliili konzervativ kockéazati puffereket hatdroz meg. A Csoport a likviditasi
kockazati étvagyat a Kockézati Stratégiaban részletezett, kiemelt likviditasi mutatészamokon,
illetve az azokhoz rendelt limiteken keresztiil definidlja.

A Tagbankok sajat maguk kezelik, limitaljak, mérik és ellendrzik likviditasi kockazataikat,
azonban az ezekhez kapcsolodd szabalyozasoknak, modszertanoknak ¢€s egyéb ezzel
kapcsolatos dokumentumoknak osszhangban kell lenniiik a Kockéazati Stratégiaval és a
Likviditasi Kockézatkezelési Politikaval. A Csoporttagok kotelezd érvénnyel alavetik magukat
az MKB 4altal csoport szinten meghatarozott szabalyozasi, monitoring, riporting és konzultacios
folyamatoknak, a Csoporttagok specifikus likviditasi szabélyozasainak 0Osszhangban kell
lennilik a Kockazati Stratégiaval, Likviditasi Kockézatkezelési Politikaval és a kapcsolddod
operativ szabalyozasokkal.

A Csoport finanszirozasi forrasainak struktirdja jol diverzifikalt. A forrasok legnagyobb részét
az ligyfélbetétek teszik ki (2022.12.31-én 61%-4t), ezeknek meghatarozoé részét (80%-at) széles
korti és stabil ligyfélbazistol szdrmazo, haztartasi és nem pénziigyi vallalati betétek alkotjak. A
forrasokon beliil jelentds részaranyt képviselnek még a felvett hitelek (19%-ot) - melyek 85%-
a Magyar Nemzeti Banktol szarmazik -, illetve a kibocsatott kotvények és jelzaloglevelek (3%).
A betéti allomanyon beliil 66% a latra sz6l6- és 34% a lekotott betétek aranya.

Likviditasi mutatok

A Csoport jelentdés mértékii likviditasi pufferrel rendelkezik, mely els6sorban jegybankképes
értékpapirokbol (tobbnyire magyar allam altal vagy magyar allam kezessége mellett kibocsatott
értékpapirokbdl) és MNB-nél elhelyezett egynapos betétekbdl all. A likviditasfedezeti rata
(LCR) értéke ennek kdszonhetden stabilan a torvényi minimumkovetelmény szint (100%) felett

alakult, az LCR értéke 2022.12.31-én 136,7% volt, mig a likviditasi tobblet 640 Mrd Ft-0s
szinten alakult.
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A netto stabil forrasellatottsagi rata (NSFR) értéke stabilan az elvart szint (min. 100%) felett
alakult, értéke 2022.12.31-én 133,3% volt.

A Csoport devizafinanszirozasi megfelelési mutatdja (DMM) a szabalyozai limitet (min. 100%)
stabilan talteljesiti, értéke 2022.12.31-én 173,7% volt. A Csoport stabil devizaforrasait
elsésorban az ligyfélbetétek és az intézményi refinanszirozasi forrasok jelentik.

A Csoport eszkozei ¢és forrasai kozotti denomindcids eltérés mértéke alacsony, a
devizaegyensuly mutat6 (DEM) stabilan a szabélyozdi limiten (min. -30% és max. 15%) beliil
marad, értéke 2022.12.31-én -4,9% volt.

A Csoport a jelzaloghitel-finanszirozas megfelelési mutato (JMM) altal tamasztott
kovetelményt jelzdloglevelek kibocsatasaval teljesiti, a mutatd értéke 2022.12.31-én 33% volt
(a jogszabadly altal elvart minimalis szint 25%).

A hitelintézetektol és befektetési alapoktdl szdrmazd betétek aranya meglehetdsen alacsony,
ennek kovetkeztében a bankkdzi finanszirozasi mutatdo (BFM) értéke boven a jogszabaly altal
megengedett 30%-o0s maximalis limiten beliil, 4,9%-o0s szinten allt 2022.12.31-én.

A likviditasi kockazatkezelési funkcio struktaraja, hataskorok

A Csoporton beliil a likviditadsi kockazat kezelését ellato, illetve a likviditdsi kockazat
ellendrzéséért felelds szervezeti egységek egymastol szervezetileg jol elkiiloniilten, egymastol
fiiggetlentil miikddnek.

A rovid tava, operativ likviditaskezelési funkciot az Egyedi kiszolgalasért felelds iizleti
Vezérigazgato-helyettes iranyitasa ala tartozo Likviditas és ALM service teriilet latja el. A
Pénziigyekért felelos Vezérigazgato-helyettes iranyitasa ald tartozd Eszkoz-forras
Menedzsment teriilet felelés a Csoport szinti ALM Osszehangolas ¢és iranyitas
megvaldsitasaért, a belsd finanszirozds optimalizaciojaért, valamint a finanszirozasi ¢és
likviditasi terv (lizleti tervvel Osszhangban) kialakitdsaért, karbantartdséért, valamint
végrehajtasanak Csoport szintli 6sszehangolasaért, iranyitasaért.

A Kockazatkezelési Vezérigazgato-helyettes irdnyitdsa ald tartozd Piaci és Likviditasi
Kockazatellendrzés teriilete felel a Kockazati Stratégia szerinti kockazati étvagy betartasanak
ellendrzésért, a likviditasi kockazatok rendszeres riportalasaért a Csoport vezetd testiiletei
(Igazgatosag, Eszkoz-Forras Bizottsag) részére. A Piaci és Likviditdsi Kockazatellendrzés
tovabbi feladatai a Likviditasi Kockdzatkezelési Politika karbantartasa, azok csoportszintii
harmonizaldsa, a likviditdsi gap-elemzéshez ¢és  stressztesztelésekhez — sziikséges
termékmodellezési modszerek kifejlesztése, implementéldsa és rendszeres feliilvizsgalata, a
relevans szabalyozoi eldirasok folyamatos figyelemmel kisérése és azoknak valod folyamatos
megfelelés biztositasa.

A likviditaskezelés centralizaltsaganak mértéke és a csoport tagjai kozotti interakciok
jellegének ismertetése

Az MKB Bank Nyrt. likviditaskezelés szempontbdl a megnovekedett komplexitas kezelése
érdekében egy 0j célmodell, a kozponti finanszirozd és csoportiranyitd szerepkor teljes
megvalodsitasa felé halad, mely magéaban foglalja a leanybankokat is magaba foglal6 révid tava
operativ likviditds menedzsment irdnyitasat, likviditasi pozicidok kezelését, a kotelezd
tartaléknak valo megfelelést, a HUF és deviza nostro egyenlegek kezelését, MNB
kedvezményezettségli értékpapirzarolasokat, az MNB-nél vezetett AFR szamlak menedzselését
valamint a GIRO forgalom figyelemmel kisérését.

Ugyanakkor a bankcsoport tagjai kozotti interakciok mar 2022-ben is napi, heti
rendszerességliek, megtalalhatok kozottikk az operativ tranzakcionalis alapu és a szakmai
egyeztetd kapcsolatok is.

33/78. oldal



MKB Bank Nyrt. Nyilvanossagra hozatal a CRR kévetelményei alapjan

Az MKB Bank Nyrt. ad-hoc mdédon mar most is ellatja a Bankcsoport leanyvallalatainak
finanszirozésat a likviditdsi mutatoknak vald egyedi megfelelés érdekében - j6 példa erre az
Magyar Takarékszovetkezeti Bank Zrt. entitdas DMM egyedi megfelelésének eseti biztositasa.

Az MKB Bank Nyrt. Likviditdismenedzsment Terlilete napi szintii egylittmiikodés keretében
latja el a Magyar Takarékszovetkezeti Bank Zrt. tigyfeles befektetési szamlak pénz
alszdmlainak tranzakcioibol eredd, a fizetési forgalom AFR kotelezettségbdl fakado
likviditasdnak kezelését, valamint a marginalisan megmarad6 banki konyv likviditaskezelési
teendoit is.

Kiilon megemlitend0 a Takarék Jelzalogbank Nyrt. Csoporton beliili nyujtott lakossagi
jelzéloghitel-refinanszirozasi tevékenysége, valamint a Bankcsoport szinti JMM mutatd
prudencialis megfelelésének heti szintli szakmai egyeztetéseket kovetd havi modellezése,
kezelése és a hosszutavia JMM modell finomhangolasa.

A Bankcsoport vészhelyzeti finanszirozasi tervének (,,Contingency Plan”) felvazolasa

A szokasostol jelentdsen eltéré piaci és mikodési feltételek hirtelen és elére nem lathatd
bekovetkezése esetére - a banki fizetOképesség megdrzése érdekében — a Csoport kdvetendd
belsd szabalyokat, feladatokat és intézkedéseket allitott fel. Cél, hogy ezen abnormalis
viszonyok konszolidalodasaig, de legalabb 4 hétig biztositsak a Bankcsoport likviditasat, a
rendkiviili helyzetek atvészelését - a veszteségek és raforditdsok minimalizalasa mellett. A
Bankcsoport Készenléti terve (,,Contingency Plan™) a piaci viszonyok, az altalanos gazdasagi-
, politikai- ill. szabalyozasi kornyezet “szokasos” valtozasai altal eldidézett kiilonleges
kortiilmények, tovabba a bizalom megrendiilésébol levezethetd allapot kezelésére terjed ki (“vis
major” helyzetek kezelésére nem, és csak feltételesen vonatkozik az informatikai vagy tlizleti
folyamatok végzéséhez sziikséges erdforrasok atmeneti kiesésének kezelésére, eldbbire a
Pénziligyminisztérium és a Magyar Nemzeti Bank aktualisan kidolgozott cselekvési programja,
utdbbira a Bankcsoport Uzletmenet-folytonossagi Terve tér ki).

A fentiek teljesiilésének alapja a Csoporton beliili hatékony kommunikacié és magas foku
koordinécid, valamint annak ismertetése, hogy az MKB, mint csoportiranyit6 és anyavallalat a
végsO mentsvar (,,lender of last resort”) funkcidt is betolti.

A ,,Contingency Plan” tovabba magaban foglalja:

» szokasostol eltér6 piaci, miikodési feltételek részletes meghatarozasat a
beazonosithatosdg érdekében, valamint a besoroldshoz sziikséges szin alapt
indikatorrendszert;

= beépitett Azonnali Fizetési Rendszerrel kapcsolatos likviditasi kockdzatokat; valamint

» arendkiviili likviditasi helyzetben rendelkezésre allo likviditasi forrasokat, fedezeteket,
likviditasfokozo intézkedéseket ¢és figyelembe veendd tényezdket, tdmogatod
intézkedéseket.

A leirtak teljestilését a Hpt.-ben rogzitett vészhelyzeti terv készitési, frissitési és éves stressz
tesztelési kotelezettsége, valamint a részletes eszkaldcios eljaras és valsagkezelés altalanos
menetének rogzitése biztositja a felelds szervezeti egységek hozzarendelésével.

A likviditasi kockazat fedezésére és mérséklésére vonatkozoszabalyok, valamint a
kockazat mérséklés és fedezés folyamatos hatékonysaganak monitorozasat szolgalo
stratégiak és folyamatok

A Csoport a likviditasi kockéazatai kezelésére, illetve elvart szinten tartdsidra a kovetkezd
eszkozoket alkalmazza: likviditasi puffereket képez, megfeleld limitrendszert alakit ki és
miikodtet, valamint diverzifikdlja finanszirozasi forrasait. A likviditasi pufferek olyan
rendelkezésre allo, illetdleg elérhetd likviditast jelentenek a Csoport szdmara, amellyel a
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valsaghelyzetben fellépd potlolagos likviditasi igényét rovidtavon képes fedezni. A likviditasi
puffer mennyiségét és mindségét olyan szinten tartja a Csoport, amely biztositja a megfelelést
mind a szabalyoz6i, mind a menedzsment altal meghatarozott likviditasi kovetelményeknek.

A Csoport napi szintli korai figyelmezteté rendszert miikddtet, amely piaci jelz6szamokat,
illetve Csoport specifikus adatokat, mutatokat egyarant tartalmaz. Ezen indikatorok
meghatarozott hatarértéket meghalado valtozasa kelld id6ben figyelmeztetd jelzést adhat arrol,
hogy kedvezotleniil megvaltozhat a Csoport finanszirozasi forrasokhoz wvalo jovobeli
hozzaférésének képessége, és ezaltal idejében elindulhat a valsagkezelés.

A stressztesztelés alkalmazasanak ismertetése

A Csoport havi rendszerességgel, illetve eseti jelleggel stressz teszteket végeznek annak
felmérésére, hogy kiilonféle stressz forgatokonyvek feltételezései mellett a vizsgalt idétavokon
hogyan alakulna a Csoport, illetve az egyes Csoporttagok likviditasi helyzete és a likviditasi
kockazati kitettség csokkentése. A Csoport altal alkalmazott szcenariok a kovetkezok:

* intézményfliggd stressz: a Csoportot érintd, reputaciods jellegli stresszforgatokonyv

* piaci szintll stressz: a bankszektor egészét érintd stressz forgatokonyv

* kombindlt stressz: az el6zd kettd kombinacidja

A likviditasi stresszteszt keretrendszere, illetve az egyes szcendriok esetében alkalmazott
feltételezések évente feliilvizsgalatra keriilnek.

5.10Kornyezeti, tarsadalmi és iranyitasi (ESG) kockazatok

2022. janiusatol a CRR 449a. cikke alapjan az olyan nagy méretli intézményeknek, amelyek
olyan értékpapirokat bocsatanak ki, amelyek forgalmazasa valamely tagallamnak a 2014/65/EU
iranyelv 4. cikke (1) bekezdésének 21. pontja szerinti szabalyozott piacan engedélyezett,
nyilvanossagra kell hozniuk a 2013/36/EU iranyelv (CRD) 98. cikkének (8) bekezdésében
emlitett jelentésben meghatarozott kornyezeti, tarsadalmi és irdnyitasi kockazatokrol — igy
tobbek kozott a fizikai kockazatokrol és az atmenettel kapcsolatos kockazatokrol — szolo
informaciokat.

Az MKB Csoport ezen ESG kockazatok nyilvanossagra hozatalahoz a 2021/637 végrehajtasi
rendelet XXXIX. mellékletében® meghatarozott tablazatok altal megkdvetelt informéaciokat
figyelembevéve, ezen mellékletben foglalt itmutato szerint hozza nyilvanossagra.

Alkalmazott fogalmak:

= kornyezeti, tarsadalmi és iranyitasi (ESG) kockazatok:

kornyezeti, tarsadalmi vagy iranyitdsi tényezOknek az intézmény partnereire vagy
befektetett eszkozeire gyakorolt jelenlegi vagy vérhato hatasaibol eredd, az intézményre
gyakorolt negativ pénziigyi hatasbol szarmazo veszteségek kockazata;

= kornyezeti kockazat:

kornyezeti tényezOknek az intézmény partnereire vagy befektetett eszkozeire gyakorolt
jelenlegi vagy varhatd hatdsaibol eredd, az intézményre gyakorolt negativ pénziigyi

1> A BIZOTTSAG (EU) 2022/2453 VEGREHAJTASI RENDELETE (2022. november 30.) az (EU) 2021/637
végrehajtasi rendeletben meghatarozott végrehajtas-technikai standardoknak a kornyezeti, tarsadalmi és iranyitasi
kockézatok nyilvanossagra hozatala tekintetében torténd modositasarol’ altal bevezetett Gj melléklet.

35/78. oldal



MKB Bank Nyrt. Nyilvanossagra hozatal a CRR kévetelményei alapjan

hatasbol szarmazd veszteségek kockazata, beleértve a kovetkezd kornyezetvédelmi
célkitlizések megvaldsitasdhoz sziikséges atallashoz kapcsolddo tényezoket is:

o az éghajlatvaltozas mérséklése;

az éghajlatvaltozashoz valo alkalmazkodas;

a vizi és tengeri er6forrasok fenntarthatd hasznalata és védelme;

a korforgasos gazdasagra valo atallas;

a kornyezetszennyezés megeldzése és csokkentése,

a bioldgiai sokféleség és az 6koszisztémak védelme és helyreallitasa.

O O O O O

A kornyezeti kockazatok fizikai kockazatot és atallasi kockazatot foglalnak magukban.

= fizikai kockazat:

az atfogo kornyezeti kockazat részeként a kornyezeti tényezok fizikai kovetkezményeinek
az intézmény partnereire vagy befektetett eszkozeire gyakorolt jelenlegi vagy varhatd
hatasaibol ered6, az intézményre gyakorolt negativ pénziigyi hatasbol szarmazéd
veszteségek kockazata;

= atallasi kockazat:

az atfogd kornyezeti kockazat részeként a kornyezetileg fenntarthaté gazdasdgra valo
atallasnak az intézmény partnereire vagy befektetett eszkozeire gyakorolt jelenlegi vagy
varhato hatdsaibdl eredd, az intézményre gyakorolt negativ pénziigyi hatasbol szdrmazo
veszteségek kockazata;

= tarsadalmi kockazat:

tarsadalmi tényezOknek az intézmény partnereire vagy befektetett eszkozeire gyakorolt
jelenlegi vagy varhaté hatasaibol eredd, az intézményre gyakorolt negativ pénziigyi
hatasbdl szdrmazo veszteségek kockazata;

= iranyitasi kockazat:

iranyitasi tényezOknek az intézmény partnereire vagy befektetett eszkozeire gyakorolt
jelenlegi vagy varhato hatasaibol eredd, az intézményre gyakorolt negativ pénziigyi
hatasbol szdrmaz6 veszteségek kockazata.

5.10.1 A kérnyezeti kockazatra vonatkozo mindségi informdciok

Uzleti stratégia és folyamatok:

A Csoport a kornyezeti kockazatoknak az iizleti modellbe, stratégiaba és folyamatokba,
valamint a pénziigyi tervezésbe vald integralasat a kovetkezd 1épéseken keresztiil kivanja
megvalositani:

= A fenntarthatosag beagyazasa az {izleti stratégiaba,

» A kornyezeti kockazatok értékelése és rangsorolasa,

=  Kockazatkezelési terv / Agazati stratégia kidolgozésa,

=  Kornyezeti kockazatok integralasa a pénziigyi tervezésbe,

*  Visszamérés.
A technolégia, a szakpolitikai keretrendszer, az lizleti kornyezet, az érdekelt felek preferenciai
¢s a fizikai kornyezet valtozasaihoz torténd hatékonyan alkalmazkodas érdekében, a felallitasra

kertilt ESG teriilet proaktiv megkdzelitése és a fenntarthatosag iranti elkdtelezettség ad
segitséget.
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A kornyezeti kockazatok értékelésére és kezelésére vonatkozo célkitiizések, célértékek és
korlatok meghatdrozasa a kdvetkezd szempontrendszer alapjan torténik:

Kornyezeti kockéazatkezelési politikdk ¢és eljarasok, beleértve a Bank hitelezési és
befektetési tevékenységeivel kapcsolatos kornyezeti kockazatok azonositasa, értékelése
¢s kezelése.

A kornyezeti kockazatkezelés iranyitasa, beleértve a vezetség €s a személyzet szerepét
¢s feleldsségét a kornyezeti kockazatok kezelésében.

A kornyezeti kockazatkezelés teljesitménye, beleértve a Bank eldrehaladéasat a
kornyezeti kockazatkezelési politikak és eljarasok végrehajtasa terén.

A kornyezeti kockézatoknak valo kitettség, beleértve a Bank kdrnyezeti kockazatoknak
valo kitettségének mértékét és az e kockazatok mérséklésére hozott intézkedéseket.

A kornyezeti kockazatok kozzététele, beleértve a Bank kornyezeti kockazatkezelési
politikainak, eljarasainak és teljesitményének nyilvanossagra hozatalat.

Dontéseinek meghozatala soran a Bank torekszik az ENSZ Fenntarthaté Fejlodési

Céljainak (SDG-k) alkalmazéséra, abban a forméaban, amit az ENSZ Kornyezetvédelmi
Programjanak a Felelds Banki Iranyelvei el6irnak.

A kornyezetvédelmi célkitlizésekhez igazodd tevékenységek ¢&s agazatokba iranyuld
befektetések esetén a Csoport a kovetkezd 1épéseket kivanja megtenni:

Meghatarozza a jelenlegi és jovobeli beruhazasokat,
Ertékeli a kornyezetvédelmi célkitiizésekkel vald sszhangot,
Részletes tajékoztatds nyujt a finanszirozott portfoliokrol,

Rendszeresen feliilvizsgalja és frissiti a vonatkozo6 informacidkat, igy azok pontosak és
naprakészek maradnak,

Az érdekelt felekkel kommunikal (beleértve a befektetoket, az iigyfeleket és a
nyilvanossagot).

A kornyezeti tényezokkel 0sszefliggd kockazatok mérséklését célzo intézkedések esetében a
Csoport az alabbiak szerint jar el:

Kornyezeti kockazatkezelési politikdkat és eljarasokat dolgoz ki, beleértve a bank
hitelezési ¢€s befektetési tevékenységeivel kapcsolatos kornyezeti kockazatok
azonositasat, értékelését és kezelését.

A kornyezeti kockézatkezelés iranyitasi tevékenysége biztositja a vezetOség és a
munkavallalok szerepét és felelosségét a kornyezeti kockézatok kezelésében.

A kornyezeti kockazatkezelés teljesitményét méri, beleértve a Csoport elérehaladasat a
kornyezeti kockazatkezelési politikadk és eljardsok végrehajtasa terén.

A kornyezeti kockazatoknak valo Kkitettségét méri, beleértve az e kockazatok
mérséklésére hozott intézkedéseket.

A kornyezeti kockazatokat kozzéteszi, beleértve a bank kornyezeti kockazatkezelési
politikainak, eljarasainak és teljesitményének nyilvanossagra hozatalat.

Iranyitas:

Az lIgazgatosag feliigyeli a Csoport kornyezeti kockézatkezelési politikdit és eljarésait,
tajékozodik a Bank kornyezeti kockazatairol €s az e kockazatok kezelésére hozott
intézkedésekrdl. Ehhez és minden mas ilyen jellegli tevékenységhez a Bank ESG szakteriilete
nyujt tAmogatast.

Az Igazgatosag hatdskorébe tartozik a Bank kornyezeti kockazatkezelési stratégidinak és
politikainak, valamint a jelentds kornyezeti kockazati kitettségeknek a jovahagyasa.
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Az lIgazgatosdg hataskore annak biztositasa is, hogy a Bank kornyezeti kockézatkezelési
gyakorlatai 0sszhangban legyenek a Bank altalanos kockazatkezelési keretrendszerével, és

crer

A kornyezeti kockéazatok rovid, kozép- és hosszu tava hatdsai beintegralodnak az intézmény
kockazatkezelési keretrendszerébe. A Bank Igazgatésaga biztositja, hogy a kornyezeti
kockézatok figyelembe vételre keriiljenek a Bank kockézati étvagydban és kockazattiirési
szintjeiben.

A kockazatok mérséklése érdekében kornyezeti kockazatokat figyelembevevd
kockazatkezelési stratégiak és politikdk keriilnek kidolgozéasra és végrehajtasra, beleértve a
Bank kornyezeti szempontbol érzékeny 4gazatoknak vagy tevékenységeknek valo
kitettségének csokkentésére ¢és a Bank kornyezeti kotelezettségeinek kezelésére iranyulod
intézkedéseket.

A Nyilvénossagra hozatali dokumentum 3.4. Vallalatiranyitds és kockazatmenedzsment
fejezete bemutatja a Csoport testiileteinek a feladatait és felelésségét. A Csoport dolgozik azon,
hogy a kornyezeti kockazatok nyomon kovetésével és kezelésével kapcsolatos szerepek és
felelosségi korok elosztasa, beleértve a kornyezeti kockazati tisztviselok vagy hasonlo
szerepkorok kijeldlése, valamint a Bank Igazgatosaganak és kockazatkezelési bizottsdgainak
szerepe a kornyezeti kockézatkezelés feliigyeletében, gyakorlati hatékonysadganak mérésében
meghatdrozasra keriiljon.

Ez magéba foglalja a Csoport hitelezési és befektetési tevékenységeivel kapcsolatos fizikai,
transzfer- és felelGsségi kockazatok azonositasanak €s értékelésének, valamint az e kockazatok
mérséklésére iranyuld megfeleld kockazatkezelési stratégidk  kidolgozasanak és
végrehajtasanak a feliigyeletét.

A Csoport biztositani kivanja, hogy a kockazatkezelési bizottsagok rendelkezzenek a sziikséges
szakértelemmel ¢és erdforrasokkal a Bank kornyezeti kockéazatkezelési gyakorlatanak
feliigyeletéhez és feliilvizsgalatahoz, beleértve a fizikai, transzfer- és feleldsségi kockazatok
atviteli csatornainak kezelését.

A csoport belsd adatszolgaltatasi keretrendszere kiboviil:

* A kornyezeti kockédzati mutatokkal és mérészamokkal, beleértve a felhasznalt
adatforrasok tipusait €s a jelentéstétel gyakorisagat.

= A Bank kockazatértékelési €s stressztesztelési tevékenységeibe integralt kdrnyezeti
kockazati megfontoldsokkal, beleértve a felhasznalt forgatokonyveket és a tesztelés
gyakorisagat.

= A kornyezeti kockézati kitettségek azonositdsara, mérésére €s jelentésére, valamint a
Bank kockéazatkezelési gyakorlatdnak hatékonysagara irdnyuld belsé jelentési és
feligyeleti rendszerek hasznalataval.

A kornyezeti kockazatokra vonatkozd belsd jelentéstétel és informaciocsere gyakorisagat a
Csoport minimum félévente kivanja biztositani.

A Csoport Javadalmazasi politikajat érintd, kdrnyezeti kockazatokkal kapcsolatos tervezett
valtozasok:

* A Bank javadalmazasi politikdja kiegészitésre keriil kornyezeti kockazatokkal
kapcsolatos elemeket figyelembe vevd szempontokkal, beleértve a figyelembe vett
kornyezeti kockazatok tipusait és e kockdzatoknak a Bank iizleti tevékenysége
szempontjabol valod jelentdségét.

» Kiegésziil a Bank Igazgatdsaganak, az ESG, valamint kockazatkezelési bizottsagainak
szerepe ¢€s feleldssége a Bank javadalmazési politikdjanak felligyeletében €és annak
biztositasdban, hogy az figyelembe vegye a kornyezeti kockazati szempontokat.
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Viltozik a Bank javadalmazasi politikdjarol szo16 jelentéstétel gyakorisaga és jellege, beleértve
az elkészitett jelentések tipusait és azt, hogy a Bank Igazgatéosaga ¢és ESG, valamint
kockazatkezelési bizottsagai milyen gyakran vizsgaljak feliil azokat.

Kockazatkezelés:

Az MKB Csoport figyelembe veszi dontéseinek fobb karos hatdsait a fenntarthatdsagra,
valamint torekszik arra, hogy a hazai pénziigyi piacon a fenntarthaté bankolasi kultira
megteremtésének kulcsfontossagu szerepldje legyen.

Fenntarthatdsagi kockazatnak mindsiil minden olyan kornyezeti, tdrsadalmi, illetve irdnyitési
tevékenység vagy koriilmény, amely bekovetkezése esetén 1ényeges negativ hatast gyakorolhat
a fenntarthatosagi célkitlizések megvalositasara, és nem jarul hozza a vildg tarsadalmi és
kornyezeti problémainak megoldasahoz vagy enyhitéséhez. A fenntarthatosagi tényezok kozé
tartoznak az ESG szempontokon beliil az emberi jogok tiszteletben tartasa, valamint a korrupciod
¢s a vesztegetés elleni kiizdelem is.

A Csoport kiemelt célja, hogy a kockazatvallalasi és dontéshozatali folyamatainak minden
relevans 1épésébe beépitésre keriiljenek az ESG szempontbol relevans tényezok. Ennek
kovetkeztében az MKB Bank 2022-ben elfogadta a csoportszintli magas szintii célkittizéseket

crer

vesz a dontéshozatali folyamatai soran.

A Bank koveti a hazai és nemzetkozi szabalyozasokat, illetve a nemzetkozi j6 gyakorlatokat,
melyek tdmogatjdk, hogy a Csoport megvaldsitsa célkitlizéseit az éghajlatvaltozassal
kapcsolatos és kornyezeti kockazatok azonositasaval, mérésével, kezelésével, kontrolljaval és
kozzétételével, valamint a hitelintézet {izleti tevékenységében a kdrnyezeti fenntarthatosagi
szempontok érvényesitésével kapcsolatban.

Az ESG stratégiaban és a kockazati politikaban foglaltak szerint a Bank figyelembe veszi a
hitelintézet éghajlatvaltozassal kapcsolatos és a kornyezeti kockdzatait €s lehetdségeit is. Ezek
ugyanis kozvetlen hatdssal lehetnek a hitelintézet meglévdé és jovobeli stratégidinak
eredményességére, az iizleti modell ellenalloképességére. A klimavaltozas és a kornyezeti
kéarok kihatnak a véllalatok jovedelmezdségére, igy a pénziigyi intézmények elkotelezddése a
fenntarthat6sag mellett nemcsak sziikséges, de elemi érdek is. Mindezért elengedhetetlenné
valt, hogy a Csoport a fenntarthatésdgot beépitse sajat mindennapi miikodésébe és hogy a
forrasok fenntarthat6 ligyletekbe vald becsatornazasaval, az ESG keretrendszer segitségével,
fenntarthato tevékenységekre 6sztondzze a gazdasagi szereploket.

Az ESG stratégia iranyvonalat adhat mind rovid-, K6zép- és hossztavon (tiz éven tulnyuldan)
a Csoport tizleti terveinek kialakitasa soran. A stratégidban alappillérekként figyelembe lettek
véve a Kockazati Stratégiaban is kifejtett kornyezeti kockadzatok, a tagbankok eddigi
kezdeményezései és dekarbonizécios torekvéseik, valamint a transzparencia és munkavallaloi
jolét iranti vezetdi elvarasok is. Ezek alapjan meghatarozasra keriiltek a stratégiai célok, illetve
az azokbdl lebontott feladatok iitemezéssel kiegészitve, melyek sikeressége fenntarthatosagi
teljesitménymutatok altal valik mérhetévé. Ezen feladatok koordinalasara jott 1étre az ESG
szervezeti egység.

Az MKB Csoport foldrajzi elhelyezkedésébdl kifolydlag mind az Unids, mind pedig a
magyarorszagi jogszabalyok hatassal vannak. Ennek megfeleléen az ESG stratégia és politika
Osszeallitdsa soran a Csoport nagy hangsulyt helyezett az EU Taxonomidara, mely eurdpai
viszonylatban igyekszik keretrendszert szolgaltatni a z6ld finanszirozas szamara, illetve az
SFDR-re, amely javitja a kornyezeti, tarsadalmi és iranyitasi informéciok kozzétételét a
befektetok szamara a befektetési dontések f6 karos hatdsaira és a pénziigyi termékek széles
korének fenntarthatosagi jellemzdire vonatkozdan.
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Hazai szabdlyozasok koziil figyelembe vette tovabbda az MNB Zold Ajanlésat, mely
iranyvonalakat hivatott adni a hazai bankszektor fenntarthat6 miikddés iranyaba torténd
elmozdulasara, valamint a BET ESG Utmutatojat, amely a magyarorszagi bankok ESG
riportjainak Osszedllitdsara nydjt tAmpontokat.

MNB Zold Ajanlas:

Az EU-s szabalyozo6i eszk6zok a klimavaltozasra adott valaszként folyamatos kidolgozas alatt
vannak, és a felkésziilést segitendéen fokozatosan egyre szigorodd elvarasokat fogalmaznak
meg. Ezekre az elvaradsokra nemzeti szinten a jegybankok is felhivjak a figyelmet, hogy az
egyes piaci szereploknek egyértelmiibb legyen az egyre terebélyesebb szabalyozo6i kornyezet.
A kovetkez0 idOszakra vonatkozdéan a MNB kidolgozta Z6ld Ajanlasat, amely lehet6vé teszi a
hazai bankszektor szdmadara, hogy a valtozasok elébe menjen és felkésziiljon a jovo zold
kihivasaira. Az ajanlas cimzettjei a hitelintézetekrdl és a pénziigyi vallalkozasokrol szol6 2013.
évi CCXXXVIIL torvény hatdlya ala tartoz6 hitelintézetek. Az ajanlasban az MNB
megfogalmazza elvarasait az éghajlatvaltozassal kapcsolatban és kornyezeti kockézatok
azonositasaval, mérésével, kezelésével, kontrolljaval és kdzzétételével, valamint a hitelintézeti
tizleti tevékenységében a fenntarthatosagi szempontok érvényesitésével kapcsolatban.

A Csoport fenntarthatosagi célkitiizései teljes mértékben az MNB Zold Ajanlasaval
Osszhangban kertiltek kialalitdsra. A Csoport a Zold Ajanlasban megfogalmazott célok és
elvarasok teljestilését folyamatosan nyomon kdveti. Ezen elvarasok koziil a Csoport az elmult
idészakban elsdsorban a fenntarthatosagi kockazatokhoz kapcsolédokra helyezte a hangsulyt
(pl. ugyfelek kockazati atvilagitdsa a portfolid elemzésén keresztiil, ezen elemzések
dokumentécidja és tigyfélértékelésbe torténd beillesztése, ESG kockazatok folyamatokba
illesztése, fenntarthato finanszirozasi célok meghatarozasa, fenntarthatdsagi politika és belso
szabalyzatok elkészitése, stb.)

BET ESG Iranyelvek:

2021. marciusaban megjelent a Budapesti Ertéktdzsde ESG Jelentési utmutatdja, mely harom
fokuszteriiletet nevez meg 6nmaga szamara:

= a tdzsdei tarsasagok korében a fenntarthatosagi jelentések és az ESG adatszolgaltatés
javitasa;

» abefektetdk figyelmének felhivasa a tdzsdére bevezetett fenntarthato és zold befektetési
eszkozokre;

= piacfejlesztés 1), ESG kompatibilis és zold befektetési termékek szamara.

Ebben az Utmutatoban a szervezet javaslatot tesz a BET-en listazott kibocsatok szamara, hogy
a nemzetkdzi piaci best practice jelentési sztenderdek alapjan kezdjék el fokozatosan kiépiteni
ESG jelentési mechanizmusukat, stratégiajukat. Ajanlasokat tesz egy ilyen stratégia formai és
tartalmi pontjait illetden, elhelyezi a magyarorszagi kibocsatokat a nemzetkdzi jogszabalyi
kornyezetben, illetve tdjékoztatast ad ESG szabvanyokrol is.

Az MKB kovetendé iranymutatasként tekint a BET altal megfogalmazott fenntarthatosagi
elvarasokra, mind tartalmi és formai szempontokat is figyelembe véve, amelynek egyik kiemelt
pontja a fenntarthatosagi jelentésekre vonatkozé irdnymutatasok.

A BET hérom szintet hatiroz meg az ESG jelentéseket illetden: Belépé szint, Kozép szint,
illetve Halado szint. A Bank 2021-es évére vonatkozoan elkészitette GRI standardnak
megfeleld, nem auditalt fenntarthatosagi jelentését, mely a BET altal meghatarozott Kézép
szintnek felel meg. Emellett az MKB elkotelezddést vallal, hogy a tovabbiakban minden évben
publikdlja ESG eredményeit egy fenntarthatosagi jelentés formdjdban, a tagbankokra
vonatkozoan.
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A kornyezeti kockazatok azonositasara és kezelésére hasznalt végrehajtasi eszkozok:

A vallalati szegmens ESG értékelésének a célja, hogy a Bank ki tudja mutatni a vallalati
portfoliojdnak mekkora hanyada, illeszkedik a hazai és nemzetkdzi fenntarthatosagi
elvarasokhoz, amelyeket els6dlegesen kornyezeti, tarsadalmi €s irdnyitasi szempontok mentén
célszerli elvégezni.

A kornyezetvédelmi fenntarthatosag kozéppontjaban az alabbi célok allnak (E komponens):
= Eghajlatvéltozas kezelése: meghjuld energia, energiahatékonysag, zold épiiletek, tiszta
kozlekedés, stb.

= FEghajlatvaltozashoz vald alkalmazkodas: klimafigyel6 és korai figyelmeztetd
rendszerek, stb.

* Vizi és tengeri erdforrasok védelme ¢és fenntarthatdosdga: viztisztitdo rendszerek,
szennyvizkezelés, fenntarthato halgazdalkodas, stb.

=  Korkoros gazdasag megvalositasa: fenntarthatd, Gjrahasznosithatd termékek, lebomlo
csomagolasok, er6forras hatékony szallitas, stb.

= Szennyezés megel6zés ¢€s kontroll: iiveghazhatdsu gaz kibocsatas kontroll, talaj
helyreallitas, hulladék csokkentés, stb.

» Biodiverzitds és Okoszisztémak védelme és visszaallitdsa: meglévd életkozosségek
védelme, kedvez6 életkoriilmények helyreallitasa, stb.

ESG szempontbol nem preferalt, ha az tigyfél {6 tevékenységi kore vagy a finanszirozast kivano
igylete a kornyezeti, tarsadalmi és iranyitasi fenntarthatosag alapelveivel ellentétes. A
fenntarthatosaggal ellentétes egy tevékenység, ha az alabbiak barmelyikéhez kotodik:

» dohanytermesztés;

» dohanytermékek gyartasa;

= desztillalt szeszes ital gyartasa;

= fegyver-, 16szergyartas;

= katonai harcjarmii gyartésa.
A vallalati portfoli6 ESG szempontu felmérése és folyamatos monitorozasa érdekében
sziikséges mind az ligyfelek, mind az ligyletek rendszeres éves ESG szempontu értékelése. Ez
a vallalati kockéazatvallalasi folyamat soran elkészitett elSterjesztés integralt részeként jelenik
meg. Az elGterjesztésben értékelésre kertil az tigyfél ESG kockazata, valamint az ligylet ESG

kockédzata, melyek egyiittesen meghatarozzdk az adott kockézatvallalasi folyamathoz
kapcsolddo tigyfél-tigylet ESG kockazatot.

A vallalatok értékelése soran a f6 tevékenységi koriik, az EBRD heatmap és OPTEN adatbazis
ESG adataibol kertil lekérésre.

Az EBRD ¢és OPTEN adatokbol kiindulo, az tigyfél és tigylet ESG kockazat értékelését Excel
alapu adatbekérok segitik.

Ennek célja, hogy az ESG alapelvek mentén, kiillonb6zd kérdésekre vélaszolva az tligyfelek
adatot szolgaltassanak az tizleti tevékenységiikr6l, operativ miikodésiikrél, valamint a
finanszirozési cél fenntarthatosagi hatasarol.

A kornyezetvédelmi fenntarthatdosag kozéppontjaban a lakossagi szegmens tekintetében az
alabbi célok allnak (E komponens):

» A Parizsi éghajlatvédelmi egyezmény és az Eurdpai Unié New Green Deal és a Climate
Bonds Initiative taxondmia célkitlizéseivel Osszhangban a lakossagi tigyfelek
tevékenységeivel kapcsolatos karosanyag kibocsatds csokkentése zold hiteltermékek
létrehozasaval, kiemelt figyelmet forditva az ingatlanallomany zolditésére;
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=  Kornyezetileg nem fenntarthat6 lakossagi tevékenységek hitelezésének csokkentése, és
a z0ld hitelek aranyanak novelés az 0j hitelfolydsitasokon beliil.

A portfolid6 ESG szemponta felmérése és folyamatos monitorozasa érdekében sziikséges az
iigyletek rendszeres éves ESG szempontu értékelése. Ez a lakossagi hitelezési folyamat
integralt részeként jelenik meg. A dontéshozatalkor értékelésre keriil a jelzaloghitel fedezetéiil
szolgald ingatlan energetikai tantsitvdnya alapjan az ligylet ESG kockazata, amit zo6ld
hiteltermékek esetén a dontést befolyasold tényezoként kell figyelembe venni, mig egyéb
iigyletek esetében csak a transzparens mitkodést eldsegitd, informativ jellegli adat.

Az MKB Bank az OPTEN ESG Index alkalmazasan keresztiil 11 kornyezeti indikatort vesz
alapul a vallalati tigyfelei ESG értékelésének E komponens vizsgalata soran.

Ilyen indikator tobbek kozott:
= akarosanyagkibocsatas (példaul CO2, szallo por, veszélyes hulladék);
= kornyezeti adok mértéke;
= arbevétel ardnyos energiafogyasztds mennyisége;
= 4gazat kdrnyezeti hatésa.

Az MKB Bank jelenleg nem szeamszertsitett az ICAAP és az ILAAP keretében ESG
kockazatokat, melyek hatdssal lennének az intézmény fizet6képességére, szabdlyozoi
tokekovetelményeire és likviditasi kockazati profiljara.

Az MKB céljaul tiizte ki, hogy adatokra épiilé elemzések és kimutatasok alapjan értékeli a sajat
kiegészitett kockazatvallalasi folyamatdhoz kotédden elvégzi a kiillonbozé szegmensekhez
tartozo fenntarthatosagi adatok begytijtését, azok bels6 rendszereiben strukturalt modon térténd
letarolasat. Annak érdekében, hogy a szervezet eleget tegyen a portfolioértékelési elvarasoknak,
a vallalati szegmensben a begylijtott ESG adatok alapjan ligyfél- és ligyletértékelést is végez, a
lakossagi szegmensben pedig alapvetden a hitelcélok alapjan torténik az ESG kockdzati
besorolas. Az adatbekérés és az ESG értékelés eredményének letarolasa rendszeres kozzétételi
lehetdséget teremt, mind belsd, mind pedig kiilsé érdekelt felek szamara. A Csoport legalabb
évente egyszer kielemzi a rendelkezésére allo informdacidkat és a kinyert eredményekrol
egyrészt tajekoztatjdk a vezetést, masrészt fenntarthatosagi jelentésben is publikaljdk a
legfontosabb informéaciokat.

A kockazatvallalasi folyamat fenntarthatosagi szempontokkal vald kiegészitésének az elsd
iddszakaban a portfolio ESG szempontt felmérése és folyamatos monitorozésa az elsddleges
cél, igy a dontéshozas alapvetden nem az tligyfél-iigylet ESG értékelése alapjan torténik. Az
ESG értékelés azonban az elOterjesztés része, illetve melléklete, igy a dontéshozasba is
becsatornazasra kertil tajékoztatasul.

A Bank kiemelt hangsulyt helyez arra, hogy az éghajlatvaltozassal kapcsolatos és kornyezeti
kockazatokat — a materidlisnak tekintett kockazatokkal egylitt — érzékenység-, forgatokonyv-
elemzés vagy stressztesztelés elvégzésén keresztiil is értékelje, amelyek 6sszhangban vannak a
tudomanyos éghajlatvaltozasi palyakkal, példaul az IPCC ¢és az IEA forgatokonyveivel. Ennek
céljabol késziilt el az MKB Bank Klima-forgatokonyve is, mely a kiillonb6zd kimeneteli
forgatokonyvek €s az azokhoz tartozd hdmérséklet- €s éghajlatvaltozas, valamint ezen tényezok
kdrnyezetre gyakorolt hatdsat is tartalmazza, a megannyi jovobeli kockézat mellett, amelyek a
gazdasagi aktivitasra is befolydsold erdvel birnak. Mindezek miatt az MKB Bank Klima-
forgatokdnyvben kiemelt figyelmet szentel annak:

* hogyan hatnak a hitelintézetre a fizikai és atallasi kockazatok;

* hogyan alakulhatnak ki az éghajlatvaltozassal kapcsolatos és kornyezeti kockazatok a
kiilonféle forgatokonyvek szerint, figyelembe véve e kockazattipus sajatossagait;
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= miként kovetkezhetnek be éghajlatvaltozassal kapcsolatos és kornyezeti kockdzatok
rovid, kozép- és hosszl tavon a figyelembe vett forgatokonyvektol fiiggden.

A Bank az atéllasi, illetve fizikai kockdzatok kategorizalasat szektorok, foldrajzi teriiletek,
termékek/szolgaltatasok, portfoliok kontextusdban végzi, amely kockazatokat a
hiteltermékeknél, illetve az SFDR-b6l fakadoan a befektetési termékeknél ugyanugy
figyelembe veszi.

Fizikai kockazatnak tekinthetdk az ¢éghajlatvaltozasbol eredd, leginkabb kornyezeti
kockézatok, melyeken beliil megkiilonboztetjiik az akut és kronikus fajtdkat. Akut fizikai
kockazatok konkrét eseményekbdl erednek, kiilondsen idéjarashoz kapcsolddo olyan esetekbdl,
mint a viharok, &aradédsok, tlizek vagy hoéhullamok, amelyek karosithatjdk a termeld
l1étesitményeket és megszakithatjak az értéklancokat. Hangsulyozand6, hogy ezek a kockazatok
természetiikbdl fakaddan rovid tavon fejtik ki hatasukat. Kronikus fizikai kockazatok pedig az
¢ghajlat hosszabb tavli valtozédsaibol erednek, mint példaul a homérséklet-valtozasok, az
emelked6 tengerszint, a csokkend vizkészletek, a biologiai sokféleség csokkenése, valamint a
talaj termdképességének valtozasa.

Az MKB Bank Klima-forgatokonyve alapjan a fizikai kockazatok elsd sorban a zérd
cselekvésekhez ¢és a halasztott cselekvésekhez tartozd forgatokonyvek esetén keriiltek
azonositasra. A kockazatok koziil megnevezendd a mezdgazdasagi termelésre gyakorolt
negativ hatds, ¢és az élelmiszerbiztonsaggal kapcsolatos kockazatok, amelyek szoros
Osszefiiggésben allnak az el6bbi mezdgazdasagi termelés sériilékenységével. Mindemellett
kiemelten fontos még a munkaerdpiaci kockazatok figyelembevétele, amely az emberi
egészséggel, a mezOgazdasagi foglalkoztatottak szdmanak ¢&s termelékenységének
visszaesésével all kapcsolatban.

Az atallasi kockazatok a hitelintézeteket érintd olyan kockazatok, amelyek a karbonszegény ¢és
az éghajlatvaltozas hatasaival szemben ellenalloképes gazdasagra valé atallasbol erednek. Ezen
kategorian  beliil megkiilonboztetjik a  politikai-szabalyozasi ~ kockazatokat — (pl.:
energiahatékonysagi kovetelmények, a fosszilis tiizeléanyagok darat emel6 szén-dioxidarazasi
mechanizmusok vagy a fenntarthaté foldhaszndlatot dsztonzé politikak kévetkeztében), a
technologiai kockéazatokat (pl.. ha egy, az éghajlatra kevésbé karos hatdssal lévo technologia
egy éghajlatra karosabb technologia helyébe lép), és a piaci kockazatokat (pl.: ha a fogyasztok
és vallalati tigyfelek preferencidi, kereslete az éghajlatot kevésbé karosito termékek és
szolgaltatdasok felé tolodnak el).

Az MKB Bank Klima-forgatokonyve alapjan az atallasi kockazatok az ambiciozus és halasztott
cselekvésekhez tartozo forgatokdnyvek esetén keriiltek azonositasra. Mivel az atallasra hatassal
van a kiillonboz6 eldirasok, szabalyok, adok és 6sztonzOk rendszere, ezért egyes nyersanyagok
vagy gyartasi folyamatok (példaul olajipar, kozmiivek, autodipar, logisztika, acél és
cementgyartas) kiilonadonak lehetnek kitéve. Tovabba atallasi kockazatot jelent az egyes
termékek és nyersanyagok aranak alakulésa, Gigy, mint példaul az olaj, akkumulatorok és azok
alapanyagai €s ezek hatdssal lesznek a gyartasi technologidkra is.

5.10.2 A tarsadalmi kockdzatra vonatkozé mindségi informdciok

Uzleti stratégia és folyamatok:

A Csoport az lizleti modelljébe, stratégidjaba és folyamataiba, valamint az pénziigyi tervezése
soran figyelembe kivanja venni a tarsadalmi tényezokbdl ered6 kockéazatok integralasat. Ennek
keretében:
* Azonositasra keriilnek a tarsadalmi kockdzatok azon tipusait, amelyek relevansak
lehetnek a Bank {izleti modellje, stratégidja, folyamatai és pénziigyi tervezése
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szempontjabol, mint példaul a hirnévkockazat, az iigyfélelégedettség, az emberi jogok
megsértése, a munkatigyi gyakorlat, a fogyasztévédelem és a kdzosségi kapcsolatok.

Azlgyfelek felé részletezésre kertil, hogy a Bank iizleti modellje, stratégiaja, folyamatai
és pénzligyi tervezése hogyan foglalja magdban a tarsadalmi kockazati
megfontolasokat, beleértve a relevans tarsadalmi kockézati mérdszdmok és mutatok
integralasat a Bank kockézatkezelési keretrendszerébe.

A technologia, a szakpolitikai keretrendszer, az iizleti kérnyezet és az érdekelt felek
preferencidinak lehetséges valtozasainak azonositdsa befolyasolhatjdk a Bank
tarsadalmi kockazatoknak val6 kitettségét.

A Bank az alabbi 1épésekkel kivanja biztositani, hogy a célkitlizések, célok és korlatok
egyértelmiien bemutatasra keriiljenek:

A Bank definial konkrét és mérheto célkitiizéseket, célokat és korlatokat e szocialis
kockézatok kezelésére, figyelembe véve az alkalmazandd nemzetkdzi és unids
szakpolitikai keretet, valamint a rendelkezésre all6 referenciaértékeket. Ezek kozé
tartozhatnak a tarsadalmi kockdzatok kezelésére ¢és csokkentésére iranyuld
er6feszitésekkel kapcsolatos kulcsfontossagh teljesitménymutatok, célok és korlatok.

Bemutatasra keriilnek a célkitlizések, célok és hatarértékek meghatdrozdsahoz hasznalt
eljarasok. Ez magdban foglalhatja a Bank Igazgatdsdganak, kockézatkezelési
bizottsdgainak vagy mads érintett érdekelt feleknek a bevondsat, valamint a kiilsé
érdekelt felekkel folytatott konzultacios folyamatokat.

Bemutatasra kertil, hogy a célkitlizések, célértékek és limitek hogyan épiilnek be a Bank
kockazatkezelési keretrendszerébe, és hogyan keriilnek rendszeresen feliilvizsgalatra és
frissitésre a valtozo tdrsadalmi kockéazatok ¢€s a fejlodo politikai keretrendszer tiikrozése
érdekében.

A fenti lépéseken tulmenden azt is figyelembe vételre keriil, hogy az éghajlatvaltozés és az
alacsony szén-dioxid-kibocsatast gazdasagra valé attérés milyen tarsadalmi hatasokkal jarhat,
beleértve a munkaerdpiaci valtozasokat is. Ezeknek a hatdsoknak a megfeleld kezelése
érdekében a Bank a kovetkezd tevékenységeket hatarozza meg:

Az éghajlatvaltozas és az alacsony szén-dioxid-kibocsatasu gazdasagra vald attérés
lehetséges tarsadalmi hatdsainak azonositdsa a Bank miikodésére, {ligyfeleire,
alkalmazottaira és mas érdekeltekre.

Az e tarsadalmi hatasok értékelésére és kezelésére hasznalt folyamatok leirasa, beleértve
a vonatkoz6 KPI-kat, célokat és megallapitott hatarértékeket.

Annak részletes magyardzata, hogy a Bank éghajlatvaltozassal és az alacsony szén-
dioxid-kibocsatasti gazdasagra vald attéréssel kapcsolatos célkitiizései, céljai és
hatarértékei hogyan épiilnek be a Bank kockazatkezelési keretrendszerébe, és hogyan
keriilnek rendszeresen feliilvizsgalatra €s frissitésre a valtozo tarsadalmi kockazatok és
a fejlédo politikai keretrendszer tiikrozése érdekében.

A kovetkezd 1épésekkel biztosithatd, hogy a szocialis kockazatok mérséklésére iranyulo
intézkedéseink egyértelmiien bemutatasra keriiljenek:

Meghatarozésra keriilnek a Bankra vonatkoz6 tarsadalmi kockazatok, ideértve az
emberi jogok megsértését, a munkavallalok jogait, a jovedelmi egyenldtlenségeket, az
emberi jogok hidnyat, a fogyasztok biztonsagat és védelmét, a maganélet védelmét, a
szegénységet ¢s a megkiilonboztetésmentességet.

Ismertetésre keriilnek azok az intézkedések, amelyeket a Bank a partnereihez
kapcsolodo tarsadalmi kockazatok azonositasa €s értékelése érdekében hozott, beleértve
azt is, hogy hogyan hatarozza meg partnereink e kockazatok kezelésére vald képességét.

44/78. oldal



MKB Bank Nyrt. Nyilvanossagra hozatal a CRR kévetelményei alapjan

» A Bank magyarazatot ad az altala tarsadalmi kockazatok mérséklése érdekében hozott
intézkedésekrol, beleértve a partnerek kivalasztasanal alkalmazott kritériumokat és azt,
hogy hogyan folytatunk veliik parbeszédet az ilyen kockazatok mérséklése érdekében.

= A Bank tajékoztatast ad az alkalmazottainak szamara szervezett képzési és
tudatossagnoveld programokrél, amelyek biztositjdk, hogy az alkalmazottak
felkésziiltek legyenek a tarsadalmi kockazatok azonositasara és kezelésére.

A Bank tajékoztatast ad a szocialis kockazatok megsértésének kezelésére vonatkozo
megkozelitésérol, beleértve a megtett helyredllitasi intézkedéseket, valamint a jovébeni
jogsértések megeldzésére hozott intézkedéseket.

Iranyitas:

A tarsadalmi kockazatok nyomon kovetéséhez és kezeléséhez azonositasra keriil a tarsadalmi
tényezok azon kore, amelyek nyomon kovetéséért €s kezeléséért a Bank a felelos, beleértve a
Bank elkotelezettségét a kozosség és a tarsadalom irdnt, az alkalmazottakkal val6 kapcsolatat,

a munkaiigyi normak betartdsat, a fogyasztovédelmet és a termékfeliigyeletet, valamint az
emberi jogokat.

A Bank a kockazatkezelési keretrendszerben a tarsadalmi kockazatok nyomon kovetése és
kezelése esetén a kovetkezoket kivanja figyelembe venni:

» A kockazatkezelési keretrendszerben a tarsadalmi kockézatok feliigyeletéért felelOs
bizottsdgok vagy csoportok, példaul a Kockazatkezelési Bizottsag, a Fenntarthatdsagi
Bizottsag vagy az Audit Bizottsag meghatarozasat.

= Az egyes hizottsagok vagy csoportok szerepét és feladatait, beleértve a tarsadalmi
kockazatok azonositasaval, értékelésével, nyomon kovetésével ¢&s jelentésével
kapcsolatos konkrét feladatokat, valamint azt hogy

» Hogyan biztositja a Bank, hogy ezek a bizottsagok vagy csoportok rendelkezzenek a
tarsadalmi  kockazatok hatékony kezeléséhez sziikséges szakértelemmel és
er6forrasokkal.

A Bank a tarsadalmi kockazatok értékeléséhez sziikséges belsé €s kiilsé er6forrasok felmérése
kapcsan mérlegeli:
= arendelkezésére allo belso eroforrasait a tarsadalmi kockazatok értékeléséhez, beleértve
a Bank alkalmazottainak szakértelmét és tudasat, valamint a tarsadalmi kockazatok
kezeléseert felelds kiilon osztalyok vagy egységek kapacitasait,

* hogyan hasznalja fel a kiils6 erdéforrasokat, példaul adatszolgaltatokat, kutatocégeket
vagy iparagi szovetségeket a tarsadalmi kockézatok értékeléséhez,

* hogyan biztositsa, hogy hozzaférjen a tarsadalmi kockazatokkal kapcsolatos legfrissebb
¢és leglényegesebb informaciokhoz, és hogyan keriilnek frissitésre a rendszeres
értékelések és stratégiak, hogy azok megfelelden tiikkr6zz¢Ek az e teriileten bekdvetkezett
uj fejleményeket.

A tarsadalmi kockazatok belsd jelentéstételi keretrendszerében:

» Bemutatasra kerlilnek az 6sszegytijtott €s elemzett informaciok tipusai, meghatarozasra
keriil a belsd jelentéstétel gyakorisaga €s terjedelme, beleértve a részletesség szintjét.

* A Bank létrehoz egy, a tarsadalmi kockazatokrol vald jelentéstételre hasznalt belsd
kommunikécids csatornat és forumot, beleértve az Igazgatdsag, a vezetds€ég vagy mas
¢érintett érdekelt felek részére tartott rendszeres talalkozokat vagy jelentéseket.
Meghatarozza tovabba a tdrsadalmi kockéazatokrol szol6 belso jelentéstétel gyakorisagat
¢s 1dozitését, beleértve azt is, hogy ez iddszakosan, vagy konkrét eseményekre,
incidensekre reagalva torténik-e.

45/78. oldal



MKB Bank Nyrt. Nyilvanossagra hozatal a CRR kévetelményei alapjan

= Definidlasra keriilnek a érdekelt felek tipusai, akik megkapjak ezeket a jelentéseket,
beleértve az Igazgatdsagot, a vezetdséget, a belsd ellendroket, a kockazatkezelési
bizottsagokat és mas érintett feleket.

=  Meghatarozasra keriilnek az informaciok kozlésének és terjesztésének modszerei,
beleértve, hogy ez hivatalos jelentések, prezentaciok, talalkozok vagy mas csatornakon
keresztiil torténik-e.

= Szabdlyozasra keriilnek a szocialis kockazatok pontossaganak, teljességének ¢és
id6szert jelentésének biztositasara szolgalod belsé kontrollok és folyamatok.

A Bank biztositani kivanja, hogy a javadalmazasi politika Gsszhangban legyen a szocialis
kockazatok kezelésére vonatkozd megkozelitéssel, és Osszhangban legyen tdgabb stratégiaval
¢s kockazatkezelési keretrendszerrel.

Kockazatkezelés:

A véllalati szegmens ESG értékelésének a célja, hogy a bank ki tudja mutatni a vallalati
portfolidjanak mekkora hanyada illeszkedik a hazai és nemzetkozi fenntarthatosagi
elvarasokhoz, amelyeket elsddlegesen kornyezeti, tarsadalmi €s irdnyitdsi szempontok mentén
célszert elvégezni.

A tarsadalmi fenntarthat6sag kozéppontjaban az alabbiak allnak (S komponens):

*  Személyes adatok védelme: munkavallaloi és tligyfél oldalrol.

* Emberi jogok védelme.

* Munkavallaléi jogok tiszteletben tartdsa: megfelel6 munkakdriilmények, fair
munkabérek, fekete- és gyerekmunka tiltdsa, k6zosségi egészségmegdrzés, biztonsag és
betegségmegel6zés tamogatasa, stb.

» Munkavallaloi diverzitas fokozasa: soksziniiség vallds, nem, kor, kultura, hattér, stb.
szempontjabol.

= Rekreécios, turisztikai, oktatasi, kutatasi, kulturalis és/vagy vallasi célu tevékenységek
eldsegitése.

A lakossagi szegmens ESG értékelésének tarsadalmi fenntarthatésag kozéppontjaban az
alabbiak allnak (S komponens):

= Az MNB Z6ld Ajanlas szerint a lakossagi tigyfelek tajékoztatasa az energiafelhasznalési
szokasaik karos hatdsair6l, és az energiahatékony ,,z0ld” ingatlanok koérnyezeti
eldnyeirdl.

= Lehetdség teremtése zold ingatlanok vésarlasara, vagy a tulajdonban 1év0 ingatlanok
zolditését célzo beruhdzasokra.

= Z06ld befektetési lehetdségek ajanlasa a lakossagi ligyfelek szamara.

A Bank az OPTEN ESG Index alkalmazasan keresztiil 10 tarsadalmi indikatort vesz alapul a
vallalati igyfelei ESG értékelésének E komponens vizsgélata soran.
Ilyen indikétor tobbek kozott:

= személyi jellegii raforditadsok mennyisége;

= felzark6zo teriileten valdo miikodés;

" nemi egyenjogusag;

= cégvezetok korosztalyi megoszlasa.

A kockazatvallalasi folyamat fenntarthatésagi szempontokkal valo kiegészitésének az elsd

1d6szakaban a portfolio ESG szempontu felmérése és folyamatos monitorozasa az elsédleges
cél, igy a dontéshozas alapvetden nem az tigyfél-ligylet ESG értékelése alapjan torténik. Az
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ESG értékelés azonban az eldterjesztés része, illetve melléklete, igy a dontéshozasba is
becsatorndzasra kertil tajékoztatasul.

A Bank jelenleg nem azonositott olyan szdmszerli kockdzatokat, melyek hatdssal lennének az
intézmény fizetéképességére, szabdlyozodi tékekdvetelményeire ¢és likviditdsi kockazati
profiljara.

5.10.3 Az iranyitasi kockdzatra vonatkozé mindségi informadciok
Iranyitas:

A Bank vilagos és atlathat6 indoklast ad arra vonatkozoan, hogy hogyan integralja a partnerek
iranyitasi teljesitményét sajat iranyitasi rendszerébe, beleértve az atvilagitasi folyamat leirasat,

az iranyitési teljesitmény értékelésére hasznalt kritériumokat és mérdszdmokat, valamint azt,
hogy ezeket az informécidkat hogyan hasznalja fel a partnerrel valo folyamatos kapcsolat soran.

A Bank ESG szakteriilete felel a nem pénziigyi beszamoldért és a fenntarthatosagi jelentésért,
amit a Bank konyvvizsgaldja vizsgal feliil, majd a Bank Igazgatdsaga hagy jova.

A kockazatkezelési és dontéshozatali folyamatokban figyelembevételre keriil a partner nem
pénziigyi beszamoldja is. Ennek értékelése tartalmazza a jelentett informaciok mindségének és
megbizhatosaganak értékelését. A Bank szabalyozza az értékelés soran hasznalt kritériumok és
modszerek leirdsat, valamint azt, hogy hogyan épiti be ezeket az informaciokat a partnerek
értékelésébe.

Ahhoz, hogy az Bank informaciot tudjon arrdl nyujtani, hogy miként integralja a partnerek
iranyitasi teljesitményét sajat iranyitdsi rendszerébe, elsOsorban tisztdzni kell, milyen
megfontolasokat vesz a Bank figyelembe. Ez magaban foglalhatja a kovetkez6k bemutatasat
(amit elsdsorban az erre a célra kidolgozott szabalyzatok tartalmaznak a jovében):

= Etikai megfontolasok: hogyan értékeli a Bank a partnerek etikus magatartasat, beleértve
a vesztegetés €s korrupcio elleni intézkedések betartasat, az elszamoltathatdsagot €s a
jogéllamisag betartasat.

= Stratégia és kockéazatkezelés: hogyan értékeli a Bank a partnerek stratégidinak és
kockézatkezelési politikdinak ¢és eljarasainak végrehajtasat, nyomon kovetését és
ellendrzését, valamint azok operativ végrehajtasat.

= Atlathatosag: hogyan értékeli a Bank a partnerek Aatlathatosigat, beleértve a
diszkriminaciéval, adokotelezettségekkel ¢és -fizetésekkel, lobbitevékenységgel,
valamint a kovetett szabalyokkal és gyakorlatokkal kapcsolatos nyilvanossagra
hozatalukat.

= Az Osszeférhetetlenségek kezelése: hogyan értékeli a Bank a partnerek legmagasabb
szinti vezetd testiiletének eljarasait annak biztositasa érdekében, hogy az
Osszeférhetetlenségeket elkertiljek, kezeljék és enyhitsek.

» A sulyos aggélyok bels6 kommunikacidja: hogyan értékeli a Bank a partnerek belsd
eljarasat a sulyos aggalyok legmagasabb szintli iranyito testiiletiikkel valé kozlésére.

Kockazatkezelés:

A vallalati szegmens ESG értékelésének a célja, hogy a Bank ki tudja mutatni a vallalati
portfoliojdnak mekkora héanyada illeszkedik a hazai és nemzetkozi fenntarthatosagi
elvarasokhoz, amelyeket elsdédlegesen kdrnyezeti, tarsadalmi és irdnyitasi szempontok mentén
célszerli elvégezni.

Az iranyitasi szempontok a transzparencia, etikussag, tarsadalmi és kornyezeti fenntarthat6sag
visszamérését helyezik a k6zéppontba (G komponens):
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=  Kornyezeti és tarsadalmi fenntarthatdsag visszamérési rendszerének miikodtetése.
= Vezet6i dontések attekinthetdsége:

» CEO javadalmazas szabalyainak transzparencidja;

= {izleti etikussag biztositasa, versenyellenes 1épések hianya;

= pénziigyi attekinthetéség biztositasa;

= szamviteli szabvanyok alkalmazasa;

= kornyezeti terhelés szamszertiisitése.

A lakossagi szegmens esetén az iranyitasi szempontok a transzparencia, etikussag, tarsadalmi
¢s kornyezeti fenntarthatosag visszamérését helyezik a kozéppontba (G):

Az MNB Z6ld Ajanlés elvarasai szerint, a Green Loan Principles alapelveit kovetve a lakossagi
hitelportfolioban megtalalhatd zo6ld hitelek aranyanak éves szinti visszamérése, majd az
eredmények részletes és informativ kozzététele.

A Bank az OPTEN ESG Index alkalmazasan keresztiil 30 iranyitasi indikatort vesz alapul a
vallalati tigyfelei ESG értékelésének G komponens vizsgalata soran.
Ilyen indikétor tobbek kozott:

» Szabalysértések szama, birsdgok mennyisége (példaul munkavédelmi birsagok)

* Elnyert unids palyazatok szama, kozbeszerzések szama

= Kapcsolt cégek szdma, cég és adészam allapot

5.10.4 ESG-kockadzatokra vonatkozé mennyiségi informadciok

A Csoport 2022. év soran megkezdte az ESG kockazatokhoz kapcsolodd mennyiségi
informaciok bekérését az ligyfeleitdl, valamint monitoring tevékenységét 2022. és 2023.
é¢vekben folyamatosan boviti az informacidk teljeskorti rendelkezésre allasanak biztositasa
érdekében.

A Bank 2022. évben allokalta a kapcsolddo folyamatok megfeleld kialakitdsdhoz sziikséges
belsd eréforrasokat, valamint 2023. januarjdban kiilon projektet hozott 1étre a kapcsolodo
adattarhazi folyamatok tovabb fejlesztése érdekében. A Csoport 2023.12.31 id6ponttol
teljeskoriien meg kivan felelni az ESG kockazatokhoz kapcsolodd mennyiségi informacidkra
vonatkozd nyilvanossagra hozatali eldirdsoknak.
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6. TOKEMEGFELELESRE VONATKOZO INFORMACIOK

2022.12.31-re vonatkozdan a Pénziigyi beszamoloban kozzétett konyv szerinti érték és a
prudencidlis konszolidaciobol addédé konyv szerinti érték kozotti eltérések a konszolidacids
korok eltérésébdl adodnak.

Azon vallalatok, melyek mindkét konszolidacios korben bevonasra keriilnek, a konszolidacio
soran azonos modszerrel és bevonasi mértékben keriilnek figyelembevételre.

Nincs az eldirtnal kevesebb szavatold tOkével rendelkezd konszolidacidba be nem vont
leanyvallalat.

A szavatolotoke csoporton beliili &taddsnak nincsen Iényeges gyakorlati, illetve jogi akadalya.

Az MKB és Takarékbank esetén a Feliigyeleti Hatosag (MNB) nem tekint el a prudencialis
kovetelmények egyedi alapt alkalmazasatol, mig az MTB esetén szubkonszolidalt megfelelést
ir el6. A szubkonszolidalt MTB csoportba tartozé tagok esetében a Feliigyeleti Hatosag eltekint
az egyedi prudencialis kovetelmények alkalmazasatol.

A Csoport a Pillér 1 és Pillér 2 szerinti tokekdvetelmény szamitasat havi gyakorisaggal végzi.

A Pillér 1 tékekovetelmény szamitas a Hpt.-ben, illetve a CRR-ben rogzitett rendelkezések
alapjan torténik.

A Pillér 2 tékekovetelmény szamitds soran az MNB 4ltal a CRR hatélya ala tartozo Bankok
szamara Osszeallitott ICAAP-ILAAP-BMA kézikonyv az irdnyadd, ami a tokemegfelelés

(ICAAP), a likviditds megfeleloség (ILAAP) belsd értékelési folyamata, valamint az {izleti
modell elemzés (BMA) feliigyeleti (SREP) elvarasait, irianymutatésait tartalmazza.

A TSCR tdékekdvetelmény szint a CRR 92. cikkében meghatarozott szabalyoz6i minimum
tokekovetelmény (a kockazattal sulyozott kitettség 8%-a) és a Feliigyelet altal megallapitott
poétlolagos tobblet-tdkekdvetelmények (in. SREP add-on) 6sszegeként meghatarozott. A teljes
tokekovetelmény (Overall Capital Requirement, OCR) ezen feliil a torvényi tékepuffereket is
tartalmazza, szamitdsa a kovetkezOképpen torténik: OCR = TSCR + kombinalt
pufferkovetelmény.

Az OCR tékekdvetelmény szint felett a Feliigyelet az 4ltala elvégzett stressztesztek eredménye
alapjan Un. feliigyeleti t6keajanlast (Capital Guidance, P2G) hatdroz meg az intézmény
szamara.

6.1 Szavatolo toke és szabalyozoi tokemegfelelés

A konszolidalt szavatolo tokét a Csoport a CRR eldirdsainak megfeleléen és az IFRS
tokeelemek figyelembevételével szdmolja.

A Csoport szavatolo tékéje (az MNB altal megadott engedélyek alapjan) CRR szerinti Tierl és
Tier2 t6ke elemekbdl all.

A Csoport az (EU) 2020/873 szamu, az (EU) 575/2013 rendeletnek és az (EU) 2019/876
rendeletnek a Covid19-vilagjarvannyal 6sszefiiggd bizonyos kiigazitasok tekintetében torténd
modositasardl szolo rendelet tekintetében a kockazattal stlyozott eszkozérték szamitasa soran
alkalmazza az CRR 500a. cikk (1) bekezdés szerinti atmeneti kedvezményt — a kdzponti
kormanyzataival és kdzponti bankjaival szembeni, egy masik tagallam nemzeti pénznemében
denominalt és finanszirozott kitettségek esetében alkalmazott kedvezd RWA suly. A Csoport
igénybe veszi a CRR 468. és a CRR 473a. cikkben meghatdrozott &tmeneti kedvezményeket.
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Jegyzett toke: A jegyzett toke 6sszesen 321 698 958 db, darabonként 1 000 HUF névértékti A
sorozatu torzsrészvénybdl all.

Prudenciélis valds értékelés miatti korrekcié (AVA): A Csoport a Sztenderd modszer szerint
szamitja a korrekciot.

PIBB befektetések (Pénzintézetek, Pénziigyi Intézmények, Befektetési Vallalkozésok,
Biztositok): Az 575/2013 EU rendelet 48. cikk alapjan a Csoport a PIBB befektetések limit
folotti részét kezeli kockazati kitettség szerint.

Az MKB Csoport nem rendelkezik le nem vont biztositdintézetekben 1évo részesedésekkel,
ezért az EU INSI (Részesedések biztositokban) tabla sem képezi a nyilvanossagra hozatal
részét.

A Csoportra vonatkozoan az EU INS2 tabla nem relevans, ezért nem keriil nyilvanossagra
hozatalra.

A Csoport eszkozaranyos jovedelmezdségi mutatdjanak értéke (ROA) 0,9% a 2022. december
31-i allapot szerint. Az MKB Bank egyedi szintli eszkdzaranyos jovedelmezdségi mutatdja a
2022.12.31-1 adatok alapjan szintén 0,9%.

6.2 Tokeattételi mutato

A Csoport konszolidalt tékeattételi mutatdja 2022.12.31-én 6,61% volt, a CRR 499. cikk (1)
bekezdése a) pontja alapjan szamitva.

A CRR 429. cikkében foglaltaknak megfeleléen a tokeattételi mutatd az alapvetd toke €s az
értékelési korrekciokkal csokkentett brutto kitettség hanyadosa.

A 2022. év méasodik félévében tortént tokeemelések €s az 2022. év végi profit CET1 tokében
valé beszamitdsa miatt a mutatdé szamlaldja (Alapvetd téke) nagyobb aranyban ndvekedett
(+24%) mint mutaté nevezdje (Tokeattételi mutatd szamitashoz hasznalt teljes kitettségértéke
+6%), ezért a mutatd kozel 1 szazalék pontot novekedett 2022. év végére 2022. juniushoz
képest.

A tilzott tokeattétel elkeriilése érdekében a Csoport legalabb negyedéves gyakorisaggal
monitorozza a tékeattétel mértékének alakulasat, valamint a CRR 429. cikke szerinti
tokeattételi mutatd értékét, a bankcsoport szintjén, valamint a relevans csoporttagok egyedi
szintjén.
A tokeattételi mutato alakulasat a kovetkezo fobb tényezok befolyasoljak:

=  ToOkerendezés,

= Ev végi veszteség,

= Uzleti dlloméany véltozisa.

A rendszeres belsd0 monitoring folyamat soran a tékeattételi mutatohoz belsé limitek — Un.
narancs €s piros riasztasi szintek — rendeltek, melyek elérése még a térvényi kdvetelményszint
(3%) megsértése elott jelzik a tokeattétel novekedeését és kelld 1d6t biztositanak a tulzott
tokeattétel kialakulasat megakadalyozo beavatkozasok végrehajtasara. A Csoport - a vonatkozo
feliigyeleti elvarasoknak valdo megfelelés céljabol — rendelkezik az alapvetd toke novelésére,
valamint a portfolid csokkentésére iranyuld, elézetesen kidolgozott és legalabb éves
rendszerességgel karbantartott intézkedési tervekkel, melyek végrehajtdsa révén a tulzott
tokeattétel kialakuldsa megeldzhetd.

A fentebb ismertetett tulzott tokeattétel kialakulasat megakaddlyozni hivatott eszk6zok
alkalmazésa mellett, a Csoport 2022. évtdl fokozatosan épiti fel az elvart feliigyeleti mértéknek
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megfelelé un. MREL(TEM) képes forrasadllomanyat, amelynek felhasznalasa révén sziikséges
esetben a tokeattételi mutatd tovabbi kiils forras felhasznaldsa nélkiil legalabb a torvényi
kovetelményszintnek megfelel6 mértékben helyreallithatd lenne.

6.3 Tokepufferek

A Csoport szamara 2,5%-os Tokefenntartasi puffer valamint 2022. évre 0,25% Egyéb
rendszerszinten jelentdés hitelintézetekre vonatkozo tokepuffer keriilt eldirdsra. Az
intézményspecifikus anticiklikus tékepuffer mértéke nem materidlis.

Az MKB Csoport belfoldi kitettségeinek aranya 2022.12.31-¢én 98% a teljes kitettségértéken
beliil, ezért az EU CCyB1 (EU CCyBl1 tabla — Az anticiklikus tékepuffer kiszamitasa
szempontjabdl relevans hitelkockazati kitettségek foldrajzi eloszlasa) tabla nem keriil
kozzétételre.
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7. PILLER 1 SZERINTI KOCKAZATOK TOKEKOVETELMENYENEK
MEGHATAROZASA

A csoport a Pillér 1 alatti tokesziikséglet szamitast a CRR szerinti szabalyok szerint a hitelezési,
piaci és miikddési kockéazatokra kalkulal.

A Pillér 1 szerinti tokekdvetelmény szamitas egyedi tagbanki, szubkonszolidalt és konszolidalt
alapon IFRS alapti szabvany szerint keriil elvégzésre, legaldbb havi gyakorisaggal. A
tokekdvetelmény kalkulaciot kozponti szamitas keretében a csoportiranyitdo MKB Bank végzi.

A Pillér 1 alatt alkalmazott tokekdvetelmény szamitasi modszertanok kockazattipusonként a 4.
Kockazatok kezelése fejezetben keriiltek bemutatasra.

Kiils6 hitelmindsité intézmények igénybevétele
A szubkonszolidalt csoportok a jogszabalyban meghatarozottak szerint a kiilsé mindsité cégek
mindsitéseinek alkalmazasara vonatkozoan éltek a CRR 138. cikke adta lehetdséggel.

A kiils6 hitelmindsiték mindsitési kategoridinak megfeleltetése a Feliigyelet altal a
hitelmindsitéshez hozzarendelt besorolas alapjan torténik.

Amennyiben rendelkezésre all az adott ligyfélre/kibocsatora vonatkozd mindsités, akkor az
alapjan, egyébként pedig a bejegyzés helye szerinti kdzponti kormdny hitelmindsitési
besorolasdhoz tartoz6 mindsités alapjan torténik a kockazati suly meghatarozasa a kovetkezd
kategoridkban:

» kdzponti kormény €s kdzponti bankkal szembeni kitettség,

* regionalis kormany és helyi dnkormanyzattal szembeni kitettség,

» kozszektorbeli intézménnyel szembeni kitettség,

* Multilateralis Fejlesztési Bankkal szembeni kitettség (kivéve CRR 117. cikk alapjan

0%-os sulyu tigyfele),
* intézményekkel szembeni kitettségek,
= biztositokkal szembeni kitettségek.

A CRR 118. cikk szerinti nemzetkozi szervezetekhez 0% sulyt kell alkalmazni.

A kockézati sulyok meghatarozasa sordan az NKP kotvényprogram keretében az MNB
honlapjan kozzétett Scope hitelmindsité mindsitései, mig egyéb hitelkockazati kitettség esetén
a rendelkezésre allo Moody’s, S&P ¢és Fitch mindsitések koziil a 2. legrosszabb kertiil
felhasznalasra.
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8. PILLER 2 SZERINTI KOCKAZATOK TOKEKOVETELMENYENEK
MEGHATAROZASA - GAZDASAGI TOKESZUKSEGLET

A 3.3 Kockazati térkép fejezetben felsorolt kockazatokat az MKB Csoport folyamattal,
limitekkel és/vagy tokekovetelmény képzéssel kezeli.

A Pillér 2 tokekovetelmény szamitds soran az MNB altal a CRR hatélya ald tartozé Bankok
szamara 6sszeallitott ICAAP-ILAAP-BMA kézikonyv az iranyado.

A Pillér 2 szerinti tokekovetelmény szamitas kockazatérzékeny modszertanok alkalmazéséaval
IFRS alapi szabvany szerint keriil elvégzésre, 2022. juliusatol havi gyakorisaggal. A
tokekdvetelmény kalkulaciot kozponti szamitas keretében a csoportiranyito MKB Bank végzi
a prudencialis megfeleléssel 6sszhangban.

A Csoport a Feliigyelet altal meghatarozott minimalis tokemegfelelés teljesitési szintek mellett
belsd limit-, illetve monitoring rendszert alakitott ki a banki tékemegfelelési jelenlegi és
jovobeli biztositasa érdekében. A portfolio tékeigényének a monitorozasa Pillérl és Pillér2
esetén a kovetkezoképp torténik:

= Havi Pillér 1 szamitas szerinti tokeigény riportalésa, illetve éves, lizleti szegmens szintii
Pillér 1 RWA terv-kihasznaltsaganak a mérése.

» Havi Pillér 2 szamités szerinti tokeigény riportalasa, illetve tény adatokon szamitott
TSCR mutat6 visszamérése.
A Csoport altal meghatarozasra keriiltek felsévezetés altal elfogadott belsé limitszintek,
amelyek havi gyakorisaggal keriilnek visszamérésre:
= Helyredllitasi tervben szerepld riasztasi szintek a tékemegfelelési mutatok esetében.

» Kockazati stratégidban szerepld limitszintek a teljes t6kemegfelelési mutato, illetve
hitel-, piaci és miikodési kockazat esetén meghatarozott tokekdvetelmények esetében.

53/78. oldal



MKB Bank Nyrt. Nyilvanossagra hozatal a CRR kévetelményei alapjan

9. AZ ESZKOZOK TERHELESERE VONATKOZO INFORMACIOK

A Csoport megkiilonbdzteti azokat az eszkozoket, amelyeket a mérlegkészités idopontjaban a
finanszirozas vagy biztositéknyujtasi igény tdmogatdsdhoz hasznalnak fel, és azokat az
eszkozoket, amelyek potencidlis finanszirozasi igény esetén felhaszndlhatok. Minden olyan
igyletnek, amely noveli az intézmény megterhelési szintjét, két aspektusa van, melyek
egymastol fliggetleniil keriilnek feltiintetésre. Az ligyletek egyrészt, mint a megterhelés forrasa
masrészt, mint megterhelt eszk6z vagy biztositék keriil bemutatasra.

A megterhelt eszk6zok bemutatasanak eldallitdsa analitika alapjan torténik. Az analitika
tartalmazza az eszkoz és forras oldali tételeket (ligylet szinten) az esetleges megterhelések
szerinti megbontasokban, valamint a kapott biztositékok figyelembevételével.

Az eszk6zok bemutatasa az eszkdz oldali tételek nettd konyv szerinte értékének sziikséges
dimenziok mentén torténd felosszegzése révén all eld, mig a kapott biztositékok nettd konyv
szerinti értékig torténd felosszegzése révén all elé a megterhelésre vonatkozé fokusszal.

Az tgyletek és a kapott biztositékok a megterhelési arany figyelembevételével keriilnek
lejelentésre, igy egy adott ligylet tobb kategoriaba is besorolasra keriilhet a megterhelés jellege
¢s aranya alapjan. A nett6é konyv szerinti érték az aktudlis kitettség/bruttd konyv szerinti érték
¢s az iligylethez kapcsolodd értékvesztés/céltartalék kiilonbségeként all eld, a kapott
biztositékok allokacidja a FINREP elvarasok alapjan torténik. Az aggregacio az intézmény
Osszes pénznemére kiterjed, az értékek forintban keriilnek feltlintetésre.

Az intézmény iizleti modelljének az eszkozterhelés szintjére gyakorolt hatasdval és az
eszkozterhelésnek az intézmény finanszirozasi modelljében jatszott szerepével kapcsolatos
szoveges informaciok:

Az eszkozterhelésre az alabbi indokok miatt keriil sor az elmult egy éves iddszakban:

» az MNB termékeihez kapcsoloddan jellemzden az NHP egyes sorozataihoz szilikséges
fedezetek,

=  MNB-nél zérolt nagyvallalati hitelek,
» Takarék Jelzalogbank jelzaloglevelei mogotti jelzaloghitelek,
* pénz és kartyaforgalom zavartalansaganak biztositasa,

= DMM megfelelés érdekében felvett hosszabb lejarati devizahitelek mogotti 110%-0S
HUF éllamkotvény fedezet,

= kapcsolt vallalkozasokfedezetigénye miatt (pl. ingatlanbérlés),
= ECB-nél heti vagy havi devizaforras biztositasa miatt.
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10. JELOLESI POLITIKA

A Vezet6 testiiletek létszamanak és oOsszetételének meghatarozasa, a Kkivalasztas
szempontjai, diverzitasi iranyelvek

A Bankcsoport tagjai felismerik és alkalmazzak a gyakorlatban a sokszinli vezetd testiilet
elonyeit, és fontosnak tekintik a vezeto testiilet sokféleségét a kompetitiv elonyok fenntartasa
érdekében. A Bankcsoport tagjai alapelvi szinten rogzitik, hogy a vezetd testiiletek valtozatos
Osszetétele - a kiilonbozo véleményeken, nézeteken, tapasztalatokon és értékrendeken keresztiil
— segithet javitani a stratégiai és kockazatvallalasi dontéshozatal hatékonysagat.

A Bankcsoport tagjai a vezeto testiileti tagok és kulcspoziciot betoltd személyek kivalasztasa
soran biztositjdk a nemre, anyanyelvre, bérszinre, etnikai vagy szocidlis hovatartozasa, vallasi
vagy mas meggy6zodésre, nemzeti kisebbséghez valo tartozasra, vagyoni helyzetre,
szarmazasra, csaladi allapotra, egészségi allapotra, fogyatékossagra, foldrajzi elhelyezkedésre,
¢letkorra vagy szexudlis orientaltsdgra vonatkozo6 diszkriminacidémentességet.

A Bankcsoport tagjai vezeto testiileteibe lehetség szerint eltérd szakértelmil, sokréti regionalis
¢s iparagi tapasztalattal, hattérrel rendelkezd tagok keriilnek megvalasztasra, és a testiiletek
mikddésiik soran hasznositjak is az ezekbdl a kiilonbozdségekbdl fakado elénydket, mely
elénydket a Bankcsoport tagjai kiemelt szempontként kezelnek a testliletek optimalis
Osszetételének meghatarozésakor. A testiileti kinevezések alapja a jeloltek altal képviselt
szakértelem, tapasztalat, fliggetlenség és tudas Gsszessége, figyelembe véve, hogy a testiiletnek,
mint egésznek mire van sziiksége a hatékony mikodéshez. A Bankcsoport tagjai kiemelt
figyelmet forditanak arra, hogy a vezetd testiiletekben mindkét nem képviseltesse magat,
melynek érdekében torekednek arra, hogy a vezetd testiiletekben a ndi tagok aranya elérje a
15%-ot. Ennek érdekében elkotelezik magukat arra, hogy két azonos képességli, egyéb
szempontbol is alkalmas jelolt koziil az adott vezetd testiiletben alulreprezentalt nemi tagot
részesitik elényben a pozicid betdltése szempontjabol, amennyiben egyéb szakmai szempont
mast nem indokol.

A Bankcsoport tagjai legalabb éves rendszerességgel feliilvizsgaljak és értékelik a vezetd
testliletek Osszetételét. A vezetd testiiletek Osszetételének feliilvizsgalata soran a Bankcsoport
tagjai kiemelt kérdésként kezelik, hogy az adott feladatot a hatékonysag szempontjabol a
leginkabb megfeleld ember lassa el, de tekintettel vannak a testiilet diverzitasabol szarmazo
elénydkre is.

A vezetd testiileti tagok alkalmassaganak eldzetes értékelése helyett, kivételes jelleggel az
alkalmassag utdlagos értékelése is elfogadott lehet, kiilondsen az Alkalmassagi MNB
ajanlasdban meghatarozott esetekben.

A Jelolo Bizottsag hataskorébe tartozik az MKB vonatkozasaban:

= avezetd testiileti tagsagra jeloltek, valamint a kulcspozicidt betoltd személyek allitasa
¢és ajanlasa a munkavallalokat képviseld FeliigyelObizottsagi tagok kivételével,

= a vezetd testiileti tagsaghoz, illetve a kulcspoziciokhoz sziikséges képességek ¢és
feladatok meghatarozasa, és a feladatok ellatasahoz sziikséges iddrafordités értékelése,

* avezetd testiileti tagok ismerete, készsége és tapasztalata kozotti 6sszhang értékelése,

* avezetd testiilet egésze és tagjai ismeretének, készségének és tapasztalatanak legalabb
évente torténd értékelése, és a megallapitasokrdl jelentés készitése a vezetd testiilet
szamara,

* avezetd testiilet méretének, dsszetételének €s teljesitményének évente legaldbb egyszer
torténd értékelése, €s ajanlas megfogalmazasa a hidnyossagok kezelésére,
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a vezetd testiileten beliill a nemek aranyanak meghatarozasa, és ennek eléréséhez
szlikséges stratégia kidolgozasa,

a vezérigazgatd ¢és helyetteseinek kivalasztisara és kinevezésére vonatkozd
politikajanak rendszeres feliilvizsgalasa, és a megallapitasok alapjan a vezetd testiilet
szdmara ajanlas megfogalmazasa,

a vezetd testiileti dontések befolydsolastdl valé mentességének rendszeres
feltilvizsgalasa,

a Jelolési Politika jovahagyasa és évente legalabb egyszer torténd feliilvizsgalata,

a vezeto testlileti tagok €s kulcspozicidt betolto személyek alkalmassagéanak értékelése.

A Vezet0 testiiletek 0sszetétele és szakmai Onéletrajzuk nyilvanos, elérhetd az alabbi honlapon:
https://www.mkb.hu/befektetoknek/tarsasagiranyitas/igazgatosag

No6i nem aranyanak megoszlasa:

Igazgatosag: 14,3%

Feliigyeld Bizottsag: 33%

Audit Bizottsag: 33%
Vezérigazgat6 és helyettesek: 43%
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11. JAVADALMAZASI POLITIKA

Az MKB aktualis Javadalmazasi Politikajat honlapjan teszi k6zz¢é.

A hataskor-megosztas elvének megfeleléen a Javadalmazasi Politika elveit a Feliigyeld
Bizottsag fogadja el és vizsgalja feliil, az Igazgatosag felel annak végrehajtasaért, amelyet
legalabb évente — az Eves Rendes Feliilvizsgalat keretében — a Csoport Belsé Ellen6rzési
terlilete ellendriz. A Feliigyeld Bizottsag felelds a Javadalmazasi Politika és mellékletei
elfogadaséaért, fenntartasaért, modositasaért, valamint végrehajtasanak feliigyeletéért, annak
teljes korli és rendeltetésszerii mikddésének biztositasa érdekében. Az Igazgatosag felel a
Javadalmazasi Politika végrehajtasaért, tovabba az Elnok-Vezérigazgaté a Javadalmazasi
Politika megfeleld, és hatékony végrehajtdsa érdekében a Javadalmazési Politikaban
meghatarozott tobbletjogositvanyokkal rendelkezik. A Csoport a Javadalmazasi Politika
meghatdrozasanak céljara ¢és a javadalmazasi rendszer Politikdnak valdo megfelelése
ellendrzésére Javadalmazési Bizottsagot miikddtet. A Kockazatvallalasi-kockazatkezelési
Bizottsag feladatat képezi a javadalmazasi politika vizsgalata abbol a szempontbol, hogy a
kialakitott javadalmazédsi rendszer Osztonzé elemei figyelembe vegyék a hitelintézet
kockazatait, toke- ¢s likviditasi helyzetét, valamint a bevételek valoszinliségét és litemezését.

A Javadalmazasi Bizottsag elnokbdl és két tagbol all. A Javadalmazési Bizottsag tagjai azok a
Csoport tagjaival munkaviszonyban nem all6 Igazgatdsagi tagok, akiket az Igazgatosag a
Javadalmazasi Bizottsag tagjai soraba megvalasztott. Ha az Igazgatosagban nincs legalabb
harom olyan tag, aki nem all munkaviszonyban a Csoporttal, akkor a Javadalmazasi
Bizottsagban a Feliigyeld Bizottsag fliggetlen tagjai is valaszthatok. 2022-ben a Javadalmazasi
Bizottsag 1 alkalommal iilésezett.

Az évenkénti feliilvizsgalatot a Belsé Ellendrzés végzi, a feliilvizsgalatban a Huméan
eréforrasért felelds vezérigazgatd-helyettesi teriilet €s a Compliance vesz részt.

Rendkiviili feliilvizsgélatot kell tartani a kotelezd feliilvizsgéalatok kozott abban az esetben, ha
a nemzeti vagy unids jogszabalyi elvarasok valtozasa ezt indokoltta teszi. Az indokoltsag
megitélésérdl a Felligyeld Bizottsag dont.

A Javadalmazasi Politika rendelkezéseit a Csoportra, illetve annak valamennyi leanyvallalatara
alkalmazni kell. A Javadalmazasi Politika az intézményi hataly ala tartozé Leanyvallalatok
vonatkozasdban valtozatlan tartalommal, azonnali hatéallyal alkalmazandé a publikalast
kovetden. A Leanyvallalatok kotelesek jelen szabalyzatot sajat Igazgatosagukkal és
Feliigyelobizottsagukkal megismertetni, illetve arr6l gondoskodni, hogy az azonos targyban
vagy azonos tartalommal korabban kiadott szabalyzatuk/szabalyzataik hatalyon kiviil helyezése
megtorténjen.

A Javadalmazasi Politika legfontosabb jellemzéinek és célkitizéseinek attekintése,
informaci6 a javadalmazasi politika meghatiarozasahoz hasznalt dontéshozatali
folyamatrol és az érintett érdekelt felek szerepérol

A Javadalmazasi Politika célja — a Csoport kockazati profiljanak, vallalati jellemzdinek, illetve
a vonatkozo jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelve — a Csoport, tovabba a Leanyvallalati
vezetOk — csoportszintli eredmények elérésében nytjtott — teljesitményének elismerése és
0sztonzési oldalrol torténd aldtdmasztasa oly modon, hogy az 6sszhangban alljon a hatékony és
eredményes kockazatkezeléssel, €s ne 0sztondozzon a Csoport és Leanyvallalatai
kockézatvallalasi limitjeit meghalad6 kockazatok vallalasara, valamint 6sszhangban alljon a
érdekeivel, és segitse el annak megvalositasat. A Javadalmazasi Politika elveit a Csoport
Feliigyel6 Bizottsaga fogadja el és vizsgalja feliil, a Csoport Igazgatdsaga felel annak
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végrehajtasaért, amelyet legalabb évente — az éves rendes feliilvizsgalat keretében — a Csoport
Belsd Ellendrzési Ugyvezetd Igazgatosaga is ellendriz. A Javadalmazasi Politika legfontosabb
alapelve, hogy a teljesitményjavadalmazas mértékét — a Teljesitményértékelési Szabalyzatban,
illetve az Oszténzési Szabalyzatban meghatarozott rendelkezések alapjan — a Csoport és
Leanyvallalati kockazatok el6zetes és utolagos értékelése mellett a szervezeti egységek, illetve
az egyéni célkitlizések megvaldsulasanak szintjéhez koti. A Javadalmazasi Politika a magyar
¢s europai unids jogszabalyoknak megfeleléen késziilt, figyelemmel arra, hogy a
teljesitményjavadalmazas megallapitasa, illetve kifizetése nem sértheti a Csoport, illetve
Leanyvallalatai stabil tokehelyzetének fenntartasat, illetve nem sértheti a részvényesek,
befektetok érdekeit, tovabba nem eredményezheti a prudens miikddésre vonatkozo
jogszabalyokban, és az Eurdpai Parlament és a Tanacs 575/2013/EU rendeletében
meghatarozott kovetelmények nem teljesitését.

A teljesitmény méréséhez és az elozetes és utdlagos, kockazat szerinti
jovedelemkorrekciohoz hasznalt kritériumokra vonatkozo informaciok

A Csoport szintjén a Teljesitményjavadalmazashoz kapcsolédd teljesitménymérés a
vallalatértékelési index adott targyévre meghatarozott (pontszamban kifejezett) célértékén
alapul. A vallalatértékelési index szamitasa a Csoport, illetve azon csoporttagként miikodo
Leanyvallalatok adatai alapjan torténik, amelyek az értékelt targyév egészében a konszolidalt
korbe tartoztak. A vallalatértékelési index meghatarozasat a Javadalmazasi Politika 2. szamu
melléklete tartalmazza. A vallalatértékelési index adott targyévre vonatkozo célértékének
meghatarozasa a Csoport Igazgatosaga altal jovahagyott mindenkori éves iizleti terven alapul.
Amennyiben a csoport szintli vallalatértékelési index adott targyévre vonatkozo tényleges
értéke nem ¢éri el a kitlizott célérteket, illetve amennyiben a Csoport tokehelyzete vagy varhato
pénziigyi teljesitménye ezt ettdl fliggetleniil indokoltta teszi, a Csoport Elndk - Vezérigazgatdja
(munkacsoporti eldterjesztést kovetéen) jogosult dontést hozni a vallalatértékelési index
(indokolt mértékll) moddositasardl, vagy amennyiben sziikségesnek latja, aranyos
teljesitményjavadalmazas alkalmazasarol, ami a keretdsszeg aranyos csokkentését vonhatja
maga utdn, beleértve a teljesitményjavadalmazasra fordithato osszeg kifizetésének feltételekhez
kotott elhalasztasat is (csoport, illetve leanyvallalati szintii elézetes kockazati értékelés).

Szervezeti egység, illetve egyéni szinten az eldzetes kockazati értékelés a —
teljesitményértékelési szabalyzat szerinti — célmegallapodasokban meghatarozott (szervezeti
egységre, illetve az adott jogosult személyre meghatdrozott mennyiségi, illetve mindségi)
kritériumrendszer szerint, a tdrgyév soran negyedévente torténik, amelynek eredménye a
teljesitményértékelés soran kertiil figyelembevételre.

A Csoport utélagos kockazati értékelést végez annak érdekében, hogy a megitélt
teljesitményjavadalmazas mértéke és a Csoport altal vallalt kockazatok kozotti 6sszhangot
biztositsa és az elézetes kockazati értékelés, illetve a teljesitményértékelés altal esetlegesen
figyelembe nem vett kockézatok hatasat is érvényesitse.

A vallalatértékelési index megvalosulasa barmilyen teljesitményjavadalmazas kifizetésének
alapfeltétele. Az 6sszvallalati, a teriileti, valamint egyéni teljesitménycélok garantaljak a tulzott
kockazatvallalas elkeriilését.

crer

kockazatvallalasi hajlandosdganak folyamatos figyelemmel kisérése keretében eldzetesen
véleményezi a kockazatvallalasi stratégiat, a javadalmazasi politikat és a negyedéves kockazati
jelentést. Tamogatja az Igazgatosagot a kockézatvallalasi stratégia végrehajtdsanak
feliigyelésben.
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Az intézményre, az iizletagakra és az egyénekre vonatkozo o teljesitménykritériumok és
méroszamok attekintése

» Kockazattal korrigalt t6kearanyos megtériilés (Return On Risk-adjusted Capital
(RORAC))

= TOCI - Teljes atfogd jovedelem IFRS szerint

=  C/l - Az egységnyi bruttd ligyfél bevételre jutdo BAU eréforrasok minél hatékonyabb
felhasznalasa.

= NPL - Nem teljesithet6 hitelek allomanya a teljes hitelportfolidhoz viszonyitva.

=  Fuzids célok - a stratégidban elfogadott fuzids célok teljesiilése és koltségkeretek
tartasa.

= Szinergia - az atalakitassal elvart szinergia hatasok kiaknazasa.

Villalati értékrend célok

» Egyiittmiikodés,

= Elkotelezettség,

* Nyitottsag,

= Tisztelet,

= Feleldsségvallalas,

»  Mikodési kivalosag.
Eves Rendes Feliilvizsgalat szerint keriilt feliilvizsgalatra a Javadalmazasi Politika 2022.
novemberében az alabbiakra figyelemmel: a Csoport érint6 jelentOs tarsasagijogi €s szervezeti
valtozéasokra, valamint a Hitelintézetekrdl és a pénziigyi vallalkozasokrdl sz616 torvény szerinti
javadalmazasi politika alkalmazasardl szol6 4/2022 (IV.08) MNB ajanlés eldirasaira a korabbi
pontositasra keriiltek — tobbek kozott — a Javadalmazasi politikaban hasznalt alapfogalmak, a
vonatkoz6 jogi-szabalyozdi hattér, az eldirasok teljesitésének szabalyai (igy kiilondsen, de nem
kizarolagosan az aranyossag kovetelménye, az azonositasi folyamat, a javadalmazasi struktira

¢és a javadalmazasi Osszetevok, a teljesitményjavadalmazas kifizetésének folyamata, a belsd
atlathatosag kovetelménye).

A Kkontrollfunkciot ellatni jogosult személyek célkiirasa és teljesitményjavadalmazasa nem
kothet6 az altaluk ellenérzott iizleti tertiletek iizleti eredményéhez. A Kontrollfunkciot ellatni
jogosult személyek javadalmazasanak alapja az adott poziciokra meghatarozott bérpiaci
referencia-szint (benchmark), nem pedig az adott szolgaltatasban részesiilé iizleti egységek
javadalmazasi szintje. A Kontrollfunkciot ellatni jogosult személyek javadalmazasat
versenyképes szinten Ugy kell megallapitani, hogy lehetdvé tegye a megfelelden képzett €s
szakmai tapasztalattal rendelkez6 munkavallalok alkalmazasat. Kontrollfunkciot ellatni
jogosult személyek teljesitményjavadalmazasa esetén, annak mértékét a kontrollfunkciot ellatni
jogosult személy altal ellendrzott tizleti egységek teljesitményétdl elkiilonitve kell
meghatarozni, ideértve az olyan {izleti dontésekbdl szarmazo teljesitményt is, amely dontésekbe
a kontrollfunkciét bevontak. Javadalmazasuk tulnyomo részének fix javadalmazasnak kell
lennie annak érdekében, hogy tikrozze a feleldsségi koreik jellegét, tovabba a
teljesitményjavadalmazasuk meghatarozasara szolgadlo modszerek nem veszélyeztethetik e
személyek objektivitasat és fliggetlenségét.

A garantalt valtozo javadalmazas és a végkielégitések megitélése soran alkalmazott politikdk
¢és kritériumok a javadalmazasi politika alkalmazasardl szolo MNB 8/2021 (V1.23.) ajanlés
szerint keriiltek meghatarozasra.
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A teljes éves jovedelmen beliil a valtozé bér nem haladhatja meg az alapbért.

Alapbér és kapcsolodd bér jellegli juttatdsok: a munkaszerzédésben és modositasokban
rogzitett havi személyi alapbér €s a kapcsolodo bér jelleghi juttatasok, igy kiilondsen talora és
bérpotlék.

Valtozo bér (teljesitményjavadalmazas) az adott egység eredményei, a teljes Csoport
eredménye, az egyén teljesitménye és azok kombindcidja alapjan meghatarozott valtozo bér,
melynek nagysaga ¢és kifizetése az egyén és a szervezet teljesitményétdl, valamint a Csoport
pénziigyi teljesitoképességétol fiigg. A targyévi 0sztonzési rendszerrdl a vezetdség dont.

Valtozoé bér (teljesitményjavadalmazas):
= A banki termékek és szolgaltatasok értékesitését 6sztonzo jutalékon alapuld rendszerek

» A banki termékek és szolgaltatasok értékesitését 6sztonzo jutalékon alapul6 rendszerek
keretében fizetett teljesitményjavadalmazéasban nem részesiilé szervezeti egységek és a
kontrollfunkciét betdltd egységek munkatarsai éves stratégiai, szervezeti és egyéni
célmegallapodasain alapuld valtozo6 bérrendszer.

» A vezérigazgato €s a vezérigazgatd-helyettesek szamara a tulajdonos altal megallapitott,
a célok teljesitésétdl fliggd teljesitményjavadalmazasi rendszer. Az éves célkiirasat ugy
kell meghatarozni, hogy abban a Csoport osszesitett sikere mellett a személy sikerhez
vald egyéni hozzdjarulas is mérhet legyen. Figyelembe kell venni nem pénziigyi
jellegli paraméterek alkalmazasat is (ligyfélelégedettség, dolgozoi elkotelezettség).

A megitélt kiillonb6z6 tipust instrumentumok — tobbek kozott részvények, azokkal egyenértékii
tulajdoni  részesedések, opciok ¢és egyéb instrumentumok — kozotti  egyensily
meghatarozasahoz hasznalt kritériumok a CRD 94. cikk (1) bekezdés 1) i pontjara figyelemmel,
az instrumentumok egyenstlyban 1évé kombinacidjaval keriilt meghatarozasra.

A Csoport gazdasagi teljesitményének, illetve kockazatkezelésének mérésére pontrendszer
alapjan mikodo gazdasagi mutato a vallalatértékelési index. A vallalati értékelési index adott
targyévre vonatkozo célértékének (kifizethetdségi limit) meghatarozasa a Csoport Igazgatosaga
altal jovahagyott mindenkori éves tizleti terven alapul. A vallalati értékelési index adott
targyévre vonatkozd célértékérol a Csoport Elnok-Vezérigazgatdja dont az adott targyév
marcius 1. napjaig. A Csoport Elnok-Vezérigazgatoja a targyév alatt folyamatosan figyelemmel
kiséri a Csoport szintli vallalati értékelési index alakulasat és a targyévre vonatkozé célértékét
annak meghatdrozasat kovetden bekovetkezett olyan jogszabélyi valtozas, és/vagy piaci
koriilményben beallé olyan valtozas alapjan modosithatja, amely a Csoport konszolidalt
eredményére, illetve a kitlizott célérték, vagy az annak alapjaul szolgalo iizleti terv teljesitésére
Iényeges befolyast gyakorol.

Amennyiben a konszolidacids korbe tartozo leanyvallalatok ad6zas eldtti eredménye a tervtdl
jelentésen eltér, a Csoport Elnok-Vezérigazgatdja donthet az adott lednyvallalat esetében a
célérték modositasarol.

A Csoport Elnok-Vezérigazgatdja koteles a célértéket modositani, amennyiben a nemteljesitd

hitelek részaranya az iizleti tervben szereplé szintet 5 szazalékpontnal nagyobb mértékben
meghaladja.

Az azonositott munkavallalok a Javadalmazasi Politika 1.B szama melléklete szerint a Csoport
Elnok-Vezérigazgatdja, vezérigazgato-helyettesei, ligyvezetd igazgatdi, a kontrollfunkciot
ellato igazgatok és bizottsagok tagjai.

Az azonositott személyek esetén a Teljesitményjavadalmazas 50%-a készpénz juttatasbol,
masik 50%-a — jogszabaly eltérd rendelkezése hidnydban, illetéleg a jelen Javadalmazasi
Politikdban meghatarozott eltérd rendelkezések figyelembevételével, — a Hpt. 118.§ (11)
bekezdésével dsszhangban allo — instrumentum alapu juttatasbol all.

60/78. oldal



MKB Bank Nyrt. Nyilvanossagra hozatal a CRR kévetelményei alapjan

A teljesitményjavadalmazas instrumentum alapu juttatas elemét a Csoport altal kibocsatott
részvény vagy a részvény arfolyamahoz kotott instrumentum biztositja. A Csoport
Igazgatosaganak dontése iranyadod, hogy az adott targyév tekintetében az azonositott személyek
teljesitményjavadalmazasanak instrumentum alapu juttatas részét a Csoport altal kibocsatott
részvény, vagy a részvény arfolyamahoz kotott instrumentum biztositja. Az azonositott
személyek esetében a megitélt teljesitményjavadalmazas 60 %-a halasztva keriil megfizetésre.

Azon azonositott személyek esetén, ahol a targyév tekintetében megszerezhetd maximalis
teljesitményjavadalmazas 6sszege nem haladja meg a 250.000,- € kiiszobértéket, a megitélt
teljesitményjavadalmazasuk 40 %-a keriil halasztasra. A Csoport Elndk - Vezérigazgatdjanak,
Elndk -vezérigazgatd helyetteseinek, illetve az Igazgatésag tovabbi tagjainak megitélt
teljesitményjavadalmazasa kivételével, a Megitélt Teljesitményjavadalmazas halasztott része
vonatkozasaban a Kifizetési Ciklus szerinti halasztas idétartama 4 év, amely id6tartamon beliil
a halasztott kifizetés mértéke

» 60%-o0s halasztas esetén, a Kifizetési ciklus szerinti esedékességi évente egyenld
aranyban (15%; 15%; 15%; 15%) keriil megallapitasra,

»  40%-os halasztas esetén, a Kifizetési ciklus szerinti esedékességi évente egyenld
aranyban (10%; 10%; 10%; 10%) keriil megallapitésra,

tovabba mind a nem halasztott (révid tava), mind a halasztott kifizetés 50-50%-ban készpénz
juttatas, illetdleg instrumentum alapu juttatas.

Az utdlagos kockazati értékelés keretében a prudens mitkodést vizsgald kritériumok értékei
alapjan a Csoport Elnok-Vezérigazgatdja Bankcsoporti szinten hataroz a Kifizetési ciklus
szerint esedékes halasztott részlet kifizethetdségérdl, tovabba értékeli a Csoport, a
Leanyvallalatok, illetve a szervezeti egységek szintjén esetlegesen — a targyévvel kapcsolatosan
— felmertild kockéazatokat, tovabba az azonositott Személy tekintetében a munkacsoport értékeli
az azonositott személy targyévi tevékenységéhez kapcsolddo egyéni kockazatokat, az alabbi
kritériumok alapjan:
* ajogviszonybol fakado kotelességek teljesitése,

* a tevékenységre vonatkozd jogszabalyok, belsd szabalyzatok, vezetdi szabalyzatok,
érvényes szakmai eldirasok betartdsa,

= valamint az azonositott személy vezetdi magatartasaval szemben tamasztott munkaltatoi
elvardsok betartasa.

Amennyiben az azonositott Személy tevékenységéhez kapcsolodo egyéni kockazatok értékelése
alapjan nem meriil fel olyan koriilmény, amelynek kovetkeztében az azonositott személy
megitélt teljesitményjavadalmazasa — a Kifizetési ciklus szerint esedékes — halasztott részének
csOkkentése (legvégsd esetben teljes megvonasa) sziikséges, az azonositott Személy
tekintetében a munkacsoport nem tesz javaslatot az utolagos kockazati értékelésre.

Az azonositott munkavallalok szamara nincsenek eldirhato részesedési kovetelmények.

A Csoport Elnok-Vezérigazgatoja, vezérigazgatd helyettesei, illetve az Igazgatosag tovabbi
tagjai tekintetében a megitélt teljesitményjavadalmazas halasztott része vonatkozéasaban a
kifizetési ciklus szerinti halasztas id6tartama 5 év, amely id6tartamon beliil a halasztott kifizetés
mértéke
= 60%-0s halasztas esetén, a kifizetési ciklus szerinti esedékességi évente egyenld
aranyban (12%; 12%; 12%; 12%; 12%) keriil megallapitsra,
» 40%-o0s halasztas esetén, a kifizetési ciklus szerinti esedékességi évente egyenld
aranyban (8%; 8%; 8%; 8%:; 8%) keriil megallapitasra,

tovabba mind a nem halasztott (rovid tava), mind a halasztott kifizetés 50-50%-ban készpénz
Juttatas, illetdleg instrumentum alapu juttatas.
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A Csoport munkakori besorolasi rendszere hatarozza meg az egyéni javadalmazés kereteit,
amelyet az alabbi szempontok figyelembevételével kell kialakitani:

* A pénziigyi szektor bérpiaci adatai, amelyek alapjan a szektor javadalmazasi jellemzoi
Osszevethetok a Csoportban kialakitott rendszerrel. A  Csoport rendszeres
feliilvizsgalatot végez a versenyképesség fenntartasa érdekében. Az aranyossag elvének
figyelembevételével a feliilvizsgalat a magyarorszagi kereskedelmi bankok bérpiaci
adataira terjed Ki.

* A munkakori besorolasi rendszer alapjan a munkakor dsszetettsége, a szervezeten beliili
sulya (hataskor, felelosség). Az egyéni javadalmazas megallapitasanal csak az adott
munkakornél megallapitott végzettségi, tapasztalati elvarasok, bérpiaci informéacio, a
feladat, feleldsségi és hataskor, valamint a munkakor szervezetben elfoglalt sulya
veheto figyelembe.

* Az egyéni javadalmazds meghatdrozasandl a fentieken tul figyelembe kell venni a
javadalmazasi politikdban meghatarozott korlatokat. Azoktol eltérdé megallapodast
munkaszerzddésben sem lehet kotni.

»  Azegyéni és szervezeti teljesitménytdl fliggo kifizetést (valtozobér) csak a teljesitmény
értekelése és a célkitlizésben rogzitett eredmény-elvasarok teljesitése esetén lehet
teljesiteni.

* Az egyedi munkaszerzddésekben nem lehet olyan végkielégitések kifizetésében
megallapodni, amelyekre az érintettnek az egyéni alulteljesités esetén is valtozatlan
(nem csokkentett terjedelmil) igény jogosultsaga 4ll fenn.

* QGarantalt valtozo bérrél csak munkaviszony megkezdése keretében szabad
megallapodni és legfeljebb egy éves iddtartamban.

A halasztott kifizetés €és az eszkdzokben vald javadalmazéis kovetelményei alél mentesités
alkalmazhat6 azokra a kifizetésekre, amelyek olyan munkavallalok részére torténnek, akiknek
éves teljesitményjavadalmazasa nem haladja meg a 17.500.000 Ft-ot (tizenhétmilli6-6tszazezer
forintot), és a teljesitményjavadalmazids a munkavéllalé teljes éves javadalmazasanak
legfeljebb egyharmadat teszi ki. A visszakdvetelés szabalyai a mentesitett kifizetések esetében
1s megfelelden iranyadok.

A kollektiv vezetd testiiletbe tartozo azonositott munkavallalok a Javadalmazasi Politika szerint
a Csoport FEInok-Vezérigazgatoja, vezérigazgato-helyettesei, {ligyvezetd igazgatoi, a
kontrollfunkciot ellatod igazgatok és bizottsagok tagjai.

Az azonositott személyek esetén a Teljesitményjavadalmazas 50%-a készpénz juttatasbol,
masik 50%-a — jogszabaly eltérd rendelkezése hidnydban, illetdleg a jelen Javadalmazasi
Politikdban meghatarozott eltérd rendelkezések figyelembe vételével, — a Hpt. 118.§ (11)
bekezdésével 6sszhangban 4116 — instrumentum alapu juttatasbol all.

Viltozd bér: A vezérigazgatd €s a vezérigazgato-helyettesek szadmara a tulajdonos 4ltal
megallapitott, a célok teljesitésétdl fiiggd teljesitményjavadalmazdsi rendszer. Az éves
célkiirasat ugy kell meghatarozni, hogy abban a Csoport Osszesitett sikere mellett a személy
sikerhez vald egyéni hozzajarulds is mérhetd legyen. Figyelembe kell venni nem pénziigyi
jellegli paraméterek alkalmazasat is (ligyfélelégedettség, dolgozodi elkotelezettség).

A javadalmazasra vonatkozd mennyiségi informaciokat az EU REM tablak tartalmazzék a
"CRR szerinti Nyilvanossagra hozatal szamszaki 20221231.xIsx’ fajlban).
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MELLEKLETEK
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1.5Z. MELLEKLET: A CRRESA EU 2021/637 VEGREHAJTASI
RENDELET SZERINTI SZABAD SZOVEGES FORMATUMBAN
MEGADHATO MINOSEGI INFORMACIOK ELERHETOSEGE A

DOKUMENTUMBAN

EU OVA tablazat — Az intézmény kockazatkezelési megkozelitése

s Minéségi informaciok — szabad Y oy
Jogalap Sor jelolése . 9 Dokumentumbeli elérhetéség
formatum
CRR 435. cikk (1) bekezdés A vezetd testiilet altal jovahagyott 6sszefoglald )
. a) A Ty a Nyilatkozatok
f) pontja kockazati nyilatkozat nyilvanossagra hozatala
Az kockazatti kra vonatkozo 3.2. Kockazati Stratégia
CRR 435. cikk (1) bekezdés egyes kockazallipusokra vonatkozo 3.5. Vallalati iranyitas és kockazat-
. b) kockazatiranyitasi strukturaval kapcsolatos
b) pontja informacick menedzsment
informacio 3.6 Ellendrzési keretrendszer
CRR 435. cikk (1) bekezdés A vezetd testllet altal jovahagyott nyilatkozat a )
. c) A - V] Nyilatkozatok
e) pontja kockazatkezelési rendszer megfelel6ségérdl
CRR 435. cikk (1) bekezdés d A kockazatjelentési és/vagy -mérési rendszerek 3.5 Vezet6 testileti kockazati informacios
c) pontja ) hatékorének és jellegének nyilvanossagra hozatala |rendszer
CRR 435. cikk (1) bekezdés A kocke;atjelentem es -mert-,j5|‘ 'rends.ze'rek fo’ o o
¢) pontja e) jellemzdire vonatkozd informaciok nyilvanossagra 3.2. Kockazati Stratégia
hozatala
CRR 435. cikk (1) bekezdés H Az eg‘y?s kulqn _k’oclfazatl kategoriak kezelésére 3.8, Stressz teszt
a) pontja szolgalé stratégiak és folyamatok
A kockéazatok kezelésére, fedezésére és
CRR 435. cikk (1) bekezdés mersgklesere sz’olgalo’ stratefglalkra és fo!yamatokra, 3.:3. Kockazz'at térkép
a) és d) pontja Q) valamint a kockazatmérséklés és -fedezés (6sszefoglaléan)
pont hatékonysaganak monitorozasara vonatkozo 4. Kockazatok kezelése
informaciok

EU OVB tablazat — Iranyitasi intézkedésekre vonatkozé nyilvanossagra hozatal

Lo Minéségi informaciok — szabad - Ryt
Jogalap Sor jeldlése ) 9 Dokumentumbeli elérhetéség
formatum
CRR 4(.55. cikk (2) bekezdés a) A vez?to testu'let tagjai altal betdltétt igazgatoi 2. Altalénos informaciok
a) pontja tisztségek szama
A vezetd testilet tagjainak kivalasztasara vonatkozé
CRR 435. cikk (2) bekezdés b) munkaerd-felvételi politikara és a tagok 3.4 Véllalatiranyitas és kockdzatmenedzsment
b) pontja szakértelmére, képességeire és tapasztalatara 9. Jeldlési politika
wonatkozé informaciok
CRR 435. cikk (2) bekezdés A vezetd testllet tagjai tekintetében érvényesitendé U
- c) NN - L 9. Jelolési politika
c) pontja diverzitasi politikara vonatkozo informaciok
. . Informaciok arra vonatkozéan, hogy az intézmény
dC)Ri;:.aas' cikk (2) bekezdés d) létrehozott-e kiilonallé kockazatkezelési bizottsagot, [3.4 Vallalatiranyitas és kockazatmenedzsment
pony és az Ulések gyakorisaga
CRR 435. cikk (2) bekezdés e) Annak leirasa, hogy a kockazatokra vonatkozo 3.5 Vezet6 testiileti kockazati informaciés
€e) pontja informaciok hogyan jutnak el a vezetd testilethez rendszer
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EU OVC tabla — ICAAP informaciék

Jogalap

Sor jelolése

Minéségi informaciok — szabad
formatum

Dokumentumbeli elérhetéség

2. Kockazati térkép
7. Pillér2 szerinti kockazatok

CRR 438. cikk tj Bels6 t6k felelés-értékelési mod
cikk a) pontja a) elsé tékemegfelelés-értékelési modszer TR I R e
gazdasagi tékesziikséglet
Az érintett illetékes hatésag kérésére az intézmény
CRR 438. cikk c) pontja b) belsé tékemegfelelés-értékelési eljarasanak az Nincs vonatkozé felligyeleti eléiras

eredménye

EU LIB tablazat — A hatalyra vonatkoz6 egyéb minéségi informaciok

Jogalap

Sor jelolése

Minéségi informaciok — szabad
formatum

Dokumentumbeli elérhetéség

CRR 436. cikk f) pontja

a)

A szavatol6téke azonnali atadasanak vagy
kotelezettségek csoporton beliili visszafizetésének
akadalya

5. Tékemegfelelésre vonatkoz6 informaciok

CRR 436. cikk g) pontja

b)

Az el6irtnal kevesebb szavatolotékével rendelkez6, a
konszolidacidba be nem vont leanyvallalatok

A csoport nem rendelkezik az el&irtnal
kevesebb szavatolotékével rendelkezé, a
konszolidaciéba be nem vont leanyvallalattal.

CRR 436. cikk h) pontja

c)

A CRR 7. cikkében emlitett eltérés vagy a CRR 9.
cikkében meghatarozott egyedi konszolidacios
madszer alkalmazasa

Az MNB H-EN-I-267/2022. szamu hatarozat
szerint: "5.Megdllapitja, hogy az Integrdciés
Szervezet és a szovetkezeti hitelintézetek
integrdciojardl és egyes gazdasdgi targyu
jogszabdlyok médositdsdrol szol6 2013. évi CXXXV.
térvény (Szhitv.). 3. § szerinti tagjai mentesiilnek a
CRR mdsodik-nyolcadik részében meghatdrozott
kévetelmények egyedi alkalmazdsa aldl ..."

CRR 436. cikk g) pontja

d)

Az az aggregalt 6sszeg, amennyivel a tényleges
szavatolétéke kevesebb a konszolidacioba be nem
wont valamennyi lednyvallalat szamara el&irtnal

Szavatol6 téke hiany a prudencialis feligyeleti
korben nem szerepld leanyvallalatoknal nem all
fenn.
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EU LIQA tablazat — A likviditasi kockazat kezelése

Sor Al Py a - 1z Pt
Jogalap jelslése Min6ségi informaciok — szabad formatum Dokumentumbeli elérhetéség
A likviditasi kockazat kezelésére szolgalé stratégiak és folyamatok,
a tobbek kozott a forrasok diverzifikalasara vonatkozo szabalyok és a 4.9 Likviditasi kockazat
tervezett finanszirozas futamideje.
b A I|k'\adl.t.as|kockazat-k§zele5| 'reszleg szerlfezete és szervezeti felépitése 4.9 Likviditasi kockazat
(hataskor, felhatalmazas, egyéb rendelkezések).
5 A”|Ik"VI(.1I.léskeZe.|?S. centraln;éltségénak meértéke és a csoport tagjai 4.9 Likviditasi kockazat
kozotti interakcid ismertetése
d jﬁ;l::g\nedltam kockazat jelentési és mérési rendszereinek hatokore és 4.9 Likviditasi kockazat
A likviditasi kockazat mérséklésére és fedezésére vonatkozé szabalyok,
e valamint a kockazatmérseéklés és -fedezés folyamatos hatékonysaganak (4.9 Likviditasi kockazat
monitorozasat szolgalé stratégiak és folyamatok.
f A bank vészhelyzeti finanszirozasi tervének felvazolasa. 4.9 Likviditasi kockazat
g A stressztesztelés alkalmazasanak ismertetése. 4.9 Likviditasi kockazat
A vezetd testiilet ltal jovahagyott olyan nyilatkozat az intézmény
likviditasi kockazatkezelési rendszerének megfeleldségérdl, amely Nyilatkozatok - Likviditasi kockazatkezelési
h biztositékot szolgaltat arra vonatkozéan, hogy a likviditasi kockazatok nyilatkozat

CRR 451a. (4) Az intézményeknek nyilvanossagra
kell hozniuk a 2013/36/EU iranyelv 86. cikkének
megfelelSen a likviditasi kockdzatuk azonositasa,
mérése, kezelése és monitorozasa céljabol
|étrehozott szabalyzataikat, rendszereiket,
eljarasaikat és stratégidikat.

kezelésére alkalmazott rendszer az intézmény profiljat és stratégiajat
tekintve megfeleld.

4.9 Likviditasi kockazat

A vezetd testiilet ltal jovahagyott 6sszefoglalé likviditasi kockazati
nyilatkozat, amely az alkalmazott Uzleti stratégia 6sszefliggésében
tomoren bemutatja az intézmény altalanos likviditasi kockazati profiljat.
Ez a nyilatkozat tartalmazza a fébb aranyszamokat és mutatékat
(amelyek ezen végrehajtas-technikai standard EU LIQ1 tabldjaban nem
szerepelnek), atfogo képet nyuijtva a kiilsé érdekelt feleknek az
intézmény likviditasikockazat-kezelésérdl, azt is beleértve, hogy milyen
kolcsénhatasban van az intézmeény likviditasi kockazati profiljia a vezetd
testilet altal meghatarozott kockazati toleranciaval. Az emlitett
aranyszamok kozé tartozhatnak:

— A biztositékhalmazokra és a finanszirozasi forrasokra (a termékekre
és a partnerekre) vonatkozo6 koncentracios hatarértékek

— Olyan igényre szabott mérési eszkdzok vagy mérészamok,
amelyekkel értékelhetd a bank mérlegének szerkezete vagy a bankra
jellemz6 mérlegen kivilli kockazatok figyelembevételével el6revetithetok a
pénzaramlasok és a jovibeli likviditasi pozicidk

— Likwviditasi kitettségek és finanszirozasi igények az egyes jogalanyok,
kulfoldi fioktelepek és leanyvallalatok szintjén, figyelembe véve a likviditas
atruhazhatésaganak jogi, szabalyozasi és miikodési korlatait

— Mérleg szerinti és mérlegen kivili tételek lejarati savok és az ezekbdl
eredd likviditasi rések szerinti bontasban

4.9 Likviditasi kockazat

EU CRC tablazat — A hitelkockazat-mérséklési technikakkal kapcsolatos mindségi nyilvanossagra hozatali

kovetelmények

Jogalap

Sor jelolése

Minéségi informaciok — szabad
formatum

Dokumentumbeli elérhetéség

CRR 453. cikk a) pontja a)

A mérlegen kivili és mérleg szerinti nettdsitasra
alkalmazott szabalyok és eljarasok f6
sajatossagainak bemutatasa, és annak leirasa, hogy
az intézmények milyen mértékben veszik igénybe a
mérlegnettositast

4.3 Partnerkockazat és CVA

CRR 453. cikk b) pontja b)

Az elismert biztositékok értékelésére és kezelésére
wvonatkozo szabalyok és eljarasok legfontosabb
jellemzoi

4.1 Hitelkockazat

CRR 453. cikk c) pontja c)

A hitelkockazat mérséklése céljabdl az intézmény
dltal elfogadott biztositékok 6 tipusainak leirasa

4.1 Hitelkockazat

CRR 453. cikk d) pontja d)

A hitelkockazati fedezetként — a t6kekdvetelmények
csoOkkentésének céljabdl — igénybe vett garanciak és
hitelderivativak esetében a garantérok és a
hitelderivativa-partnerek fébb tipusai és
hitelképességlk, kivéve a szintetikus
értékpapirositasi struktirak részét képezé
garanciakat és hitelderivativakat

4.3 Parnerkockazat és CVA

CRR 453. cikk e) pontja e)

Az alkalmazott hitelkockazat-mérséklési
technikakhoz kapcsolédodan a piaci kockazat, illetve
a hitelkockazat koncentracidjaval kapcsolatos
informacio

4.1 Hitelkockazat
4.3 Partnerkockazat és CVA
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EU CRD tablazat — A sztenderd médszer alkalmazasara vonatkozé mindségi nyilvanossagra hozatali

kovetelmények

Jogalap

Sor jelolése

Minéségi informaciok — szabad
formatum

Dokumentumbeli elérhetéség

CRR 444. cikk a) pontja

Az intézmény altal kijeldlt kilsé hitelmindsitd
intézetek (KHMI) és exporthitel-ligyndkségek neve,
valamint a nyilvanossagra hozatali idészak soran
tortént esetleges valtozasok okai

6. Pillér1. szerinti kockazatok
tékekodvetelményének meghatarozasa

CRR 444. cikk b) pontja

Azok a kitettségi osztalyok, melyek esetében az
egyes kilsé hitelmindsitd intézeteket vagy
exporthitel-ligynokségeket igénybe veszik

6. Pillér1. szerinti kockazatok
tékekdvetelményének meghatarozasa

CRR 444. cikk c) pontja

Annak a folyamatnak a leirasa, amellyel a
kibocsatéra és a kibocsatott értékpapirra vonatkozé
hitelmindsitéseket a kereskedési kdnyvben nem
szerepl8, 6sszehasonlithatd eszkoztételekre
alkalmazzak

6. Pillér1. szerinti kockazatok
tékekovetelményének meghatarozasa

CRR 444. cikk d) pontja

Az ,a" sor szerinti, egyes kijelolt kiils6 hitelmindsité
intézetek vagy exporthitel-ligyndkségek kilsé
mindsitésének a CRR harmadik része Il. cimének 2.
fejezetében meghatarozott hitelminéségi
besorolasoknak megfelelé kockazati sulyokkal
térténé megfeleltetése (kivéve, ha az intézmény
megfelel az EBH altal kiadott standard
megfeleltetésnek)

6. Pillér1. szerinti kockazatok
tékekdvetelményének meghatarozasa

EU ORA tablazat: A miik6dési kockazattal kapcsolatos minéségi informaciok

Jogalap

Sor jelolése

Min6ségi informaciok — szabad
formatum

Dokumentumbeli elérhetéség

A CRR 435. cikk (1)

A kockazatkezelési célkitlizések és szabalyok

bekezdés a), b), c) és d) a i 5 4.6. MUkodési kockazat
; nyilvdnossagra hozatala

pontja

A minimalis szavatol6téke-kovetelmények
A CRR 446. cikke b megallapitdsara szolgalé modszerek nyilvanossagra [4.6. Mikodési kockazat

hozatala

. R . Nem relevans, a csoporton beliil 2022-ben nem

A CRR 446. cikke c A fejlett mérési modszer (AMA) alkalmazasanak | 1", follatt mérés| modszertan (AMA)

leirasa (adott esetben)

alkalmazva

A fejlett mérési modszer keretében a kockazat Nem relevans, a csoporton beliil 2022-ben nem

A CRR 454. cikke d mérséklésére alkalmazott biztositas nyilvanossagra |wolt a fejlett mérési modszertan (AMA)

hozatala (adott esetben)

alkalmazva
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EU IRRBBA - Nem kereskedési konyvi tevékenységbdl szarmazé6 kamatlabkockazatokra vonatkoz6 minéségi

informaciok

Jogalap

Sor jelolése

Minéségi informaciok — szabad
formatum

Dokumentumbeli elérhetéség

448. cikk, (1) bekezdés, e)

Annak leirasa, hogy az intézmény —
kockazatkezelés és -mérés céljabol — miként

pont 3 hatdrozza meg a nem kereskedési konyvi 4.8 Banki konyv kamatkockazat
kamatlabkockazatot
Az intézmény nem kereskedési konyvi
448. cikk, (1) bekezdés, f) b) kama’tlabkocka’zgtt’)kra v?na’tKQZFJ atfog’o. B 4.8 Banki kényv kamatkockézat
pont kockazatkezelési és -mérséklési stratégidinak
leirédsa
Az intézmény IRRBB-mértékei kiszamitasanak
448. cikk, (1) bekezdés, e) gyakorisaga, valamint azoknak az egyedi
pont, i. és v. alpont; 448. c) mértékeknek a leirdsa, amelyeket az intézmény az 4.8 Banki kényvi kamatkockazat
cikk, (2) bekezdés IRRBB-vel szembeni érzékenységének
értékeléséhez hasznal
448. cikk, (1) bekezdés, e) Az |ntezm'eny e'ultal a} gefzdasagl er.tel.( ésa netto’

R . kamatbevétel valtozasainak becsléséhez hasznalt Sl .
pont, iii. alpont; 448. cikk, (2) |d) . L= . 4.8 Banki konyvi kamatkockéazat
bekezdés kamatlab-sokkforgatokonyvek és -

stresszforgatékonyvek leirasa (adott esetben)
448. cikk, (1) bekezdés, e) Az EU IRRBB1 tablahoz hasznalttdl eltérd &
pont, ii. alpont; 448. cikk, (2) |e) modellezési és parametrikus feltételezések leirasa 4.8 Banki konyvi kamatkockazat
bekezdés (adott esetben)
448. cikk, (1) bekezdés, e) ,:z mttle;'n(en)‘/( 'altatl i neTkkrareskti??sc; konty\n
pont, iv. alpont; 448. cikk, (2) [7) amatlabrockazatokra alkaimazott fedezet 4.8 Banki kényvi kamatkockazat

bekezdés

ugyletek, valamint a kapcsolédd szamuviteli kezelés
osszefoglald leirdsa (adott esetben)

448. cikk, (1) bekezdés, c)

pont; 448. cikk, (2) bekezdés 9

Az EU IRRBB1 tablaban a nem kereskedési
tevékenységekbdl szarmazo kamatlabkockazat
méréséhez hasznalt f6 modellezési és parametrikus
feltételezések leirasa (adott esetben)

4.8 Banki konyvi kamatkockazat

448. cikk (1) bekezdés d)

Az IRRBB-mértékek jelentéségére és az azokban az

ont h) elézd nyilvanossagra hozatalok 6ta bekovetkezett 4.8 Banki konyvi kamatkockazat
p jelent6s valtozasokra vonatkozé magyarazat
Az IRRBB-mértékekre vonatkozéan az EU IRRBB1
i) tablaban kbzzétett barmely egyéb relevans 4.8 Banki konyvi kamatkockazat

informacié (opcionalis)

448. cikk, (1) bekezdés, g)
pont

® @

A lejarat nélkuli betétekhez hozzarendelt atlagos és
leghosszabb, atarazédasig hatralévs idészak
nyilvdnossagra hozatala

4.8 Banki kényvi kamatkockazat
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EU CRA tablazat: A hitelkockazatra vonatkoz6 altalanos minéségi

informaciok

Sor jelolése

Dokumentumbeli elérhetéség

Annak leirasa, hogy az Uzleti modell hogyan
hatarozza meg az intézmény hitelkockazati
profilianak komponenseit, a CRR 435. cikke
(1) bekezdésének f) pontja szerinti
Osszefoglalé kockazati nyilatkozaton belll

Nyilatkozatok

A CRR 435. cikke (1) bekezdésének a) és d)
pontjaval 6sszhangban a hitelkockazat
kezelésére szolgal6 stratégiaik és
folyamataik, valamint az e kockazat
fedezésére és mérséklésére vonatkozo
szabalyok nyilvanossagra hozatala keretében
a hitelkockazat-kezelési politika
meghatarozasahoz és a hitelkockazati limitek
megallapitasahoz hasznalt kritériumok és
modszer.

4.1 Hitelkockazat

A CRR 435. cikke (1) bekezdésének b)
pontjaval 6sszhangban a kockazatkezelési
részleg szerkezeti és szervezeti felépitésére
wvonatkoz6 informaciok keretében a
hitelkockazat-kezelési és -ellen6rzési részleg
szerkezete és szervezeti felépitése

3.4 Vallalatiranyitas és
kockazatmenedzsment

A CRR 435. cikke (1) bekezdésének b)
pontjaval 6sszhangban a kockazatkezelési
részleg felhatalmazasara, statuszara és a vele
kapcsolatos egyéb szabalyozasokra
wvonatkozé informacok keretében a
hitelkockazat-kezelési, kockazat-ellendrzési,
megfelelési és belsd ellendrzési funkcidk
kozott kapesolatok

3.6. Ellenérzési keretrendszer
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EU CRB tablazat: Az eszk6zok hitelminéségével kapcsolatban
nyilvanossagra hozandé tovabbi informacidk

Sor jelolése

Dokumentumbeli elérhetéség

A késedelmes és értékvesztett kitettségek
kore és szamviteli célbdl felhasznalt
fogalommeghatarozasa, valamint adott
esetben a ,késedelmes” és ,nemteljesitd”
(defaulted) fogalmanak szamviteli és
szabalyozasi célu — a nemteljesités (default)
fogalommeghatarozasanak a CRR 178.
cikkének megfeleld alkalmazasardl sz6l6 EBH-
iranymutatasban részletezett —
meghatarozasai kézotti kilénbségek.

4.1 Hitelkockazat (Ugyletmindsitési és
értékvesztési folyamatok)

Az olyan késedelmes (t6bb mint 90 napja
lejart) kitettségek mértéke, amelyeket nem
tekintenek értékvesztettnek, és ennek oka.

A Csoportban nincs ilyen kategoéria
meghatarozva

Az altalanos és egyedi hitelkockazati
kiigazitdsok meghatarozasara hasznalt
modszerek leirasa.

4.1 Hitelkockazat (Ugyletmindsitési és
értékvesztési folyamatok)

Az atstrukturalt kitettség fogalmanak az
intézmény altali sajat meghatarozasa,
amelyet a CRR 178. cikke (3) bekezdése d)
pontjanak végrehajtasahoz hasznal, és
amelyet a CRR 178. cikke szerinti
nemteljesitésrdl sz6l6 EBH-iranymutatas
részletez, ha ez eltér az atstrukturalt
kitettségek 680/2014/EU bizottsagi
végrehajtasi rendelet V. mellékletében

meghatarozott fogalmatal.

A Csoportban alkalmazott atstrukturalt
kitettség CRR 178. cikk (3) bekezdés d)
pontja szerinti meghatarozasa nem tér el a
CRR 47.b cikk szerinti fogalomtol.

EU LRA tablazat: A tékeattételi mutatora vonatkozé mindségi informaciok
nyilvanossagra hozatala

Sor jelolése

Dokumentumbeli elérhetéség

a)

A tulzott tékeattételi kockazat kezelésére
hasznalt eljarasok leirasa

6.2 Tékeattételi mutato

b)

Azon tényezdk leirasa, amelyek hatassal
woltak a tékeattételi mutatéra abban az
idészakban, amelyre a nyilvanossagra hozott

tékeattételi mutatd vonatkozik

6.2 Tékeattételi mutato
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EU CCRA tabla — A partnerkockazattal kapcsolatos minéségi nyilvanossagra
hozatal

Sor jelolése Dokumentumbeli elérhetéség

A CRR 439. cikkének a) pontja Azoknak a
modszereknek a leirasa, amelyek
alkalmazéasaval a partnerkockazati
kitettségekhez belsd téke- és hitelezési . .
a hatarértékeket rendelnek, beleértve az emlitett w8 PERTEIEE R 63 B
hatarértékeknek a kézponti szerz6dd felekkel
szembeni kitettségekhez valo

hozzarendelésére hasznalt modszereket

A CRR 439. cikkének b) pontja A
garanciakhoz és egyéb hitelkockazat-
mérséklé eszk6zokhodz kapcsolodd
szabalyzatok, példaul a biztositékok
bevonasara és hiteltartalékok Iétrehozasara
wvonatkozo szabalyok leirasa

4.3 Partnerkockazat és CVA

A CRR 439. cikkének c) pontja A CRR 291.
€ cikkében meghatarozott, rossz iranyu 4.3 Partnerkockazat és CVA
kockazatokra vonatkozo szabalyok leirasa

A CRR 431. cikkének (3) és (4) bekezdése A
partnerkockazattal kapcsolatos egyéb

d kockazatkezelési célkitlizések és relevans 4.3 Partnerkockazat és CVA
szabalyok
A CRR 439. cikkének d) pontja Az intézmény

e altal abban az esetben nyujtando biztositék 4.3 Partnerkockazat és CVA

O0sszege, ha a hitelmindsitése romlana
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EU MRA tablazat: A piaci kockazattal kapcsolatos minéségi nyilvanossagra

hozatali kovetelmények

Sor jelolése

Dokumentumbeli elérhetéség

A CRR 435. cikke (1) bekezdésének a) és d)
pontja Az intézmény piaci kockazat
kezelésére szolgal6 stratégidinak és
folyamatainak leirasa, amely magaban foglalja
a kodvetkezoket:

— a vezetés dltal a kereskedési
tevékenységek folytatasa soran kovetett
stratégiai célkitlizések magyarazata, valamint
az intézmény piaci kockazatainak
azonositasa, mérése, nyomon kovetése és
ellenérzése céljabdl alkalmazott folyamatok
— a kockazat mérséklésére és fedezésére
vonatkozo6 szabalyok, valamint a
kockazatfedezés folyamatos
hatékonysaganak monitorozasat szolgalo
stratégiak és folyamatok

4.7 Piaci kockazat (Kereskedési konyvi
kamatlab- és devizaarfolyam kockazat)

A CRR 435. cikke (1) bekezdésének b) pontja
A piacikockazat-kezelési részleg szerkezeti
és szenvezeti felépitésének leirasa, tobbek
k6zott az intézmény ,a” sorban targyalt
stratégiainak és folyamatainak végrehajtasa
érdekében létrehozott piacikockazat-iranyitasi
struktura leirasa, ismertetve a piacikockazat-
kezelésben részt vevd kiilonbozé felek kozotti
kapcsolatokat és kommunikacios
mechanizmusokat.

4.7 Piaci kockazat (Kereskedési konyvi
kamatlab- és devizaarfolyam kockazat)

A CRR 435. cikke (1) bekezdésének c) pontja
A kockazatjelentési és -mérési rendszerek
hatokore és jellege

4.7 Piaci kockazat (Kereskedési konyvi
kamatlab- és devizaarfolyam kockazat)

EU AE4 tablazat — Kiséro szoveges tajékoztatas eszkozterhelés

Sor jelolése

Dokumentumbeli elérhetdség

Az eszkozterhelésre vonatkozo altalanos

8. Az eszkdzok terhelésére vonatkozo

a) . : f s . s

szdveges informacid informaciok

Az Uzleti modellnek az eszkozterhelésre

gyakorolt hatasara és az eszkozterhelésnek

az mtez'meny uzleti ’moc.i.elljeben ,J_a,tSZOtt , 8. Az eszk0zok terhelésére vonatkozé
b) szerepére vonatkoz6 szdveges tajékoztatas,

amely 0sszefiiggésbe helyezi az EU AE1 és
az EU AE2 tablaban elbirt nyilvanossagra
hozatalt a felhasznaldk szamara.

informaciok
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EU AE4 tablazat — EU REMA tablazat — Javadalmazasi politika

Sor jeldlése

Dokumentumbeli elérhetéség

a)

A javadalmazast felligyeld testiiletekre vonatkozd informaciok. A
nyilvanossagra hozatalnak tartalmaznia kell a kovetkezdket:

— A javadalmazasi politikat felligyeld f6 testllet (vezetd testilet vagy adott
esetben javadalmazasi bizottsag) neve, sszetétele és megbizatasa, valamint
az e f6 testiilet altal az iizleti év soran tartott lilések szama.

— Igénybe vett kiils6 tanacsadok, az 6ket megbizo testiilet, a javadalmazasi
keret érintett terliletei.

— Az intézmény javadalmazasi politikaja hatalyanak ismertetése (példaul
régiok, Uzletagak szerint), beleértve azt is, hogy milyen mértékben
alkalmazandé harmadik orszagokban talalhaté leanyvallalatokra és
fioktelepekre.

— Azon munkavallalok vagy munkavallaloi kategoériak ismertetése, akiknek
szakmai tevékenysége lényeges hatast gyakorol az intézmény kockazati
profiljara.

10. Javadalmazasi politika

b)

Az azonositott munkavallalokra vonatkoz6 javadalmazasi rendszer kialakitasara
és szerkezetére vonatkozé informaciok. A nyilvanossagra hozatalnak
tartalmaznia kell a kovetkezdket:

— A javadalmazasi politika legfontosabb jellemzé&inek és célkitlizéseinek
attekintése, tovabba informacié a javadalmazasi politika meghatarozasahoz
hasznalt dontéshozatali folyamatrél és az érintett érdekelt felek szerepérdl.

— A teljesitmény méréséhez és az el6zetes és utdlagos, kockazat szerinti
jovedelemkorrekcidhoz hasznalt kritériumokra vonatkozé informéaciok.

— A vezet6 testlilet vagy — amennyiben létrehoztak — a javadalmazasi
bizottsag felllvizsgalta-e az intézmény javadalmazasi politikajat az elmult év
soran, és ha igen, a végrehajtott modositasok attekintése, a médositasok
indokai, és a javadalmazasra gyakorolt hatasuk.

— Informéci6 arrdl, hogy az intézmény hogyan biztositja, hogy a belsékontroll-
feladatokat ellatd munkavallaldk javadalmazasa az altaluk felligyelt Uzleti
tevékenységtdl fliggetlentil torténjen.

— A garantdlt Valtoz6 javadalmazas és a végkielégitések megitélése soran
alkalmazott politikak és kritériumok.

10. Javadalmazasi politika

c)

Annak ismertetése, hogy a jelenlegi és j6v6beli kockazatokat milyen médon
veszik figyelembe a javadalmazasi folyamatokban. A nyilvanossagra hozatalnak
tartalmaznia kell a fé6 kockazatok és azok mérésének attekintését, valamint
hogy ezek a mértékek milyen hatassal vannak a javadalmazasra.

10. Javadalmazasi politika

d)

A javadalmazas rogzitett és valtozo Osszetevdje kozotti, a CRD 94. cikke (1)
bekezdése g) pontjanak megfeleléen meghatarozott aranyok.

10. Javadalmazasi politika

e)

Annak ismertetése, hogy az intézmény milyen modon kivanja 6sszekapcsolni
a teljesitménymeérési idészak alatti teljesitményt a javadalmazas szintjével. A
nyilvanossagra hozatalnak tartalmaznia kell a kovetkezdket:

— Az intézményre, az Uzletagakra és az egyénekre vonatkozo f6
teljesitménykritériumok és mérészamok attekintése.

— Attekintés arrél, hogy az egyéni valtozé javadalmazas 6sszegei hogyan
fliggnek Gssze az intézményi és az egyéni teljesitménnyel.

— A megitélt kiilonbdz6 tipust instrumentumok — tébbek koézott részvények,
azokkal egyenértéki tulajdoni részesedések, opcidk és egyéb instrumentumok
— kozotti egyensuly meghatarozasahoz hasznalt kritériumokra vonatkozé
informaciok.

— Informéaci6 azokrél az intézkedésekrdl, amelyeket az intézmény a valtozo
javadalmazas korrekcidja céljabdl végrehajt abban az esetben, ha gyengék a
teljesitmény-mérészamok, beleértve az intézmény »gyenge« teljesitmény-
mérészamok meghatarozasara vonatkozo kritériumait.

10. Javadalmazasi politika

Annak ismertetése, hogy az intézmény milyen médon kivanja a javadalmazast
a hosszu taw teljesitményhez igazitani. A nyilvanossagra hozatalnak
tartalmaznia kell a kovetkezdket:

— Az intézmény halasztott javadalmazasra, az instrumentumokban térténé
kifizetésre, a visszatartasi id6szakokra és a valtoz6 javadalmazas
megszolgalasara vonatkozo politikajanak attekintése, beleértve azt is, ha eltér
a kiilénbézé munkavallalék vagy munkavallaléi kategoriak esetében.

— Az intézmény utélagos kiigazitasra vonatkozo kritériumai (malus halasztas
alatt és visszakdvetelés megszolgalas utan, ha a nemzeti jog engedélyezi).
— Adott esetben az azonositott munkavallalék szamara elSirhaté részesedési
kovetelmények.

10. Javadalmazasi politika

9)

A CRR 450. cikke (1) bekezdésének f) pontjaval 6sszhangban a valtozo
OsszeteWt is tartalmazé javadalmazas és az esetleges egyéb, nem pénzbeli
juttatasok f6 paraméterei és logikai alapja. A nyilvanossagra hozatalnak
tartalmaznia kell a kovetkezdket:

— Informéci6 a javadalmazas valtozoé ésszetevdinek meghatarozasahoz
hasznalt egyedi teljesitménymutatokrol, valamint a megitélt kiilénb6zé tipusu
instrumentumok — tobbek kozott részvények, egyenértéki tulajdoni
részesedések, részvényhez kapcsolt eszkézok, egyenértékii készpénz-
helyettesito fizetési eszk6zok, opciok és egyéb instrumentumok — kozotti
egyensuly meghatérozasahoz hasznalt kritériumokrdl.

10. Javadalmazasi politika

h)

Ha az érintett tagallam vagy az illetékes hatdsag kéri, a vezetd testiilet vagy a
felsé vezetés minden tagjanak teljes javadalmazasa.

Nincs vonatkozo felligyeleti elSiras

A CRR 450. cikke (1) bekezdésének k) pontjaval 6sszhangban arra vonatkozé
informacid, hogy az intézmény él-e a CRD 94. cikkének (3) bekezdésében
meghatarozott eltéréssel.

— E pont alkalmazasaban az ilyen eltéréssel él6 intézményeknek fel kell
tuintetnitik, hogy ez a CRD 94. cikke (3) bekezdésének a) és/vagy b) pontja
alapjan torténik-e. Azt is jelezniik kell, hogy mely javadalmazasi elwe
wvonatkozéan alkalmazzak az eltérést/eltéréseket, meg kell adniuk az
eltérésbdl/eltérésekbdl részesilé munkavallalok szamat és azok teljes
javadalmazasat, rogzitett és valtozo javadalmazas szerinti bontasban.

10. Javadalmazasi politika

A 450. cikk (2) bekezdésével 6sszhangban a nagy méretl intézményeknek
nyilvanossagra kell hozniuk a kollektiv vezetd testiletik javadalmazasara
wonatkoz6 szamszerisitett informacidkat, megkulonboztetve az ligyvezetd és
nem Ugyvezet6 tagokat.

10. Javadalmazasi politika
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2021/637 végrehajtasi rendeletet XXXIX. Mellékletében meghatarozott 1. tabla

Sor jelolése

Dokumentumbeli
elérhetéség

Uzleti stratégia és folyamatok

A kornyezeti tényezdk és kockazatok integralasat célzo intézményi lzleti stratégia,
figyelembe véve a kdrnyezeti tényezdknek és kockazatoknak az intézmény lzleti

4.10.1 A kornyezeti kockazatra

3 kornyezetére, Uizleti modelljére, stratégidjara és pénzigyi tervezésére gyakorolt vonatkozé minéségi informaciok
hatasat
A kornyezeti kockazatok rovid, kbzép- és hosszu tawu értékelése és kezelése soran
b) alkalmazott célkitlizések, célértékek és korlatok, valamint az e célkit(izések, 4.10.1 A kornyezeti kockazatra
célértékek és korlatok alapjan végzett teljesitményértékelés, beleértve az lzleti vonatkozé minéségi informaciok
stratégia és folyamatok tervezésére vonatkozoé eléretekinté informaciokat
A k’omyez?tvedelnjl’celk|Fu.zesek glereset eI’os.egltf), az ur’1|os te’axorjf)r’r’wlah.oz igazodd 4.10.1 A kémyezeti kockazatra
c) tevékenységekbe iranyuld jelenlegi befektetési tevekenységek és (jovibeli) . I
N vonatkozé minéségi informaciok
befektetési célok
AZ"UJ vagy n)eg!e’vo pa[tnerek'kglua koérnyezeti kocka%atok me’rsek.l.esere és 4.10.1 A kémyezeti kockézatra
d) csOkkentésére iranyuld stratégiaikkal kapcsolatos kozvetlen és kozvetett o L
e e vonatkozé minéségi informaciok
egyuttmikodésre vonatkozo politikak és eljarasok
Iranyitas
A vezetd testlletnek a kockazati keretrendszer meghatarozasaval, valamint a
o) célkitlizések, a stratégia és a vallalati politikak végrehajtasanak felligyeletével és 4.10.1 A kérnyezeti kockazatra
iranyitasaval kapcsolatos feladatai a kornyezeti kockazatok kezelésével wvonatkozé mindségi informaciok
Osszefliggésben, a relevans transzmissziés csatornakra kiterjedéen
A korr?y'ezetl tenyegok e§ koc':kazatok rovid, kdzép- gs hf)s's’zu tavi hatasalnak’ 4.10.1 A kémyezeti kockézatra
f) integralasa a vezetd testllet altal, ennek a szervezeti felépitésre gyakorolt hatésa az o R
. . o ,, PR L vonatkozé minéségi informaciok
Uzletdgakon beliil és a belsd ellendrzési funkcidkban
A kornyezeti tényezdk és kockazatok kezelésére iranyuld intézkedések integralasa a
) belsé iranyitasi rendszerbe, beleértve a bizottsagok szerepét, a feladatok és 4.10.1 A kérnyezeti kockazatra
9 felelésségi korok meghatarozasat, valamint a kockazatkezelési funkcio és a vezetd wvonatkozo mindségi informaciok
testllet kozotti relevans transzmisszios csatornakra kiterjedd visszacsatolast
h) A kornyezeti kockazattal kapcsolatos jelentéstételi Utvonalak és a jelentéstétel 4.10.1 A kornyezeti kockazatra
gyakorisaga wvonatkozo mindségi informaciok
i A javadalmazasi politika 6sszehangolasa az intézmény kornyezeti kockazatokkal 4.10.1 A kornyezeti kockazatra

kapcsolatos célkitlizéseivel

wonatkozé minéségi informaciok

Kockazatkezelés

)

A kornyezeti tényezok és kockazatok révid, kozép- és hosszu tawi hatasainak
integralasa a kockazati keretrendszerbe

4.10.1 A kornyezeti kockazatra
vonatkozé minéségi informaciok

A kornyezeti kockazatok kezelésére szolgald keretrendszer alapjat képezé

4.10.1 A kornyezeti kockazatra

) fogalommeghatarozasok, modszertanok és nemzetkdzi standardok wvonatkozo mindségi informaciok
A kom'yf-zzetl kockazgt'ok'ra erze'kt’:-m}/ te\'/ekenysegek“es lfltgttsegek ge's a.d'ot't esetben 4.10.1 A kémyezeti kockazatra
)} biztositékok) azonositasara, mérésére és nyomon kovetésére szolgalo eljarasok, a i s
. s . R wvonatkozo mindségi informaciok
relevans transzmisszids csatornakra is kiterjedéen
m) A kornyezeti kockazatok mérsékléséhez hozzajarulo tevekenységek, 4.10.1 A koérnyezeti kockazatra
kotelezettségvallalasok és kitettségek vonatkozé minéségi informaciok
) A kornyezeti kockazatok azonositasara, mérésére és kezelésére szolgaloé eszk6zok |4.10.1 A kornyezeti kockazatra
alkalmazasa vonatkozé minéségi informaciok
0) A kockazati eszk6zok alkalmazasaval kapott eredmények és kimenetek, valamint a  |4.10.1 A kornyezeti kockazatra
kornyezeti kockazat becstilt hatdsa a tékére és likviditasi kockazati profilra vonatkozé minéségi informaciok
) Az adatok rendelkezésre allasa, mindsége és pontossaga, valamint az e szempontok |4.10.1 A kornyezeti kockazatra
P javitasat célzo eréfeszitések vonatkozé mindségi informaciok
A kornyezeti kocfkazatok (@nt El prusjencufllls' k’ockazatgk mozgatorugoi) tekln’te.tlet?en 4.10.1 A kémyezeti kockézatra
q) alkalmazott korlatok, valamint a korlatok tullépése esetén alkalmazott eszkalacio és s s
. vonatkozé minéségi informaciok
kizaras
A kornyezeti kockazatok és a hitelkockazat, likviditasi és finanszirozasi kockazat, .. ) ,
. . ol " , P . P 4.10.1 A kérnyezeti kockazatra
r piaci kockazat, mikodési kockazat és reputacids kockazat kézotti kapcsolat

(transzmissziés csatorndk) a kockazatkezelési keretrendszerben

wvonatkozo mindségi informaciok
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2021/637 végrehajtasi rendeletet XXXIX. Mellékletében meghatarozott 2. tabla

Sor jelolése

Dokumentumbeli
elérhetéség

Uzleti stratégia és folyamatok

A tarsadalmi tényezdknek és kockazatoknak az intézményi lzleti stratégiaba valé
a) integralasat célzo kiigazitasok, figyelembe véve a tarsadalmi kockazatoknak az 4.10.2 A tarsadalmi kockazatra
intézmény Uzleti kdrnyezetére, Uzleti modelljére, stratégiajara és pénzugyi wonatkozé mindségi informaciok
tervezésére gyakorolt hatasat
A térsadalmi kockazatok révid, k6zép- és hosszu tawi értékelése és kezelése soran
b) alkalmazott célkitlizések, célértékek és korlatok, valamint az e célkitlizések, 4.10.2 A tarsadalmi kockazatra
célértékek és korlatok alapjan végzett teljesitményértékelés, beleértve az lzleti vonatkoz6 mindségi informaciok
stratégia és folyamatok tervezésével kapcsolatos eléretekintd informacidkat
,i\z Uj Yagy m'eg'levc.) E)artnejrekkell a. !.arsadalmllag karos Eevekenys'egellf mérséklésére 4.10.2 A tarsadalmi kockézatra
G) és csokkentésére iranyuld stratégiaikkal kapcsolatos kézvetlen és kozvetett P A
IR el s e wvonatkozé minéségi informéaciok
egyuttmikddésre vonatkozd politikak és eljarasok
Iranyitas
A vezet6 testlletnek a kockazati keretrendszer meghatarozasaval, valamint a
d) célkitlizések, a stratégia és a vallalati politikak végrehajtasanak felligyeletével és 4.10.2 A tarsadalmi kockazatra
iranyitasaval kapcsolatos feladatai a tarsadalmi kockazatok kezelésével wvonatkozé minéségi informaciok
Osszefliggésben, a partnerek kovetkezdkkel kapcsolatos megkozelitésére kiterjedéen:
. . . . . 4.10.2 A tarsadalmi kockazatra
i Ko6z6sségi és tarsadalmi tevékenységek e s
wvonatkozé minéségi informaciok
i, Munkawallalsi kapcsolatok és munkaiigyi normak 4.10.2 A tarsadalmi kockazatra
wonatkozé minéségi informaciok
o . . s 4.10.2 A tarsadalmi kockazatra
iii. Fogyasztovédelem és termékfelelésség . s
wonatkozé mindségi informaciok
. .. 4.10.2 A tarsadalmi kockazatra
iv. Emberi jogok P s
wvonatkozé minéségi informaciok
A tarsadalmi tényezo6k és kockazatok kezelésére iranyuld intézkedések integralasa a
e belsé iranyitasi rendszerbe, beleértve a bizottsagok szerepét, a feladatok és 4.10.2 A tarsadalmi kockazatra
felel6sségi korok meghatarozasat, valamint a kockazatkezelési funkcié és a vezetd vonatkoz6 mindségi informaciok
testilet kozotti visszacsatolast
f A tarsadalmi kockazattal kapcsolatos jelentéstételi utvonalak és a jelentéstétel 4.10.2 A tarsadalmi kockazatra
gyakorisaga wvonatkozé minéségi informaciok
) A javadalmazasi politika 6sszehangolasa az intézmény tarsadalmi kockazatokkal 4.10.2 A tarsadalmi kockazatra
9 kapcsolatos célkitlizéseivel vonatkozé mindségi informaciok
Kockazatkezelés
h) A tarsadalmi kockazatok kezelésére szolgald keretrendszer alapjat képezd 4.10.2 A tarsadalmi kockazatra
fogalommeghatarozasok, médszertanok és nemzetkdzi standardok wvonatkozé minéségi informaciok
. A.tarSjaQaIml kockaze’lt’ok'ra erzejkfan}l te\'/ekenysegek"es Iflt(::ttsegek fe's ald'ot’t esetben 2.10.2 A tarsadalmi kockézatra
i) biztositékok) azonositasara, mérésére és nyomon kovetésére szolgalo eljarasok, a e s
. s . R wvonatkozé minéségi informaciok
relevans transzmisszids csatornakra is kiterjedéen
i A tarsadalmi kockazatok mérsékléséhez hozzajaruld tevékenységek, 4.10.2 A tarsadalmi kockazatra
! kotelezettségvallalasok és eszkdzok wvonatkozé min&ségi informaciok
K A tarsadalmi kockazatok azonositasara és kezelésére szolgalo eszk6zok 4.10.2 A tarsadalmi kockazatra
alkalmazasa wonatkozé mindségi informaciok
) A tarsadalmi kockazatok tekintetében alkalmazott korlatok, valamint a korlatok 4.10.2 A tarsadalmi kockazatra
tdllépése esetén alkalmazott eszkalacid és kizaras wvonatkozé minéségi informaciok
A tarsadalmi kockazatok és a hitelkockazat, likviditasi és finanszirozasi kockazat, . . .
. . i . . s . o 4.10.2 A tarsadalmi kockazatra
m) piaci kockazat, miikédési kockazat és reputacios kockazat kdzotti kapcsolat o s
) . . . vonatkoz6 mindségi informaciok
(transzmissziés csatornak) a kockazatkezelési keretrendszerben

75/78. oldal




MKB Bank Nyrt. Nyilvanossagra hozatal a CRR kdvetelményei alapjan

2021/637 végrehaijtasi rendeletet XXXIX. Mellékletében meghatarozott 3. tabla
T Dokumentumbeli
Sor jelolése . .
elérhet6ség
Irdnyitas
A partner iranyitasi teljesitményének integralasa az intézmény iranyitasi
a) rendszereibe, beleértve a partner legmagasabb szintl iranyité testiletének 4.10.3 Az iranyitasi kockazatra
bizottsagait, valamint gazdasagi, kornyezeti és szocialis kérdésekkel kapcsolatos vonatkozé mindségi informaciok
dontéshozatalért felel6s bizottsagait
b) A partner legmagasabb szint( iranyité testllete szerepének figyelembevétele a nem  |4.10.3 Az iranyitasi kockazatra
pénzugyi beszamolasban vonatkozd mindségi informaciok
0 A partner iranyitasi teljesitményének integrélasa az intézmény iranyitasi 4.10.3 Az iranyitasi kockazatra
rendszerébe, beleértve a kovetkezoket: vonatkozé mindségi informaciok
i Etikai megfontolasok 4.10.3 AZ, |ra.ny”|taVS|. I.(ockazlat.rfa
vonatkozé mindségi informaciok
ii. Stratégia és kockazatkezelés sl AZ, |ra.ny”|taVS|. Ifockaz’at.r’a
wvonatkozé mindségi informaciok
s 4.10.3 Az irdnyitasi kockazatra
iii. Inkluzivitas PR s
wvonatkozé mindségi informaciok
iv. Atlathatosag 4.10.3 Az iranytasi kockézatra
wonatkozé minéségi informaciok
V. Osszeférhetetlenség kezelése 4.10.3 AZ, |ra.n¥’|ta’8|. Ifockaz'at.r’a
vonatkozd mindségi informaciok
Vi Sulyos aggalyokkal kapcsolatos belsé kommunikacio 4.10.3 AZ, |ra.n¥'|ta’3|. Ifockaz’at.r'a
vonatkozé mindségi informaciok
Kockazatkezelés
d) A partner iranyitasi teljesitményének integrélasa az intézmény kockazatkezelési 4.10.3 Az iranyitasi kockazatra
rendszerébe, beleértve a kdvetkezodket: wvonatkozé mindségi informaciok
i Etikai megfontolasok 4.10.3 AZ, |ra.n3{'|ta'5|. Ifockazlat.r'a
wvonatkozé mindségi informaciok
ii. Stratégia és kockazatkezelés 4.10.3 AZ, |ra.n¥'|ta’3|. Ifockaz'at.r’a\
vonatkozé minéségi informaciok
s 4.10.3 Az irdnyitasi kockazatra
iii. Inkluzivitas o R
vonatkozd mindségi informaciok
iv. Atlathatosag 4.10.3 Az iranytasi kockazatra
vonatkozé minéségi informaciok
V. Osszeférhetetlenség kezelése 4.10.3 AZ, |ra.ny”|taVS|. Ifockaz’at.r'a
vonatkozé mindségi informaciok
i. Sulyos aggalyokkal kapcsolatos belsé kommunikacio sl AZ, |ra.ny”|taVS|. Ifockaz’at.r’a
wvonatkozé mindségi informaciok
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2.SZ. MELLEKELT: HPT. SZERINTI NYILVANOSSAGRA HOZANDO
INFORMACIOK KOZZETETELE

A Hpt. 122.§ (2)-(5) bekezdései és 123. § (1)-(2) bekezdése szerinti informaciokat a Csoport a
kovetkezOk szerint teszi kozzé:

Jogszabalyi
hivatkozas

Nyilvanossagra hozott informacié

Elérhetésége

A hitelintézeti anyavallalat és a pénzigyi
holding tarsasag anyavallalat legalabb évente

Jelen dokumentum:
3.4 Vallalatiranyitas és
kockazatmenedzsment

(2)

mérlegf66sszeg hanyadosaként kifejezett
eszkozaranyos jovedelmezdségi mutatojat.

Hpt. 122. § iV . h ioai. vallalatiranvitasi 10. Javadalmazasi politika
) nyilvanossagra c;(zz’a’{a’Jogl,lva ?atlranyltaS|
stzczjzmeaz;at;f”g“tﬁ‘;;aﬁt weltilal https://www.mKkb.hu/swistatic/file/MKB_Or
J P jat. ganigram_vh_teruletek honlapra_220909
.pdf
A pénzugyi intézmény a honlapjan
kbzzéteszi: )
A befolyasol6 részesedéssel rendelkezé %eflrt]a(lj:ﬁg?iﬁg?rwéciék
Hpt. 122. § | tulajdonosai nevét (cégnevét), tulajdoni és '
(4)a) szavazali hanyac;lat, valalmlnt a._vgle SZOros https://www.mtb.hu/mtb-szoros-kapcsolat
kapcsolatban allé6 személyek korét, kivéve, ha
a szoros kapcsolatot a magyar allam
alapozza meg
Az MKB Tagbankjaira vonatkozo
Fellgyeleti hatarozatok a Tagbankok
A Fellgyelet altal a vonatkozo jogszabalyok honlapjan kertlnek nyilvdanossagra
Hpt. 122. § Ay ;
megsértése miatt vele szemben hozott hozatalra.
(4) b) - o n
hatéarozat rendelkezd részét.
MKB: https://www.mkb.hu/felugyeleti-
hatarozatok
A hitelintézet, ha az 575/2013/EU rendelet
alapjan 6sszevont alapu felligyelet ala
Hpt. 123. § |tartozik, legalabb évente egyszer 6sszevont
(1) alapon nyilvanossagra hozza az Uzleti évre Az MKB Csoport tevékenységének
vonatkozéan (EGT-allamonként és harmadik | bemutatasa (beleértve foldrajzi
orszagonkenti bontasban): tagozodasat), bevételei, atlagos
- a hitelintézet nevét, tevékenységek jellegét | statisztikai létszama, addzas el6tti
és foldrajzi tagozodasat, eredménye, az eredményt terheld adé és
- arbevételét, elzllami tlajcrlnlclatgajrés _i_”erE?éCi?kt a (?soport
- teljes munkaidében alkalmazottak onszofidalt penzugy! kimutatasaban
e, talalhato jelen nyilvanossagra hozatali
létszamat, . .
— — — jelentéssel azonos webhelyen.
- adbzas elbtti eredményét,
- az eredményt terheld addkat, valamint
- a kapott allami tdmogatast.
Az MKB Bank Nyrt. egyedi eszkdzaranyos
2) A hitelintézet egyedi alapon nyilvanossagra | jévedelmezdsége jelen dokumentum:
Hpt. 123. § | hozza az adézott eredmény és a 5.1 Szavatol6 téke és szabalyozoi

tékemedfelelés fejezetében talalhato,
amely az MKB Bank egyedi 2022.12.31-i
pénzlgyi kimutatasabol kalkulalhaté.
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3.SZ. MELLEKLET: A NYILVANOSSAGRA HOZATALI POLITIKA
TARTALMA

A CRR 431. cikk (3) bekezdésének elvarasa alapjan a Csoport rendelkezik a nyilvanossagra
hozatali kdvetelményeknek valé megfelelés érdekében hivatalos szabalyzattal.

Az MKB Csoport Nyilvanossagra hozatali politikajat az Igazgatosdg fogadta el ©6nalld
szabalyzatként. A szabalyzat feliilvizsgalatat legalabb évente egyszer el kell végezni. A jelen
dokumentum készitésekor hatalyos verzid hatalybalépésének idépontja 2022.11.07.

A Nyilvanossagra hozatali politika a 'Magyar Nemzeti Bank 7/2022. (IV.22.) szamu’
ajanlasanak és a vonatkozo egyéb jogszabalyok (CRR, Hpt.) tartalmi elvarasai alapjan késziilt,
azzal a céllal, hogy a piaci szereplok szamara megalapozott és atfogd képet biztositson a
Csoport kockazati profiljarol és megfeleljen a jogszabalyi elvarasoknak.

Ennek érdekében nevesiti a dokumentum elkészitéséért, a folyamatban adatkat szolgaltato és
azok megfelel0ségéért és teljeskoriségéert felelds szakteriileteket, a kontroll funkciokat ellato,
tovabba a jovahagyéas és a publikdlds folyamatdban résztvevd szervezeti egységeket. A
szabalyzat rogziti a Csoport €s a Csoporttagok vonatkozasaban az évvégi ¢és az évkozi
beszdmolok tartalmi meghatarozasanak szabalyait a relevans jogszabalyi hattér hivatkozasaval.

A szabalyozas rogziti a nyilvanossagra hozatal, a nem lényeges, védett, bizalmas informaciok
alkalmazasanak a Csoporton beliili elveit. Meghatarozza a nyilvanossagra hozand6 informaciok
ellendrzésére vonatkozo elvarasokat és elveket.
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