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Summary template

MBH Bank Nyrt. 2026

szerepet téltsén be a fenntarthatésag terén a hazai
pénziigyi szektorban. 2024-ben elinditotta egy
négyéves, atfogd stratégiai terv megvaldsitasat,
melynek célja a belsé hatékonysag javitasa és a
dinamikus névekedés eldsegitése.

A Csoport ESG stratégiaja szorosan kapcsolodik
az lizleti stratégiahoz, és teljes 6sszhangban all a
relevans nemzetkézi keretrendszerekkel, kbztik a
Parizsi Megallapodas célkitiizéseivel és az ENSZ
Fenntarthaté Fejlédési Céljaival (SDG-k). A
fokuszalt vallalasok az alabbi teriiletekre
irdnyulnak elsédlegesen:

* SDG 7: Megfizethetd és tiszta energia

* SDG 8: Tisztességes munka és gazdasagi
névekedés

* SDG 9: Ipar, innovacio és infrastruktura

* SDG 12: FelelSs fogyasztas és termelés

* SDG 13: Fellépés az éghajlatvaltozas ellen
* SDG 15: Elet a szérazféldén

A Csoport 2026-ban hatarozta meg elsé
dekarbonizacios  célkitiizéseit  két, magas
kibocsatasi intenzitasu finanszirozott agazatra, a
kereskedelmi  ingatlanfinanszirozasra és a
villamosenergia-termelésre vonatkozodan,
kbzéptavu id6horizonttal. A célok eléréséhez
szlikséges dekarbonizacios eszk6zbket a Bank
azonositotta, és azok beépitésre kerliltek az ESG

és a Csoport anyavallalata, a UNEP FI
modszertanat kévetve dtfogd, csoportszintii
portféli6-hatdaselemzést végzett. Az elemzés
kiterjedt a Csoport vallalati hitelezési, befektetési
és lakossagi portfolidira, és igazodik a CSRD
keretében elvégzett kettds lényegességi felmérés
(DMA) konszolidéciés kéréhez. Igy a kitlizétt célok
és intézkedések megvaldsitasa is egységesen,
csoportszinten  térténik, biztositva az ESG
teliesitmény  6sszehangolt  iranyitasat. A
hataselemzés szoros modszertani 6sszhangban
késziilt a DMA-val, és a két folyamat eredményei
kélcsénésen erGsitettek egymast. Az elemzés
igazolta, hogy az ,Eghajlati stabilitas”, és a
,Biologiai Sokféleség és egészseges
Okoszisztémak” tovabbra is a Csoport elsédleges,
kiemelt hatasterliletei. (Részletek a mellékletben.)

Az Eghajlati stabilitis hatasteriileten a
finanszirozott kibocsatasok (Scope 3-15) 2025-évi
Szamitasa jo6 alapot biztositott az elsd,
tudomanyosan megalapozott dekarbonizacios
célok kialakitasahoz. Az SBTi mddszertan szerinti
célallitas els6 szakaszaban a Csoport két magas
kibocsatasu  agazatot azonositott  stratégiai
prioritasként, 2024-et kijelblve bazisévként. A
célértékek a kbvetkezObk:

* Kereskedelmi ingatlanfinanszirozas: 24,52
kgCO,e/m?2030-ra
* Villamosenergia-termelés: cél a 2024. évi

Principle 1: Principle 2: Principle 3:
Alignment Impact & Target Setting Clients & Customers
Az MBH Csoport elkételezett amellett, hogy vezeté | 2025-ben az MBH Bank Nyrt., mint a PRB alairéja | Az MBH Csoport elkételezett a  felelés

ligyfélkapcsolatok mellett, nagy hangsulyt fektetve
a magas szinvonali szolgaltatasokra és az
atlathaté kommunikaciéra. Atfogdé ESG- és
felelés kapcsolatokat épit ki kiilénb6zé iranyelvei,
példaul az Etikai Kédex révén.

Az MBH Csoport elhivatott a fenntarthatésag
elémozditasa irant, és szamos hatékony
kezdeményezésen keresztiil tamogatja a felel6s
lizleti gyakorlatok érvényesitését. A Bank zdld
termékajanlatait fogja tamogatni a feliilvizsgalat
alatt allé Z6ld Hitelezési Keretrendszer. A lakossagi
ligyfelek szamara a Bank t6bb, a fenntarthatésagot
elémozdité terméket és kezdeményezést kinal,
mint példaul a Nbvekedési Hitelprogram, a Zoéld
Otthon Program, vagy az ECO kedvezményes
lakashitelek. A jévében a Csoport béviteni fogja ezt
a termékpalettat, amelyeket digitalis szolgaltatasok
fognak segiteni a kbnnyebb hozzaférés biztositasa
érdekében.

Emellett az Ulgyfélkapcsolati egylttmiikbédés a
dekarbonizacio egyik kulcsfontossagu
eszk6zeként is azonositasra keriilt, amely célja a
felelés, fenntarthaté gyakorlatok elterjesztése az
ligyfelek kérében.

megerdsitése, mikbézben aktivan értékeli
fenntarthatésagi kezdeményezéseinek hatasat. A
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stratégiaba.

A jelen PRB Progress Statement kiadasanak
jovahagyasa folyamatban volt. A stratégia
frissitésének célja tobbek k6zO6tt a biodiverzitasi
szempontok Uj stratégiai pillérként valo beemelése,
annak biztositasaval, hogy a feliilvizsgalt ESG
stratégia stratégiai 6sszhangban élljon a Kunming—
Montreal Globalis Biodiverzitasi Keretrendszer
atfogé céljaival és a kivalasztott célkitlizésekkel,
mikézben figyelembe veszi a relevans europai
uniés és nemzeti biodiverzitasi keretrendszereket.

karbonintenzitas szinten tartasa: 6,4 kgCO.e/MWh
2030-ra.

E két kiemelt agazatra a Csoport 6sszeallitott eqy
listat a relevans dekarbonizacios eszk6zokrél a
célok teljesitésének tamogatasara. A kévetkezd
PRB jelentésig a Csoport tervezi, hogy a
szektor-specifikus klimacélokat és a
dekarbonizaciés  eszkdzbk  kivalasztasat a
fennmarad6é magas karbonintenzitasu agazatokra
is kiterjeszti. Tovabbi cél egy atfogo atallasi terv
kidolgozésa a finanszirozott portféliora.

A Biolbgiai sokféleség és az egészséges
O6koszisztémak hatasteriileten az uj csoportszint(
hataselemzést kévetben részletes
portfélicértékelés zajlott a UNEP FI Nature Key
Sectors utmutaté alapjan, mely azonositotta azt az
Ot finanszirozott agazatot, melyek a legnagyobb

potencialis hatassal vannak a természetre:
ingatlantevékenységek (tjonnan  azonositva);
mezdgazdasag erdégazdalkodas, halaszat;

szallitas és raktarozas; feldolgozoipar; épitbipar.

A TNFD LEAP megkoézelitést alkalmazva a Csoport
a biodiverzitdas  hatasok  monitorozasanak
megalapozasara harom eszkézt és 6t metrikat
valasztott: 1) agazatspecifikus kérdbivek; 2) célzott
parbeszéd a természeti kbrnyezetre legjelentésebb
bevezetésének mérlegelése, mely a természetre
Jelentés karos hatasu tevékenységekre
vonatkozna. A kévetkezé PRB jelentésig a fokusz
a kiindulasi (baseline) értékek meghatarozasan és
a konkrét celkitiizések kialakitasan lesz.

biodiverzitassal kapcsolatos kérdések hatékony
kezelése érdekében a Csoport egy olyan
keretrendszer  kialakitasan  dolgozik, amely
lehetévé teszi a jelentés hatasu agazatokban
tevékenykedd (gyfelek biodiverzitasra gyakorolt
hatasainak részletesebb értékelését, és tamogatja
a veliik folytatott mélyebb szakmai parbeszéd
kialakitasat.

Links & references

MBH Bank Nyrt. Konszolidalt fenntarthatésagi
jelentés 2025

2. fejezet: Az MBH Csoport bemutatasa

2.4. fejezet: ESG Stratégia

7.2. fejezet: Atéllasi terv, valamint a biologiai
Sokféleség és az 6koszisztémak
figyelembevétele a stratégiaban és az lizleti
modellben

Links & references

PRB Progress Statement 2026 Supplement
MBH Bank Nyrt. Konsz. fenntart. jelentés 2025
4. fejezet: A lényeges témak meghatarozasa

6. fejezet: Eghajlatvaltozéas

7.fejezet: A biologiai sokféleséggel kapcsolatos
hatasok

8. fejezet: Felelbs foglalkoztatas

9. fejezet: Felel6s szolgaltatasnyujtas

Links & references

MBH Bank Nyrt. Konszolidalt fenntarthatésaqgi
lelentés 2025

6.5.fejezet: Az éghajlatvaltozassal kapcsolatos
intézkedések

7.6 fejezet: A biolégiai sokféleség és az
Okoszisztémak valtozasahoz kapcsol6do
hatasmérék

9. fejezet: Felel6s szolgaltatasnyujtas
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Principle 4:
Stakeholders

Principle 5:
Governance & Culture

Principle 6:
Transparency & Accountability

Az MBH Csoport strukturalt és folyamatos
parbeszédet alakitott ki érdekelt feleivel, biztositva,
hogy e szereplSk visszajelzései érdemben
beéplilienek a fenntarthatésagi kérdésekkel
kapcsolatos dbdntéshozatali  folyamatokba. A
Csoport  2025-ben, a CSRD elGirasainak
megfeleléen elvégezte masodik, csoportszintii
kettés lényegességi elemzését, amely
megerdsitette a korabban azonositott
legjelent6sebb  hatasokat,  kockazatokat és
lehetéségeket. A folyamatba az érdekelt felek
célzott workshopok keretében keriiltek bevonasra,
a 2024-es megkodzelitéstdl eltérben azonban a
Csoport ezittal nem alkalmazott kérdbives
megkérdezést, hanem a szakért6i véleményekre
és melyebb szakmai parbeszédre helyezte a
hangsulyt.

A kelt6s lényegességi értékelés soran a
biodiverzitas témakore ujra értékelésre keriilt, és
lényeges témaként kerllt azonositasra. Ennek
eredményeként a CSRD szerinti jelentéstételi
kbvetelmények és a Bank PRB keretrendszer
szerinti vallalasainak ésszehangolasa megtértéent,
biztositva a természetre gyakorolt hatasok
kovetkezetes és integralt kezelését, valamint az
lgyfélkommunikacio célzott és megerdsitett
fejlesztését.

A Csoport kiemelt figyelmet fordit a Magyar
Nemzeti Bank, ajanlasaira, mint kulcsfontossagu
érdekelt fél szerepére a természeti eréforrasokkal
kapcsolatos iranyelvek és kockazatértékelési
keretrendszerek kialakitasaban.

A Felelés Banki Iranyelvek megvalésitasat
tamogaté iranyitasi struktura

A Csoport fenntarthatésagi iranyitasanak fébb
haladasi iranyait kijel6l6 ESG-stratégiat a
legfelsébb iranyité testilet, az Igazgatdésag
hatarozza meg. A déntéshozatalt a Csoport ESG
Szakteriilete altal készitett dbntéselbkészité
anyagok tamogatjak. A fenntarthatésagi kérdések
operativ iranyitasat a vezérigazgato-helyettes
feliigyeli. A  fenntarthatésagi  teljesitmény
értékelésérél a Management Committee szamara
rendszeres  beszamoldé  készil,  amelynek
gyakorisaga 2025-t61 évesrdl féléves
jelentéstételre médosult.

A felelés bankolas kulturajanak elé6mozditasa

A felel6s banki miikbdés tovabbi erdsitése
érdekében a Csoport folytatja az ESG felel6sék
bevonasat a szervezeten bellili kulcstertlileteken,
és kiemelt  fokuszt helyez a  vezetSk
fenntarthatosagi kompetenciainak fejlesztésére. A
2024-ben elinditott ESG Akadémia hét modulbdl
all6 képzési programja atfogo, alapveté ESG
ismereteket biztosit a munkavallalok szamara,
tbbbek koézétt a Net Zero dekarbonizacios
térekvések témakorre kiterjedéen. Emellett a Bank
jelenleg azon dolgozik, hogy a biodiverzitas
témakdre is bekertiljén a valamennyi munkavallalé
szamara kételezé éves ESG-képzésbe.

Az ESG stratégia eredményes megvaldsitasanak
egyik meghataroz6 eszkéze a javadalmazasi
rendszer fenntarthatésagi szempontokkal térténé
kiegészitése.  Jelenleg az  Allamigazgatési
kapcsolatok, 6nkormanyzati és egyhazi
kiszolgalas, ESG és fenntarthatosagért felelés
vezérigazgato-helyettes javadalmazasa
kapcsolodik a fenntarthatésagi kérdésekhez. Bar

Az MBH Bank Nyrt. 2025. évi Konszolidalt
fenntarthatoségi jelentése, beleértve a kettds
lényegességi elemzést, a finanszirozott kibocsatas
szamitast, valamint a kibocsatascsdkkentési célok
meghatarozasat, a jogszabalyi elvarasoknak
megfeleléen korlatozott bizonyossagot nyujté
hitelesitésen esett at, az éves kdbnyvvizsgalati
folyamat részeként. A hitelesitési tevékenységek
részletes bemutatasat az ,MBH Bank Nyrt.
Fliggetlen kényvvizsgald korlatozott bizonyossagot
nyujtoé jelentése az MBH Bank Nyrt. konszolidalt
fenntarthatésagi jelentésérél” cimi dokumentum
tartalmazza, mely a 2025. évi Konszolidalt éves
jelentés mellékleteként kertilt kbzzétételre.

Az MBH Csoport fenntarthatésagi informacioit
tovabba nemzetkézi Szabvanyokkal és
keretrendszerekkel 6sszhangban tette kbézzé,
tébbek kozétt a Science Based Targets initiative
(SBTi) és a Taskforce on Nature-related Financial
Disclosures (TNFD) elveinek megfeleléen. Ezen
keretrendszerek alkalmazasanak ismertetése
szintén az auditalt 2025. évi Fenntarthatésagi
jelentésben érhetd el.

A jelen UN PRB Progress Statement nem mindsdl
auditalt dokumentumnak; ugyanakkor az itt
ismertetett, a CSRD szerinti fenntarthatoésagi
Jelentésben is szerepl6 tartalmak ellenérzott
formaban kertiltek nyilvanossagra a Csoport 2025-
re vonatkozo6 éves beszamolbjaban.
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2025-ben nem tértént érdemi elbrelépés a
fenntarthatésagi szempontok szélesebb kori
beépitésében a vezetbi 6sztébnzérendszerekbe, a
Csoport tovabbra is elkételezett amellett, hogy a
Jjovbben a klimavéltozassal és ESG teljesitménnyel
kapcsolatos célokat fokozatosan és mélyebben
integralja a kompenzacioés struktiuraba. Ezzel olyan
o0szténzdbrendszer kialakitasa a cél, amely elésegiti
a fenntarthato, atlathato és etikus (zleti gyakorlatok
tovabbi megerdsitését.

Kockazatkezelés és atvilagitas

A kettbs lényegességi elemzés eredményeként a
Bankcsoport azonositotta azokat a legfontosabb
fenntarthat6sagi kockazatokat, amelyek
befolyasoljak az lizleti modellt és indokoltta tették a
stratégiai iranyok fellilvizsgalatat. A kvantitativ
pénziigyi hatasok részletes értékelése, valamint a
rezilienciaelemzések kidolgozasa ugyanakkor még
folyamatban van, és a kbvetkez6 idészak kiemelt
feladatai kbzé tartozik.

4.fejezet: A lényeges témak meghatarozasa
6.5.fejezet: Az éghajlatvaltozassal kapcsolatos
intézkedések

2.4 fejezet: ESG stratégia

3. fejezet: A vezetbség szerepe a
fenntarthatésagi témak kezelésében

3.2 fejezet: ESG iranyitasi struktura

3.3 fejezet: ESG oktatas és szemléletformalas
4.2. Kettds lényegességi felmérés

6.2 Az éghajlattal kapcsolatos lényeges
hatasok, kockazatok és lehet6ségek
azonositasara és értékelésére szolgalo
eljarasok leirasa

Links & references Links & references Links & references
MBH Bank Nyrt. Konszolidalt fenntarthatésagi MBH Bank Nyrt. Konszolidalt fenntarthatésaqgi MBH Bank Nyrt. Konszolidalt fenntarthatésagi
jelentés 2025 jelentés 2025 jelentés 2025

Fliggetlen kbnyvvizsgalo korlatozoftt
bizonyossagqot nyujto jelentése az MBH Bank
Nyrt. konszolidalt fenntarthatésagqi jelentésérdl
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Supplement templates

Principle 2:
Impact & Target Setting

We will continuously increase our positive impacts while reducing the negative impacts on, and

managing the risks to, people and environment resulting from our activities, products and services.
To this end, we will set and publish targets where we can have the most significant impacts.

Impact Analysis

Show how your bank has identified, prioritized and measured the most significant impacts
associated with its portfolio (both positive and negative). Determine the priority areas for target-
setting. Include details regarding: Scope, Portfolio Composition, Context, and Performance
Measurement.

The impact analysis should include assessment of the relevance of the four priorities laid out in
Leading the Way to a Sustainable Future: Priorities for a Global Responsible Banking Sector, as part
of its initial or ongoing impact analysis.

Links & references

MBH Bank Nyrt. Konszolidalt fenntarthatosagi jelentés (a 2025. évi Konszolidalt éves jelentés
részeként)

4. fejezet: A lényeges témak meghatarozasa

6. fejezet: Eghajlatvéltozés

7. fejezet: A bioldgiai sokféleséggel kapcsolatos hatasok

8. fejezet: Felelds foglalkoztatas (8.1, 8.4)

9. fejezet: FelelGs szolgaltatasnyujtas

Response

A fenti dsszefoglalora épitve ezen fejezet részletesebben bemutatia a 2025. évi portfélid
hataselemzés alkalmazott hatokorét, médszertani megkdzelitését és f6bb eredményeit:

Tovabbi relevans hatasterlletként az Eréforrasokhoz és szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, azok
megfizethetésége és mindsége, (mely hatas kilondsen hangsulyos volt a lakossagi portfoliohoz
kapcsoléddan), valamint a Koérforgasossag kerllt azonositasra. El6bbi a Csoport ESRS S4
(Fogyasztok és végfelhasznaldk) standard kdvetelményei mentén kerll kezelésre a CSRD szerinti
fenntarthatésagi jelentésben (9. fejezet). Mig a Kdérforgasossag a DMA eredményei alapjan nem
mindsult lényeges hatasteriletnek, ezért a Bank jelenleg tovabbra is a két kiemelt kdrnyezeti
hatasterlletre 6sszpontosit.

A UNEP Fl felel8s banki prioritasai kdzll az Egészséges és inkluziv gazdasagok, valamint a Pénzligyi
egészseq és befogadas dsszhangban allnak a CSRD S4 (Fogyaszték és végfelhasznaldk) standard
kovetelményeivel (9. fejezet). Az Emberi jogok tématerilet a UNEP FI hataselemzés és a DMA
alapjan nem kerllt a Csoport elsédleges fokuszterlletei k6zé. Ennek megfeleléen a 2. alapelvhez
kapcsolodo intézkedések a magasabb prioritasu hatasteriletekre dsszpontosulnak. Ugyanakkor a
relevans intézkedések a Csoport CSRD szerinti fenntarthatdésagi jelentésében emlitésre kertlnek.

A befektetési portfolic értékelése soran kizardlag a Portfolio Impact Analysis eszkdz kerUlt
alkalmazasra, mig az Investment Portfolio Impact Analysis eszk6z alkalmazasara nem kerdlt sor. A
hataselemzés kizardlag a sajat eszkdzokbe tartozé befektetésekre terjedt ki; az eszkdzkezelési és
befektetési banki szolgaltatdsok nem képezték a vizsgalat hatokorét, az adatok hidnyossaga miatt.
Ennek eredményeként a befektetési portfélioban a sajat befektetett eszk6zok, azon belil is a
kotvéenyek kerlltek vizsgalatra, mivel ezen sajat befektetési portfolid mintegy 91%-at allamkotvények
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alkottak. Az allami finanszirozassal 6sszefuggd hatasok értékelését a Context Module tdmogatta,
amely az adott orszag szakpolitikai prioritasait hatarozza meg. Magyarorszag esetében a modul az
energiaellatast (amely bele illeszkedik az Eréforrasokhoz és szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, azok
megfizethetésége és minésége hatasterllet témakdorébe), az éghajlati stabilitast, a biolégiai
Sokféleség és az egészséges Okoszisztémakat, valamint az erdforras-hatékonysagot és a
hulladékkezelést (melyek a Kdérforgasossag témakorébe esnek bele) jeldlte meg kiemelt prioritasu
terlletekként. Ezek a hataskategériak Osszhangban allnak a korabban bemutatott és lefedett
Iényeges tématertletekkel.

A lakossagi portfolio esetében az Ugyféltipus szerinti bontas hianya korlatozott adatmindséget
eredményezett.

Targets, Target Implementation, and Action Plans/Transition plans

Show that your bank has set and published a minimum of two SMART targets which address at
least two different areas of most significant impact that your bank identified in its impact analysis.
Once targets are set, explain the actions taken and progress made. Include details regarding:
Alignment, Baselines, Targets, Target Implementation & Monitoring (and KPIs), Action Plans/
Transition plans and Milestones.

Banks are encouraged to disclose information regarding actions they are taking in four priorities
laid out in Leading the Way to a Sustainable Future: Priorities for a Global Responsible Banking

Sector (2024).

Links & references

MBH Bank Nyrt. Konszolidalt fenntarthatésaqi jelentés (a 2025. évi Konszolidalt éves jelentés
részeként)

4. fejezet: A lényeges témak meghatarozasa

6. fejezet: Eghajlatvaltozés

7. fejezet: A bioldgiai sokféleséggel kapcsolatos hatasok

8. fejezet: Felelbs foglalkoztatas (8.1, 8.4)

9. fejezet: Felel6s szolgaltatasnyujtas



https://www.unepfi.org/wordpress/wp-content/uploads/2024/10/PRB_Leading-the-Way-to-a-Sustainable-Future.pdf
https://www.unepfi.org/wordpress/wp-content/uploads/2024/10/PRB_Leading-the-Way-to-a-Sustainable-Future.pdf
https://www.mbhbank.hu/sw/static/file/MBHBankNyrt_2025.eviEvesjelentese_HU_260330.pdf
https://www.mbhbank.hu/sw/static/file/MBHBankNyrt_2025.eviEvesjelentese_HU_260330.pdf

Response
EGHAJLATI STABILITAS

A dekarbonizaciés célkitlizésekre vonatkozo részletes el6rehaladasrél tovabbi informéaciok a fenti
dsszefoglaloban, valamint a CSRD szerinti Fenntarthatésagi jelentés Eghajlatvaltozas fejezetében
olvashatok.

BIOLOGIAI SOKFELESEG ES EGESZSEGES OKOSZISZTEMAK

A fenti 6sszefoglalora és a CSRD szerinti Fenntarthatésagi jelentés vonatkozé fejezetére épitve a
jelen szakasz bemutatja a Csoport el6z6 PRB Progress Statement-jében meghatarozott négy
gyakorlati elkételez6dés (practice commitment) kapcsan elért elérehaladast:

Mikdzben a bioldgiai sokféleséggel kapcsolatos célok kidolgozédsa a PRB jelentés kozzétételekor
folyamatban volt, a Csoport 2025 re vonatkozo6an az el6z6 UN PRB jelentésben vallalt négy gyakorlati
elkotelez6désébdl harom terén kézzelfoghato elérelépést ért el: 1) A TNFD LEAP megkdzelités
alkalmazasaval a Csoport tovabb mélyitette hataselemzési folyamatait, és 2) megkezdte a
legjelentésebb hatassal bird tgyfelekre fokuszalé felmérés kidolgozasat. 3) Stratégiai szinten a
biodiverzitas Uj pillérként beépitésre kerilt az ESG stratégiaba, amelynek jévahagyasa a jelentés
kozzétételekor folyamatban volt. 4) A negyedik vallalashoz, a tudatossag ndveléséhez kapcsoldddan
szintén elindult a szlikséges folyamatok kialakitasa.

EGESZSEGES ES INKLUZIV GAZDASAGOK

A korabbiakban emlitetteknek megfeleléen, a UNEP FI felelés banki prioritasai kdzll az Egészséges
és inkluziv gazdasagok, valamint a Pénzligyi egészség és befogadas 6sszhangban allnak a CSRD
CSRD S4 (Fogyasztok és végfelhasznalok) standard kdvetelményeivel (9. fejezet), igy ott kerlinek
kozzétételre.

EMBERI JOGOK

Az Emberi jogok témateriilet a UNEP FI hataselemzés és a DMA alapjan nem kertlt a Csoport
elsédleges fokusztertletei k6zé. Ennek megfeleléen a 2. alapelvhez kapcsol6dd intézkedések a

magasabb prioritasu hatasterlletekre dsszpontosulnak. Ugyanakkor a relevans intézkedések a
Csoport CSRD Fenntarthatésagi Jelentésében megemlitésre kerlilnek.




