MUNKALTATOI JOVEDELEM-IGAZOLAS

Iktatoszam: | | | I I I

Hitelez6 egység kodja: | I I

Telefonszama: | | |/ | I

Név:

Békés Takarék Szovetkezet

Hitelez6 ligyintéz6 neve:

El6z6 név:

Adobazonosité jel:

Személyi igazolvany O /személyazonositd igazolvany O |

Személyi azonositét igazolo, lakcimet

igazol6 hatéséagi igazolvany szama:

Anyja neve:

Sziletési hely, id6: I I I |év | | |hc’>nap | |nap

Bejelentett lakcim: | | | | varos/kdzség
I I | |hsz. em. ajté

Munkahelyi telefonszam: mellék: |

Munkaltatd altal biztositott mobiltelefon szama:

Munkavallalé féallasa: |Igen O nem O Munkavallalé elsé munkahelye: Igen O nem O

El6z6 munkahelyen munkaviszony  kezdete: év ve'ge:l I | | év | |hc’>nap | | |nap

Jelenlegi munkaviszony kezdete: év

Munkakér: |FEOR szam: | | | | |

Beosztas: felsévezetd [ kozépvezetd [ beosztott szellemi [ beosztott fizikai [

[ hatérozatlan idére szol
. . Felmondas alatt|lgen O
Munkaviszonya: [ hatérozott idére sz¢l |Lejérata: |hénap | | |nap

all-e: Nem O

O az elmult 3 évben hatarozott munkaviszonyat mindig meghosszabbitottak

Munkaltaté neve:

2. A MUNKALTATO ADATAI: (MUNKALTATO TOLTI Kl!)

Véllalkozas jogi formaja (Rt.,Bt., Kift., stb.):

Székhely cime: varos/kdzség
| |hsz. | |em. ajtoé

Telephely cime: | | | | | varos/kdzség
| hsz. em. ajté

Adészama: Cégbejegyzési szam: | | | | | |

Cégbejegyzés ideje: év hénap

Statisztikai (KSH) szamjel: TEAOR kéd: | - | | |

Telefonszam a cég székhelyén: mellék:

Telefonszam a munkavallalas helyén: mellék:

Gazdasagi szektor:

Ipar, Kereskedelem, szolgaltatas

[, Pénziigyi (bank, biztosito, ...) (1, Hitelintézet
intézményei) O, Egyéb koltségvetési (oktatas, egészségugy, szocialis ellatas, stb.) O, Mez6gazdasag O Egyéb O, és pedig:

[, Kormanyzati (kormanyzat és kiegészits

Alkalmazottak létszama:

Az igazolas kiadasat megel6z6 3 honapban elért atlagos havi netté jovedelem:

Ft
azaz
A havi nett6 jovedelmet terhel6 munkaltatoi levonasok adatai:
Jogcim: nap Osszege: Ft
Jogcim: nap Osszege: Ft
Jogcim: nap Osszege: Ft

Alulirottak,

4. MUNKALTATOI NYIL

(nyilatkozattevé neve)

(tisztsége)

(nyilatkozattevé neve)

(tisztsége), mint a

|va'ros/kézség

Ut/utca /tér

felé lejart tartozasunk nincs.

Nyilatkozunk, hogy a munkavallalé fent kdzolt jarandésagabol a kdzterhek levonasra és megfizetésre kerdiltek.

hsz. (székhelye) képvisel6i blintetdjogi felel6sségiink tudataban
kijelentjiik, hogy a k6z6lt adatok a valésagnak megfelelnek és az altalunk képviselt cég csédeljaras, felszamolas alatt nem all, az adéhatésag, illetve a tarsadalombiztositas

Kelt: | | | | |év |

nap

| |h6nap

Igazolast kiallité személy neve:

Beosztasa:

Telefonszama: | | |/ |

mellék: I:I:I:l

Munkaltaté cégszerii alairasa



Utmutaté a ,,Munkaltatéi jovedelem-igazolas” cim(i nyomtatvany kitoltéséhez

Kérjuk, hogy a nyomtatvanyt nyomtatott nagybetiikkel tdltse ki! A nyomtatvanyok azon rubrikait,
amelyekbe nem kivan irni, kérjik, huzza at!

Amennyiben On:

— Magyarorszagon vallal munkat, a munkaltatoi igazolast a munkaaddja éllitja ki.

— Magyarorszagi székhely( vallalaton keresztiil kiilféldén dolgozik vagy annak szervezésében kerdilt
kilfldre, akkor a munkaltatéi igazolast a devizabelféldi cég allitja ki.

— Amennyiben On maganuton talalt kiilféldén munkat, csak abban az esetben igényelhet kélcsont, ha
az adott orszagban hivatalos és érvényes tartozkodasi és munkavallalasi engedéllyel rendelkezik
(ezeket eredetiben be kell mutatni és egy masolati példanyt csatolni kell a kélcsénigényléshez). Ebben
az esetben a kilféldi munkaadé allitja ki az igazolast. A jovedelemigazolas csak — forditd iroda vagy
kozjegyz6 altal hitelesitett — forditassal egyltt nyudjthaté be.

— Amennyiben On tébb munkaltaténal is dolgozik, akkor tbb munkaltatéi igazolast is benyuijthat. A
koélcsonigény elbiralasakor a Hitelintézet csak az igazolt jovedelmeket tudja figyelembe venni.
Amennyiben tébb Munkaltatéi igazolas nyomtatvanyra van sziiksége, az On rendelkezésére bocsatott
Ures nyomtatvanyt masolhatja.

— Amennyiben On éregségi vagy rokkantsagi nyugdijjal rendelkezik és mellette munkaltatonal is
dolgozik, akkor a nyugdija folydsitasa esetén a nyugdij 0sszege és a munkaltaté altal biztositott havi
nettd jdovedelme 6sszeadddik, igy a munkaltato altal a jovedelmét igazoltatnia kell.

— Amennyiben On 12 hénapnal révidebb ideje dolgozik jelenlegi munkahelyén, és a jelenlegi
munkaltatéja nem toltétte ki az el6z6 munkaltaté nevét ill. az On ottani munkaviszony kezdetét és
végét a munkaltatoi igazolason, akkor ennek igazolasat az el6z6 munkaltatétél kell kérnie.

— Amennyiben On vallalkozé / stermeld / szellemi szabadfoglalkozasu, vagy On az On vagy
csaladtagja éltal tulajdonolt cégben alkalmazott, akkor munkaltaté igazolas helyett NAV — illetékes
ugyfélszolgalati irodajan kiallitott — jovedelemigazolast kell bemutatnia.

1. A MUNKAVALLALO ADATAI alatti adattdmbét a személyes adatokon kiviil a munkaltaté tolti ki
Ertelemszerien kell kitdlteni.

2. A MUNKALTATO ADATAI alatti adattdmbét az ugyfél munkaltatoja tolti ki
Ertelemszeriien kell kitlteni.

3. A MUNKABER lgazolas alatti adattémbét az ligyfél munkaltatéja tolti ki
Ertelemszeriien kell kitdlteni.

4. A MUNKALTATOI NYILATKOZATOT az ligyfél munkaltatéja nevében a Munkaltaté altal
felhatalmazott személy tolti ki és cégszerilien alairja és lepecsétel
Ertelemszeriien kell kit6lteni.



