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Flaggetlen konyvvizsgaléi jelentés

A Budapest Hitel- és Fejlesztési Bank Zrt. részvényesének

Vélemény

Elvégeztilk a Budapest Hitel- és Fejlesztési Bank Zrt. (tovabbiakban ,a Bank”) és leanyvallalatai
(tovabbiakban ,a Csoport”) 2017. évi sszevont (konszolidalt) éves beszamoldjanak a
kénywvizsgalatat, amely &sszevont (konszolidalt) éves beszémolé a 2017. december 31-i fordulonapra
elkészitett §sszevont (konszolidalt) mérlegbdl — melyben az eszk6zdk és forrasok egyezé végosszege
1.033.859 M Ft, a targyévi eredmény 13.210 M Ft nyereség —, és az ezen idéponttal végzédd évre
vonatkozo ésszevont (konszolidalt) eredménykimutatasbdl, valamint a szamviteli politika meghatéarozo
elemeit és az egyéb magyarazé informaciokat tartalmazo ésszevont (konszolidalt) kiegészitd
meliékletbsl all.

Véleményiink szerint a mellékelt ésszevont (konszolidalt) éves beszdmoldé megbizhaté és valos képet
ad a Csoport 2017. december 31-én fennallé konszolidalt vagyoni és pénzlgyi helyzetérdl, valamint
az ezen iddponttal végzddé évre vonatkozd konszolidalt jovedelmi helyzetérdl a Magyarorszagon
hatélyos a szamvitelrd| sz616 2000. évi C. térvénnyel 6sszhangban (a tovébbiakban ,szamviteli
torvény”).

Vélemény alapja

Koényvvizsgdlatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal és a konyvvizsgalatra
vonatkoz6 — Magyarorszagon hatalyos — térvényekkel és egyéb jogszabalyokkal sszhangban
hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fennalld felelésségeink bévebb leirasat jelentésink ,A
konyvvizsgaldnak az ésszevont (konszolidalt) éves beszamold konyvvizsgalataert valo felelésségei”
szakasza tartalmazza. Fliggetlenek vagyunk a Csoporttél az 6sszevont (konszolidélt) éves beszamolo
altalunk végzett konyvvizsgélata szempontjabdl a vonatkozé, Magyarorszagon hatalyos
jogszabalyokban és a Magyar Kényvvizsgaléi Kamara ,A konyvvizsgaloi hivatas magatartasi (etikai)
szabalyairdi és a fegyelmi eljarasrol szdl6 szabalyzatd™-ban, valamint az ezekben nem rendezett
kérdések tekintetében a Nemzetkdzi Etikai Standardok Testilete altal kiadott ,Kényvvizsgalok Etikai
Kodexe”-ben (az IESBA Kédex-ben) foglaltak szerint, és eleget tettiink egyéb etikai feleldssegeinknek
ezekkel a kdvetelményekkel sszhangban. Meggy6zédésink, hogy az altalunk megszerzett
konyvvizsgalati bizonyiték elegend6 és megfelelé ahhoz, hogy megalapozza veleményinket.

Kulesfontossdgu kényvvizsgélati kérdések

A kulcsfontossagu konyvvizsgalati kérdések azok a kérdések, amelyek szakmai megitéléstnk szerint
a legjelentdsebbek voltak a targyidészaki dsszevont (konszolidalt) éves beszamolo altalunk végzett
kényvvizsgélata soran. Ezeket a kérdéseket az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamold egésze
altalunk végzett konyvvizsgélatanak dsszefiiggésében és az arra vonatkozo véleményink kialakitasa
soran vizsgaltuk, és ezekrél a kérdésekroél nem bocsatunk ki kiilén vélemenyt.
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Ugyfelekkel szembeni kdvetelések értékelése (670.672 millié Ft)

Lasd a kiegészité melléklet IV/2. és VI/2. pontjait.

A kulcsfontossagu kényvvizsgalati kérdés

Hogyan kezeltiik a kérdést
kényvvizsgdlatunk sordn

Az ugyfelekkel szembeni kovetelések értékvesztése
kulcsfontossagu konyvvizsgalati kérdésnek min6sdil
az tgyfelekkel szembeni kovetelések jelentésége
miatt, valamint azért, mert az értékvesztés vezetes
altali meghatarozasa bonyolult és megitélést igényel.
Megfeleld értékvesztés-képzés nélkil az Ugyfelekkel
szembeni kdvetelések konyv szerinti értéke
felllértékelt lehet.

Az egyedileg jelentds, nem teljesitd hitelek egyedi
értékvesztésének alapja a hitelek mogétt allo
biztositékok fedezeti értéke. Kdnyvvizsgalati
szempontbd! kihivast jelent a teljesitd, am likviditasi
gondokat vagy (mdultbeli) fizetési nehézsegeket
mutato hitelek értékelésének megitélése, valamint a
biztositékok fedezeti értékének meghatarozasanal
alkalmazott paraméterek vizsgalata.

A lakossagi hitelek esetében a csoportos
értékvesztést a termékenkénti csoportokba térténd
szegmentalas utjan szamitja a Bank. A nemteljesités
valdszinliségének és a potencidlis, nemteljesités
esetén varhato veszteségnek a becstilt értékét
alkalmazzéak a csoportos értékvesztés
meghatarozasahoz (jelzalog hitelek esetén a
fedezetek terileti elhelyezkedését és egyéb
parameétereit is figyelembe véve). Kényvvizsgalati
szempontbdl kihivast jelent a nemteljesités
valdszinliségére és a nemteljesités esetén varhato
veszteségre adott becslés meghatarozasahoz
hasznalt modellek ellendrzése, valamint a
modellparaméterek meghatarozdsahoz szikséges
vezetdségi megitélés megfeleléségének elbiralasa.

Kényvvizsgalati eljrasaink az aldbbiakat
foglaltak magukban:

Az értékvesztési és biztositéki szamitasok
feletti kulcsfontossagu kontrollok
tesztelése, a késedelmes napok rendszer
altali kalkulacidjanak ellenérzése, valamint
a havi Provision és Portfolio Quality
Review meetingen elhangzottak
elemzése.

Hitelvizsgélat végrehajtasa az egyedileg
jelentés Ggyfélhitelek mintajan.
Kivalasztasunk médszertana biztositotta,
hogy a minta vizsgélata soran levont
kdvetkeztetés a teljes populaciéra
kiterjesztheté. Hitelvizsgalatunk magéaban
foglalta az ugyfélreferensekkel torténd
interju lefolytatasat, késedelmes napok
ellenérzését, az Ugyfél- és biztositéki
monitoring tevékenységnek az
ellen6rzését, a Bank altal alkalmazott
feltételezések mérlegelését, valamint a
kulcsfontossagl szamitasok ujbdli
elvégzését. A feltevéseket szakmai
megitélésiink és dgazati ismereteink
alapjan vizsgaltuk. A biztositéki értékeket
a Bank altal elfogadott értékeldk altal
végzett értékelések alapjan itéltik meg.

Elvégeztik a modellparaméterekre
vonatkozoéan a vezetés altal alkalmazott
allitasok fuiggetlen megitélését, az
alkalmazott paraméterekre vonatkozdan
ismételt kalkulaciok végeztiink, valamint
megtortént a jelenlegi gazdasagi feltételek
értékelése.
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Egyéb informdcick

Az egyéb informacidk, melyeket a jelentésiink datumaig megkaptunk, a Csoport 2017. évi dsszevont
(konszoliddlt) Uzleti jelentésébdl Alinak. A vezetés felelds az Gsszevont (konszolidalt) Gzleti
jelentésnek a szamviteli térvény, illetve egyéb mas jogszabdly vonatkozé el6irdsaival 6sszhangban
torténd elkészitéséért.

A jelentésiink ,Vélemény” szakaszdban az ¢sszevont (konszolidalt) éves beszamoléra adott
véleménylink nem vonatkozik az 6sszevont (konszolidalt) tizleti jelentésre.

Az dsszevont (konszolidalt) éves beszamold altalunk végzett kdnyvvizsgdlataval kapcsolatban a mi
felelésséglink az dsszevont (konszolidalt) (izleti jelentés atolvasdsa és ennek soran annak
mérlegelése, hogy az dsszevont (konszolidalt) (izleti jelentés 1ényegesen ellentmond-e az dsszevont

(konszolidalt) éves beszamoldnak, vagy a kényvvizsgalat soran szerzett ismereteinknek, vagy
egyébként ugy tlnik-e, hogy az lényeges hibas allitast tartalmaz.

A szamviteli térvény alapjan a mi feleldsséglink tovabba annak a megitélése, hogy az ésszevont
(konszolidalt) Gizleti jelentés a szamviteli torvény, illetve egyéb mas jogszabaly vonatkozo elbirdsaival
Osszhangban késziilt-e és errdl, valamint az 6sszevont (konszolidalt) tizleti jelentés és az dsszevont
(konszolidalt) éves beszamolé dsszhangjardl vélemény nyilvanitasa.

A szamviteli térvény alapjan a mi felelésségiink tovdbba annak az ellenérzése is, hogy az ésszevont
(konszolidalt) iizleti jelentés a szamviteli torvény 95./C. § és a 134.§ (5) bekezdésben meghatérozott
informacidkat rendelkezésre bocsatja-e.

Véleményiink szerint a Csoport 2017. évi 6sszevont (konszolidalt) (izleti jelentése minden lényeges
szempontbodl 6sszhangban van a Csoport 2017. évi 6sszevont (konszoliddlt) éves beszamoldjaval és
a szamviteli térvény vonatkozé eldirdsaival.

Mivel egyéb mas jogszabaly a Csoport szamdra nem ir el6 tovabbi kbvetelményeket az 6sszevont
(konszolidalt) tzleti jelentésre, ezért e tekintetben nem mondunk véleményt.

Nyilatkozunk, hogy az 6sszevont (konszolidalt) Gzleti jelentés rendelkezésre bocsatja a szamviteli
térvény 95./C. § és a 134.§ (5) bekezdésben meghatarozott informaciokat.

A fentieken tul a Csoportrdl és annak kérnyezetérél megszerzett ismereteink alapjan jelentést kell
tenniink arrdl, hogy a tudomasunkra jutott-e barmely 1ényeges hibas allitas az 6sszevont (konszolidalt)
tzleti jelentésben, és ha igen, akkor a széban forgé hibas allitas milyen jellegl. Ebben a tekintetben
nincs jelenteni valénk.

A vezelés és az irdnyitdssal megbizott személyek felelésségei az ésszevont (konszoliddlt) éves
beszdmoldért

A vezetés felelbs az sszevont (konszolidalt) éves beszamoldnak a szamviteli térvénnyel
6sszhangban térténd elkészitéséért és valds bemutatasaért, valamint az olyan belsé kontrollért,
amelyet a vezetés szlikségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé valjon az akar csalasbdl, akér hibabdl
eredd lényeges hibas allitdstél mentes 6sszevont (konszolidalt) éves beszamold elkészitése.

Az §sszevont (konszolidalt) éves beszamold elkészitése soran a vezetés felelds a Csoport véllalkozas
folytatésara vald képességének felméréséért és a vallalkozas folytatasaval kapcsolatos kérdéseknek
az adott helyzetnek megfeleld kdzzétételéért, valamint a vezetés felelés az 6sszevont (konszolidalt)
éves beszamolénak a véllalkozas folytatdsanak elvén alapuld 6sszedllitasaért. A vezetésnek az
értékelésnél a vallalkozas folytatdsanak elvébdl kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesiilését
eltérd rendelkezés nem akadalyozza, illetve a véllalkozasi tevékenység folytatasanak ellentmondé
tényezg, kérdlmény nem all fenn.

Az iranyitassal megbizott személyek felelések a Csoport pénziigyi beszamolasi folyamatéanak
felligyeletéért,
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A kényvvizsgélonak az 6sszevont (konszolidalt) éves beszéamolo kényvvizsgalatdért vald felelésségei

Célunk kell6 bizonyossagot szerezni arrél, hogy az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamolé egésze
nem tartalmaz akar csalasbol, akar hibabdl eredd Iényeges hibas dllitast, valamint a véleményinket
tartalmazé kényvvizsgaldi jelentést bocsatani ki. A kellé bizonyossag magas foku bizonyossag, de
nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Kényvvizsgdlati Standardokkal és a kényvvizsgélatra
vonatkoz6 — Magyarorszagon hatélyos — torvényekkel és egyéb jogszabalyokkal 6sszhangban
elvégzett konyvvizsgalat mindig feltarja a létez6 |ényeges hibas allitast. A hibas allitasok eredhetnek
csalasbdl vagy hibabdl, és lényegesnek mindsulnek, ha 6nmagukban vagy egyiittesen ésszer(
varakozasok alapjan befolydsolhatjak a felhasznalok adott 6sszevont (konszolidélt) éves beszamold
alapjan meghozott gazdasagi déntéseit.

A Magyar Nemzeti Kényvvizsgélati Standardokkal és a kényvvizsgalatra vonatkozé — Magyarorszagon
hatalyos — térvényekkel és egyéb jogszabalyokkal 6sszhangban elvégzett konyvvizsgalat részeként
szakmai megitélést alkalmazunk és szakmai szkepticizmust tartunk fenn a kényvvizsgdlat egésze
soran. Emellett:

» Azonositjuk és felbecsuljuk az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamold akar csaléasbol, akar hibabal
eredd lényeges hibés allitdsainak kockazatait, az ezekre a kockazatokra reagald kényvvizsgélati
eljarasokat alakitunk ki és hajtunk végre, valamint a véleményink megalapozasahoz elegendd és
megfeleld kdnyvvizsgdlati bizonyitékot szerziink. A csalasbdl eredé lényeges hibas allitas fel nem
tarasanak kockazata nagyobb, mint a hibabdl eredéé, mivel a csalds magaban foglalhat
Osszejatszast, hamisitast, szandékos kihagyasokat, téves nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll
felulirasat.

* Megismerjik a kdnyvvizsgélat szempontjabdl relevans belsd kontrollt annak érdekében, hogy olyan
konyvvizsgalati eljarasokat tervezziink meg, amelyek az adott kdrilmények kozétt megfeleléek, de
nem azeért, hogy a Csoport belsé kontrolljanak hatékonysagara vonatkozdan véleményt nyilvanitsunk.

* Ertékeljiik a vezetés dltal alkalmazott szamviteli politikak megfeleléségét és a vezetés altal készitett
szamviteli becslések és kapcsolodd kozzétételek ésszerliségét.

» Kévetkeztetést vonunk le arrél, helyénvalé-e a vezetés részérdl az 6sszevont (konszolidalt) éves
beszamolonak a vallalkozas folytatdsanak elvén alapuld 6sszedllitasa, valamint a megszerzett
kényvvizsgalati bizonyiték alapjan arrél, fennall-e 1ényeges bizonytalansag olyan eseményekkel vagy
feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelentés kétséget vethetnek fel a Csoport vallalkozas folytatdsara
valé képességével kapcsolatban. Amennyiben azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy lényeges
bizonytalansag all fenn, kdnyvvizsgaléi jelentéstinkben fel kell hivnunk a figyelmet az 6sszevont
(konszolidélt) éves beszdmoldban Iévé kapcsolddd kozzétételekre, vagy, amennyiben az ilyen
kozzétételek nem megfeleléek, mindsitentink kell véleménylinket. Kévetkeztetéseink a kénywvizsgaldi
jelentesiink datumaig megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jév6beli események vagy
feltételek azonban okozhatjak azt, hogy a Csoport nem tudja a véllalkozast folytatni.

» Ertékeljiik az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamold, beleértve a kbzzétételeket is, atfogd
prezentalasat, felépitését és tartalmat, valamint azt, hogy az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamold
a valés bemutatast megvalésité médon mutatja-e be a mogottes tgyleteket és eseményeket.

* Az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamoldra vonatkozd vélemény nyilvanitasahoz elegendd és
megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerziink a Csoporton belili gazdalkodé egységek vagy iizleti
tevékenységek pénzigyi informéacisirdl. Felelések vagyunk a csoportaudit iranyitasaért, feliigyeletéért
és elvégzéséért. Tovabbra is kizardlagos felelésséggel tartozunk a kényvvizsgaloi véleményiinkért,

Kommunikaljuk az iranyitassal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a kényvvizsgalat

tervezett hatékorét és litemezését, a konyvvizsgalat jelentés megallapitasait, beleértve a belsd
kontrolinak a kényvvizsgdlatunk soran altalunk azonositott jelentds hianyosséagait is.

Nyilatkozunk az iranyitassal megbizott személyeknek arrél, hogy megfeleliink a fliggetienségre
vonatkozé relevéns etikai kévetelményeknek, és kommunikaljuk feléjik mindazon kapcsolatokat és
egyéb kérdéseket, amelyekrél ésszerlien feltételezhetd, hogy befolyasoljak a fiiggetlenségiinket,
valamint adott esetben a kapcsolddo biztositékokat.
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Az iranyitassal megbizott személyek felé kommunikalt kérdések kéziil meghatarozzuk azokat a
kerdéseket, amelyek a targyidoszaki 6sszevont (konszolidalt) éves beszamold kényvvizsgalata soran
a legjelentésebb kérdések, és ennélfogva a kulcsfontossagu konyvvizsgalati kérdések voltak.
Konyvvizsgaloi jelentésinkben ismertetjiik ezeket a kérdéseket, kivéve, ha jogszabaly vagy
szabalyozas kizérja az adott kérdés nyilvanos kozzétételét, vagy ha - rendkivil ritka kérilmények
kozott - azt allapitjuk meg, hogy egy adott kérdést a kdnyvvizsgaldi jelentésben nem lehet
kommunikalnunk, mert ésszerii varakozéasok alapjan annak hatranyos kévetkezményei stlyosabbak
lennének, mint a kommunikacié kdzérdeki hasznai.

Jelentés egyéb jogi és szabalyozo6i kévetelményekrél

A Csoport 2017. évi 6sszevont (konszolidalt) éves beszamoldjanak kdnyvvizsgalatara 2016. prilis 15-
én valasztott meg a Bank kozgylilése. A kdnyvvizsgaléi megbizasunk idétartama megszakitas nélkil
Gsszesen 21 év, az 1997. december 31-ével végz8do Uzleti évtél 2017. december 31-ével végzédod
Uzleti évig tarté idoszakot fedi le.

Megerdsitjiik, hogy

* kbnyvvizsgaldi véleményiink 6sszhangban van a Csoport Audit bizottsaga részére készitett 2018.
marcius 13-i keltezés( kiegészitd jelentéssel.

* nem nyujtottunk a Csoport részére tiltott, nem konyvvizsgalati szolgaltatast, amely tiltott, nem
koényvvizsgalati szolgaltatdsok kérét az 537/2014 EU rendelet 5.cikk (1) bekezdése, valamint a
tagorszagi derogacid tekintetében a Magyarorszégon hatalyos, a Magyar Kényvvizsgaléi Kamarérdl, a
kényvvizsgaldi tevékenységrdl, valamint a kdnyvvizsgaloi kozfelligyeletrdl sz6l6 2007. évi LXXV.
torveny hatarozza meg. Tovébba a kényvvizsgalat elvégzése soran megériztiik fliggetlenséglinket a
Csoporttdl.

A jelen fuggetlen kényvvizsgaléi jelentést eredményezé kényvvizsgalati megbizasért felelés partner a
jelen fuggetlen kényvvizsgaldi jelentés alairdja.

Budapest, 2018. marcius 21.
KPMG Hungaria Kift.

Partner, Kamarai tag kényvvizsgélo
Nyilvantartasi szam: 005600
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v/3. A Budapest Bank Zrt-t, mint anyavéllalatot megillets szdmitott részesedés 24,
v/a.a Az immateridlis javak és a targyi eszkdzok brutté értékének alakulisa 2017-ben 25,
v/4.b Az Immateriills Javak és targyl eszkd26k halmozott értékcsdkkendsének alakulésa 2017-ben 26.
v/s. Készletek dllomdnya 2017-ben 27.
v/e. Hitelintézetekkel és Ogyfelekkel beni kdvetelések dllomanya lejérat szerint 28.
v/7. Euro és nem Euro pénznemre sz26l6 eszkzok forintban kifejezve 29.
v/s. Kockdzatl és egyéb céltartalék dllomdnyvaltozdsinak alakuldsa 2017. Janudr 1. - 2017. december 31. kdz25tt 30.
v/. Ertékvesztés valtozdsanak alakuldsa 2017. Janudr 1. - 2017, december 31. kdzétt 31,
V/10. Safdt és idegen tulajdonu értékpaplrak dllomanya 32,
V/11. Hitelintézetekke! és Ggyfelekkel szembeni katelezettségek dltomdnya lejérat szerint 33,
v/12. Euro és nem Euro pénznemre 52816 forrdsok forintban kifejezve 34,
v/13. Aktlv és passziv idSbell elhatdroldsok részletezése 2017. december 31-én 35,
v/14, Befektetési szolgiltatds bevételei és raforditisal 36,
V/15. Kibocsatott részvények dllomdnydnak alakula 37,
V/16. Figgdvé tett kamatok, dijak és Jutalékok 18,
V/17. Deviza swap Ggyletek 19,
V/18. Kamat swap és kamatcserével jr6 deviza-betétcsere Dgyletek 40.
v/19. Avallalkozas sajat t3kéjének alakuldsa 2017-ben a1
V/20. Azonnall addsvételi Ggyletekb| 2017. december 31-ig nem teljesdlt gyletek miatti deviza kdveteldsek és kitelezettségek 42,
v/21. Tézsdén Jegyzett értékpapirok mérlegsoronkénti dHomanya nyilvntartasl dron 43,
vi Téjékoztaté adatok
vi/1. Pénzlgyt mutatdk 44,
vi/2. Portfollé min&sége 45.
Vi/3, Fligg6 és jovSbeni katelezettségek 46.
vi/a, Rendkivili eredményként elszémolt tételek 47.
vI/s. Tdrsasdgi addalapot médosits tételek 2017-ben 48.
viIfe. A tdrsasigl ad fizetési katelezettség alakuldsa 2017-ben 49.
vi/7. Koltségek kdltségnemenként! részletezése 50.
vi/s. Egyéb eredményként elszémolt tételek 51,
vifs. Cash-flow kimutatds 52,
vi/10. Az Igazgatdsag, a Cégvezetés, a Feliigyels Bizottsag tagjainak folydsitott kélcsanék 53.
vif1i1. A 2017-es évben foglalkoztatott munkavallaldk kiemelt kereset) adatai 54,
Vi/12. Az dtlagos statisztikal &llomanyl létszdm bemutatasa dllomanyesoportonkénti bantasban 55,
Vi/13, Nagykockdzat vallalalds 56.
Vi/14. Az Igazgatdsdg, a FelGgyel® Bizottsag tagjainak a 2017. Ozleti év utani Jarandésigal 57.

Vit Uzleti és nem-pénziigyi jelentés 58,
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@ HUDAPEST HANK Budapest Bank Csoport
szdmjel: 1401
KONSZOUDALT MERLEG Eszkbzok (aktivak) Adatok milié forintban
e Atitel megnovazése 0161231 i‘:‘:ﬂ‘;}:’ 017.02.01
[y b [ d .
[ L [PénzESZTXD20K 17 568 20 827
02 [ 2 [ALLAmPARiROK 161 160 1712218
03 a) forgatds) cit 823513 83494
o4 b) befektetds! céhi 78647 83721
os | a/a AULAMPAP(ROX ERTEXELES! KOLONBEZETE 724 833
o6 | 3 HITELINTEZETERKEL SZEMBEN! KOVETELESEK 166 748 s8642
07 10661 7565
ca 156 085 61077
09 156 085 61077
10 - -
11 jelantés tulajdon! részeseddsi viszanyban kivs villalkazissal szamben -
12 ogyéb részesadds visaonyban lévé vialkozdssal szemben . -
13 MNE-vel szemben 106 058 45675
14 kazpont! éntéktdrral, kdzpantl szerz8d8 féilel sremben - -
15 bb) |éven till lejiraty - -
16 EbbdE: kapesokt vitlalkozdssal szemben N N
17 tulajdoni részesedds! viszonyban kivS vilalkazdssal szemben -
18 ogyéb részesadial viszonyban lév8 viilalkozissal szemben - -
19 MNB-vel szemben - N
20 kézpont! értékeirral, kdzpont! szerzdds féliel szemben - L
21 <) befektetés! szolgihatisbol A N
u Ebb6k kapcsolt valalkozdssal szemben - N
1) elentés tulajdon) részesedés! viszonyban Kiv8 vialkozdssal stemben -
24 #gyéb ristesedés) viszonyban lva viliaikozéssal szemben - -
25 kdzpont! drtéktirmal, k8zpont! s2erz8d8 féllal szemben - -
26 | /A HITEL KKEL SZEMBEN| KOVETELESEK ERTERELES) KOLONBOZETE 5 B
27 | @ LEKKEL SZEMBEN] KBVETELESEX 530729 70672
28 424, 589 101 667 665
2 289 206 325550
30 9 - .
n Jelentés tulajdonl részeseddsi viszanyban 48 villalkozdsssl szemben -
32 | —_egyéb részesadisl viszonyban lv8 villslkozdssal szemben - -
2 ab) [éven tikilejirard 299835 332115
£ EbbsI: kapesolt villlalkozissal sremben - -
35 Jelent8s tulajdani részeseddsl viszonyban lévé vilalkozissal szemben .
36 ogyéh réstesadési viszanyban lév8 villalkozissal szamben - -
37 b} befektetds! szalgiitatishol (35.+36.437.+38.439. sor) 1628 3007
33 N B
39 -
] N N
a1 - N
42 - -
43 1628 3007
44 ké2pont] értékuirral, kazpont! szerz8d8 féllel szembeni kivetaids - -
as be) [egydb bafektetés] szolgikatis! tevék, b8t ad6dd kavetelés - -
a6 [ o OGYFELEKXEL SZEMBENI KOVETELESEX t:ﬁutml XOLONBOZETE - -
HITELVISIONYT MEGTESTESITS ERTEKPAPIROK, BELEERTVE A ROGZITETT
a7 s KAMATOZASUAKAT IS 20487 54750
a8 a) helyl 8nkormi k s egyéb éllambaztartési szervek dhtal kibocsdtott érték, k - -
49 23] [forgatdsi céli - -
| 50| ab) [befektetésl céld - -
51 b mis kibocsitd dal kibocsdtont éntékpapirok 20467 54750
52 ba tis] céhd 20 18839
53 EbbéE: kapcsalt vélialkozdssal szemben N -
S Jelers tulajdond részesedés! viszonyban lév8 villalkazissal szemben -
$5 ogyéb részesedéai viszanyban Kv8 vilaikozdssat szemben - -
C3 visszavisiroh safit Kbocsirisi - P
57 befaktetés! cti 20447 35911
2318 259
55 tulajdon! részesedési viszonyban lév8 villalkazissal szemben B
[ #gyéb ristesedési viszonyban lévé vilalkozissal szemben - .
67 ) viors horami drtékpapirok 2385 2537
68 ba) tési cél 2385 2537
6 bb} [befektetdst céhi - -
70 | §/A RESZVENYEK £S MAS VALTOZO HOZAMU ERTEKPAPIROK ERTEXELESI KOLONBOZETE B -
3 (] NYEK, RESZESEDESEX BE! 1 CELRA 281 240
részvények, részesadések befektatds! céira 241 240
8377 9 603
3377 9 605




€D sunarest vanx Budapest Bank Csoport
szdmjel: 401
Adatok millié forintban
s Atdtel megnavazise L L B TS
3 b 3 d [
a8 | 10 [TArGYI EszRB26K 19889 13187
89 a pénz0gyl s befektatds! szolgilatis! céii tirgyl esskarsk 9787 9646
%0 a atianck 6331 §249
91 ab) [mdszakd berendezdsek, gépek, felstereiései, Jirmuvek 3035 3266
92 ac) |beruhdzdsak 421 131
93 ad) |beruhizdsra adott elSlegek - -
94 b} nem kazvetiend! pénzigyl és befektetds! szolgdhtatds! el térgyl eszkdzdk 4082 3511
95 ba)_|Ingatianok - -
96 bb) |mGszaki berendezdsek, gépek, feiszereldsek, [irmuvek 4061 3511
97 be) |beruhdrésok 2 -
98 bd) |beruhdzdsra adott aislegek - -
99 [ tirgyl eszk6z0k drzékhelyesbitéss - -
100] 1L \T RESZVENYEK - -
ot 12 EGYED ESZKOIDK 10743 12826
102 3 készlatek 25 16
103 b gyéb kdvatsidsek 10718 12610
104 Ebbai: kapcsolt véHalkozissal szemben - -
108 ntds tulajdon! részeseddsi viszonyban iévS villalkotissal szemben -
106 [yéb részesedésl viszonyban Iévs viltalkazdssal szemben - -
107 ¢ Konszolidicidbdl adddd {szimftote) tirsasigi addkdvetelés - -
wal 12/ EGYES KOVETELESEK ERTEKELES KOLONBOZETE . 5
109 | 12/ SZARMAZENDS OGYLETEK POZTTTV ENTEKELES) KOLONBOZETE 789 1872
10| 18 AKTIV IDOBEL) ELHATAROLASOX 5402 s8s3
m 3 beviételek aktiv ldSbell ethatirolisa 5045 5337
112 b] kaitségek, riforditdsok akthy id8bel elhatérolisa 357 3526
113 c) halastott riforditésok - .
114 |ES2XO20K OSSZESEN 999 201 1033839
FORGOESZKOZOK [1 + 2.3) + 3.2) + 3.ba) + 3.c) + 4.2a) + 4.b) + 5.0a} + 5.5a) + 6.3) +
6.b8) + 11+ 12 4 2 2/A, 3/A, 4/A, S/A, 6/A, 12/A és 12/8 tételek e1Sbbi
15 S72323 538 247
K [2.b} + 3.bb) + 4.ab) + 5.ab) + 5.bb) + 6.bb) + 7+ 8+ 9+ 10
+12.c) + 8 2/A, 3/A, 4/A, 5/A, 6/A, 7/A, 12/A ds 5 12/B tételek olBbbI altitelakhez
116 kapcsolédd értdkel 421478 489 749




@ HUDAPEST BANK Budapest Bank Csoport

stémjal: 1401
KONSZOLIDALT MERLEG Forrdsok {passzivak) Adatek miié foritban Adatok milhé farintban
Sor- EW25 dv [ek)
l&” Atitel megnevezdse 2016.12.31 médoskisal 2017.12.31
. b c d .
117 1 HITEUNTEZETEKKEL SZEMBENI KOTELEZETTSEGEK 151283 = 160 614
118 1 = S
119 151281 - 160 608
120 21374 - 31613
11 3 - . -
m jslentSs tulajdoni részesedésl vistonyban I villalkozdssal szemban -
133 ofyéb résteseddsi viszonyban liv8 villalkozissal szemben - - -
124 MNB-vel s2emben 17925 - 27974
s kazponti drtéktdcral, kézponti szer28d8 féllel szemben . -
6 bb) |éven tol fejdrani 123307 - 128998
a7z Ebbsk: kapcsoh villalkozdssal szemben - - .
128 fefertds tulajdonl részesadési viszonyban lévS villaikozdssal szemben
129 *gydb részesadés] viszonyban lvé villalkozissal szemben - - -
130 MNB-vel 12emben 96157 - 54982
1 1
€84 260 B €89 153
143 b) ofydb kitelezettségek pénaigyl szolpittatisbsi 675 761 - 687 254
144 ba) |litras2did 549 123 - 568 566
145 Ebbst: kapesolt vialkozdssal szemben - - -
146 Jetant8s tulajdoni részeseddsi viszanyban v8 vilalkozissal szemben -
147 | ogyéb riszesadds) viszonyban lévé villaikozdssal szemben - - -
148 bb) |éven beiOH lejérati 121798 . 115775
149 EbbSH: kapcsolt vitiaikozdssal szemben - - -
150 olent8s tulajdon réstesedisi viszonyban lévé viliaikozdssal szemben -
151 ofyéb réstesedds! viszonyban Iév8 villalkordssal szemben - - -
[ 152 ] be) [éven toll lefiratd 4840 - 2813
| 153 ] EbbH: kapcsoht vilalkotissal szemben B N r
154 Jelert s tulajdoni részesedés] viszonyban lév8 vilalkozissal szemben .
| 155 | fyéb részesedés! vistonyban lévé villalkozdssal ssemben - - -
| 156 | <] befektetés! szolgikatishél 8439 - 11901
[257] Ebbék kapcsoh vilalkordasal semben B " s
| 158 | elents tulsjdont részeseddsi viszanyban lévé vilakatissal szemben .
} 159 | [yéb réstesadés! viszonyban livé villatkozdssal szemben . - -
| 160 | ca) [tSzsdel befektotisi zoigitatis! tevékenységhsl adddd kételazetts - - -
| 161 | cb) [t8zsdén kivOli befaktetds! szolgikatisi tavék: b8! adédd kitslezmts - . -
| 162 | cc)_|befektetdsi szolgihardsi tevékenységhl ereds, Ogyfeiekkel szembenl kételazetts 8499 . 11901
1 163 ) cd} _|k8zponti értéktirral, kbzponti szerz8ds féllel szembani kotelezetts - - -
[ 164] ce) |egyéb befektatési s2olgiitatisbél addds kbtelerets - - -
| 265 2/a OGYFELEXKEL SZEMBEN! KOTELEZETTSEGEK ENTEKELES! KOLONBOZETE - - -
| 66| 3 KIBOCSATOTT ERTEKPAPIROK MIATT FENNALLG KITELEZEYTSEG - - -
[267 ] Py kibocsdtors katvények . s B
| 168 | 28} |dven beitti lefératd - - -
169 EbbSL: kapesolt viliatkordasal szemben - - -
170 [slents tulajdon] részasedds! viszonyban lév8 villalkozdssal szemben
m egyéb riszasedésl viszonyban lév8 villalkozdssal szemben - - ha
172 ab) |dven tull lejratd - . -
173 EbbS!: kapesoht vilalkozdssal szemben - . -
174 Jelemds rulajdoni részesadés] viszonyban lévS viilaikozdssal szemben -
175 | 2gyéb részeseddsi viszonyban lév8 viRalkozissal stemben - - -
176 b) kibocsdtott egyéh hitelviszonyt megtestesid értékpapirok . = .
177 ba) |éven belOH lejérstd - - -
a7 E£bbSt: kapcsok villalkozissal szemben - - -
179 jelentSs tulajdond niszesedés| viszonyban lév8 viaikozissal szemben -
pith] ofyéb réstesedési viszonyban |év8 vilalkozdssal szemben - - -
[ 18 ] bb) [ éven til leférard . , .
| 182 | EbbdI: kapcsalt villalkozdssal s2emben - - -
183 JetentBs tulajdonl réstesedds) viszonyban 1évS villaikozdssal szemben -
184 ofyéb riszeseddsl viszonyban lévé viflalkozdssal szemben - - -
stimvhell szempontbél értékpapickint kezelt, de az Tpt. Szerint értékpapimak nam

17 193 . 17833
17193 - 17833
Jelert8s tulajdont riszeseddsl viszonyban lévé villalkozdssal szemben -
ogyéb réstesedési viszonyban liv8 vilalkozissal szemben - . -
198 sadvetketeti formiban mOk8ds hitelinézetnd tagok mis vagyond hazzdjérutisa - - -
20 b [wven ety - - -
| 202 ] -
| 203 |
[ 205 | an - 1933
| 206 | 7132 . 7138
| 207 | 237 - 818
| 208 | 6695 - 6317
210 7158 - 1508
211 - - -
22 6340 . 6951 |
213 - - -
214 856 - 554
15 180 150
216 - 150
217 - e
(a8 | -
[0 | - -
[ 220 ] 150 150
[ ] 150 150
[222] - -

N
23

B|

jelentSs tulajdoni résteseddsi viszonyban ldvS villalkozdssal szemben -
26 ofyéb részessdds vistonyban livd villalkozdssal szamben - - -
Pl sgyéb gardilkodéval szemben




@D suoarest Bank Budapest Bank Csoport
Statisztikal szim]el: 10196445641911401
Adatok mié forinban Adatak miiié forimtban
::";" Atétel megnevarise 0181231 mﬂ‘;"}:} 2017.12.91
26| 8 JEGYZEVY TOKE 19 336 . 19 336
227 EbbAH: visszavisdrak tulajdonos] részesedds névértéken - -
8] 9 JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETEVT TOKE -
1 229 | 10, TOKETARTALEX - -
230 a) 3 részviny, réstesedis nivdrtéke ds kibocsitisl drtéke kazorti kDKNbOIet (d1vid)
1 b) egyéh . -
232 11 ALTALANOS TARTALEK 263 sou
|233] 12 EREDMENYTARTALEK 108 463 s us
| 234 | 1s iumﬂ'rrrmmx - -
| 285] 24, ERTEXELES) TARTALEK 724 853
236 a) driékhelyesbiés drtékatés) tartaldka - -
57 b} valés éridkelés éetdkelés! tartaléka 724 853
228 ] 15 TARGYEVI EREDMENY (¢) 11991 13210
| 239 [ 16 LEANYVALLALAT £5 kD205 VEZETESS VALLALKOZAS SAIAT TOKE VALTOZASA {9 696) 2399
40| 1. KONSZOUDACIS MIATTI VALTOZASOK - .
241 a} adéssigkonszolidilis kOidnbazatébs! - -
242 b) k0inbaretébsi - -
243 | 18, K08 TAGOK {MAS TULAIDONOSOX) RESZESEDESE - -
244 {FORRASOK OSSZESEN $99 201 1038 859
ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK (1.0} + L.ba) + Lic) + 1/A + Z.an) + 2.ab) +
243 2.ba) + 2.bb) + 2.c} + 2/A + 3.33) + 3.ba) + .ca) + 4.a) + 4/A] 718 450 747 627
HOS520 LEARATU xmﬁﬁ'ﬁezu [1.bb) + 2ac) + 2bc) + 3.ab) + 3.bb) + 3.cb) +]
246 4.b)+7) 134887 152088
147 (SAIATTOKE[I-!OIOQ!],:110130142150160l,10u| 131518 139534
Miriegen vl tétalek
z:' Atétel megnevazése 201832.51 f“";::.'!::: 2017.12.31
248 [Fogss xeretaeresiger 273017 294239
249 Biztos {j8vEbeni] ktelazettsigek 63138 47686
| 250 | OsszeseN FUGGS ES BIZTOS BOVEBENI) KOTELEZETTSEGEK 336135 341915
251 [menceaen kivou sovereLsex osszesen 34053 sso82

Budapest, 2018, mireius 21.

Dr. Lélfal Koppiny
EInBk-Vezérigazgats

Pénzlgyl Vezets

Keresityénné Dedk Katalin



@ BUDAPEST BANK

Budapest Bank Csoport

Statisztikal szdmjel: 10196445641911401

EREDMENYKIMUTATAS (HITELNTEZETEK ES PENZUGYI VALLALKOZASOK)

Adatok miflié forintban

Sor-

Ei6z6 év {ek)

2im A tétel megnevezdse 2016. év 2017. év

a b [ d e

1 1. KAPOTT KAMATOK ES KAMATJELLEGO BEVETELEK 43 168 40 079
2 a) régzitett kamatozdsu hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok utdn kapott (Jaré) kamatbevételek 5335 5 855
3 Ebbél: kapesolt villatkozastal . N
4 Jelentés tulajdoni részesedést viszonyban lévé véllalkozdstsl -
5 éb részesedési viszonyban Iévé villalkozdstol - N
6 _b} egyéb kapott kamnatok és kamatjellegd bevételek 37 833 34224
7 Ebbél: kapcsolt véllalkozastsl - .
8 Jelent8s tulajdoni részesedési viszonyban lévé véllatkozdstal -
] egyéb részesedés viszonyban év6 villalkozasté! - -
10 | 2. FIZETETT KAMATOK ES KAMATIELLEGU RAFORDITASOK 2158 905
11 EbbI: kapcsolt villalkezdsnak - -
12 jelentds tulajdoni részesedési viszonyban 1év6 villalkozdstdl -
13 | egyéb részesedési viszonyban lévé véllalkozdstol - N
14 |xamMATKOLONBBZET (1-2) 41010 39174
15 | 3. |BEVETELEK ERTEXPAPIROKBAL N N
16 a) bevételek forgatasi cél( részvényekbsl, részesedésekbs] osztalék, részesedés) - -
17 b bevételek tirsult vallalkozdsban vald részesedésekbsl osztalék, részesedés) - -
18 bevételek jelentds tulajdon részeseddsi viszonyban lévs vdllalkozastal osztalék, részesedés -
19 d bevételek egyéb rdszesedésekbs| (osztalék, részesedés) - -
20 | a KAPOTT (JARG) JUTALEK- €S DIJBEVETELEK 30253 31920
21 a) egyéb pénziigyi szolgsltatds bevételeibs! 28157 29 690
22 Ebb6l: kapcsolt vallalkozastdl - N
23 elentds tulajdoni részesedési viszonyban lévé véllalkozastdl -
24 egyéb részesedds] viszonyban lévs villalkozdstal - .
25 b befektetési szolgiitatisok bevételeibs 2096 2230
26 Ebbdl: kapcsolt vallalkozastél - .
27 elentés tulajdoni részeseddsi viszonyban lévs villalkozdstd! -
28 egyéb részesedési viszonyban lévs villalkazastal - .
29 | s, FIZETETT (FIZETENDO) JUTALEK- ES DURAFORDITASOK 6451 7407
30 a) egyéb pénzigyi szalgéltatas raforditisaibsl 6393 7340
31 Ebbdl: kapesolt véllalkozdsnak - -
32 Jelentés tulajdoni részesedés| viszonyban lévé vailaikozdstsl -
33 egyéb részesedési viszanyban IévS véllalkozdsnak - -
34 b) befektetés| szolgditatdsok réforditisaibol 58 67
35 Ebbéi: kapesalt véllalkozdsnak . N
36 elentds tulajdoni részesedési viszonyban lévé villalkozdstsl -
37 egyéb részesedési viszonyban lévs véllalkozasnak - .
38 | 6. PENZ0GYI MOVELETEK NETTO EREDMENYE [6.3)-6.b}+6.c)-6.d) 1604 2914
39 a) h pénzigyl szoigditatds bevételeibsl 5473 5944
40 Ebbési: kapesolt véllalkozdsnak - N
a1 efentds tulajdoni részesedési viszonyban lévé villalkozastdl -
42 egyéb részesedési viszonyban lévd véllalkozdsnak - N
43 értékelési kilonbdzet - .
44 b) egyéb pénziigyl szolgdhtatas réforditisalbsl 3627 2921
45 Ebbé): kapesolt véllalkazdsnak . N
46 elentds tulajdoni részesedési viszonyban lévd véllalkozdstal -
47 ©egyéb részesedési viszonyban lévd véllalkozdsnak - .
48 drtékelési kildnbdzet - -
49 c} befektetési s20lgaltatas bevételeibs) 1758 2278
50 Ebbé): kapcsolt véllalkozastdl . N
51 elentds tulajdoni részeseddsi viszonyban Iév6 véllalkozdstsl .
52 egyéb részesedési viszonyban lévs villalkozdsts! - -
53 forgatdst célu értékpaplrok értékvesatésének visszalrasa - .
54 értékelési kilénbazet 880 1450
S5 d befektetési s2olgdltatas raforditisaibal 2000 2387
56 Ebbdl: kapcsolt véllalkozdsnak - -
57 elentds tulajdoni részesedést viszonyban 1évé villalkozastd! .
58 egyéb részesedési viszonyban |évd villalkozdsnak - N
59 forgatasi célu értékpapirok értékvesatése - .
&0 értékelési killdnbdzet 1596 1578
61 | 7. EGYEB BEVETELEK UZLETI TEVEKENYSEGBGL 95 101 109 260
62 a) nem pénziigyi és befektetési szolgaitatds bevétele 90424 102 225
63 Ebbsl: kapesolt vllalkozdstdl - .
64 elentds tulajdoni részesedési viszonyban lévés véllatkozadstal .
65 egyéb részesedési viszonyban lévé véllatkozastal - N
66 b} egyéb bevételek 4677 7035
67 Ebbél: kapesolt véllalkazdstdl - R
68 elentds tulajdoni részesedési viszonyban lévé villalkozastal N
69 egyéb részesedési viszanyban lévé vallalkozdstd) - -
70 készletek értékvesatésének visszalrisa 15 91

71 ba) |adéssdgkonszoliddlss miatt keletkez6 - eredményt ndvels - konszolidaciés kiilonbozet
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Budapest Bank Csoport

Statisztikal szdmlel: 10196445641911401

Adatok mifiié forintban

Adatck millié forintban

Sor- A tétel megnevezése 2016, év El625 v (ek) 2017, év
stdm mddoshisal
72 | 8. ALTALANOS IGAZGATASI KOLTSEGEK 39 260 38711
73 a) személyl jellegd riforditdsok 25101 24953
74 aa) | bérkaltséy 18106 18531
75 ab)|személyi jellegd egyéb kifizetések 1410 1491
76 Ebba: tirsadalomblztositdsi kaltsdgek 218 189
77 - nyugdi]jal kapcsolatos kaltségek 60 41
78 ac) | bérjdrulékok 5585 4931
79 Ebbél: tdrsadalombiztosftds kihségek 5087 4399
80 - nyugdijjal kapesolatas kéltségek - -
81 b} b Igazgatdsi kditségek (anyagjellegd raforditisok 14 159 13758
82 | o ERTEKCSOKKENES! LEIRAS 4406 5050
83 | to. EGYEB RAFORDITASOK (ZLETI TEVEKENYSEGBOL 105 634 120198
84 _a) nem pénziigyl és befektetdsi szolgaitatds réforditdsal 87728 99262
85 Ebb5l: kapesolt viltalkozdstol - -
86 elentds tulajdoni részesedési viszonyban lévs véllalkozistd]
87 egyéb részeseddsl viszonyban Yvé villalkozdstdl - -
88 | b} egyéb riforditisok 17906 20936
89 Ebbdl: kapcsolt villalkozdsnak - -
90 elentds tulajdon| részesedési viszonyban Iévs villalkozastél -
N egyéb részesedési viszonyban 1évé véllalkozdsnak - -
92 készletek drtékvesztdse 85 -
93 ba}|adéssigkonszollddlss miatt keletkezs - eredményt csékkentd - konszolidaciés kGlanbazet - -
ERTEKVESZTES KOVETELESEX UTAN ES KOCKAZAT) CELTARTALEKKEPZES A FUGGO €5 BIZTOS (16vEBEN))
94 | 11 KOTELEZETTSEGEKRE 11023 2100
95 a) értdkvesztés kdvetelések utdn 6693 1032
96 b) kockdzat} céltartalékképzds a fliggs és blztos {|ovSbeni) kistelezettségekre 4330 1058
ERTEKVESZTES VISSZAIRAS KDVETELESEK UTAN £S5 KOCKAZATI CELTARTALEK FELHASZNALAS A FUGGO £5
97 | 12, BIZTOS (IGVOBENI) KOTELEZETTSEGEKRE 13923 7571
98 a) értékvesztds visszalrdsa kdvetelések utin 12114 6 806
99 b) kockdzati céltartalék felhaszndlisa a figgd és biztos {|dvabeni) ktelezettségekre 1809 765
100 | 12/A. Altalinos kockdzati céhtartalék felhasznalds értéke - -
Erték a befek i céld, hiteh it8 drtékpaplrok, k It-, Jelent8s tulajd
101 | 13. részesedési s egyéb részesedési viszonyban lévs villalkozéshan valé réstvények, részesedések utin 3 305
€r és visszairisa a befektetési célu, hitel Y értékpapirok, k it-, Jalentss
Taldant o désl és egyéb ré dést vk ban |év5 villalkozdsban valé réstvények, ré désak
102 | 14. utdn - -
103 | 15, SZOKASOS ((0ZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE 15114 17068
Ebbdi: PENZOGYI £5 BEFEKTETES| SZOLGALTATAS EREDMENVE [1-2¢3+4-526+7.5)-8-9-10.b)-11+12-
104 13+14] 12418 14105
105 NEM PENZOGY| €S BEFEKTETESI SZOLGALTATAS EREDMENYE [7.2)-10.a)] 2636 2963
106 | 16. Rendkivilll bevitelek 791 19
107 | 17. Rendkivilll réforditdsok 488 393
108 | 18. RENDKIVOU EREDMENY (16-17) 303 (373)}
109 | 19, ADOZAS ELOTTI EREDMENY ($15418) 15417 16694
110 | 20. Adébfizetési kbtelezettség 2358 2094
111 a) |konszolidaldshél adédé (szémitott) tirsasdgi ads kitldnbszet (1) - -
1m2 | n. ADOZOTT EREDMENY ($19-20) 13059 14600
13 22, ALTALANOS TARTALEK KEPZESE £S FELHASINALASA (£) 1068 1390
114 | 23. Targyévi eredmény (21-22) 11991 13210

Budapest, 2018, mérclus 21,

¢

Y Dr. L4lfai Koppany
Elndk-Vezérigazgatd

Keresztyénné Dedk Katatin
Pénziigyl Vezetd
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BUDAPEST BANK CSOPORT
IV. ALTALANOS RESZ

IV/1 A BUDAPEST BANK ZRT. ES A BANK CSOPORT ROVID BEMUTATASA

A Budapest Hitel és Fejlesztési Bank Zrt. ("Budapest Bank" vagy "Bank” székhelye: 1138 Budapest, Vaci Gt 193.,
http://www.budapestbank.hu/)) a kétszintii bankrendszer létrehozasakor, 1987. januar 1-jével alakult meg az
allam, éllami tulajdonu véllalatok és szovetkezetek kdzos vallalkozasaként. 1995 decemberében keriilt sor a Bank
privatizaldsara a General Electric Capital, az EBRD és az APV Rt. részvételével. A General Electric Capital folyamatos
vasdrlasokkal el6bb a Bank tébbségi tulajdonosava valt, majd 2012 folyamdn a maradék kisebbségi részesedést is
kivasarolta a Tpt. 76/D. § 1) bekezdésében elgirt vételi joga alapjén, és ezzel 100%-ban tulajdonos lett a Bankban.
2015. februdr 13-an a GE Capital aldirta a magyar allammal a Budapest Bank eladdsardl sz6l6 szerzédést. Az dllam
nevében eljaré Corvinus Nemzetkézi Befektetési Zrt. (Székhely: 1027 Budapest, Kapas utca 6-12. szam II. emelet
www.corvinus.hu) lett a 100%-os tulajdonos, amelynek tulajdonosi jogait a Magyar Fejlesztési Bank Zrt. gyakorolja.
A vasdrlas pénziigyi teljesitésére 2015. junius 29-én keriilt sor.

A Budapest Bank Csoport teljeskériien konszolidalasra keriil a Corvinus Nemzetkdzi Befektetési Zrt. konszolidalt
beszamoldjaba.

A Bank mukodési formdjat a kdzgylilés 2012 soran zartkori részvénytarsasdggd valtoztatta. A tirsasag jegyzett
tékéje 2017. december 31.-én 19 396 millié Ft. A Bank teljes kord hitelintézeti tevékenység végzésére jogosult
forintban és devizdban egyarant. A Bank Csoport fiékhalézata jelenleg 95 bankfiékbél all.

A Budapest Bank szolgdltatisai egy részét a Bank Csoporthoz tartozd, szakositott, szervezetileg elkiiloniilt
leanyvéllalatain keresztiil nydjtja, amelyekben kézvetleniil 100% részesedéssel bir.

A Budapest Autéfinanszirozasi Zrt. pénziigyi lizinggel, illetve lakossdgi gépjarmi hitelezéssel foglalkozott. 2017.
januar 1.-én beolvadt a Bankba.

A Budapest Eszkdzfinanszirozé Zrt. villalati tigyfeleknek nyujt operativ lizing szolgaltatast.
A Budapest Lizing Zrt. pénziigyi lizingkonstrukcidkat finansziroz, és hitelt nyujt vallalati (igyfelek részére.

A Budapest Alapkezel§ Zrt. az dltala létrehozott befektetési alapokat m{ikédteti.
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A lednyvillalatok iizleti tevékenységének révid ismertetése:

1) A Budapest Eszkézfinanszirozé zrt. 2013. augusztus végén a Budapest Flotta Zrt.-nek és az Eszkézfinanszirozs
Kft.-nek SBB Zrt-be t6rténd beolvadasaval jétt létre, amely operativ eszkézfinanszirozassal foglalkozik. Az
Eszkdzfinanszirozé zZrt. 2017. év végi mérlegf6osszege 4.052 millid Ft, jegyzett t6kéje 10 millié Ft, sajat tékéje 637
millié Ft, targyévi eredménye 135 millié Ft nyereség.

2) A Budapest Lizing Zrt. legfontosabb tevékenysége a hosszi élettartamu targyi eszkdzdk (elsGsorban
termelGeszkdz6k) beszerzése és lizingbe adésa, illetve hitelezés ugyfelei részére. A Bank dltal 1992-ben alapitott cég
jellemzd pénziigyi adatai 2017-ban: mérlegféosszege 96.202 millié Ft, jegyzett t6kéje 62 millio Ft, sajat tékéje 8.295
milli Ft, térgyévi eredménye 606 millié Ft nyereség.

3) A Budapest Alapkezel Zrt. 1992-ben alakult, és az altala létrehozott befektetési alapokat kezeli, melyek széma
egyre ndvekszik. Az Alapkezel§ Zrt. 2017. év végi mérlegf6osszege 2.981 millio Ft, jegyzett t6ékéje 500 millié Ft, sajat
tékéje 2.792 millié Ft. A térgyévieredménye 1.499 millié forint.

IV/2. A BUDAPEST BANK CSOPORT SZAMVITELI POLITIKAJANAK MEGHATAROZO ELEMEI

A Bank Csoport az aldbbi fébb torvények és rendeletek alapjan végzi tevékenységét, vezeti kOnyveit és
nyilvantartssait:

2013. évi CCXXXVIL. térvény a hitelintézetekrdl és a pénziigyi véllalkozdsokrél (,Hpt.”),

2013. évi V. térvény a Polgari torvénykényvrdl,

2000. évi C. térvény a szamvitelrdl (, Térvény”),

2001. évi CXX. térvény a tékepiacrdl,

250/2000. (XHl. 24.) Kormanyrendelet a hitelintézetek és pénziigyi vallalkozasok éves beszamold készitési- és
kdnyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl.

A Bank Csoport Szamviteli Politikdja a Szamviteli Térvényben megfogalmazott 14 szamviteli alapelvre épiil. A
szamviteli torvény 155. § alapjan a Budapest Bank Csoport részére kételezs a kdnywvvizsgdlat. A Bank
kdnyvvizsgdloja a KPMG Hungaria Kft., (KPMG cime: 1134 Budapest, Vaci ut 31), Agécs Gabor (igazolvény szam:
005600). A Bank beszémoldja a http://www.budapestbank.hu/ honlapon hozzaférhets. A Bank Csoport a 2017-0s
évre 65 milli6 forint kdnywvizsgalati dijat szamolt el.

A Bank Csoport mérlegkészitési idSpontja janudr 5, az értékvesztésre vonatkozdan februdr 15, a leanyvallalati
osztalékfizetésre vonatkozdan marcius 14.-e. 2016-hoz képest a mérlegkészités idejét (ami januar 12 volt) az IFRS
atéllas miatti munkdlatok, illetve a 2018. évi fellgyeleti riportélasi kételezettségek miatt hozta eldbbre a Bank
Csoport.

A szdmviteli térvény 3. §-dnak (3) bekezdés 3. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, jelentds Osszegli a hiba, ha a
hiba feltdrasinak évében, a killénbéz6 ellenérzések soran, egy adott izleti évet érintéen (évenként ktlén-kiilén)
feltart hibdk és hibahatdsok - eredményt, sajat tékét novels-csékkents - értékének egyiittes (eldjeltsl fiiggetlen)
6sszege meghaladja az 5 millidrd forintot. Minden esetben jelentds 6sszegii a hiba, ha a hiba feltirasanak évében
az ellendrzések soran - ugyanazon évet érintéen - megallapitott hibk, hibahatisok eredményt, sajat tékét novels-
csokkentd értékének egyiittes (el6jeltdi fuggetien) bsszege meghaladja az ellenérzétt iizleti év mérlegfédsszegének
2 szazalékat.
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A Bank Csoport a mar kozzétett adatokban tértént valtozast akkor tekinti Iényegesnek, ha azok elérik, a jelentds
Osszeg(i hibahatart.

A konszolidlt éves beszamolé Ssszeallitdsanal alkalmazott értékelési eljarasok:

Pénzeszk6zék

A Bank Csoport konszolidalt éves beszamoldjanak mérlegében a pénzeszkdzok kozott a készpénz (ideértve a valutat
is), az elektronikus pénzeszkézok, a csekkek, az MNB-nél elhelyezett elszdmolasi betétszamlk, valamint
elkuldnitett betétszdmldk és dtvezetési szamlak Gsszevont értékét mutatja ki.

Ertékpapirok

A Bank Csoport konszolidélt éves beszamoldjanak mérlegében értékpapirok kézétt, a forgatasi célbol, dtmeneti,
nem tartés befektetésként vasarolt, hitelviszonyt megtestesitd értékpapirokat, illetve tulajdoni részesedést jelentd
befektetéseket mutatja ki.

A forgatdsi célu értékpapirokat beszerzési értéken (a vételdr részét képezd kamattal csékkentett beszerzési dron)
tartja nyilvén. A vételdrban lév§ kamat az egyéb kamatok és kamatjellegii bevételeket csékkenti.

A Szamviteli politikdban a kereskedési célu pénziigyi eszkdznek mindsitett értékpapirok — diszkontkincstarjegy,
magyar éllamkotvény - esetében valds értékelést alkalmaz a Bank, ezen értékpapirok utin értékvesztést elszamolni
nem lehet.

A Bank az értékesithetd kategéridba sorolt fix kamatozist értékpapirjai kézil a kamat-swappal fedezettekre
sajattSkével szembeni valds értékelést alkalmaz. Amennyiben ezen eszkéz piaci értéke alacsonyabb, mint a kényv
szerinti értéke, a kilénbdzetre értékvesztést szamol el.

A kamat-swappal fedezetteken kiviili értékesithets és a lejératig tartott kategdridba sorolt értékpapirok értékelése
a bekeriilési értéken térténd értékelés szabalyai szerint torténik. Ezen értékpapirok esetében a Bank Csoport az
értékpapirok egyedi mindsitése alapjan értékvesztést szamol el, ha az eszkédz kényv szerinti értéke és piaci értéke
kdzdtti kilonbozet veszteségjellegii, tartésnak mutatkozik és jelentés Gsszegl. Amennyiben ezen eszkoz piaci
értéke jelentdsen és tartésan magasabb, mint a kényv szerinti értéke, a killénbozettel az elszamolt értékvesztést
visszairassal csékkenti.

Kovetelések ~ hitelintézetekkel, iigyfelekkel szemben

Ebben a csoportban a kizérélag hitelintézeti tevékenységhez kapcsolédd kiveteléseket szerepelteti a Bank Csoport
a konszolidélt éves beszamoldban. Ide tartoznak:

> hitelintézetekkel szembeni kovetelések,

> ugyfelekkel szembeni kovetelések.

A Bank Csoport a forintban fennallé kéveteléseket a mérlegben bekeriilési értéken mutatja ki. A devizira sz6l6
kovetelések értékelésére vonatkozd szabalyokat a valutaban, devizaban fennilld kévetelések és kotelezettségek
értékelése cimi bekezdésben hatédrozta meg.

Konzorciondlis hitelnyujtésban valé részvételkor a Bank Csoport csak az éltala (visszkereseti kételezettség nélkiil)
nyujtott hitel 6sszegét szerepelteti mérlegében.

A Bank Csoport értékvesztést akkor szamol el, ha az adds mindsitése alapjan a kovetelés kdnyv szerinti értéke és a
kdvetelés varhaté megtériilé osszege kdzétti veszteségjellegl kiilénbézet tartdsnak mutatkozik és jelentds dsszegd.
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Amennyiben a kdvetelés varhatéan megtériil§ sszege jelentésen meghaladja a kdvetelés kényv szerinti értékét, a
killénbozettel a kordbban elszamolt értékvesztést visszairassal csokkenti.

Készletek

A Bank Csoport a konszolidalt éves beszémol6 mérlegének egyéb eszkdz6k sordban mutatja ki a készleteket.

A készletek kozott a pénziigyi tevékenységet kozvetlenil vagy kézvetve (egy évnél révidebb ideig) szolgdlo
eszkdzoket szerepelteti.

A keészleteket a megfelel§ készletszamldkon beszerzési értéken tartja nyilvan, kéltségként valé elszamoldsukat
felhasznalasuk idépontjaban FIFO médszer alkalmazasaval teszi meg.

A kovetelés ellenértékeként a Bank Csoport tulajdondba keriilt eszkézék - amelyeket a Bank Csoport
tovabbértékesitési céllal tart kényveiben - az drukészletek kdzétt olyan értéken kerilnek nyilvintartasba vételre,
amilyen értékkel a Bank Csoport elismerte a kévetelés kiegyenlitését.

A Bank Csoport értékvesztést szamol el a készletek utan, amennyiben azok kényv szerinti értéke a vérhaté
megtériilésnél magasabb. A kdvetelések fejében atvett és készletként kimutatott vagyontargyak értékvesztését a
Bank Csoport az egyéb raforditasok kézétt szémolja el. Tekintettel arra, hogy ezen vagyontargyakat év kozben is
mindsiti és értékeli, ezért az tizleti évben elszamolt értékvesztések izleti év sordn visszairt Osszegét az egyéb
raforditasok csokkentéseként szamolja el.

Befektetett pénziigyi eszk6zik

A Bank Csoport a konszolidalt éves beszamolé mérlegében a befektetett pénziigyi eszkozdk kdzott azokat az
eszkdzdket (részesedés, értékpapir, adott kélcsén, tartds bankbetét) mutatja ki, amelyeket azzal a céllal fektetett
be, hogy éltala tartds jévedelemre (osztalék, kamat) tegyen szert, vagy befolyasolasi, irdnyitdsi, ellen&rzési
lehetSséget érjen el. Szintén itt mutatja ki a befektetett pénziigyi eszkdz6k értékhelyesbitését is.

A Torvény eléirasait kévetve a befektetett pénziigyi eszkdzoket bekeriilési, beszerzési értéken aktivélja a
kdnyvekben. A vételdrban foglalt kamatot a befektetett pénziigyi eszkdzok kamatait csokkentd tételként mutatja ki.
A Bank Csoport befektetett pénziigyi eszkozok esetében akkor szamol el értékvesztést, ha az eszkdz kényv szerinti
értéke és piaci értéke kozotti kiilénbozet veszteségjelleg(, tartésnak mutatkozik és jelentds Osszeg(.

A Bank Csoport jelentds dsszegnek tekinti, ha 6sszességében a kényv szerinti érték és a piaci érték kdzétt 25%-ot
meghaladé minimum 100 millié forint eltérés van, és tartésnak mindsiti az egy éven tul is fennalld eltérést.

Immateridlis javak

A Bank Csoport a konszolidalt éves beszamolé mérlegében az immaterislis javak kézott a nem anyagi jelleg(i
eszkdzdket, az immateridlis javakra adott elGlegeket, valamint az immaterialis javak ertékhelyesbitését mutatja ki. A
nem anyagi jellegi eszkdzok kozé tartoznak a vagyoni értékii jogok, a szellemi termékek és az iizleti- vagy cégérték.
Szintén az immateridlis javak kéz6tt szerepelteti az alapitis-atszervezés aktivalt értékét és a kisérleti fejlesztés
aktivalt értékét. Az értékcsokkenés szadmitasa az eszkdzok hasznos élettartamara megallapitott linedris mddszerrel
torténik. Az izleti- vagy cégérték esetén, illetve a befejezett alapitas-atszervezés aktivalt értékénél a Térvényben
meghatarozott leirasi id6intervallumok figyelembe vételével jarel.
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Tdrgyi eszk6zék

A térgyi eszkdz0k nyilvantartdsa a Torvény elirdsainak megfelelSen a bekeriilési, beszerzési értéken térténik,
amelyet csokkenteni kell a hasznos élettartam végén varhaté maradvéanyértékkel, a targyi eszkézok terv szerinti
halmozott értékcsokkenésével, illetve az elszdmolt terven felli értékcsékkenéssel, valamint névelni sziikséges a
terven fellli értékcsokkenés visszairdsanak dsszegével.

2008-t6l a Bank Csoport AFA csoportjaban lévé vallalatai az AFA csoport kézds levonasi AFA aranyszama alapjan az
AFA-t részben visszaigényelhetik. A vissza nem igényelhet§ AFA-t id&szaki koltségként széamolja el.

A Bank Csoport az iizembe nem helyezett, rendeltetésszerien hasznilatba nem vett targyi eszkézoket a
beruhdzasok k6zott bekeriilési értéken mutatja ki.

A terv szerinti értékcsékkenés szamitdsa az eszk6z6k hasznos élettartamara megallapitott linearis mddszerrel
torténik. Az egyes eszkoztipusokra hasznalt leirasi kulcsok a kovetkezdk:

Epiiletek, épilettartozékok 2%
idegen ingatlanok 6%
Gépek, berendezések 14,5%
Szamitastechnikai berendezések 33%
Jarmlivek 20%

Terven fellli értékcsdkkenést egyéb raforditasként abban az esetben szdmolunk el, ha a targyi eszkéz kényv szerinti
értéke tartdsan és jelentGsen magasabb, mint ezen eszkdz piaci értéke.

Kdotelezettségek - hitelintézetekkel, iigyfelekkel szemben

Ide tartoznak a pénziigyi szolgaltatdsbdl, a likviditds- és kockazatkezelési tevékenységnek mindsiil§ befektetési
szolgaltatasbdl adédé kotelezettségek, valamint a befektetési szolgélitatashdl eredd kotelezettségként az egyéb
befektetési szolgéltatdsbdl adddo kitelezettségek.

Elhatdrolds

A Bank Csoport a mérleg forduldnapjdig idGaranyosan az uzleti évre jaré és a mérlegkészités idGpontjig esedékes,
befolyt kamatok, kamatjellegli jutalékok és pénziigyi szolgéltatasi dijak Osszegét a bevételek aktiv idébeli
elhatdrolasa kdzott mutatja ki.

A mérleg forduldnapjdig id6aranyosan az lizleti évre jar, de a mérlegkészités idépontjaig nem esedékes kamatok
és kamat jellegd jutalékok dsszegét csak akkor lehet az aktiv idébeli elhataroldsok kozott a mérlegben szerepeltetni,
ha az olyan adéstdl jaré kamat, illetve kamat jelleg(i jutalék, amely a ,nem teljesitd kitettség és az atstrukturalt
kévetelés prudencialis kévetelményeirdl” sz6i6 MNB rendelet szerint teljesitd kitettségnek tekinthetd. A mérleg
forduldnapjdig id6aranyosan az iizleti évet terhelS és a mérlegkészités id6pontjdig kifizetett, tovabba a mérleg
fordulénapjdig id6ardnyosan az Uzleti évet terheld, de a mérlegkészités idSpontjdig nem esedékes kamatok és
kamatjelleg(i jutalékok dsszegét pedig a koltségek, raforditdsok passziv idébeli elhataroldsai kozott szerepelteti a
Bank Csoport.
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Valutdban, devizaban fenndll6 kévetelések és kitelezettségek értékelése

2.2

A Bank Csoport a valutakészletet, a devizaszamldkon lévé devizat, a kilfoldi pénzértékre sz0l6 koévetelést,
befektetett pénziigyi eszkozt, értékpapirt, illetve kotelezettséget eredeti deviziban veszi nyilvantartasba, melyet
naponta a Magyar Nemzeti Bank éltal kdzzétett, hivatalos devizairfolyamon forintosit.

A mérlegben a fent emlitett eszkdzoket és forrisokat az izleti év mérlegforduldnapjdra vonatkozé MNB
devizakézép arfolyamon édtszamitott forintértéken mutatja ki. Amennyiben a mérlegforduldnapi értékelés elbtti
konyv szerinti érték és az értékeléskori forintérték kozétti killonbézet dsszevontan veszteséget mutat, akkor azt
egyenlegében a pénziigyi miveletek egyéb raforditdsai kézott arfolyamveszteségként szamolja el, ha pedig
nyereséget, akkor a pénziigyi miveletek egyéb bevételei kozétt arfolyamnyereségként kényveli.

Ertékvesztés, kockdzati céltartalék

21

A Hpt. eldirasai alapjdn a Bank Csoport a felmeriiit kamat és arfolyamkockazat, valamint a mérlegen kiviili
kételezettségekhez kapcsolddo kockézat fedezetére képezhet kockazati céltartalékot.

A Bank Csoport értékvesztést valamennyi (igyfélkorére vonatkozéan az addsmindsités és a kévetelésmindsités
szabalyai - a mindenkor érvényben Iév6 utasitasok - alapjan havonta az ugynevezett adésmindsitési és portfolié
nyilvantartasi rendszerében szamolja el, és a minGsités szerint sziikséges Gsszegre torténd novelést vagy
csdkkentést (visszairds) konyveli le. A Bank Csoport, a minGsitési rendszerét a nem teljesitd kitettségre és az
atstrukturalt kovetelésre vonatkozé prudencidlis kovetelményekrdl, szél6 39/2016. (X. 11.) szdmdé MNB
rendeletnek megfeleléen alakitotta ki.

A mindsités folyaman a Bank Csoport a kockazati sullyal korrigalt eszkézok és a mérlegen kivilli tételek értékét
csbkkenti az elfogadott fedezetek értékével. Az igy adédé netté kockazat és az iigyféllel szembeni legrosszabb
mindsitési koveteléshez rendelt értékvesztés % szorzata adja az értékvesztés Hsszegét.

A Kormidnyrendelet 7. szami melléklete 1I. fejezetének (11) bekezdése és a Szamviteli térvény 55. §-a (2)
bekezdésének alapjan a Bank a hitelintézetekkel és tigyfelekkel szembeni pénziigyi és befektetési szolgéltatasbol
eredd kévetelések koziil kisdsszeglinek mindsiilé kdveteléseket csoportos értékelés ala vonja. A csoportos értékelés
ala vont kdveteléseket az analitikus nyilvantartisban egyedileg veszi nyilvantartisba a Bank, értékvesztésiik a
koveteléshez kapcsoléddan egyedileg keriil elszdmoldsra és a kovetelés megsziinésekor azzal egylitt keral a
kényvekbdl kivezetésre. Az addsonkeénti kisésszeg(i kévetelés mértékét 200.000.000,- Ft-ban allapitja meg a Bank.

A Bank Csoport minden sziikséges céltartalékot és értékvesztést megképzett.
A Bank Csoport altalanos kockazati céltartalékot nem képez.

Az &tstrukturdit hitelekre képzett értékvesztés dsszegének megallapitasanal a Bank Csoport a 2017. évi éves
beszémolé készitésénél alkalmazta a 250/2000. Kormany rendelet 7. szamd mellékletében megallapitott
értékvesztés képzési szabalyokat. Ennek Iényege, hogy ezeket a hiteleket az eszkézmindsités soran a Bank nem

2 1.

sorolta kedvez8bb mindsitési kategoriaba, mint az dtstrukturaldst megel6z6en érvényes besorolds volt.

Az dtstrukturdlt kdvetelések szerzdés szerint fenndllé tokekévetelésre vonatkozd Osszege 71,7 milliard forint, a
kényv szerinti értéke 46,8 millidrd forint volt 2017. december 31.-én.

A Hpt. 107. § (3) valamint a 250/2000. (XIl. 24.) Korm. rendelet 7. § (11), és a Szamv. Tv. 41. §-anak (1)
bekezdésének megfeleléen 2017 év folyamén a varhaté kotelezettségek fedezetére, a Bank Csoport tagjai a

hitel/lizing kockézatokkal kapcsolatos nem mindsitett (problémamentes) vallalati tgyfél portfolié vonatkozasaban
egyeb, altalanos céltartalékot képeztek.

15



@ BUDAPEST BANK

Sajat téke

A sajat toke a jegyzett t8kébdl, a téketartalékbél, az eredménytartalékbdl, a lekdtott tartalékbél, az ltaldnos
tartalékbol, értékesitési céli értékpapirok valés értékelés értékelési tartalékabol és a targyév mérleg szerinti
eredményébdl tevédik éssze.

Bank Csoport sajit téke elemeként mutatja ki az addzott eredménybdl képzett altaldnos tartalékot. E tartalék
képzését a Hpt. 83.§-a alapjan végzi. A kételezd 10%-os mérték( tartalékképzésen feliil tovabbi tartalékot a Bank
Csoport nem képez, illetve a 10%-os éltaldnos tartalék képzését évente egyedileg mérlegeli. 2017 folyaman a Bank
megképezte a 10%-0s ltaldnos tartalékot.

A Bank Csoport a sajat téke sszetevéit a mérlegben kényv szerinti értéken szerepelteti.

Derivativ iigyletek értékelése

A Szamviteli politikdban a kereskedési cély pénziigyi eszkéznek mindsitett nem fedezeti célti szirmazékos
tgyletekbdl eredé mérlegen kiviili kévetelések esetében, valamint a kereskedési célu pénziigyi kotelezettségek
kategdriaba sorolt nem fedezeti céli szarmazékos ugyletekbdl eredé mérlegen kivili kételezettségek esetében
2008. janudr 1-jét6l valds értékelést alkalmaz a Bank. Ezen gyletek utdn értékvesztést vagy céltartalékot
elszamolni nem lehet.

Az ugyfelekkel kotott hataridds ligyleteket a Bank ellenkezd irdnyl lgyletekkel lefedezi, ezaltal az tgyletek
elszdmoldsa a 250/2000-es Kormanyrendelet fedezeti ugyletekkel kapcsolatos el8irasai alapjan térténik. A mérleg
forduldnapjdig le nem zart, forint és deviza cseréjére vonatkozd swap iigyletek, a CIRRS Ugyletek valamint az
értékpapirok kamatkockazatanak fedezésére kotott kamat-swap iigyletek nem mingsiilnek fedezeti Ugyletnek.

A Bank Csoport a fix kamatozdsi hitelek és lizingek (elsdsorban véllalati hitelek és jelzdloghitelek)
kamatkockdzatanak fedezésére kamat-swapokat keét, amelyeket részben fedezeti kapcsolatba von a fedezett
hitelekkel. A fedezeti kapcsolatot havonta tjra kéti a Bank, hogy az djonnan folyésitott hitelek is bevondsra
keriiljenek a fedezeti kapcsolatba.

Fiiggé és jovibeni kitelezettségek

A Bank Csoport mérlegen kivili tételként (0-s szamlaosztalyban) tartja nyilvdin a fiiggd és jovébeni
kételezettségeket.

A flggd kotelezettségek — altalaban — harmadik személlyel szemben vallalt kételezettségek, amelyek a mérleg
fordulénapjan fennélinak, de mériegtételkénti szerepeltetésik jovGbeni eseménytél fugg.

A biztos (jov6beni) kételezettségek, olyan visszavonhatatlan kételezettségek, amelyek a mérleg forduldnapjan mar
fenndlitak, de a szerz6dés teljesitése még nem tértént meg, ezért mérlegtételként vald szerepeltetésiik nem
lehetséges.

Kamatok elszamoldsa és fiiggévé tétele

A Bank Csoport a mérleg fordulénapjdig esedékes, mérlegkészités napjdig be nem folyt kamatokat és egyéb
pénziigyi szolgdltatasi dijakat nem mutatja ki bevételként, azokat fliggévé teszi és a 0-ds szamlaosztalyban tartja
nyilvan. Ugyanezen eljarast kéveti a Bank Csoport azon jard, de a mérlegkészités napjaig nem esedékes kamatok

esetében, ahol az alapkdvetelés problémamentes vagy kiilén figyelendd mindsitésts| eltérd mindsitést kapott. A
fligg6vé tett kamatok utan céltartalékot nem képez a Bank Csoport.
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A BUDAPEST BANK ZRT. KONSZOLIDACIOS SZAMVITELI POLITIKAJA

A Budapest Banknak a pénzintézetek éves beszamold készitési és kdnyvvezetési kételezettségének sajatossagairdl
sz6l6 250/2000. (XII.24.) Korményrendelet alapjan az 1994. évtél kezddden konszolidélt éves beszamolét kell
készitenie, amely szilkségessé teszi a Konszolidacios Szamviteli Politika kialakitasat,

A Budapest Bank Konszolidacids Szamviteli Politikdja a Torvény el6irdsaira épill, tekintettel a Budapest Bank
célkitdzésire, és a szamviteli alapelvek figyelembevételével olyan beszamol3si és szamviteli informaciés rendszert
alakit ki, amely az anyavdllalat és leanyvallalatai egyUttes vagyoni, pénziigyi és jévedelmi helyzetér6l megbizhaté és
valds képet ad.

A konszolidalt éves beszamolo részei:
e  konszolidalt mérleg,
e konszolidalt eredménykimutatds és
e konszolidalt kiegészits mellékiet.

A konszolidalt mérleg készitésének célja, hogy az eszkézoknél és forrasoknal 1év6 halmozddasok - az anyavillalat és
a lednyvillalatok egymds kozti kapcsolatai miatt - kiszéirésével a Bank Csoport tulajdonosai és vezetése, az
iizletfelek, befektetdk, hitelez6k részére informaciét szolgaltasson a Bank Csoport valds vagyoni és pénziigyi
helyzetérél, az azokban bekévetkezett valtozasokrél.

A konszolidalt eredménykimutatés a Bank Csoport tagjai kbz6tti bevételek és raforditasok kisziirésével informacist
szolgdltat a Bank Csoport teljesitményérél.

A konszoliddlt kiegészit6 melléklet azokat a szamszeri adatokat és szbveges magyarazatokat, elemzéseket

tartalmazza, amelyek a nemzetkézi kévetelményeknek megfeleléen a mérleg és eredménykimutatdson tilmengen
szitkségesek a Bank Csoport tulajdonosai, vezetése, a befektetdk és hitelezék szdméra.
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A konszoliddlt beszamoldban sziikséges specialis mérlegtételek a kivetkezk:

Tékekonszoliddciés kiilénbézet

Ebben a sorban kell feltiintetni a szamitott aktiv t6kekonszolidaciés killénbozetet. Ha a megszerzett részesedésért
fizetett Gsszeg magasabb, mint a rd jutd, kiszirt sajat téke dsszege, akkor az igy keletkezett kiilénbézet az aktiv
tékekonszolidacids kiilénbézet.

Erre a mérlegsorra kizardlag elsG tékekonszolidélds sordn vagy tovabbi részesedés megszerzését kévetSen, az elsé
bevonas sordn keriilhet a mérlegsor értékét névels dsszeg.

2 o2

Konszoliddciobdl adédé (szamitott) tdrsasdgi adékévetelés

Amennyiben a konszolidélasba bevont villalkozasok eredménykimutatésai szerint fizetendS adé tébb, mint az
Osszevont eredménykimutatas szerint fizetend§ ado, akkor a kiilénbozetet athizédd adékévetelésként ebben a
sorban tiinteti fel a Bank Csoport.

Leanyvallalati sajat tékevaltozas (+/-)

A Bank Csoport a kdvetd tékekonszolidaldsoknal ebben a sorban tiinteti fel a lednyvallalatok sajat téke véltozasabol
- a Térvényben meghatarozott médon figyelembe vehet - az anyavallalatot megilletd részesedés Gsszegét.

Konszoliddcié miatti véltozdsok (+/-)

Az Gsszevont éves mérleg ,a) addssdgkonszolidalas kiilonbozetébdl” sordban kell feltiintetni a targyévet kévetd
évben azt az eredmény kiilénbdzetet, amely egy gazdasagi eseménynél, a konszolidaldsba bevont egyik vallalat
kévetelése és a masik véllalat kételezettsége kézotti eltéréshdl adodik.

A konszolidalt éves mérleg ,b) kizbensé eredmény kiilsnbozetébdl” sordban kell feltiintetni a targyévet kovetd

évben azt a nyereséget, ill. veszteséget, amely két konszoliddldsba bevont véllalkozds egymds kézti lgyletébdl
szarmazott.

Kiilsé tagok (mds tulajdonosok) részesedése

A leanyvallalatok sajat t6kéjébsl az dsszevont éves beszamold készitésekor nem a Bankot, mint anyavillalatot
megilletd részesedés Gsszegét ezen a soron mutatja ki a Bank Csoport.
A lednyvallalati sajat t6ke felosztdsa a tulajdonosi aranyoknak megfelelGen térténik.

Jelenleg, a konszolidalasba bevont valamennyi lednyvillalatnal a Budapest Bank Zrt. 100%-0s részesedéssel bir.
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Tékekonszoliddcids kiilonbézet lednyvdllalatoktol

Ha a befektetd vallalkozds befektetésének beszerzési értéke és a lednyvallalat, a részesedésre juté sajat tékéjének
killonbsége negativ (részardnyos sajat téke nagyobb, mint a befektetés beszerzési értéke) passziv
tékekonszolidacios killonbozet képzédik, melyet a Bank Csoport ebben a sorban tiintet fel.

Konszoliddlasbél adédé (szamitott) tdrsasdgi addtartozds

Amennyiben a konszolidalésba bevont villalkozdsok eredménykimutatasai szerint fizetend6 adé kevesebb, mint az
6sszevont eredménykimutatas szerint fizetend8 add, akkor a kiilonbozetet athuzédd adotartozasként ebben a
sorban tlinteti fel a Bank Csoport.

Az ésszevont eredménykimutatds elSirt tagoldsa az aldbbi, konszolidadldsi adatokat tartalmazé sorokkal tér el a
Szamviteli Politikdban meghatdrozott egyszerii eredménykimutatas tagoldsatél:

Addssdgkonszoliddlds miatt keletkezé - eredményt néveld - konszoliddcids kiilénbézet

Ebben a sorban akkor kell feltiintetni 6sszeget, ha azonos jogcimen olyan kévetelést és kotelezettséget szriink ki,
amely a konszolidaldsba bevont vallalkozasok egymas kézti iizleti kapcsolataibél keletkezett és a szamviteli térvény
mérlegértékelési szabalyainak atkalmazasabol kévetkezGen eltérd dsszegiiek.

Ha a targyévi kiilénbadzet eltér az el6z6 évben kimutatott killénbozet 6sszegétdl, akkor a pozitiv eldjell dllomany-
valtozas ezen a soron jelenik meg.

Addssdgkonszoliddlds miatt keletkezé - eredményt csékkentd - konszoliddcids kiilénbézet

Ezen a soron az el§26 pontban leirt okok miatt keletkezd negativ eltéréssel azonos 6sszeg (negativ allomany-
valtozds) jelenik meg.

Kapott osztalék, részesedés tdrsult vallalkozdstol

A konszolidalt eredménykimutatds ezen sora mutatja meg, hogy a tirgyév gazdalkodasat alapul véve az
anyavallalatnak (jelen esetben a Banknak) a tarsult vallalkozasokba fektetett részesedései alapjan milyen dsszeg
osztalék jar, tovabba, hogy a tarsult vallalkozasok tirgyévi sajat téke valtozasabdl milyen bsszeg jut a
lednyvallalatra.
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Kapott osztalék, részesedés egyéb részesedési viszonyban 16évé villalkozdsbdl

Az Osszevont eredménykimutatds ezen a soron mutatja meg, hogy a targyév gazdalkodasat alapul véve az
anyavallalatnak az egyéb részesedési viszonyban lévé villalkozasokba befektetett részesedései alapjan milyen
6sszeg( osztalék jar.

Konszoliddldsbél adédé (szdmitott) tdrsasdgi addkiilénbézet (+/-)

Ebben a sorban kell feltiintetni az egyedi adék tarsaségi Gsszege és az Gsszevont eredménykimutatas addalapja
szerint szdmitott ad6 kozti kilonbséget a megfelels elgjellel.

Kiegészité melléklet speciilis részei:

Az bsszevont kiegészit6 melléklet alapjén a Budapest Bank zrt. Szamviteli Politikdjdban meghatarozott Kiegészits
melléklet az alabbi, konszolidilasra vonatkozé specifikus tablakkal egészil ki:

» Budapest Bank Zrt. konszoliddldsba bevont lednyvallalatai,

> Budapest Bank Zrt. tSkerészesedése a konszoliddlasba bevont leanyvallalatokndl (kézvetlen és kézvetett
részesedések),

> Budapest Bank Zrt-t, mint anyavallalatot megillets szamitott részesedés.

Konszolidacids miiveletek meghatarozasa:

A konszolidélas soran az alabbi miveleteket végzi el a Bank Csoport:

egyedi mérlegek, eredménykimutatasok "el6készitése"

tékedsszevonds

adossagkonszolidalds

kdzbensé eredmények kisziirése

bevételek és raforditdsok konszoliddldsa - tarsult vallalkozasok tékekonszolidalasa
konszolidalds miatti ad6kiilénbozet meghatirozasa

konszolidalt vallalkozdsokra képzett értékvesztés konszolidacisja (negyedévente)

VVVVVVY
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IV/3 VALTOZASOK ES JELENTOSEBB GAZDASAGI ESEMENYEK A 2017. EVI BESZAMOLOBAN

A peres (gyeket a Bank Csoport vezetdsége megvizsgilta és azoknal az eseteknél, ahol veszteség varhatd a
szilkséges céltartalékot megképezte. A vezetGség gy véli, hogy a jelent&sebb peres ligyekre megképzett céltartalék
elegendé fedezetet nyujt.

Az Orszégos Betéthiztositasi Alaphoz 2017. évben 718 millié Ft betétbiztositasi dijat fizettiink be. A Befektetd
Védelmi Alaphoz atutalt éves dij dsszege 2017. évben 486 millié Ft volt. A Budapest Bank, mint a Szanaldsi Alap
tagja, 2017 soran 296 millid Ft hozzajarulast teljesitett az Alapba.

Osszességében a Bank Csoport 2017-ben is nyereségesen miikodétt.

A Bank Csoport 2017. évi konszolidalt beszamolojit Dr. Lélfai Koppény, a Bank elndk-vezérigazgatdja (1082

Budapest, Baross utca 21. IV. emelet 1/A.) és Keresztyénné Dedk Katalin (1161 Budapest, Palya utca 49) pénziigyi
vezetd irja ala.

A konywviteli szolgdltatds korébe tartozd feladatok irdnyitisdért, vezetéséért felelds személy: Szlics Zoltdn

(regisztraldsi széma: MK178499 a Pénziigyminisztérium dltal vezetett kénywviteli szolgdltatist végz6k
nyilvantartasaban).
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@ BUDAPEST BANK Budapest Bank Csoport

V/15. Kibocsétott részvények slloménydnak alakuldsa

2017. december 31.

Névérték Részvények Erték
4.
Megnevezés Részvénytipus (F) darabszima eoli Ft

Nyité dllomdny 2017. Janudr 1. 19396

Zéré dllomdny 2017. december 31. 19396

Z4r6 dllomany részletezése:

Torzsrészvény névre szélé 1000 19 395 945 19 396

Megjegyzések:
A Corvinus kozl Befektetési Zrt. tulajdondban lév8 részvénycsomag 100 % tulajdoni hanyadot jelent.
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@ BUDAPEST BANK Budapest Bank Csoport

V/16. Fuigg8vé tett kamatok, dijak és jutalékok

Adatok millié forintban

Fliggbvé tett kamatok, dijak és jutalékok Fligg6vé tett kamatok, dfjak és jutalékok
Megnevezés
2016. december 31. 2017. december 31.

Alapkamat 21351 19 356
Késedelmi kamat 5460 4483
Dijak 1799 1596
Jutalékok 2746 2918
Osszesen : 31356 28353

A 2016. december 31.-én fligg6vé tett kamatok, dijak és jutalékokbdl 2017 folyaman 1.486 millid forint folyt be.
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@ BUDAPEST BANK Budapest Bank Csoport
V/ 18. Kamat swap és kamatcserével jiré deviza-betétcsere Ugyletek
2017. december 31.
Ogylet tipusa Osszeg Deviza Lejérati détum Fizetend§ kamat Kapott kamat Valds érték Eredményhatds *
(Millidban} kamatléba kamatldba MFt MF
HIRS ** 95 950 HUF 2019 0,65%-0,33% BUBOR 6M 372 -69
RS Fix A é 96 000 HUF 2019 BUBOR 6M 0% 312 2
(RS Fix AllamkBtvény 18 000 HUF 2019 0,89 % - 1,08 % BUBOR 6M -284 -105
IRS Fix Allamkétvény 9000 HUF 2021 BUBOR 6M 0% 174 174
IRS Fix Allamkdtvény 18 000 HUF 2021 1,03%-146% BUBOR 6M -443 -387
IRS Fix Allamkatvény 9000 HUF 2022 BUBOR 6M 0% a7n 271
IRS Fix Allamkatvény 8000 HUF 2025 2,23%-226% BUBOR 6M -573 -448
IRS Fix Allamk&tvény 1000 HUF 2027 1,81% BUBOR 6M -12 -87
lekhez kitatt 800 HUF 2018 0,63%-0,74% 8UBOR 6M -5 -2
IRS Hitelekhez ktatt 2500 HUF 2019 021%-1,01% BUBOR 6M -18 -14
IRS Hitelekhez kéttt 1900 HUF 2020 05%-117% BUBOR §M -27 -20
IRS Hitelekhez katatt 15 EUR 2021 0,17 % EURIBOR 3M 3 18
IRS Hitelekhez k&tott 6300 HUF 2021 073%~131% BUBOR 6M -115 -112
IRS Hitelekhez k3tott 8800 HUF 2022 0,75%-1,72% BUBOR 6M -165 -158
IRS Hitelekhez kdtatt 500 HUF 2023 0,96 % — 1,98 % BUBOR 6M -15 -11
IRS Hitalekhez k&tstt 600 HUF 2024 1,18% ~2,14% BUBOR &M -20 -18
200 HUF 2025 1,83 %-2,29% BUBOR 6M -12 -12
IRS Hitelekhez k&tste 1000 HUF 2026 158%-250% BUBOR 6M 41 a1
RS Hitelekhez katstt 1900 HUF 2027 1,78%—2,71% BUBOR 6M -98 -131
-696 -840
Hatdrid8s kivetelds Hatdrid8s kitelezettség Kapott Fizetends Valds érték Eredményhatds *
Ogylet tipusa Lejaratl ddtum
Osszeg Deviza Bsszeg Deviza kamat kamat M Ft M Ft
CIRS 368 HUF 1 EUR 2022 0% -1,68% 9 0
!&as 16 944 HUF 54 EUR 2026 0% -1,73% - 1,16 % _'532 280
565 280
A Bank a fix i Magyar Allamkitvények és a fix k G forintban és euréban nydjtott hitelek k k csdkkenté fed céllal kamat swap és
k dvel jir6 deviza-beté Ggyletek katdtt. Egyel8re csak a hitelek és kamat p-ok kbztti fedezet k [szdmoldsat alk a Bank. Lejdrt vagy lezdrt Ugylet
nem volt.
* Az elszdmolt kamatbevétel és réforditdson kivol.
** A Magyar Nemzeti Bank dltal inditott Plac! Hitelprogram (PHP} részeként a hitelezds) aktivitishoz katdtt ked k e (gylet.
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@ BUDAPEST BANK

Budapest Bank Csoport

V/20. Azonnali addsvételi iigyletekb6l 2017. december 31-ig
nem tefjesiilt iigyletek miatti deviza kivetelések és kotelezettségek

Adatok millié forintban

Ugylet devizaneme Deviza kdvetelés Deviza kitelezettség
AUD - 1
CAD - .
CHF 9 2
czK - -
DKK 1 -
EUR 1296 770
GBP 19 12
HUF 689 1523
JPY - -
NOK - 18
PLN 71 69
SEK 1 -
RON - -
usbD 449 142

Osszesen 2535 2537
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@ BUDAPEST BANK

Budapest Bank Csoport

V/21. T82sdén Jegyzett értél irok mérlegsoronkénti dllomdanya nyllvéntartasl dron

Megnevezés

Nyilvéntartdsi értdk

2016. december 31,

2017, decernber 31.

1) ALLAMPAPIROK

161884

173 068

a) forgatds| céld
b) befektatésl célu

83237
78 647

84347
88721

1) HITELVISZONYT MEGTESTESITO ERTEKPAPIROK, BELEERTVE A ROGZITETT KAMATOZASUAKAT IS

20467

54750

a} helyl dnkormény k &s egyéb dllamhdaztartdsi szervek ltal kibocs4 értékpapirok (Ide nem értve az
4llampapirokat)

aa) forgatdsi céld

ab) befektetésl célu

b) mis kibocsété Altal kibocsdtott értékpaplrok

ba) forgatési célG

Ebb3l: - kapcsolt vallalkozds tal kibocsétott
- egyéb részesedési viszonyban lév8 véllalkozds ltal kibocsatott
vl asaralt sajdt kibocsatdsd

bb) befektetés! célu

Ebb3|: - kapesolt viHlalkozds dital klbocsatott
-egyéb részeseddsi viszonyban lévs véllalkozds #ltal kibocsatott

20467

1IL.) RESZVENYEK ES MAS VALTOZO HOZAMU ERTEKPAPIROK

a)

yek, célra
EbbSI: - kapesolt véllalkozds 3ltal kibocsatott
- egyéb ré dési yban lévé vallalkozds &ltal kibocsa
b) valtozd hozamu értékpaplrok
ba) forgatdsi céla
bb) befaktetési céld

IV.) RESZVENYEK, RESZESEDESEK BEFEKTETESI CELRA

a)

vek, célra
Ebbdl: - hitelintézetekben lévs ré dé

b) befektetds! céld részvények, ré dések értékhelyesbits

EbbSl: - hitelintézetekben lévé ré dé

V.) RESZVENYEK, RESZESEDESEK KAPCSOLT VALLALKOZASBAN

a) részvé L rd Adcak hafek Lel

yek, célra
EbbAI: - hitelintézetekben 1éva ré dé
b} befektetds) célis részvények, ré dések értékhelyesbitd

yek,

Ebbal: - hitelinté Kkben lévé ré a4z

Tézsdén fegyzett, nyilvintartott értédk k

182351

227 818
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@ BUDAPEST BANK Budapest Bank Csoport

VI Téjékoztaté adatok

VI/1. Pénzilgyi mutaték®

IOVEDELMEZOSEGI MUTATOK 2016 2017
Haszonkules Adézott eredmény 13059 - 6.86% 14 600 s 7.41%
Osszes bevétel 190 467 ' 197 071 ’
ROA Addzott eredmény 13059 9 1,33% 14 600 1.44%
Atlag eszkbz 982 183 1016 530 ’
ROE (1) Adézott eredmény 13059 . g0 14600 10.46%
Sajdt tGke 131516 ! 139 534 '
ROE (2) Addzott eredmény 13 059 = 67.33% 14 600 = 75,27%
legyzett téke 19 396 - 19 396
ROE (3) Pénzligyi ds befektetdsi szolgiltatds eredménye 12418 5 9,44% 14 105 - 10,11%
Sajat take 131516 ' 139534 ’
TOKEELLATOTTSAGI MUTATOK
Tokeattétell mutatd Mérlegf5osszeg 999 201 2 7.60 1033859 - 741
Sajat t8ke 131516 ! 139 534 !
LIKVIDITAS €S FEDEZETTSEG
Ukviditast rita Forgdeszkdzbk §72 323 - 0.80 538 247 - 072
Rovid lejératy katelezettségek 718 460 ' 747 627 '
Hitel a betét %-ban Osszes hitel és lizing 757 475 = 90,66% 739 314 - 85,99%
Osszes betét 835 543 ' 859 769 "
ESZKOZMINGSEG MUTATOK
Kockazatl CT és Ertékvesztés% Kockazati céltartalék és Erték é 100408 | 00ew 84 440 217%
Mérlegf3bsszeg 939 201 ’ 1033859 1
Kockazati CT és Erték és fed é Kockdzati céltartalék és Erték é 100 408 84 440
8 = 76,35% @—— 60,52%
Sajdt téke 131516 3 139538 S
HATEKONYSAG MUTATOK
Egy fére Jutd eredmény Adézott eredmény 13 059 a 248 14 600 502
Atlagos dllomanyi létszdm 2914 ' 2911 '
Bérkdltség hatékonysig Addzott eredmény 13 059 = 72.13% 14 600 - 78.79%
Teljes bérkaltség 18106 " 18531 ’
*A &k sz4 indl felhaszndlt értékek millié forintban vannak kimutatva.
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@ BUDAPEST BANK

Budapest Bank Csoport

VI/3. Figgs és jévabeni kdtelezettségek

Adatok millié forintban

Megnevezés

2016. december 31.

2017. december 31.

Flggs kbtelezettségek 273017 294 239
- rovidlejératd le nem hivott hitelkeret 132486 152 266
- vallalt garancla és kezesség 35201 42512
- egyéh kotelezettség 102378 98 360
- akkreditiv 2952 1101
J8vbbenl kotelezettségek 63138 47 686
- swap (gyletek miatti kamatfizetési kotelezettség 4089 4090
- spot Ggyletek 1563 2535
- azonnall értékpapir {igyletek - -
- swap és CCIRS Ggyletek hatdrid8s dgyletrésze miatti kdtelezettségek 26321 35575
- tékemozgds nélkiili hatdridSs {igyletekbdl szérm. kotelezettség 5 -
- t6kemozgdsos hatdridds lgyletekbs| szdrm. kételezettség 2407 5486
-aktiv repo-ba adott értékpapirok visszavasdrlasi dron 28753 -
- egyéb jovSbeni kotelezettség - -
Figgd és Jovbbenl kotelezettségek dsszesen: 336 155 341925
Mérlegen kiviill kbvetelések
- swap Ggyletek miatti kamatkdvetelések 3492 3777
- spot Ggyletek 15863 2537
- azonnali értékpapir ligyletek - -
- swap és CCIRS (gyletek hataridds (igyletrésze miatti deviza kévetelések 26324 35717
- t8kemozgas nélkili hatdridds hgyletekbsl szarm, kdvetelés 4 -
- t&h gasos hataridds ligyletekbél szérm. ké lé 2409 5456
- egyéb kovetelés 261 575
Mérlegen kiviili kdvetelések 8sszesen; 34053 48 062

Megjegyzés:

A fedezetként, biztositékként kapott eszkdz6k (drbevétel és egyéb kévetelés er
2017. december 31-én 416 512 millid Ft voit.
A Bank dltal elhelyezett dvadékok & 92 564 milli6 forint.
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@ BUDAPEST BANK Budapest Bank Csoport

VI/4. Rendkiviili eredményként elszimolt tételek

Adatok millié forintban

Osszeg
Sorszam Megnevezés
2016 2017

1 Nyujtott tdmogatasok {122) (174)
2, Kapott timagatésok - -
3. Kdvetelés és veszteségleirss - -
4, Tartozas atvallalds és elengedett kdvetelés (36) {230)
5. Hitelment& csomaggal kapcsolatban képzett céltartalék 665 10
6. Hitelmentd csomaggal kapcsolatos kifizetés {100) 2
7. Fogyaszt6i szerz8dések forintositasa 112 -
8. Kolcsonkovetelés elengedés miattl vesztesége (197) 12
9. Egyéb (19) 6

Osszesen: 303 (374)
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@ BUDAPEST BANK

Budapest Bank Csoport

VI/7. Kdltségek kditségnemenkénti részletezése

Adatok millié forintban

ssz‘;’m Megnevezés 2016 2017
1. AnyagkBltség 1238 924
2. Bérkdltségek (kereset) 18 106 18531
3, Személyi jellegd kifizetések 523 415
4. Egyéb dijazdsok 4 15
5. Térsasagl adéalapot nem médosits természetbeni juttatsok és reprezentacid 865 1032
6. Térsaségl addalapot ndveld természetbeni juttatas 4 1
7. Egyéb személyi kifizetések 14 28
8. Bérkbltség és személyi jellegdl egyéb kditségek { 2.43.+4.45.46.47.) 19516 20022
9. Szocidlis hozzajarulasi add 4927 4176
10. Egészségiigyi hozzajarulas 209 229
11, Szakképzési hozzdjaruléds 272 290
12, Egyéb bérjérulék 177 236
13. | Bérjdrulékok (9.+10.+11.+12.) 5585 4931
14, Széllitdsi, rakoddsi és raktarozdst koltségek 259 213
15. Bérleti dijak 2209 2362
16. Karbantartdsi k&ltségek 3142 3690
17. Hirdetés, rekldm, propaganda kdltségek 1859 2017
18. Oktatas és tovdbbképzés kbitségei 157 142
19, Utazasi és kikilldetési kbltségek 90 104
20. Posta és telekommunikécids kdltségek 1108 1141
21, Szellemi szolgaltatasok 2542 1687
22, Egyéb igénybe vett szolgaltatasok koltségei 1555 1478
23, Igénybe vett szolgaltatisok kélitségei { 14.+15.+16.+17.+18.+19.420.+21.422.) 12921 12834
24, | Targyévben elszdmolt értékesdkkenések 4406 5050
25. Egyéb szolgditatdsok kdltségei - -
26. Alviéllalkozéi teljesitmény - -
27, Tovéabb szémldzott szolgéitatds - -
28. Kareseménnyel kapcsolatos veszteség - -
29. Eladott &ru beszerzési értéke 86582 98 214
30. Ertékesdkkenési leirds 1146 1048
31. Kivetelés fejében dtvett eszkdzdk - -
32. Anyagkéltség - -
33. Bérkdltség és személyi jellegii egyéb koltségek -
34, Bérjarulélok . -
35. lgénybe vett szolgaltatdsok kdltségei - -
36. Egyéb szolgéltatasok kdltségel - -
37. | Nem pénziigyi és befektetésl szolgdltatas réforditdsai { 26.+ ... +36.) / * 87728 99 262
38. Osszesen / 1.+8.+413.423,+424,.+25.+37. /: 131394 143 023

* Csak az operatlv portfdlid értékcsdkkenése és az eladott aruk beszerzési értéke szerepel ezen a soron.
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@ BUDAPEST BANK Budapest Bank Csoport

VI/8. Egyéb eredményként elszdmolt tételek

Adatok millié forintban

Sorszém Megnevezés 2016 2017
1 Hitelezéshez kapcsol6dd egyéb eredmény 321 741
2 Le nem vonhaté AFA (1667) (1529)
3. Helyi adék (2013) {1 961)
4, Termékhez kapcsolddé biztositasi dij 185 276
S. Alvdllalkoz6i tevékenység / Tovabbszamldzasok (220) {99)
6. Tagsagi dijak, jutalékok {1 649) {1951)
7. El626 éveket érint8 egyéb eredmény 1731 1942
8. Térgyi eszkozokhoz kapcsal6dé egyéb eredmény (424) (44)
9. Banki kilonado* - (105)
10. Tranzakcids illeték {9 875) (10 940)
11, Befektetési tevékenység kildnadd (144) -
12. Nem pénziigyt vallalkozdsok drbevétele 3747 3 365
13. Nem pénzigyi véllalkozdsok mdkodési koltsége {1574) (1 480)
14. Egyéb eredmény 1049 847

(i} (10533) {10 938)
Megjegyzés:

A nettd eredmény meghatdrozdsaban a zdrjeles tétel raforditst, a pozitiv elSjel bevételt reprezentdl.
*A banki killénadd a ,,20. Adéfizetési kételezettség” eredmény kimutatds soron keriil kimutatasra,
mivel a Bank addzés el6tti nyeresége eléri a szikséges szintet.
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@ BUDAPEST BANK Budapest Bank Csoport

VI/9. Cash-flow kimutatas

Adatok mitlié forintban

Sorszdm Megnevezés 2016 2017

01, Kamatbevételek 43168 40079
02. + Egyéb pénzilgyi szolgdltatds bevétele| (érték érék visszalrds kivételével) 33630 35634

0 + Egyéb bevételek (céltartalék felhasznaldsa és céltartalékts i ésének és készlet 399 4880

: értékvesztés, valamint terven fellili leirds visszairdsanak kivételével}

04, + Befektetésl szolgdltatdsok bevé {érték fr érték és vi kivételével} 3854 4508
05. + Nem pénziigyt és befektetds| szolgaltatas bevételei 90424 102 225
a6. + Osztalékbevétel - .

07. + Rendkivili bevéte! 658 9

08. - Kamatrdforditdsok {2158) {905)
0s. - Egyéb pénzilgyl szolgdltatds riforditssat (értékpaplr értékvesztés kivételével) {10 020} {10 261)
10. - Egyéb raforditdsok (céltartaiék és és készlat érték és, val terven feliilj lefras kivételével) (18 099} (18 042)
11, - Befektetésl szolgaltatasok raforditasal (érték pir érté és Kk 1) {2058) (2 454)
12 - Nem pénzilgyi és befektetési szolgdltatss réforditasai {87 728) {99 262)
13, - Altaldnos igazgatdsi ktgek {35 260) (38 711)
14. - Rendkivill raforditasok 1213 {174)
15. - Térgyévi tarsasagi ado fizetdsi kotelezettség (2358} (2 094)
16. - Kifizetett osztalék - (6 710)
17, MUOKBDESI PENZARAMLAS (01.-16. sorok) 12 265 8722

18. 1+ Kote!, ég dllomdnyvaltozdsa (ha névekedés +, ha csikkené -} 18 856 26323

19, t Kdvetelés llomdnyvaltozasa (ha ndvekedés -, ha csokkends +) (19 201) 20022

20. t Készlet dllomanyviltozdsa (ha ndvekedés -, ha csokkenés +) {79) 9

21, 1 Forgdeszkdzok kdzdtt ki érték frok dllomdnyvéltozdsa {ha ndvekedés -, ha csik 65 +) (8291) {20 257)
22. + Befektetett pénziigyi eszkdzdk sllomdnyviltozdsa (ha ndvekedés -, ha csékkends +) 1583 (25 537)
23, + Beruhdzdsok (beleértve az elSleget is) dllomanyvaéltozdsa (ha nivekedés -, ha csdkkenés +) {346) -

24, + Immateridlis javak dllomdnyvéltozdsa {ha novekedés -, ha csdkkenés +) (3 395) {4 215)
25. + Targyi eszkdzok (a beruhdzdsok és a beruhazdsi elfl kivé ) dllomdnyvaltozasa {1704) (1351)
26. + Aktlv Id6bell ethatdroldsok allomanyvéltozdsa (ha nvekedés -, ha csékkends + {1079) (461)
27. + Passziv idSbeli elhatdroldsok dilomanyvaltozdsa (ha nvekedés +, ha csokkenés -) (1124) 3

28, 1 Részvényk atds az eladdst drfoly -

29. - Tékeleszallitis -

30. + Eredménytartalék viltozdsa .

31. J bily alapjdn végl kapott pé kozbk -

32. J baly alapjan végl dtadott pé o286k -

33, -Bevont sajat részvény, vagyonjegy névértéke -

34, NETTO PENZARAMLAS (17.-33. sorak} {2 515) 3258

3s. ebbdl:  -készpénz {forint- és val énztdr, csekkek) dllomanyvéltozdsa 2825 1673

3. -szdmlapénz (az MNB-nél forintban és d?vlzéb'an e!helyezett pénzforgalmi és évevj beliili lejérati betétszdmidk, 5 340) 1588

valamint jogszabaly alapjan més hitefintézetnél forintban vezetett betétszdmlak) dllomanyvaltozasa
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@ BUDAPEST BANK Budapest Bank Csoport

VI/11. A 2017-es évben foglalkoztatott munkavéllalok kiemelt kereseti adatai

Adatok millié forintban

Allomanycsoport
Megnevezds — - Osszesen
fizikai szellemi

1. Kereset 48 19 857 19 905
a. Munkabér 45 18 486 18531

b. Személyi jellegl egyéb kifizetések 3 1371 1374

2. Betegszabadsdg tavolléti di] téritése 1 116 117
Osszesen (1+2): 49 19973 20022
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@ BUDAPEST BANK

Budapest Bank Csoport

VI/12. Az 4tlagos statisztikai dllomdanyi létszdm bemutatdsa sllomédnycsoportonkénti bontasban

Atlagos statisztikal dllomanyi létszam (f8)
Id6szak
Fizikai Szelleml Osszesen
2016. év - 2914 2914
2017. év 19 2892 2911
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@ BUDAPEST BANK

Budapest Bank Csoport

V1/13. Nagykockézat véllalalds

Adatok millié forintban

Megnevezés

2016. december 31.

2017. december 31.

A mérleg fordulénapjan fenndllé nagyhitelek egyiittes 6sszege

Nagyhitelnyljtasban érintett Ggyfelek szdma

17070

56



@ BUDAPEST BANK Budapest Bank Csoport

VI/14. A Budapest Bank Igazgatésaganak, Feliigyeld Bizottsdg tagjainak
a2017. {izleti év utani jdrandésagai

Megnevezés Jarand6séagban részesiiltek (f6) Jaranddsag 6sszege (milli6 Ft)

Uzemi Tanécs - -

lgazgatdsag 5 18
Felligyel& Bizottség 6 14
Osszesen : 11 32
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@ BUDAPEST BANK

Vil.
KONSZOLIDALT
UZLETI ES NEM - PENZUGY!I JELENTES

BUDAPEST BANK CSOPORT

2017. december 31.
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@ BUDAPEST BANK

KONSZOLIDALT UZLETI ES NEM-PENZUGY! JELENTES

Tartalom

A.) Altaldnos bemutaté

B.) 2017 évi Uzleti Jelentés

1. A 2017 évi lizleti év eredményei
2. Eszkdzmindgség és Portfélié
3. Eszkdz-forras szerkezet és likviditas
4. To6kepozicid
5. JovedelmezGség
C.) 2017 évi nem-pénziigyi jelentés
1. Uzleti modell
2. Atarsadalmi felelésségvallalas
3. Kérnyezetvédelem
4. Foglalkoztataspolitika
5. Szocidlpolitika
6. Emberilogok
7. Anti-korrupcié
8. Jogszabalyi megfelelés
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@ BUDAPEST BANK

A. Altaldnos bemutaté

A Budapest Bank csoport

A Budapest Bank az egyik legels6 hazai kereskedelmi bankként 1987-ben j6tt létre. A magyar bankpiac egyik
meghatdrozo szerepldje, a nyolc hazai nagybank egyike. A bankcsoport 2015. jinius 29-én &llami tulajdonba
keriilt: az MFB (Magyar Fejlesztési Bank) Csoporthoz tartozé Corvinus Nemzetkézi Befektetési Zrt. megvasarolta
a GE Capital-t6l a Budapest Bank Zrt. 100 szizalékos iizletrészét. A bankcsoport f6bb tagjai a bank 100
szazalékos tulajdonu lednyvallalatai: a Budapest Alapkezel§ zrt. és a Budapest Lizing Zrt. és a Budapest
Eszkozfinanszirozo Zrt.

A Budapest Bank vezetéi *

P

név szervezeti egység beosztas

Dr. Lélfai Koppdny Vezérigazgatdsag elnék-vezérigazgatd

Téth Viktor Vezérigazgatosag Uzleti vezérigazgat6-helyettes
Puskas Andras Vezérigazgatdsag miikddtetésért felelds

vezérigazgatd-helyettes

Dr. Németh Krisztian

Jog és Compliance

jogi és compliance vezetd

Fatér Gyula Lakossagi lizletdg lakossagi Uzletdg vezetd
Kelemen Balint Informatika informatikai vezetd
Lasetzky Frigyes Operacié operacio és mindség vezetd
Mizera Zsolt Kockazatkezelés kockazatkezelési vezetd
Szabé Imre Belsé ellen6rzés belsé ellenérzés vezets

Dr. Sandor Csaba

HR és Kommunikacié

HR-ért és kommunikacidért
felelgs vezetd

Toldi Baldzs

Villalati (izletag

vallalati Uzletag vezetd

Keresztyénné Dedk Katalin

Pénziigy

pénziigyi vezetd

Somodi Laszl6

Bankbiztonsag és
ingatlangazdélkodds

bankbiztonsagi és
ingatlangazdalkodasi vezetd

A Budapest Bank vezérigazgatdi posztjat 2017. marcius 31-ig Zolnai Gydrgy, aprilis 1-t6l év végéig megbizott
vezérigazgatoként Téth Viktor téltétte be.

A Bank kdnywvizsgaldja a KPMG Hungdria Kft. Agécs Gabor bejegyzett kdnywvizsgaléval. A KPMG az éves
auditon kiviil a kévetkezd audit munkakat végezte 2017 év folyaman: az Autdfinanszirozasi lednyvallalat
Bankba vald beolvaddsdhoz kézbenss mérleg audit, értékvesztési szabdlyzatok szakmai véleményezése, a Bank
dltal felajénlott jelzdlog hitel kévetelésallomany csomag térvényben és bels§ szabdlyzatban valé
megfelelésének vizsgdlata, GVH felé nyujtott adatszolgaltatas kételezd auditja, IFRS attérésre valé felkésziilés
torvényi ellenérzése az MNB felé, Eszkdzfinanszirozé tkekivonassal kapcsolatos kdzbensd audit.

! A jelentés készitésének idején (2018. mércius 20.)
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@ BUDAPEST BANK

B. 2017 évi Uzleti Jelentés

B.1 2017 lizleti év eredményei

A Budapest Bankcsoport a 2017-es évben tovébb folytatta az &nfinanszirozé modell keretében térténd
mikddést. 2017 végén a Bankcsoport forrdsainak 68%-at a betétallomany, 16%-at a refinanszirozasi forrasok
(és egyéb hitelintézetekkel szembeni kitelezettségek) tették ki. A mérlegféosszeg 3%-os novekedése mellett a
betétek 2%-al, a refinanszirozasi forrdsok 6%-al néttek. A betétek és refinanszirozasi forrasok aranya a
forrasokon beliil nem véltozott jelentésen az elmult évben.

A betéteken beliil azonban jelentds atrendezddés figyelhets meg: Az iizleti betétek aranya 84%-rél 95%-ra nétt,
az egyéb betétek rovasdra. Ennek az az oka, hogy az NFA (Nemzeti Féldalapkezel§ Szervezet) letéti szamlakbol
szdrmazo, dtmenetileg a Bankcsoport rendelkezésére allé forras allomanya 99 mrd Ft-rél 6 mrd Ft-ra csékkent.
A kiesé forrast nagyobb részben az lzleti betétek névekedése (kiilonésen a vallalati és lakosségi latraszé16
betétek), kisebb részben az Alapkezel8i betétallomany névekedése valtotta ki. Az iizleti betéteken beliil - a
BUBOR csdkkenésével parhuzamosan - jelentésen nétt a latraszél6 betétek arénya (75-rél 81%-ra).

Szintén valtozott a refinanszirozasi forrdsok &sszetétele. A Névekedési Hitelprogram (NHP) refinanszirozasi
forrds sidlya csokkent (75%-rél 58%-ra). Ezt a csékkenést ellensilyozta a Jelzaloglevél refinanszirozas
megjelenése (Jelzéloghitel finanszirozds Megfelelési Mutaté - JMM mutaténak valé megfelelés miatt) és a
Bankkdzi forrdsok névekedése.

2017-ben a Bankcsoport lakossagi hiteldlloménya névekedési palyara allt: a brutté hitel dllomanyok alapjan az
eléz6 év végéhez képest 5%-0s a ndvekedés. Ezen belill a jelzdloghitel 3%-al, a fedezetlen hitelek 11%-al, auté
hitelek dlloménya 3%-al haladta meg a 2016. decemberi zaré allomanyt.

Megallapithato, hogy a jelzaloghitelezés piac felett nétt: az dj volumen 63%-al haladta meg az el§z8 évit.

Ez t6bb kiilénbdz8 okra vezethetd vissza: a jelzdlog hitelezés folyamaténak Gjragondolasa (melynek keretében a
hitelbirlat atfutasi ideje jelentss mértékben csokkent), a tavalyi évhez képest erésebb marketing tevékenység,
a Bankcsoport zaszlés termékeként ismert egyedi, kamatkedvezményes hitelkonstrukciéja (Egyenlité termék),
valamint a harmadikfeles értékesitési partnereknél elért remek poziciénak készénhetéen.

Hitelkartya teriileten a Bankcsoport erSteljesen ndvekvd piaci részesedést tdzétt ki célul: ezzel Gsszhangban
kézel 90 ezer Uj hitelkdrtydt bocsdtott ki, ami 49%-os névekedés az el6z6 évhez képest. A kibocsitads
novekedésében jelent8s szerepet jitszott a stratégiai partneri egylittm(ikédés a Tesco, Media Markt és
Euronics Uzletlincokkal. A Media Markttal 2017.01.16-dval indult az egyiittmiikédés, kizdrélagos
finanszirozoként, igy 2017-ben ez a partner volt a névekedés legfébb motorja.

A személyi kélesdn dj volumen 66%-al nétt az el§z8 évhez képest. A béviilést segitette - a szektorszintd
novekedés mellett - az erételjes marketing tevékenység és a hitelkivaltd konstrukciok megerGsitése is.

Az autd hitelek Uj volumene 30%-al nétt az el6z8 évhez képest. Az Gj volumen kézel 70%-a a véllalati
szegmensbdl ered. A vallalati autd szegmens Gj volumenén beliil csékkent az NHP (Névekedési Hitelprogram)
sulya.

2016-ban indult uj, stratégiai kezdeményezés, hogy a Budapest Bankcsoport részt véllal a Nemzeti
Foldalapkezeld Szervezet (NFA) altal koordinalt 4llami foldértékesitési programban. A Bankcsoport szerepe két,
piaci alapon nytjtott banki szolgdltatasbdl all: letétkezel6ként befogadija a licitalni kivané gazdaktdl a biztositéki
dsszegeket, és késSbb a nyertesek szamdra kozvetitGként az MFB &ltal nydjtott féldhitel kérelem befogaddasat
és folydsitdsat végzi. Az MFB-NHP Foldvasérldsi Hitelprogram szerzdéskdtési szakaszat a Bankcsoport 2017
madrciusdban sikeresen lezarta: Osszesen 4.920 {igyletet fogadott be, kézel 134 millird forint értékben. 2017-
ben a Bankcsoport az NFA programhoz kapcsolddéan kézel 300 millié Ft jutalékbevételt realizalt,

A Bankcsoport vallalati Gizletdganak hiteldlloménya jelentdsen nétt 2017-ben: a bruttd allomany névekedése
13%, ezen beliil a véllalati hitelezés 8%-al, a lizing llomény 30%-al n6tt. A kedvezd makrogazdaségi folyamatok
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mellett a hitelezés bdviilését elGsegitette az orszdgos lefedettségli sales hdldzat és az intenziv értékesitési
tevékenység.

A tranzakcionalis bankolds terén is sikerilt tovdbb béviilni: Gij szamlanyitdsok terén 2. helyezést ért el a
Bankcsoport a versenytarsak kozott. A devizakonverzids eredményt segiti, hogy a Treasury tevékenység az év
soran a vallalati lizletdghoz kerdilt, igy még szorosabb az egyiittm(ik&dés a két teriilet kbzott.

A villalati stratégia fokuszaban tovabbra is a KKV szegmens &ll, ami a hitelportfolié kézel 82%-4t adja.
Ugyanakkor a Bankcsoport 2017-ben nyitott a nagyvallalati szegmens felé, amelynek &llomanya 20 mrd Ft-tal
nétt egy év alatt.

A Bankcsoport 2016. 6ta részt vesz az MFB EU-s forrasok allokdcidjanak lebonyolitasara Iétrehozott MFB
pontok m(ikddtetésében. A Csoport 2017-ben az MFB pontokhoz kapcsoléddan kozel 200 millié Ft
jutalékbevételt realizalt, ugyanakkor az MFB pontok tovébbi jelentds ligyfélszerzési potencialt jelentenek.

A Bankcsoport tovabbra is hangsulyt fektet a technoldgiai ujitdsokra: a felsvezetés megalkotta a Digitalis
stratégiat és digitdlis vezetSt neveztek ki. 2017. méjusban elindult a Telenorral kéz6s virtualis kartya alapu
mobilfizetési szolgaltatds. Az Internetbank felhaszndléi feliilete megujult, tovdbba az Online Befektetési
Rendszer beolvadt a Budapest Internetbankba, igy a befektetési és a szdmlavezetési szolgdltatdst a Bankcsoport
tigyfelel mostantdl kézvetleniil az Internetbank feliiletérdl érhetik el.

A Budapest Bankcsoport haldzata a tavalyi év végére 95 bankfidkbdl all. A Budapest teriiletén taldthatd
bankfidkok telephelynek, a Budapest teriiletén kiviili fidkok fioktelepnek mindsiilnek.

A Bankcsoport a térvényi elGirdsoknak megfelel6en Uzemi Tandccsal mikddik. A foglalkoztataspolitikai
ddntések, a mindenkori Uzemi Tanacs egyetértésével térténnek.

A GE-r6l valé levédlds kapcsan, a Bankcsoport szamara - az 8ndllé finanszirozas mellett - a masik nagy kihivas a
GE altal szolgaltatott rendszerek kivaltdsa volt. A kdrtya rendszer cseréjén kiviill a GE-t6l valé szeparécids
projektek sikeresen lezérultak.

B.2. Eszk6zmindség és portfolid

A Bankcsoport mérlegfédsszege 2017 év folyaman nagymértékben 999 millidrd forintrdl 1034 millidrd forintra
nétt. A pénzeszk6z0k, az alacsony kockazatd allampapirok és a hitelintézetekkel szembeni kévetelések 263
millidrd forintot tettek ki 2017. december 31-én. Ez az 6sszes eszkdzdknek a 25%-at reprezentalja.

A hitelezésbdl eredd Uigyfelekkel szembeni kévetelések nettd allomanya jelents mértékben névekedett és
670,7 millidrd forintot tett ki 2017 év végére. A 2017-es év folyaman a Bankcsoport az iizleti hangsulyt tovébbra
is a kis- és kozépvallalati portfolidra helyezte. A kis- és kdzépvallalati szdmlanyitasok terén a nagybankok kozétt
az el6z6 évhez hasonléan mésodik poziciét ért el a Bank, példiul az MFB Pontok kindlta keresztértékesitési
lehetéséggel élve. A kis- és kozépvdllalkozasokhoz kihelyezett értékvesztés nélkiil szamolt hiteldlloménya
lizinggel egyiitt 344 millidrd forintot tett ki, ami jol érzékelteti e szegmensnek a Bank stratégidjdban elfoglait
kdzponti szerepét.

A Bank lakossdgi hitelallomdnya is jelentds, melynek értékvesztés nélkiil szamitott dsszege 335 milliard forint
volt.

A kbvetelésekre képzett értékvesztés dsszege 2017 folyamdn jelentds mértékben 92,6 millidrd forintrél 76,4
millidrd forintra csdkkent a javulé portfolié mindség hatdsira, ami sszességében 10,3%-0s értékvesztés /
bruttd kdvetelés fedezeti ardnyt képvisel 2017 év végén.

A Bank a sziikséges értékvesztéseket, valamint céltartalékokat megképezte.
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B.3. Eszkodz-forras szerkezet és likviditas

A Bank deviza alapu kihelyezései és forrdsai 2015-ben jelent8sen lecsékkentek a jelzdlog és autd hitelek
torvényileg kételezd forintositasa miatt.

Az Gsszes eszkdzdk 20%-a devizdban nomindlt (19% 2016-ban), a deviza eszkézok tobbsége els§sorban EUR-
ban, USD-ben CHF-ben nomindltak.

Az Gsszes forras szintén 17%-a (16% 2016-ban) devizaban nominalt, a devizaforrasok tébbsége szintén EUR-
ban, USD-ben CHF-ben nominéltak.

A devizadrfolyamok valtozdsa a Bankot a kockazatkeriilé tzletpolitikdja miatt Iényeges mértékd, nyitott deviza
pozicié hidnydban csupdn kismértékben érintheti. A banknak nem volt jelentds deviza nyitott pozicidja az év
végén.

A Bank tovabbra is kiemelked6en magas szintl likviditasi eszkdzallomdnnyal rendelkezik, ezzel a magyar
pénzpiacon tartésan bankkodzi kihelyezd poziciéban van. Likvid pénzeszkézei, hitelintézeti kévetelései illetve

értékpapirjai mérlegfédsszegének mintegy 31% -4t teszik ki.

A Bank a program kezdetét6l fogva részt vesz az MNB 4&ltal inditott Névekedési Hitelprogramban. Az év végi
dllomany 93 millidrd forintra nétt, amelyet vallalkozisok szamara folyésitott a Bank.

A Bank az eszkdzdk és forrasok eltér§ &tdrazodasabdl szdrmazé kamatkockazatot elsGsorban harmonikus,
kockdzatker(il§ drazasi és portfolié menedzselési gyakorlataval, elére meghatérozott szinten beliil kezelte, a
kamatkockézatot folyamatosan a mérlegtételek egészére igyletszintli mélységben monitorozza. 2016 6ta a
névekvd fix kamatozdst eszk6z6k kamatkockazaténak csdkkentésére kamatswapok keriiltek megkotésre.

Osszességében a Budapest Bank nagyon erés likviditas-, cash-flow- és kamatlab menedzsmentet tartott fent az
év folyaman.

B.4. Tokepozicié

2015-ben a Budapest Bankndl tulajdonosvaltds tértént. Az allam nevében eljaré Corvinus Nemzetkdzi
Befektetési Zrt. lett a 100%-os tulajdonos, amelynek tulajdonosi jogait a Magyar Fejlesztési Bank 2Zrt.
gyakorolja.

A tulajdonos valtds a Bankcsoport stabil tékepozicidjat nem érintette; jegyzett tékéje 19.396 millié forint. 2017
végén a Bankcsoport sajat tékéje a 13.210 millié Ft targyévi eredménnyel egyiitt 139.534 milli Ft-ot tett ki.

A Bank az adézott eredményébdl 4.028 milli6 Ft dltaldnos tartalékot képzett meg az elmiilt évek folyaman.

A Bankcsoport tékemegfelelési mutatéja a kételezéen elGirt 10,36% folétt van.
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B.5. Jovedelmezdség
A Bankcsoport adézott eredménye 14.600 milli6 forint nyereség, amely 1,5 milliard forintos névekedés az eléz8
évi allapothoz képest.
Az eredményvaltozast elsGsorban a kévetkez§ tételek okoztik:
e A Bank netté kamatbevétele 1,8 millidrd forinttal romlott az el6z6 évhez képest elsGsorban a csékkend
kamat kornyezet hatdsara.
e A pénziigyi mveletek netté eredménye 1,3 millidrd forinttal javult 2017 folyaman az el§z8 évihez
képest, nagyrészt az aktivabb Treasury tevékenység eredményjavitd hatasara.
* 2016 folyamdn a Bank a részesedései értékesitésébdl 1 559 millié forint egyszeri nyereséget ért el, mig
a 2017-es eredményt nem javitotta ilyen egyszeri tétel.
e A céltartalékok és értékvesztések képzésének és felszabaditasanak netté eredményjavité hatasa 2017-
ben 2,6 milliard forinttal haladta meg a 2016-0s évit.
e Az altaldnos igazgatdsi kéltsége 0,5 millidrd forinttal csékkentek 2017-ben.

A 2017 évi valtozdsok:
A netto kamatjovedelem az el6z6 évhez képest 4%-kal, azaz 1,8 millidrd forinttal lett alacsonyabb a csékkend
kamatkdrnyezet hatdsdra.

A hitelkamatlabak kdvették a piaci valtozasokat (alapvetSen piaci referenciakamat alaput drazas), tovabbra is
szem el6tt tartva az igyfeleknek atlathaté arazasi stratégiat és ,fair banking” drazast. A Bank a lakossagi és
vallalati forint lekdtdtt és megtakaritdsi betétek vonatkozasaban, a jegybanki kamatvéltozasokkal és a pénzpiaci
hozamalakulasokkal 8sszhangban hajt végre kamatmddositdst, szem el8tt tartva a meglévé és az Uj ligyfeleknek
egyarant kedvez6, atldthato drazasi stratégiat.

A nettd jutalék és dijbevételek nem vdltoztak jelentdsen, a pénziigyi miveletek netté eredménye jelentésen
nétt a 2016-os szdmokhoz viszonyitva, amely javulds nagyrészt az aktivabb Treasury tevékenység
eredményjavité hatdsabdl szdrmazott. A netté ,egyéb (bevételek)/raforditdsok” (zleti tevékenységhél nem
valtoztak jelentésen. Osszesen a hdrom tétel netté eredménye mintegy 11%-kal nétt, ami értékben 1.6 milliard
forint eredmény javulast eredményezett.

Az éltaldnos igazgatasi koltségek és az értékcsdkkenési leirdsok egyiittes dsszege 0,22%-0s, 95 millié forint
értékd novekedést mutatnak az elmdit évihez képest, amely az értékcsokkenés 0,6 millidrd forintos
névekedésébdl szarmazik.

2017 folyaman tovabb folytatédott a portfélid mindségének a javuldsa és az értékvesztési médszerek ,IFRS
kbzelivé” alakitdsa. fgy a hitelekre és a mérleg alatti tételekre vonatkozé értékvesztés és céltartalék képzések és
felhasznaldsok nett6 dsszege, jelentds mintegy 2,6 millidrdos javulast okozott 2016-hez viszonyitva.

Osszességében a Bankcsoport 2017-ben is nyereségesen miikédstt.
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C. 2017 évi nem-pénziigyi jelentés

C.1. Uzleti modell

A bankcsoport teljes kori pénziigyi szolgiltatdst nyujt lakossagi és vallalati igyfeleinek. A termékek -
szamlatermékek, bankkartydk, megtakaritdsok, hitelek, biztositasok - és szolgdlitatdsok lefrdsa a Bank honlapjan
elérhetd a www.budapestbank.hu oldalon.

A Budapest Bank Csoport az allami tulajdonlas elsé két évében nem csak fenn tudta tartani eredményes
miikddését, de jelentds mértékben erésodott is a pénzintézet helyzete. Az MFB Csoport tagjaként miiksdé
Budapest Bank Csoport hangsulyos szerepet visz a kormanyzat olyan gazdasagpolitikai céijainak hatékony
megvaldsitdsaban, mint pl. a kkv-k hitelezése, az allami foldhitel kézvetitése vagy az otthonteremtési
tdmogatds magyar csalddokhoz térténd eljuttatasa.

Tervek

A Bankcsoport aktuilis tizleti és kockazati stratégiai terve 2018-2022 kdzotti idGszakot leli fel.

Ez a Budapest Bank els6 olyan Uzleti terve, amely mar az IFRS szamviteli standard-re épll (ennek oka,
hogy a kdnyvvezetés 2018.01.01-t5 &tdll az IFRS 9 szamviteli sztenderdre, a torvényi elGirasokkal
6sszhangban).

Uzleti modell

Viltozatlan iizleti modell: ambicidzus (piac feletti) névekedés, tulajdonosi elvardsoknak megfeleld
osztalékfizetés, stabil likviditas, kézéptavon akcidkkal.

A Bank tovabbra is konzervatfv kockazatkezelés és dvatos lizletpolitika mentén alakitja portféliéjat,
ami kiszamithato profitpélyat eredményez szamara.

A Bank stratégidja szerint az aktiv, univerzalis pénzintézetek kozé pozicionalja magit, igy jelenleg a
fiok- és értékesitési halézatanak fenntartaséra és szabad kapacitdsainak gyors feltéltésére koncentral.

2018-as év fdbb kihivésai: IFRS 9 szerinti kdnyvvezetés 2018.01.01-t8l, PSD2 toérvényi megfelelés
2018.01.13-t6l, Kartya rendszer csere, Uj hitelkdrtya partnerkapcsolatok tovébbi bdvitése, digitalis
stratégia és MFB pontok tevékenységének kibdvitése.

A lakossagi szegmensben tavaly stratégiai valtds tértént, melynek keretében a novekedés két
stlypontjaként a jelzaloghitelezés és a hitelkartya tevékenység tovabbi erdsitését tlzte ki célul a Bank.
A jelzéloghitelezés folyamatdnak ujragondoldsara azért volt sziikség, mert a Bank a jelzalogpiacon a
természetes sulyanal alacsonyabb részesedéssel rendelkezett. Az dj stratégia a korabbi versenyhatrany
ledolgozdsat célozza, melynek elsédleges eszkéze az intenzivebb termék- és folyamatfejlesztés.

A villalati hitelportféli6 ipardgi tekintetben tovabbra is j6! diverzifikilt. A vallalati stratégia fokuszaban
tovabbra is a KKV szegmens &ll, ami a vallalati hitelportfélié kézel 82%-4t adja. A Bank a valsag idején
sem csokkentette jelents mértékben az iizletkdték szamat, igy orszagos lefedettségli értékesitési
halézattal tudja tdmogatni az intenziv sales tevékenységet.

Az MFB pontok tovabbi jelentds ligyfélszerzési potencidlt jelentenek a Bank szamadra, amit 1-2 éven
beliil az ebbdl adddé erés keresztértékesitési hulldm is kévethet.

A Bank devizakonverziés eredményét segiti, hogy a treasury tevékenység a kézelmdltban a vallalati
lizletdghoz keriilt, igy szorosabb az egyiittm{ikédés a két teriilet kdzott, amit aktivabb
termékértékesités kivet majd a tervek szerint

65



@ BUDAPEST BANK

FG Gzleti prioritdsok:

* Atartdsan fenntarthatd nyereségtermels képesség érdekében a Bankcsoport nem kivan véltoztatni a
miikddési alapelvein, a stratégiai célok megvaldsitdsa érdekében erGteljes novekedési lehetdségeket
vazolt fel

* Céla4fennmaradd orszagos nagybank kdzétt maradni;

* A 2017-ben elért piac feletti ndvekedés trendjét fenntartani;

*  Vadllalati hitelek (bruttd): 6% CAGR (éves atlagos névekedési litem a 2017-2022-es iddszakban)
* Lakossagi és mikro hitelek (bruttd): 9% CAGR;

* Top 3 szerep a kvetkez§ termékeknél: hitelkdrtya, mikro, autéfinanszirozas;

»  Ujragondolt értékesitési és operacids folyamatok a jelzlog teriileten

*  Megtakaritasi termékek: rendszerfejlesztés, strukturalt termékek bevezetése

C.2. A tarsadalmi felelGsségvallalas

A felelds gondolkodds a Budapest Bank csoport tevékenységének minden szintjén érvényesiil. Vallalati
Tarsadalmi FelelGsségvallalds (,Corporate Social Responsibility CSR”) stratégidnkat a teljes miikédési
kérnyezetiinket érint6 felel6s magatartds és m(ikédés, az ligyfelek, a munkatdrsak és a civil tarsadalom iranti
elkételezettség hatdrozzdk meg. Meghatirozé eleme a pénziigyi kultira fejlesztése, a kdzosségi értékek iranti
elkdtelezettség, az onkéntesség és az esélyegyenldség biztositisa.

Felelés villalatként arra téreksziink, hogy a civil tarsadalom életének aktiv részesévé valjunk, és segitséget
nydjtsunk a tarsadalmi problémak kezeléséhez. Az adoményozds mellett komplex tdmogatasi rendszert
mikddtetlink: sajat alapitvanyainkon keresztiil, valamint elismert kézcéld szervezetekkel vald
egyuttmdkdédéseink keretében szerepet vallalunk a lakossag pénziigyi tudatossaganak fejlesztésében, a kultira,
a szellemi élet, az oktatds és a szocidlisan hatranyos helyzetiiek tdmogatasaban. Munkatdrsainkat is arra
buzditjuk, hogy 6nkéntes munkaval vegyék ki résziiket a kdzdsségek fejlddését célzd akcidkbél. A timogatandé
lgyek egy részét maguk a kollégak jeldlik ki. BelsG kommunikacids feliileteinken évente tébb alkalommal
tesziink kodzzé CSR hirlevelet, Vildg elnevezésii belsé kommunikécids intranetiinkdn, valamint MOST! cim(
ligyfélmagazinunkban is rendszeresen publikalunk tarsadalmi felel&sségvallalassal kapcsolatos cikkeket.

A Budapest Bank felelgsségvallalasi programjai a bank miikédésébe integrélva valdsulnak meg, amit a bank
vezetdsége — a vezérigazgatd, valamint a HR és kommunikdcids teriileteket vezetd vezérigazgatd-helyettes —
feliigyel. A kiilénb62z6 programok &sszehangolt megvaldsitdsat a bank kommunikaciés osztalya végzi.

A pénaziigyi kultira fejlesztése

A hazai pénzintézetek kozill els6ként kezdtiink el foglalkozni a pénziigyi kultira fejlesztésével, igy ezen a
teriileten mara tobb mint 25 éves tapasztalatot halmoztunk fel. Célunk, hogy segitsiik a lakossag helyes,
atgondolt pénziigyi dontéshozatalat, és hozzajaruljunk a pénziigyi tudatossag fejlédéséhez. Ennek érdekében
szamos olyan kezdeményezést inditottunk, amelyek a lakossag széles kérének nydjtanak segitséget a sziikséges
pénziigyi ismeretek elsajatitdsdban. ,Budapest Bank az Oktatdsért és a Magyar Pénziigyi Kultdraért”
Alapitvanyunk pdlyazati forrdsai 1991 6ta jarulnak hozza a hazai és hataron tuli pénziigyi és kdzgazdasagi
képzéshez.
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A 2010-ben indult ,Dobbantd, Budapest Bank — pénziigyekrél nSknek” programunk kompetenciafejlesztd
tréningjei és kiubeseményei mar tébb mint 2.000 vallalkozénének segitettek a sikeres Gizletmenethez sziikséges
pénziigyi-vallalkozéi ismeretek megszerzésében.

A kozel 30 orszagot atfogd European Money Week (Eurdpai Pénzhét) kezdeményezéshez Magyarorszég 2015-
ben csatlakozott, a programsorozatban bankunk onkéntesei is részt vesznek. Munkatédrsaink a program
keretein tul is rendszeresen tartanak pénziigyi ismeretterjeszt& elGadasokat oktatasi intézményekben.

A Budapest Bank f&tamogatdsaval 2016-ban és 2017-ben megrendezett PénzSztdr gazdasagi-pénziigyi
kozépiskolai verseny kivald eszk6z a pénziigyi kultura fejlesztésére, kiilonésen fiatal korban. Fé6tamogatdként
egyes forduldk szervezésében, illetve a zs(irizésben is részt vettilink.

A kéz8sségi értékekért

1991-ben hoztuk létre a ,Budapest Bank Budapestért” Alapitvanyt azzal a céllal, hogy hozzajaruljunk a févarosi
civil tarsadalom fejlédéséhez, szellemi és kulturalis értékeinek meg6rzéséhez, gyarapitdsahoz, valamint a véros
épitett és természeti értékeinek megdvasahoz.

2006-ban minddssze 30 munkatarssal kezdte meg miikodését békéscsabai Bankmiiveleti Kézpontunk, méra
viszont csaknem 800 f6t foglalkoztatunk, igy mi lettiink Békés megye egyik legnagyobb munkaltatdja. Kezdettdl
fogva aktivan részt vesziink a varos életében, tdmogatjuk a helyi kdzdsségeket. 2006 6ta eddig mintegy 200
millié forinttal tamogattuk a helyi oktatasi intézményeket, a helyi sportolékat (kézilabda, réplabda, foci,
torndszok stb.) és a vdros legnagyobb rendezvényeit. Evek 6ta tamogatjuk a legkiemelkedSbb helyi
eseményeket, pl. a Kolbdszfesztivdlt vagy a Békéscsaba-Arad-Békéscsaba Szupermaratont. 2013 éta palyazati
keretek kozott is segitjiik a varos fejlGdéséért tevékenykedd civil szervezeteket. A program megvaldsitdsaban
partneriink Békéscsaba Megyei Jogl Varos Onkormanyzata, mind a tematika meghatarozasaban — hiszen
minden forduld el6tt k6zdsen valasztjuk ki azokat a teriileteket, ahol valéban hasznosnak érezziik a tdmogatast
-, mind pedig a palyazati forras biztositasdban, amit k6zosen teremtiink el6. 2017-ben egy palyazati kiirdsra 32
palyazat érkezett, ennek keretében 19 nyertes szervezet részesiilt 100 és 500 ezer forint koz6tti vissza nem
téritend6 tamogatasban, Gsszesen 6 millic forint G6sszegben. A program sordn szorosan egyiittmikédiink
tovabba civil partnerként az Eréforras Alapitvany United Way Magyarorszaggal, valamint médiapartnerként a
Békés Megyei Hirlappal.

Onkéntesség

Villalati kultdrankban csaknem két évtizedes hagyomanya van az 6nkéntességnek. A Térédés Napja dnkéntes
akcidsorozatunkat minden évben kétszer, tavasszal és Gsszel megrendezzikk. A program keretében
munkatdrsaink és csaladtagjaik orszagszerte 6nkéntes munkdjukkal jarulnak hozzd gyermek- és ifjusagi,
valamint oktatasi és egészségiigyi intézmények megujitdsahoz. Nem csupdn két kézpontunk, hanem
orszagszerte taldlhatd bankfidkjaink munkatarsai is részt vesznek a kezdeményezésben, hogy szorosabbra
flizzék a kapcsolatot a helyi kdzdsségekkel, kdzdsen szépitsenek meg helyi intézményeket. Evente tébb szdz
munkatars, sszesen koriilbeliil 2.600 6nkéntes draval nyujt segitséget.

Emellett kollégdink rendszeresen szerveznek adomanygytijtéseket — példaul jotékonysagi slteményvasart,
ruhagytijtést —, véradast. Egyebek mellett minden decemberben jétékonysagi siiteményvasart szerveznek
budapesti és békéscsabai k6zpontunkban, és a befolyé Gsszeget gyermekekkel foglalkozé civil szervezeteknek
juttatjdk el. 2017-ben a budapesti kdzpontban befolyt 211 ezer forintot a Intarzia Kaposztasmegyeri
Nagycsaladosok Egyesiiletének Alapitvanynak adomanyoztdk a kollégdk, mig a Békéscsaban dsszegyiilt 82 ezer
forintot a Viharsarki Korasziilottmentd Alapitvanynak ajanlottdak fel vérnyomads ellenérzé monitor
megvasarlasara.
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C.3. Kérnyezetvédelem

A Budapest Banknal arra toreksziink, hogy vallalati tevékenységiink kdrnyezetre gyakorolt hatasait a lehetd
legalacsonyabb szinten tartsuk. Kiiléndsen odafigyeliink arra, hogy takarékoskodjunk az energiaval, és jelentds
mértékben csdkkentsiik az iveghdzhatdst okozéd CO2 kibocsatast. Onszervezddd csoportjaink kéziil a ,Zéld
Iroda" munkatérsi kezdeményezés foglalkozik a kdrnyezettudatos munkahelyi kultira és kérnyezet
kialakitasdnak és fejlesztésének tdmogatdsaval, amit az ingatlangazdélkodasi teriilet koordinal. Ezen kiviil belsg
kommunikacidval hivjuk fel a figyelmet kérnyezetiink védelmének fontossagara.

Kérnyezetbarat intézkedéseink:

az elszallitott zUzdai anyagokat szerz6détt partneriink Gjrahasznositja,
a PET palackokat gydijtjik,
a téli sikossag-mentesitést kdrnyezetbarat s hasznalataval végziink,

a jogszabalyok altal elvart hatdsagi feliilvizsgélatok idSben térténd elvégzésével igyeksziink mérsékelni
a hétermel6- és klimaberendezések kérnyezetre gyakorolt hatasat.

Az elmilt évek energiahatékonysagi projektjei jellemzéen a fidkfeldjitdsokhoz kapcsolédtak, ami soran
korszer(sitettiik a vilagitast, a gépészeti és a sziinetmentes berendezéseket. A jovSben tovabbfolytatjuk
fickhalézatunk vildgitdsanak rekonstrukcidjat, ezen kiviil a kézponti épiilet folyadékh(ité berendezéseinek
fejlesztése is napirenden van. Feliilvizsgdljuk tovdbbd annak a lehetdsét, hogy 2019-t6l kézponti

40 1

irodaéplileteink és fidkjaink teljes dramigényét Magyarorszagon elGallitott z6ld drammal fedezziik.

Kérnyezetvédelmi jogi megfelelés

A Budapest Bank altal iizemeltetett légszennyez8 pontforras és diffuz légszennyezS forrasra vonatkozd
jogszabdlyoknak valé megfeleléssel biztositja, hogy a kibocsétott szennyez6anyagok megfeleljenek a jogszabalyi
hatarértékeknek.

Energiafelhasznalds

Kérnyezetiink megévasa, az eréforrasok megfelel§ kihasznalasa mindannyiunk kéz8s feladata, ahogyan az is,
hogy fejlédésiink fenntarthaté legyen. A Budapest Bank elkdtelezett munkatérsai energiatudatosséganak
névelése irant. Energetikai tevékenységiink célja az energiafogyasztas és az energiakoltségek minimalizélasa,
kérnyezetiink eréforrasainak minél kisebb kihaszndldsa mellett, oly médon, hogy azzal munkatarsaink és
ugyfeleink komfortérzete ne csékkenjen. Tovabbi célunk, hogy rendszeres kommunikdcidval néveljiik
dolgozoink energiatudatossagat.

Az energetika témakdre a bankon beliil az ingatlangazddlkodashoz tartozik, ahol egy f8allasti energetikus
foglalkozik a témaval.

Az energiahatékonysagrol sz6l6 2015. évi LVII. térvény eldirja, hogy a Budapest Banknak, mint nagyvéllalatnak
kotelez6 négyévente energetikai auditot készitenie, valamint sziikséges egy jogilag fiiggetlen energetikai
szakreferenst alkalmaznia. Az energetikai szakreferens az ltalunk szolgéltatott adatok alapjan készit havi és
éves jelentést energiafelhasznaldsunkrél, tovabba részt vesz véllalatunk  energiatudatosabb
szemléletformalasanak kialakitdsaban.
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C.4. Foglalkoztataspolitika

Mintegy 2.800 alkalmazottunk 40 szdzaléka a budapesti székhazban, 26 szdzaléka a békéscsabai Bankm{veleti
Kézpontban, 34 szazaléka pedig az orszagos fidkhalézatban dolgozik.

2006-ban hoztuk létre a Békéscsabai Bankmoiveleti Kézpontot, ahol jelenleg kézel 800 kollégénk dolgozik, igy a
Budapest Bank Békés megye egyik legnagyobb munkaltatdja.

Sikereinkben kulcsszerepet jatszanak a hosszl tdvon is motivdlt, felkésziilt munkatarsaink, ezért kiemelt
figyelmet forditunk a tdmogatd, csalddbarat munkahelyi kérnyezet létrehozaséra, illetve a munka-magénélet
egyensulyanak megtartdsara. 2002-ben vezettiik be az atipikus foglalkoztatdsi formakat, amelyeket jellemzéen
megvaltozott élethelyzetben (pl. gyermek sziiletésekor, egészségi dllapotban bekévetkezett véltozdskor)
igényelnek munkatarsaink.

Munkatarsaink tevékenységét nyomon kovetjiik, és elismerjik, egyéni fejlédését folyamatosan figyelemmel
kisérjik, és valtozatos szakmai képzésekkel, tréningekkel segitjiik karrierjiiket. Bérezési rendszeriinket az egyéni
teljesitményekhez igazitjuk.

A jelentds munkavallaléi hatast érintd tételeket a kollektiv szerzédés szabdlyozza, amelynek médositisdhoz a
szakszervezet hozzéjaruldsa is sziikséges.

A kollektiv szerzddés dltal lefedett alkalmazottaink aranya 100%.

Uzemi tandcsot miikddtetiink, és egyeztetiink a szakszervezettel a munkatarsakat érinté kérdésekben. Veliik
egylttmikddve hajtjuk végre a vdltozdsokat, biztositva a munkatdrsak maximalis képviseletét. Az
érdekképviseleti szervek visszajelzéseit a tervezett véltozdsokkal kapcsolatosan figyelembe vessziik.
Mukoédésiink valamennyi aspektusa dokumentalt, amely minden dolgozé szaméra elérhet és elektronikusan
kereshet§ a szabdlyozasi tdrban. Az egyes utasitidsok és iranyelvek valtozasit széles korli szakmai és
érdekképviseleti véleményezés el6zi meg (szintén dokumentaltan), és a valtozdsok csak a véleményez8k
jovahagyasat kdvetSen publikalhatdk. A valtozasokrdl minden munkatdrs értestil és csak az értesitést kdvetden
léphet érvénybe az Gj szabalyozas. Aggalyos eljards esetén a dolgozék — akdr névtelenil is — az
ombudsmanokhoz fordulhatnak, amennyiben vezet6jiik vagy felettes vezet§jiik irdnyaban nem szivesen jelzik a
felmerdilt problémat. A szakszervezet és az lizemi tandcs is utdnajar a dolgozdi aggalyoknak. Sziikség esetén —
akdr a felsdvezetést is bevonva - Uj eljérdsi szabalyokat javasolhatnak az aggilyos miikddés/eljaras/dantési
folyamat kikiiszobGlésére. Rendszeres felsGvezetSi megbeszélések kénnyitik meg a vallalati kereszthatisok
azonositasat és kezelését, ahol a HR vezetS azonositja a varhaté munkavallali hatasokat, illetve tajékoztatja a
HR menedzsereket a kdzvetlenebb visszajelzés érdekében. Rendszeres része a felsGvezetés forumanak a
véllalati eseményekrdl — eredményekrdl, tervekrél egyarant — sz616 HR beszamold, az altalanos tajékoztatas és
esetleges kockazatok feltdrasa céljabdl, amelynek eredményeként médosulhat a végleges elképzelés.

Amennyiben torvényi el6irds szabja meg a tdjékoztatasi kitelezettségeket a munkavallalék felé az Gket érinté
nagyobb valtozasokrdl, azokat teljes mértékben betartjuk. A kollektiv szerzédés adott témakdrékben ir eld
minimalis tajékoztatasi idét:

Dolgoz6 részérél: - munkaid-kedvezmény igénybevétele

Munkaltatd részérdl: - munkarend elrendelés és véltozds - szabadsag kiadasa

Altaldnos gyakorlat, hogy visszamendleges hatasti véltozast a véllalat vezetSsége nem vezet be. A témakértd
fliggben — figyelembe véve az érdekképviseletek javaslatdt, amennyiben dolgozék nagyobb csoportjat is érinti a
véltozds — a dolgozdkat jellemzben 2-4 héttel kordbban tajékoztatjuk a varhatd nagyobb valtozasokrél.

Evente mintegy 250 gyakornokot foglalkoztatunk. Bankunkndl a gyakornokok felelGsségteljes munkat végeznek,
atfogd szakmai tapasztalatszerzésiiket rotaciés programunk biztositja. Mindig is nagy hangsulyt helyeztiink az
utdnpétlasképzésre és -nevelésre, amelynek egyik mérféldkéve a Gyakornoki Osszefogés Program (GYOP)
létrehozasa volt. Gyakornoki programunkkal 2015 és 2016 utdn 2017-ben is elnyertiik a Colibri Internship
Awards — 2017-ben Zynternship Awards néven megujult verseny —szakmai és kézénségdijat.
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Bankar Akadémia kezdeményezésiinket azért hoztuk létre 2016-ban, hogy a bankszektor irdnt érdeki&dé és
szakmai fejlédésiikben motivalt fiatalokat Uj eszkdzék bevonasaval ismertessiik meg véltozatos gyakornoki és
palyakezdd programjainkkal. Ennek keretében létrehoztuk a program folyamatosan frissiilé micrositejat (amely
2017-t6l a www.hellobb.hu cimen érhetd el), valamint Facebook oldalat
(https://www.facebook.com/hellobudapestbank/), ezen kiviil munkatarsaink rendszeresen részt vesznek

egyetemi és fiskolai rendezvényeken, 4llasborzéken, és belss programokat is szerveziink gyakornokok és
leendd gyakornokok szamara.

2017-ben az Orszagos Foglalkoztatdsi Kozalapitvany Nonprofit Kft. (OFA) d&ltal kiirt ,Az év felelds
foglalkoztatdja” pélyazaton a legjobb nagyvallalatok kézétt harmadik helyezést értlink el, mig a Harom Kiralyfi,
Harom Kiralylany Mozgalom 4ltal kiirt palyazaton ,Csalddbarat Vallalat” cimben részesiiltiink.

Bankunk tamogatja a kollégak 6nszervezédd, érdeklédési kérsk mentén kialakitott csoportjait, amelyek 2017
6ta megujulva, az aldbbi hat Munkatérsi Kezdeményezés csoportban mdkddnek, és aktivan formaljak a véllalati

kultarat:
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C.5. Szocialpolitika

Munkahelyi egészség és biztonsag

Aktivan részt vesziink munkatarsaink egészségének megdrzésében, optimalis kérnyezetet teremtiink szamukra
a munkavégzéshez. Egészségprogramunk célja, hogy munkatirsaink és csalddtagjaik nagyobb figyelmet
forditsanak egészségiik megSrzésére. Ehhez segitséget is nydjtunk kollégdinknak — kedvezményes sportoldsi
lehetSség biztositdsaval, rendszeres sziirévizsgalatok és egészség programok szervezésével, a stresszkezelést és
a dohényzasrél vald leszokdst segitd tréningekkel. 2017-ben tavasszal mindkét kdézpontunkban Tavaszkészénts
hetet, illetve sszel Egészség napot is szerveztiink: egy egész héten 4t az egészséges életmddon, pihenésen és
relaxacién volt a hangstily, j6tékonységi gydjtéakcidval parositva.

A Budapest Bank csoport elkételezett célja, hogy biztositsa az egeészséget nem veszélyeztetd és biztonsigos
munkavégzés személyi, targyi és szervezeti feltételeit, munkavallaléi egészségének, munkavégzé képességének
megovasa és munkakoriilményeik humanizildsa érdekében, megel6zve ezzel a munkabaleseteket és a
foglalkozdssal Gsszefiiggd megbetegedéseket. A bank gondoskodik az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyeztets
tizek megelzésérdl, a tizoltds alapvet§ feltételeinek biztositisardl, a létesités és a haszndlat soran
megtartandé tlzvédelmi jogszabdlyok, szabvanyok, hatdsagi eldirasok érvényesitésére iranyuld tevékenység
ellatasardl, azok személyi, trgyi és anyagi feltételeinek szabdlyozdsan és biztositdsan keresztiil. A munka- és
tlizvédelem rendszerének szervezése a ,Bankbiztonsag — Fizikai biztonsag” szervezeti egységen beliil kezelt

terilet. A munkavédelem munkaegészségiigyi részteriiletén jelentkezé feladatok elldtdsa a foglalkozasi—
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egészségiigyi szolgdlat kompetencidjan beliil van megszervezve. A munkavallalok munkavédelmi
érdekképviseletét a munkavédelmi képviseld litja el. A fidkhalézat valamennyi tagjara, tovdbbd a budapesti és
békéscsabai bankmdveleti kézpontokra kiterjeds, minden naptari évben legaldbb egyszer elvégzett atfogd
audit torténik, amirdl fényképekkel illusztralt riport késziil, dedikécidval, hataridével. A riportot érintett vezetd,
bankbiztonsagi és ingatlangazdalkodasi vezetd, fizikai biztonsagi vezets, ingatlangazdalkoddsi vezetd, regionalis
beruhazési munkatdrs, (zemeltetési munkatars, munkavédelmi képvisels, a foglalkozasi-egészségiigyi
szolgaltatd éltal delegélt lizemorvostan szakorvos kapja meg. A munkabalesetek nyilvantartdsa a szabdlyozéi
kérnyezetnek megfeleld médon, vagyis munkabaleseti jegyz6konyvekben, teriileti munkabaleseti
nyilvantartasokban és dsszesitett munkabaleseti nyilvintartasban térténik.

Munkavallaldk képzése és oktatdsa

A Budapest Banknal minden munkatdrsunk szamara lehet6vé tessziik a szakmai és személyes fejlGdést. Sokrét(i
képzési rendszeriink biztositja, hogy bévithessék tuddsukat, a ratermetteket pedig segitjiik a vezet§vé valasban.
Ujonnan csatlakozé munkatérsaink szémara orientacids programot szerveziink. A fiékhalézatunkhoz csatlakozé
Uj munkatdrsainknak két hénapos intenziv szakmai betanulasi programot biztositunk. A frissdiplomasok
szamdra &6t kilonbozé teriileten mikédtetiink vezet6képzé programot. Ezek jellemzéen kétévesek és
rotacidban megszerezhet§ tapasztalatokra épiilnek. Minden évben meghirdetjilk a Tanulds Hénapja
programsorozatot, ahol munkatdrsaink a szakért6i elSadasok, innovativ workshopok és személyes
képességfejleszt6 tréningek széles palettajabdl valaszthatnak munkakortdl és tapasztalattdl fliggetleniil. A
Békéscsabai Bankmdiveleti Kézpontban a belépést kdvets elsé évben teriiletts fliggGen 80-160 Sranyi oktatas
vér a munkavallaldkra, mig a telefonos teriileteket dolgozdk 6 hetes elméleti és mentoring programon vesznek
részt. Kiemelten tdmogatjuk a nék karrierépitését, tébbek kdzétt a 12 hénapos néi vezet&képzd programunkon
keresztiil, amelynek keretében a legkiemelked&bb kollégandket segitjiik a vezetévé valasban.

A munkavallalék képzése tekintetében bankunk stratégiai megkézelitése az, hogy folyamatosan fenntartsuk és
tovdbb épitsiik a fejlesztd szemlélet(i kulturat. Olyan szakmai és képességfejlesztd megoldasokat biztositunk
munkatarsaink szdmdra, amelyek tdmogatjék egyéni fejliGdésiiket, szervezeti sikerességiiket, karriercéljaik
elérését. Képzettségiik szintjét folyamatosan emelve és a névekvg piaci, szabdlyozéi elvarasokhoz igazitva
biztositjuk szakértelmiik fenntartdsat. Ezzel motivaljuk munkatérsainkat és néveljiik elkGtelezettségiiket, ami a
munkaerd megtartdsdt is eldsegiti, ami egyértelmien koltségcsskkentéssel fligg Ossze. Az interjik soran
képzési rendszeriink egyértelmiien pozitivumként jelentkezik a leendé munkatdrsak szemében. Az dltaldnos
képességfejlesztés és vezetbképzés a HR szerzetfejlesztési és képzési teriilet irdnyitasaval mikédik, a szakmai
képzések pedig az adott szakmai teriiletek szervezésében térténnek a mindenkori technikai igények
megvaldsitasdra és az Uj technikai és szakmai megoldasokra koncentralva. A lakossagi lizletdg esetében ezen
ttlmenden az Uj belépd értékesits kollégak betanitdsinak és fejlesztésének hatékonysigat egy kiilon erre a
teriiletre fokuszalo képzési csapat biztositja.
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C.6. Emberi Jogok

Sokféleség és esélyegyenlfség

CSR stratégiank egyik fokuszteriilete az esélyegyenlGség. Vallalati kultirdnk meghatdrozd eleme a befogadéd
munkahelyi szemléletmdd, igy mindenki szamara egyenld esélyeket biztositunk a képességiik és teljesitményiik
szerinti érvényesiiléshez. Eppen ezért alapité és aktiv tagjai vagyunk a 2010-ben létrejott Munkaltaték
EsélyegyenlGségi Férumanak is. Csatlakoztunk a Boston Consulting Group altal 2014-ben inditott Integrom
Programhoz is, amely azt tlzte ki céljdul, hogy minél tobb roma fiatal dolgozhasson szellemi munkakérben az
orszag nagyvallalatainal. Jelenleg is alkalmazunk megvéltozott munkaképességl kollégdkat, és tovabbi
erbfeszitéseket tesziink annak érdekében, hogy szamuk tovabb néjon. A megvdltozott munkaképességiiek
integraciodjat érint6 szakmai kérdésekben tobb partneriink van, ilyen példaul a sériilt emberek munkavallalasat
is tdmogato Salva Vita Alapitvany.

Egyenlé javadalmazds

Nincs olyan juttatdsunk, amelyet kizardlag teljes munkaiddséknek nydjtunk. Minden juttatdsunk azonos
feltételekkel jar a minimum 3 hénapnal hosszabb munkaviszonnyal rendelkezé munkatarsak sziméara. Cafeteria
juttatasunk az alacsonyabb jovedelm(ek — igy a részmunkaidések — szdmdra tovabbi kedvezd feltételt nydjt,
mivel a fix és jovedelemardnyos rész esetén a fix rész mind a bérjévedelemtd!, mind a munkaidé arényatdl
fliggetlen.

A javadalmazds szabalyait HR kézikdnyviink tartalmazza, amely minden munkatars szdmdara szabadon
hozzéférhetd, valtozdsairél — a vdltozasok Osszefoglalasdval — pedig azonnali tdjékoztatast kapnak. A
munkakéoreink 100%-ban mindkét nem altal szabadon betélthet&ek és jellemz&en mindkét nem képviseli be is
toltik. A jovedelem jellemz6it munkakdrénként hatarozzuk meg - fiiggetleniil a munkakért betditék nemétél
vagy egyéb mas személyes jellemzéitSl — és évente monitorozzuk a piaci valtozasok fényében. Az egyenld
bandsmdd elveit szem elétt tartva évente megvizsgaljuk, hogy van-e jelent&s eltérés a ndi és férfi bérek kdzétt
azonos munkakdérdkben.

Anti-diszkriminacid

Munkatdrsaink szerepét kulcsfontossaglnak tartjuk tizleti eredményességilinkben. A Budapest Banknél tudjuk,
hogy sikerességiink alapjat a hosszu tavon is motivdlt, elkételezett és felkésziilt munkatarsak jelentik. Vallalati
kultirdnk meghatérozé eleme a befogadd munkahelyi szemléletméd fenntartasa. Mindenki szdmara egyenlé
esélyeket biztositunk a teljesitményiik szerinti érvényesiiléshez.

o A foglalkoztatast érint6 dontéseket érdem és teljesitmény alapjan hozzuk meg, beleértve az iskolai
végzettséget, szakmai tapasztalatot, képességeket, készségeket, hozzaallast, teljesitményt.

s A dontéseket nem befolydsolhatja a személy szdrmazasa, bérszine, vallisa, nemzeti vagy etnikai
hovatartozdsa, neme (a terhességet is beleértve), szexudlis bedllitottsiga, nemi identitdsa, kora,
fogyatékossdga vagy egyéb, torvény altal védett tulajdonsaga.

e Senki sem tagadhatja meg a munkatarsaval folytatott munkat, illetve a vele valé egyiittm(kddést ilyen
jellemz& miatt.

e Nagy figyelmet forditunk a tdmogaté munkahelyi kérnyezet kialakitdsara, ahol nem fordul el6 a térvény éltal
védett jellemz6k miatti zaklatds, valamint megfélemlités vagy megaldzas.

e Az emberi jogokat tiszteletben tartjuk.
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Személyes adatok védelme

A személyes adatok védelme a szervezeten beliil a belsé adatvédelmi felelés — jogtanacsos munkatarsunk —
feleléssége. Az adatvédelem keretrendszerét adatvédelmi szabdlyzatunk adja, részletes rendelkezések az
Uzletszabalyzatokban, Altaldnos Szerzédési Feltételekben, belsG szabalyzatokban, utasitisokban talilhatdk.
Bels6 auditot a bels6 ellendrizés ellenGrzési terve szerint, kiilsé auditot atfogé MNB vizsgélat részeként
végzink.

C.7. Antikorrupcio

A Budapest Bank lzleti tevékenységének alapja az Etikai Kédex, amely mikédésiink minden teriiletét
szabalyozza, legyen sz6 a bank irdnyitasarol, a hitelezésrél vagy az iigyfelekkel valé kapcsolattartasrél. Az Etikai
Kddexben foglaltak betartdsat a bank minden munkavéllaléjatél elvdrja, ezen kiviil az el§irdsok egy része a
beszillit6i, alvallalkozdi szerz6désekben is szerepet kap. Ez az értékrend el6irja az iizleti tevékenységiinkre
vonatkozé jogszabdlyok betartdsat, az dszinte, tisztességes, megbizhaté és etikus magatartast.
Meggy6z8désiink, hogy csak egyetlen olyan siker van, amellyel megérizhetjiik tekintélyiinket, megszolgalhatjuk
ligyfeleink bizalmdt — ez pedig az etikus magatartassal elért siker. Ennek érdekében munkatarsaink mindent
megtesznek azért, hogy megfeleljenek a legszigorubb elvarasoknak az etikus iizleti magatartas teriiletén.

A Budapest Bank Etikai Kddexének els§ témakére a korrupcid tiltdsa. Mindennemi iizleti kapcsolattartds soran
tilos a megvesztegetés, és annak latszatdt is keriilni kell. Minden alkalmazottnak iigyelnie kell arra, hogy a
latszatdt is elkeriilje annak, hogy olyan juttatdsokat ad vagy fogad el, amelyek célja etikatlan Uzleti
elényszerzés, legyen sz6 a hatdsdgi engedélyezési eljdrdsokrdl, vagy az lgyfeleknek/partnereknek nydjtott
tajékoztatasrol, ajanlatokrdl, hitelelbiralasrél stb.

* Senki sem igérhet vagy kindlhat fel olyan pénzbeli vagy egyéb vagyoni értékii juttatdst masok részére,
amelynek célja az etikdtlan tizleti el6nyszerzés.

* Ugyanez vonatkozik az ajandékok és szérakoztatas elfogadasara: nem fogadhaté el olyan juttatds, amelynek
egyértelmdi célja etikdtlan lizleti elényszerzés.

e Szigord ellendrzéseket végziink a megvesztegetés megelSzése és leleplezése céljabdl. A szigord ellendrzés
kiterjed a bankcsoport nevében és képviseletében az lizleti tranzakcidk soran eljdré harmadik felek
kinevezésére és kezelésére is.

* A kdnyveléseket és nyilvantartdsokat pontosan vezetjiik annak érdekében, hogy azok megfelelSen tiikrézzék
az dsszes ligylet valodi természetét.

» Ugyeljen az olyan jutalékokra, amelyek aranytalanul magasnak t(innek a nyujtott szolgaltatasokhoz képest.
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C.8. Vallalkozas tevékenységével kapcsolatos kockazatok, jogszabalyi
megfelelés és nem pénziigyi jellegi teljesitménymutatok

A villalkozas tevékenysége, lizleti kapcsolatai, termékei és szolgaltatasai szamos kisebb-nagyobb kockazatot
hordoznak a jogszabélyi megelelés, a kérnyezetvédelem, a szocidlis - és foglalkoztatasi politika, a korrupcio, a
megvesztegetés elleni kiizdelem és az emberi jogok témakdraket illetSen.

A Budapest Bankot, lévén nem termelS, hanem pénzintézeti szolgaitatdst nyujté vallalat, kevesebb kérnyezet
védelmi kockdzat érinti. Ez elsGsorban az ,Az energiahatékonysagrdl sz6l6 2015. évi LVII. térvény”-nek vald
megfelelést jelenti.

A Budapest Bank atlagosan tobb, mint 2800 fét foglalkoztat ezért a foglalkoztatasi politikai kockazatok kiemelt
jelent8séggel birnak. Ez a Munka Torvénykdnyvének valé éltaldnos megfelelésen kiviil jelenti az Uzemi Tanacs
elvarasainak valé megfelelést, sikeres munkaiigyi auditokat, a munkahelyi egészség és biztonsagi eldirasok
betartasat.

A pénztintézeti tevékenységbdl adédéan kiemelt fontossaggal bir a a korrupcié és a megvesztegetésbdl adédé
kockazatok elleni kiizdelem. Ezért a Budapest Bank 2000 6ta m{ké&dteti a compliance {megfeleléség) funkciot,
amely sordn a térvényi megfeleldségen tudl is igyeksziink megfelelni (igyfeleink igényeinek, elvarasainak. A
compliance funkcid részt vesz valamennyi termékhez kapcsolédé folyamatban a terméktervezéstsl a
termékarazason keresztiil a monitoringig, beleértve az {igyfél- és marketingkommunikaciét. A legfontosabb
szamunkra, hogy a termékeink, szolgaltatdsaink dtlathatéak és praktikusak legyenek, és csak olyasmit kinaljunk
az iigyfelek szdmara, amire valdban sziikségiik van. Nalunk a compliance teriiletnek kiemelt szerepe van: a
termékfejlesztés szinte minden fazisaban részt vesz, az értékesitéstsl kezdve az igyfél-tdjékoztatd anyagok
elkészitéséig. Sokat tesziink a hazai pénziigyi kultdra fejlesztéséért is, éppen azért, hogy az Ugyfelek is képesek
legyenek a sajat tehervisel§ képességiik felmérésére. Kiemelt kérdésként kezeljiik a felelds hitelezést és a
felel§s banki igyintézést, a transzparens termékek biztositasit, ezek kézérthetd kommunikaciéjat, valamint a
pénziigyi kultira fejlesztését. A jogszabalyi megfelelésen tulmutatd felelds gondolkoddsméd a villalati-tizleti
kultdrénk nagyon erds eleme.

Kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy lgyfeleink képesek legyenek az igényeik és a pénziligyi tehervisel§
képességiik szerinti legmegfelelébb banki termék vagy szolgéltatas kivalasztasdra. Tajékoztatd anyagaink mind
a termékek miikddésének sajatossdgaira, mind pedig a lehetséges kockazatokra felhivjak tgyfeleink figyelmét.
Tandcsaddink fokozottan figyelnek arra, hogy az iigyfél megértse a tudnivalékat, emellett tajékoztatjak az
Ugyfelet a megvasarolt termék &sszes paraméterérdl. 2009 6ta alkalmazzuk a felelés bankoldsi standardokat,
amelyek hozzdjérulnak Ugyfeleink pénziigyeiket érint§ tudatos déntéshozataldhoz. Ezek egyik legfontosabb
eszkdze az értékesitést kdvetS hivdsok rendszere: ezen keresztiil megtudjuk, tgyfeleink megkaptik-e a
termékekre vonatkozd sziikséges tajékoztatdst. Kiiléndsen nagy figyelmet forditunk a vilagos, kézérthetd
kommunikacidra a hitelek esetében, amikor nem csak az iigyfelek igényeit, de lehetéségeit is fontos mérlegelni.
Kollégdinkat felkészitjiik arra, hogy pontos informacidkat nyujtsanak az ligyfeleknek, emellett honlapunkon is
elérhetdvé tettiik mindazon fogyasztévédelmi tajékoztatdsokat, amelyek segitséget nyujtanak egy-egy pénziigyi
déntés meghozatala elétt (pl. fogyasztévédelmi tajékoztaté oldalak, kalkuldtorok).
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A fenti kockdzatok mérésére szamos nem pénziigyi jellegii teljesitménymutatét és azok rendszeres mérését
vezetette be a Bank. Ezek a teljesség igénye nélkiil a kovetkez8k:

Kotelez6 egészségligyi sziirések

Kotelezd tréningnyilvantartasi statisztika

Ombudsman statisztika

Munkahelyvédelmi szabélyok betartasénak monitoringja (pl. tiizriadd, clean desk)
Ugyfélpanasz iroda, panasz regisztracid és statisztika

Pénzmosasi jelentésszolgélat

Budapest, 2018. marcius 21.

—

Dr. Lélfai Koppd Keresztyénné Dedk Katalin
EInGk-Vezérigazgat Pénziigyi Vezetd
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